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DYSKUSJE WYDZIAEOWE

KIEM.

Zadania planowe nalozone na
ten dzial, znacznie przekraczajg
jego mozliwosci. Oprécz ,norma-
linej” pracy, TT uczestniczy w rea-
lizacji zadan zwigzanych z uru-
chomieniem produkcji Smiglow-
ow ,Sokél” i ,Kania”. Nawal
obumazkow oraz niedobdér zat-
rudnienia (w TT brakuje 8 tech-
fnologow) zmusza do pracy w wol-
ne soboty i w godzinach nadlicz-
thowych. Pracownicy TT odpowie-
dzialni sg takie za trwajaca od
‘paru miesiecy modernizacje zak-
ladu.

Realizacja tych zadan wymaga
nie tylko dodatkowych sSrodkéw
finansowych, ale takze zwigksze-
nia zatrudnienia odpowiadajgce-
20 potrzebom. Tymczasem mlodzi
ludzie nie chcg pracowaé w TT,
glownie z powodu niskich zarob-
kow. Jesli obecna sytuacja
utrzyma sie przez nastepne
lata, w TT wystapia powaz-
ne trudnosci kadrowe. Sytuacje
pogarsza brak pomieszczen biu-
rowych i ciasnota. Technolodzy
domagajg sig¢ uregulowania sys-

Robocze spotkanie w OWB

Pare minut po pietnastej Swie-
tlica wydzialowa wypelnia sie po
bm;l. Tego dnia begdzie moma
mowié o swoich probl

Prototyp czy produkcja
seryjna?

Slniczych takich jak tarliki, $cis-
ki stolarskie. Dziwi to, bo w
(Dokonczenie na str. 2)

lechnolodzy i konstruktorzy o swoich problemach

Rozliczne problemy i klopoty, jakich nagromadzilo sie w ostatnich
miesiacach, staly sie 25 sierpnia okazja do zorganizowania w dziale
glownego technologa kolejnej narady produkeyjnej podsumowujacej
wykonanie zadan za I-sze polrocze br. Oméwiono tez akiualna sy-
tuacje w TT i warunki pracy, w jakich przebiega realizacia planu
do konca roku. Oprécz technologow i konstruktoréw, w spotkaniu
uczestniczyli przedstawiciele ZZP WSK, Rady Pracowniczej, kierow-
nictwa zakladu, KZ partii z sekretarzem TADEUSZEM STASZA-

temu wynagradzania za prace
dodatkowe, zahamowania odply-
wu kadry inZynieryjno-technicz-
nej, uzupelnienia i unowoczesdnie-
nia systemu komputerowego do
rosngeych votrzeb, poprawy or-
ganizacji pracy — miedzy innymi
zintegrowania systemu przekazy-
wania rysunkdw, poprawy zao-
patrzenia w pomoce biurowo-te-
chniczne. Wazna sprawa, o ktorej
mowiono, to przestrzeganie pla-
nowego ustawiania maszyn i u-
rzjdzen i wlasciwa realizacja pla-
nu wymiany obrabiarek. W dal-
szym ciagu zdarzajg sie przypad-
ki, ze wydzialy domagaja sie wy-

(Dokonczenie na str. 2)

MARAT TISZCZENKO:

Sokét wspaniale lata...

Taka opinie wyrazil niedaw-  — .Smiglowee — powiada za
no na pokazach lotniczych w a"t‘.”‘"“ — to takie “r;“dzte“";‘-
Swidniku generalny konstru- e e e s o

g. X L nych, podmoklych terenéow. Poz-
ktor moskiewskiego Biura nanych, ale ciagle niebezpiecz-
Smiglowcowego — inz. MA- nych”. Trzeba posiagsé olbrzymia
RAT TISZCZENKO Widhbe, W P BN o

waé trzeba je ciagle. Aby w tej

Konstruktorem Smiglowcéw dziedzinie osiagnac¢ sukcesy trze-
jest od 80 Iat.  Ma “wiele ba zna¢ wiedze kilku pokolen.

wspomnien z tego okresu. Polscy konstruktorzy sa §wiet-
Mi6., Mi2, Mi8, Mil4, Mil0, nie do tego przygotowani. Sokél”
Mil0k, — w kazdym z nich jest tego najlepszym dowodem.

Wspaniale lata. Swietnie sie

ma swoj udzial pracy. sprawdza. Jest to niewatpliwie

zasluga jego glownego projektan-
ta mgr ini. Stanislawa Kamin-
skiego. Doceniam jego przygoto-
wanie i fachowosé. Cenie sobie
wysoko te znajomosé.

Do Swidnika przyjechalem po
raz pierwszy w 1971 roku. 15 lat
wspilpracy z WSK PZL-Swidnik
nie sposiéb wykredlic z pamieci.
Ten zwiazek jest silny nie tylko
dla mojego instytutu w ktérym
pracuje, ale i dla mnie osobiScie.

TYGODNIK ZALOGI WSK ,PZL-SWIDNIK* | A wspélne koncepcie .Sokoia”

jeszeze  mocniej poglebily te
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‘klopotach w obecnosci dyrekcn
przedsiebiorstwa. Taka okazja
zdarza sie tutaj raczej rzadko.
Wydzialy produkeyjne, wiadomo,
czesciej goszeza dyrektorow. Ro-
bola idzie tu tez wolniej. Przy
wytwarzaniu nowego wyrobu nie
pospieszy. Lepiej czasem kilka
razy sie zastanowié, zanim przy-
stapi si¢ do roboty. W gruncie
‘rzeczy to sie oplaca.

Kierownik wydzialu - wytwa-
rzania prototypéw iniz.’ Mar-
ian Oldakowski pckrotce omawia
wykonanie zadan za pierwsze
polrocze. Ogélnie mozna powie-
dzie¢, ze jest dobrze. Na ogot za-
loga OWB wywigzuje sie z obo-
wigzkéw. Roboty zwigzane z u-
ruchomieniem produkcji smiglow-
cow ,Sokol” i ,Kania” mimo ne-
kajacych widzial brakow mater-
jatowych, braku niektérych na-
rzedzi i cigglych zmian konstruk-
cyjnych, posuwaja si¢ do przodu
zgodnie z planem. Pracownicy ro-
zumieja potrzebe dopracowywa-
nia konstrukcji. Trudno im jed-
nak pogodzi¢ sie¢ z brakami ma-
terialowymi. A tu roboty coraz
wiecej. Oproécz wspomnianych
Smiglowcow, zaloga ma wykonaé
sporo roboty zwigzanej z moder-
nizacjg Mi-2. W takiej sytuacji
obcigZenie znacznie przewyiszy
mozliwosci wykonawcze OWB.
Po oméwieniu przez kierownika
zadan na drugie poélrocze, wywia-
zuje sie dyskusja.

— Zajmuje sie wypoiyczalnia
narzgdzi — mowi pierwszy, naj-
odwainiejszy pewnie z pracowni-
kow wydzialu. — Widze niepra-
‘widlawosei. Od dluiszego czasu
nie dostajemy narzedzi rzemie-

G600 lfotdw bojowgch na PO-zA

KOBIETA -BOHATER

Honorowym gosciem niedaw-
nych pokazow lotniczych byla pa-
ni OLGA GOLUBIEWA, npilotka z
czasow Il wojny Swiatowej, kto-

rej wojenna przeszlo$é¢ jest szcze-
golnie bogata i zwtaszcza w od-
niesieniu do kobiety — niezwykla.

Stuzqc w 46 Gwardyjskim Taman- ,

skim Zenskim Putku Nocnych
Bombowcow Olga Golubiewa roz-
poczela loty w 1942 roku na Uk-
rainie i zajmujac stale fotel pilo-

ta — nawigatora wykonala 600
lotow bojowych przemieszczajic
sig wraz z sojuszniczymi armiami
w zwycigskim marszu do Berlina.
Wiele z lotow pani Olga odbyia
nad péinocno-wschodnimi rejona-
mi Polski, na tamtych ziemiach
spoczywaja zresztg prochy jej naj-
‘blizszych kolezanek z Putku, kto-
re zginely w czasie wykonywania
zadan, Bywalo — wspomina pilot-
ka — ze jednej nocy wykonywa-
no 8-10 wylotéw nad cele wroga,
czgsto wydawato sig, ze juz ko-
lejnego wylotu nie bedzie. Ona
jednak ze swojq zalogq wracala
i ostatnie zadania bojowe wyko-
nata dopiero nad Berlinem.

Aktualnie kapitan lotnictwa OL-
GA GOLUBIEWA mieszka w Sa-
ratowie, cieszy sig dobrym zdro-
wiem i posiada chyba nie mniej-
szq energie niz wiele lat temu.
Jest dziennikarka, ‘ pisze ksiqzki,
w ktorych wspomina tamte, wo-
jenne czasy. Zaproszenie na Swi-
dnickie pokazy przyjela z rados-
cig a ich przebieg obserwowata z
najwickszym zainteresowanienl.
Zalowala tylko, Ze na spotKanic
z Wytwornig $widnicka miata tak
mato czasu. Pragnelaby poznaé
blizej te lotniczg rodzing.

ZA NASZYM PCSREDNICT-
WEM PANI OLGA DZIEKUJE ZA
ZAPROSZENIE | CALA ZALOGE
WSK SERDECZNIE POZDRAWIA

()

35=-lecie WSK

Niecodzienne spotkanie odbylo
sie w czwartek, 28 sierpnia w
WSK. Z okazji jubileuszu 35-lecia
Wytworni  oraz Dni Lotnictwa,

tego dnia w klubie emerytow i
rencistow przedstawiciele kierow-
pictwa zakladu i zalogi spotkali
sie z bylymi pracownikami zak-
ladu — pierwszymi budowniczy-
mi zakladu oraz rodzinami bylych
dyrektorow WSK: KONRADA
BIALEGO, KAZIMIERZA MI-

CHALIKA i WEADYSEAWA JA-
NIKA.

Dyrektor WIESELAW ZWOLAK
przypomnial na wstepie wktad
tych ludzi w budowe, uruchomie-
nie i rozwé] zakladu zajmujgce-

go dzi§ czolowe miejsce na Lu-
belszczyznie i w kraju. Ludzie
ci, swojy postawg, zaangaiowa-
niem i fachowoscig zawsze dawa-
li przykiad do nasladowania.
Przyczynili si¢ do rozwoju prze-
mystu lotniczego, powstania i

rozwoju Aeroklubu Robotniczego,

Nominacje otrzymali:

ZMIANY PERSONALNE

z dniem 86.09.01 mgr Jerzy Krzyzowski — dyrektor ZDK-
z dniem 86.08.15 inz. Jakub Miszkurka kierownik W-330

w ktérym wyszkolono setki pilo-
tow, Fabrycznege Klubu Sporto-
wego Avia, rozbudowy <zaklado-
wych ofSrodkéw wypoczynko-
wych, budowy Zakladowego Do-
mu Kultury, miasta.

Wieczor wspomnien

Nastepnie senior zakladowych
inzynierow, ADAM HADRAWA,
wspolorganizator spotkania, nie-
strudzony propagator utworzenia
izby pamiegci, przedstawil sylwet-
ki bytych dyrektoréow oraz ich
zyciowe drogi od czasu nauki do
ostatnich chwil aktywnosci zawo-
dowej. Z kolei I sekretarz KZ
partii, KAROL SZCZOTKA opo-
wiedziat o tym, co aktualnie do-
brego dzieje sie w WSK, nowych
$miglowcach wtasnej konstrukeji

(Dokonczenie na str. 2)

Dyplomy i medale

Na uroczystych spotkaniach 430 pracownikom Wytworni i 40 we-
teranom pracy wreczono: medale upamietniajgce 35-lecie WSK i
dyplomy przyznane za znaczny wklad pracy w rozwdj przedsiebior-
stwa craz aktywns postawe spoleczng. Fot. K. Majkowska

Na regce Dyrektora Naczelnego WSK z racji jubileuszu 35-lecia
Wytworni naplywajy kolejne gratulacje i Zyczenia.

~Z okazji 35-lecia Waszega Zakladu — czytamy w liScie Dyrektora
Generalnegy w Ministerstwie Handlu Zagranicznego gen. bryg. Wio-
dzimierza Sewerynskiego — mam zaszezyl w imieniu kolektywu Cen-
tralnego Zarzadu InZynierii Ministerstwa Handlu Zagranicznego oraz
w swoim przekaza¢ Zalodze Wytworni najserdeczniejsze gratulacje.

) B E R IV
GRATULACGIE 1 ZYCZENIA
Pragne podkresli¢, ie CZI MHZ szczegblnie blisko wspoélpracuje
z Waszg Wytwornig, gdyz historia naszych organizacji rozpoczela sig
prawie rownoczesnie i rozwdéj ich jest ze sobg SciSle powigzany. De-
partament Inzynierii zostal powolany do Zycia w MHZ w 1951 r. i
od tamtych lat jesteScie naszym najwiekszym partnerem w braniy
lotniczej, a solidno$¢ i terminowosé¢ wykonywania przez WSK —
Swidnik wszystkich zadan planowych w eksporcie czyni z Waszego
Zakladu firme uznawang i ceniong na wielu rynkach Swiata.
Doceniajge trud calej Waszej Zalogi skladajacy sie¢ na wysoksy o-
ceng Wytworni, CZI MHZ dazy zawsze do tego, aby nasza wspolpra-
ca ukladata sie w duchu peilnego zrozumienia potrzeb Zakladu, gos-
podarki narodowej i potrzeb”.
(Dokonczenie na str. 2)
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Robocze spotkanie w OBW

Prototyp czy produkcja seryjna?

(Dokonezenie na sir. 1)
handlu detalicznym te rzeczy sa.
Niektére frezy lei musimy sami
dorabiaé. Tlimaczy sie nam, Ze
brakuje narzedzi. bo nie mamy
dewiz. Rozumiem, ie na narzg¢-
dzia specjalistyczne potrzebny
jest specjalny material. Czasem
trzeba je sprowadzaé¢ z zagranicy.

Ale dlaczego brakuje prostych
carzedzi?

Znowu chwila. przerwy. Pierw-
szy glos nie przelamuje tremy.

Po twarzach zebranych widag, ie
wieln ma co$§ do powiedzenia, a
jednak trudno wstaé i mowic.
Tym bardziej, ie nieklére wypo-
wiedzi sa nagrywane. Maja by¢
wykorzystane w audycji ‘'w za-
kladowym radioweile.

— Bardzo prosze — zacheca do
zabierania glusu przewodniczacy
Rady Pracowniczej, Ryszard Ko-
chanowski. — Dzisiaj wszystkie

' problemy moga byé poruszane.
Jest ku temu okazja. Slucha nas
dyrektor Ryszard Taracha. Jest
na zebraniu glowny specjalista
ds. konstrukeyino-badawczych
ZBR, Krzysztof Bziwka, przed-
stawicielka ZZP, Lidia Czyi. —
Kierownik powiedzial, Ze roSnie
nam fluktuacja na wydziale —
podeimuje dyskusje kolejny pra-
cownik. — Moim zdaniem coraz
wiecej ludzi bedzie od nas od-
chodzié. Ceny rosna, a ostatnie
przeszeregowania bvly u nas 1
lata temu. Ponad 5 lat temu do-
staliémy cstaini raz nowe maszy-
ny. Co z tego, ze dosiajemy uch-
wyty tokarskie, skoro nie ma do
nich szezek. A nasi mechanicy
nadaja si¢ tylko do czyszczenia
MASZYI.

— Na moim stanowisku brak
lupy — dodaje kolejny uczestnik.
narady produkcyinej. — Czeka-
my na nig od paru lat, ale jakos
nie mozemy sie doczekaé.

— Jeéli moina, cheialbym po-
ruszyé sprawe zarobkéw. Za ob-
stuge maszyn unikalnych jest do-
datek w wysokoSci 600 zl. Kie-
Av§ byla to synra suma pienig-
dzy.

— Moize wyjasnie sprawe szczek
— przerywa pracownik odpowie.
dzialny za zaopatrzenie wydziala
w narzedzia. — Przeciez szezeki
do starych uchwytéw sg. Do no-
wych nie ma, Dlatego sprowadzi-
tem tvlko dwa nowe uchwyty.

— A ja checialem zapytaé, Jjak
przedstawia sig sytuacia z wielo-
m“ndnwosch Nielcﬁ»r:y nmwiu
7e wiel sie
dodatek. Moze soble ‘to wyjasni-
my.

. — Kierownik wspomnial o ciei-
kich warunkach na laminatach.
Rzeczywiscie warunki mamy sla-
be, ale destajemy tylko 3 zl do-
datku szkodliwego.

Zalegla cisza. Znowu przerwa
w dyskusji. Ludzie szepca, ale
cheinych do zabrania glosu brak,
Po chwili przerywa ja pracownik

zatrudniony na laminatach.

— U nas szwankuje wymiana
butelek. Dostajemy wode w wy-
szezerbionych butelkach, za kio-
re péiniej wydzial musi placié.

— W uzupelnieniu chcialbym
poruszvé problem wody. Jest do-
kument méwiacy o obrocie bu-
telkami w zakladzie. Zaklada si¢
w nim 3-procentows wymiang
butelek, ale za nasze pienigdze.
Dla nas nie ma znaczenia, czy za-
placi za to mistrz, ezy poiracs
nam za to z funduszu wydzialo-
wego, Uwatam Ze trzeba nasilié
kontrole. Wytwornie wody celo-
wo przysylaia pam wod¢ w wy-
~zczcrbi'm}ch butelkach, ieby
pomniejszy¢ swaje straty. Moze
w takim razie zmienimy nieucz-
ciwegn dostawee.

— Szanowni zebrani, chyba na-
cza dwvskusja poszla w niewlasci-
wym kierunku ~- zwraca uwage
pracownik, ktérv do tlei wpory
przystuchiwal sie wypowiedziom
swoich kolegéw. — Te sprawy z
powndzeniem moiemy - zalatwié
wlasnymi silami. Wvdaje mi sie,
ze zapomnieliSmy dzisiaj o naj-
wainiejszych rzeczach dolycza-
cych ZBR-u. Naszym zadaniem
jest wykonywaé to, co wymyslili
konstruktorzy. A tymezasem co-
raz czesciej robimy seryjna pro-
dukcje.

— I o takich sprawach powin-
nismy dzisiai méwié — podchwy-
tuje R. Kochanowski. — O wo-
dzie, butelkach, narzedziach i
innych naszych utrapieniach meo-
Zemy sobie porozmawiaé przy
innej okazii i niekoniecznie w o-
hecnoscei Ayrektora.  Whnioskuje,
abvéimy skupili sie na sprawach
naiwa¢nieiszych. Przede wszyst-
kim 2z wylwarzaniem prototy-
pw.

Uwaga przewodniczacego Rady
Pracowniczej robi swoje. Pracow-
nicy dostrzegaja, ze niektore
sprawv z powodzeniem moina
zalatwi¢ w mniejszym gremium.

— Moim zdaniem, my zbyt
szvbko zachlystujemy si¢ wlasny-
mi osiagnieciami. Jak nas ktos
przycisnie, mobilizujepmy sie, kon-
strunjemy nowy wyréb, a potem
znowu robimv serying produkcje.

— Na paczatku narady kierow-
rik méwil o laminatowni. Chce
jeszeze dopowiedzieé, e u  nas
jest  tak ciemno, Ze nie s

— Prosze bardzo — zaprasza
do dyskusji kierownik Oldakow-
ski. — Slysze, ze sa problemy.

— Oczywiscie, ze s3. Przede
wszystkim cheemy, zeby nas trak-
towano na rowni z innymi wy-
dzialami w zakladzie. Z ZBR-u
wizysey #vja. ,,Sokol” jest dla
nas wielka szansa. To jest przy-

klad naszej dobrej pracy. Ale my |

zawsze stawiani jesteimy na kon-
cu.

— Cheialbym nawiazaé¢ do slow
pana Kochanowskiego. Dobrze, ie
»Sokol” wchodzi do produkeji.
Protolyp tego Smiglowea wykona-
lismy w bardzo krotkim czasie.
Teraz wiemy, ze nasz wydzial po-
winien sie zajmowaé¢ glownie bu-
dowa protolypéw, a nie wykony-

waniem fobét seryinych, Uwa-
zam, ie naleiy si¢ zastanowié
nad uruchomieniem  wydzialu

krétkich serii. Dziwi mnie tez, ze
na ¢p dzien ludzie narzekaja na

brak pieniedzy, a tu nikt na ten

temat nie chce méwié.

— Sluszna uwaga — dodaje
sasind. — Nasz wydzial coraz
czesciej zajmuje sie produkeja se-
ryjna, bo my t{aniej robimy niz
w zakladzie. Sami musimy posta-
ra¢ sig o narzedzia, przyrzady.

— No wiasnie — wiraea inny
pracownik. — Jesli my wywigzu-
jemy si¢ ze swoich obowiazkéw
bez odpowiedniego wyposazenia,
to znaczy, e chcemy pracowaé.
Dlatego powinni$my wiecej za-
rabiac.

— Zgadzam sie z kolega. Na o-

statnich pokazach lotniczych
wszyscy podziwiali naszego ,,So-
kola” jak wumosil w powietrze
Mi-2. Okazuje sie, Ze potrafimy
cos zrobié. Dlatego tym bardziej
powinno si¢ nas dostrzegaé, na-
sz3 prace. Prosze jednak pamie-
taé, #e przed nami sa kolejne
prototypy Smigloweow. JesSli za-
klad chee sie rozwijaé, szybciej
musimy unowoczesniaé¢ produk-
cje. Ale produkcja ta takze zale-
zy od jako$ei maszego parku ma-
SZynowego.

Im wiecej dyskutantéw, tym

swobodnie przeifé. Pracownik
ledwo sie przeci$nie, a tu trzeba
przenosié detale. Moze kto§ mi
powie, ile moze kosziowaé znisz-
czenie lopaty. Pietnascie lat temu
mieli$my dostaé suwnice, ktérvch
do tej pory nie mamy., Przenie-
sienie przvrzadn zaimuje nam te-
raz panad godzine. Przy pomocy
svwnicy (e robole moina wyko-
na¢ w ciagu 17 minuit. Mamy co-
raz wiecei roboty, a warunki
ram sie nie poprawiaja. W Smi-
glowen jest ciszej fak przy na-
szvch wyeiagach.

Technolodzy i kenstrukiorzv.o sweich probiemach

(Dokonczenie na str. 1)

miany starych maszyn hadajg-
cych sig jeszcze do eksploatacji.
Sprawa ta wynika dopiero po za-
kupie nowej obrabiarki.

Pracownicy dzialu TT, znajac
potrzeby zakladu, postanowili nie-
kitére problemy rozwigzaé wilas-
nymi silami. W tym celu poczy-
nili m. in. starania o utworzenie
zespoléw gospodarczych. Ich sta-
rania napotykaja jednak na ol-
brzymie trudnoSci. Po iacu
od zlozenia dwoch wnioskéw, je-
den zostal odrzucony. Ponadto,
aby nabral ,urzedowego charak-
teru” trzeba zebraé 14 podpisow!
W WSK ielec trzeba ich 3!

Na spore trudnosci napotyka
dzialalnoéé racjonalizatorska.
Whniosek przyhoszacy oszczednosé
materiatowq, zlozony przez tech-
nologa, w $wietle przepisow tra-
ktowany jest .jako obowigzek
nracownika. Spér trwa a w efe-
kcie ilos¢ zgloszonych projektow
zmniejszyla sie. Pracownicy TT
wnioskuja uruchomienie komuni-
kacji wewngtrzzakladowej.

Spcro miejsca na 'poniedziatko-
wej naradzie po$wiecono trwaja-
cej modernizacji zakladu. Stwier-
dzono, #e aktualnie prowadzona
przebudowa wytwoérni pod - no-
woozesny produkceje lotniczy prze-
biega zgodnie z planem. Spodzie-
wana jest znaczna poprawa or-
ganizacji pracy i produkcji. Nie-
dobrze natomiast dzieje sie z
materialami odzyskiwanymi w
czasie prowadzenia robét wybu-
rzeniowych. Takie m.in. materia-
ty jak stal, szyby, materialy
dzwiekochlonne zgodnie z prze-
pisami, zdrowym rozsgdkiem i
i~h stanem technicznym nadajg
sig do dalszego wykorzystania.
Tymeczasem podczas rozbiorki sta-
rych obiektow zwykle sg niszczo-
ne.

Na zakonczenie obrad, ktore
prowadzil gtéwny technolog inz.
Tadeusz Czerniak, podjeto uch-
wate, w ktorej znalazly sig pro-
blemy poruszone w czasie dys-
kusji. Uchwata zostanie przeka-
zana dyrekcji przedsigbiorstwa
do rozpatrzenia.

(al}

wigcej probl . Po trzech go-
dzinach dyskusji dyrektor R. Ta-
racha po raz kolejny prosi o glos.
Wyjasnia, tlumaczy, polemizuje.
Z wieloma argumentami pracow-
nicy wydzialu pretotypow  sie
zgadzajy. Niestety, nie wszystko
moina robi¢ tak, jakby sie chcialo,
Prawa rynkowe sa twarde. musi-
my ‘sie do nich dostesowywaé. Z
uwaga zostaja wysluchane wy-
jasnienia szefa JOZEFA ADAM-
CZYKA dotyczace rozbudowy
ZBR. Nie wszystko jednak moi-
na zalatwi¢ na naradzie. Wnios-
ki sa zapisane i zostang przeka-
zane wyizej.

(al)

Wieczér
wsponinien

(Do.lm:iczenie na str. 1)

»Sokél” i ,Kania”, udziale zatogi
wytwoérni w gromadzeniu fundu-
szy na budowe miejskiego domu
kultury, rewaloryzacje lubelskiej
starowki.

Podezas spotkania wspominano
tamte bliskie choé juz odlegle
czasy.

Byly tez kwiaty, upominki i za-
duma nad uplywem czasu.

Organizatorzy imprezy Zarzad
Zakladowy ZZP WSK i Klub Se-
niorow SIMP zamierzajg konty-
nuowaé tego rodzaju spotkania
pokolen.

(al)

GRATULACJE 1 ZYCZENIA

(Dokonczenie ze sir. 1)

Szefosiwo Techniki Lotniczej MON z okazji pieknego jubilen
lecia. gratuluje Kierownictwu i Zalodze Zakladu dotychezaso!
siagnie¢ w produkeji wysokiej jakosci sprzetu lotniczego., %
podpisal gen. bryg. Mieczyslaw Sikorski.

Z ckazji jubileuszu 353-lecia iyczenia i gratulacje skladaja do

radzieccy.

Z tej samej okazji otrzymujemy Zyczenia i wyrazy uznania od

rekeji Okregu KPKS.

O naszym $wiecie pamietali takie czlonkowie Spolecznego K
tu Odnowy Zabytkow Lublina. Zyczenia podpisal zasi¢pca p
niczgcego SKOZL, Andrzej Szpringer.

Wspominamy wakacje

Do wakacji tylko 10 miesiecy
— pocieszamy razem z Teleexpre-
ssem, siedzacg juz w lawkach
migaziez. Lato '86 mamy juz za
soby, warto jednak dobrym, zwy-
czajem podsumowac, t’lk sie - za-
zwyczaj robi,
nienia z wiekszg akej
jest wypoczynek letni z

Dziecigcy plener malarskl nad Jeziorem Bialym.

wany przez WSK dla dzieci pf
cownikéw zakladu.
Na biezgco, przez zakla

radiowezel, informs ma]l%my x
ge o przebiegu kolonii i obos
miodziezowych. Szezegolnie
kliwie analizawaliSmy wsz)
sygnaly i interwencje.

(Dokonczenie na str. 4)

Fot.: A. Kwiek

POSIEDZENIE RADY REPREZEN-

TANTOW FEDERACJI ,METALOW-

cr

W sierpniu odbylo si¢ kolejne po-
siedzenie Prezydium Rady Reprezen-
tantéw. Gléwnym tematem byla rola
i zadanie zwiazkéw zawodowych w
spoleczno-gospodarczym rozwoju kra-
ju po X Zjezdzie PZPR. W dyskusji
méwiono o koniecznodci jednolitych
dzialan partil {1 zwigzkéw w okreslo-
nych sprawach, wzajemnym wspiera-

niu. Ruchowi zawodowemu potrzebma
jest silna partia a partil silne zwige-
ki.

* ¥ &

NARADY PRODUKCYJNE
ZA 1 POLROCZE

Dobiegaja km’nca mradv produkcyhl
bedy

w
PZL-Swidnik. Podjete wnioski
systematycznie realizowane.

® ¥ %

POSIEDZENIE MRN

28 sierpnia odbylo sig po

MRN, na ktérym przyjety zostal ma-
terial sesyjny. Najbliisza sesja
mowaé si¢ bedzie rozwojem kultury
fizycznej na tarenle miasta do 1880
roku.

* ok

WYBRANO CZLON‘KOW KOLEGIUM
AWNIEOW

Zakohezyly sle zebrania, na ktérych
wylaniano kandydatéw na czlonkéw
kolegium przy naczelniku miasta 1 na
tawnikéw do sadu rejonowego. Spec-
jalnie powolany zesp6l dokona wybo-
ru na sesji MEN (25 bm).
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Jozef Lapa

Byl rok 1950, gdy po ukoficze-
niu Gimnazjum Ogoélnoksztalcgce-
go w moim miescie rodzinnym
w Mys$lenicach i trzyletnim Li-
ceum Budowlanym w Krakowie
z nakazem pracy w reku, udalem
sig do Wytworni Sprzetu Komu-
nikacyjnego w Mielcu, gdzie pod-
jalem pierwszg w mym zyciu
pracg zawodows 16 lipca 1950 ro-
ku majgc 22 lata. Musze na
wstepie podkreéli¢, iz bylem o-
czarowany, mile zaskoczony tro-
ska, opieka, uprzejmoscig i spo-
sobem przyjecia nas do pracy. Z
Krakowa i innych stron Polski,
w roéznych zawodach, w miodym
wieku, przyjechalo nas kilkuna-
stu. Po krotkim spotkaniu z jed-
nym z dyrektoréw przedsigbior-
stwa, przedstawiciel kadr wreczyl
i pomodgt nam wypelni¢ druki
zwigzane z przyjeciem, przebada-
niem, przeszkoleniem bhp i ppoz.,
otrzymaniem z kasy zakladowej
bezzwrotnej poiyczki w kwocie
20 tys. z3, ulokowat nas w shuz-
bowych mieszkaniach w  blo-
kach. W nastepnym dniu bylis-
my juz na stanowiskach pracy.

Ja rozpoczalem prace w stuzbie
inwestycyjnej zakladu jako in-
spektor nadzoru budowlanego,

kcja zdemontowana w Krzesi-
nach kolo Poznania z poniemie-
ckich hangaréw i hal produk-
cyjnych. Dojscie do nieogrodzo-
nego jeszeze terenu przyszlego
Zaktadu stanowila waska Sciezka
biegngca na ukos do wspomnia-
nego wyzej hangaru drewniane-
go, przez lgke istniejgcego lotni-
ska. Obok hangaru byla rozpo-
czeta budowa nowego hangaru
B-7. Teren za tym obiektem we
wszystkich trzech kierunkach to
wlasnie plac budowy Zakladu.
Nastepny obiekt, do ktoérego
zmierzalem, to murowany bara-
czek czteroizbowy z korytarzem
w poprzek, z ktérego byly wej-
$cia do Dyrekeji Budowy WSK,
gdzie sie udalem i do pomiesz-
czen Kierownictwa Grupy Robot
Spolecznego Przedsigbiorstwa Bu-
dowlanego z siedzibg w Lublinie.
Po przywitaniu sie zostalem
przez dyrektora K. Bialego przed-
stawiony panu Zachornemu, Je-
rzemu Burkiemu, ktéry zajmo-
wal sig produkcja przyszla i se-
kretarce Marii Sawickiej. Tylu
bylo wowezas pracownikow WSK.
Po zapoznaniu mnie z podstawo-
wymi obowigzkami przez dyrek-
tora oraz przekazaniu dwu szaf

stalowych przed | po montatu ca-
tych elementow, koordynncjl robét

golnych wy na kaz-
‘dym oblekcle, sprawdzanie !.nktur na
roboty Itp., czynnosel zwlgzane z
petnlenlem funkeji inspektora nad-
ZOru.

Pod koruec rnku llﬁll przadﬂqb!ur—

stwa

iy okolo m prucownikbw. w t.)m 470
flzycznych w réinych zawodach oraz
niewykwalifikowanych i okolo 60 wo-
zakdéw mlejscowyech 1 przyjezdnych,
zatrudnlonych przy wycince lasu, wy-
wozeniu ewna, wykopach ziem-
nych | przemileszczaniu urohku, jlk
rownlez transporcie wewnetrzn
rozladunku wagonbw.

Ze sprzetu ,Mostostal” posladat je—
den furaw wiezo nmojezdny kil-
ka diwigbw samochodowych 3 #
dwa traktory oraz kilka samochoddéw
cigzarowych. SPB Lublin kilka beto-
niarek 0 napedzie spalilnowym 1 e-
lektrycznym.

Na placu budowy byla jedna stu-
dnia giebinowa 1 podstacja elektry-
czna.

W tym czasle, ze wzglgdu na na-
pigte terminy wykonania robét, pra-
ca wykonawcéw prowadzona byla na
I4i zmiane, a niejednokrotnle i
na meclq Czynnosel zwigzane z nad-
zorem musialy byé d
temm i terminow J
miejsce czeste dowozenla mnle do
pracy w godzinach nocnych celem
dokonania odbloru robot od zakon-
czenla, ktérych uzaleniony byt
dalszy postep. Dzlen nastepny roz-
poczynany byl o 7.00 lub nawet przed,
po krotkle] drzemce w pomieszeze-
niach blurowych. Z braku drég o
trwale] nawierzehni Jak réwnlez
dojé¢é oraz ciggle wykopy pod roine
rodzaje robdt, w okresach siot 1 de-
SZCLOW, gﬁl‘uiznnie sig po terenie wy-

tﬁw gumowych i nle.lada u-

w

WSPOMNIENIA

jednego z obiektow rozbudowu-
Jace) sig czesci juz potginego
przedsigbiorstiwa. Ilosé¢ zadan, a
jeanoczesnie brak kadr zmuszal
kierownictwo do zatrudnienia nas
po godzinach. Totez otrzymana
pierwsza wyplata zasadnicza, plus
piace za godziny nadliczbowe i
wspomniana zaliczka uczynily
mnie posiadaczem prawie fortu-
ny, za ktorg zakupilem prawie
wszystko co bylo niezbedne do
ubrania sig ,od stop do glowy”,

cze$¢é wyslalem rodzicom, za re-
szte zylem do nastgpnej wyplaty.

Po chudych latach szkolnych i
niedostatkach bylo to dla mnie
szokujacym przeiyciem. Ogrom
zaktadu, rodzaj produkcji i per-
spektywa mozliwosci uczestnicze-
nia w jego dalszej rozbudowie
byly powodem mej dumy i wy-
roznienia. Rado$é¢ byla jednak
zbyt krotka, gdyz w sierpniu
Centralny Zarzad Przemysiu
Sprzetu Komunikacyjnego w
Warszawie polecit Dyrekcji WSK
Mielec oddelegowaé¢ mnie do Dy-
rekcji Budowy Wytworni Sprzeg-
tu Komunikacyjnego w Swidniku
koto Lublina.

Niepewnos$¢ nowych warunkow
pracy i bytu zniechecala mnie
do wyjazdu. Kierownictwo stui-
by inwestycyjnej réwniez staralo
sie do tego nie dopuscié, lecz mi-
mo odwolania od decyzji, 14 wrze-
4nia 1850 roku udalem si¢ do Lu-
blina, gdzie w hotelu ,Polonia”
zostalem czasowo zakwaterowa-
ny. Mieszkat tu juz inz. Konrad
Bialy, dyrektor budowy WSK
Swidnik i mgr Bohdan Zachoro-
dny, jego zastepca do spraw ad-
ministracyjno-prawnych.

Wstepne ogledziny Lublina wy-
warly na mnie wrazenie ujemne
na korzys$¢ Krakowa, jako miasto
zaniedbane, biedne, w pelni po-
twierdzajace moje wyobrazenie o
Polsce ,,B”.

15 wrzeSnia udalem sie do
Swidnika jedynym $rodkiem lo-
komocji jakim byl pocigg (przy-
jezdzal o godzinie 10-ej z minu-
tami i wracal do Lublina o 17.20).
Po wyjsciu z pociggu zobaczy-
tem rozlegly obszar typowo wiej-
ski z bezkresng laka (bylo to rze-
komo- lotnisko), z polami, lasem
i wiejskimi zabudowaniami.

Innym nieco obiektem byl wi-
doczny z dala hangar na pra-
wym obrzezu lotniska. Na sta-
cji kolejowej masa wagonéow z
materialami budowlanymi i wy-
tadowanymi dawniej na pobo-
czach wzdluz toréw. W oddali
rowniez widoczne byly sklady
materialéw, a szczegélnie niezli-
czone iloSci ton konstrukeji sta-
lowej zdemontowanej gdzie§ i
zwiezionej do Swidnika. Jak sie
okazalo péiniej, byla to konstru-

stalowych, pelnych dokumentacji
prujektowo - Kosziorysowe) przy-
szlycn obiektow, zapoznatem sig
wsigpnie z planem sytuacynym
zabudowy, granicami projektowa-
nego zakladu i udalem sig na ob-
cnod caiego terenu budowy.

W niewielkiej odleglosci od o-
pisanych obiektow tymczasowo
zlokalizowana byla siedziba kie-
rownictwa Robot ,Mostostal” Za-
brze wraz z barakowymi pomie-
szezeniami na biura, dla zatogi,
pomieszczeniami magazynowymi i
warsztatami. Byla rowniez tym-
czasowa kuchnia i stolowka, =z
ktorej procz pracownikow z ,,Mo-
stostalu” korzystali rowniez nasi
pracownicy WoK. ,,Mestostal” Za-
brze bylo przedsigbiorstwem, kto-
re opracowalo caly inwentaryza-
cje demontowane] konstrukcji
stalowej w Krzesinach, jak row-
niez kierownictwem = budowy
kompletujgecym, uzupelniajgcym
catos¢ konstrukcji stalowej han-
garow i bhal w Swidniku.

Calos$é zaplecza tej firmy ce-
chowat lad i porzadek oraz do-
bra organizacja robot.

Dalsza czg$é¢ terenu tak od
strony torow jak wschodniej i
poinocnej byla mocno zalesiona.
W czesci polnocne) pokryta leja-
mi po minionej wojnie, jak row-
niez rowami i stanowiskami o-
bronnymi.

Obszar poza terenem ‘budowy
takze zalesiony i poszatkowany
polami, wiejskimi drézkami, 13-
kami 2z malg ilosciq -zabie-
dzonych gospodarstw rolnych, z
przestarzalymi  zabudowaniami
mieszkalnymi i gospodarczymi,
niejednokrotnie pokrytymi sio-
miang strzechg: Od strony pol-
nocnej widoczna byla droga ia-
czgca miejscowosé Melgiew i in-
ne z Lublinem. Widok terenow
od strony poludniowej torow ko-
lejowych identyczny.

Po kilkudniowym zapoznaniu sig
z dokumentacjg na niektore hale pro-
dukeyjne, przewldziane w plerwsze)
kolejnosci drogl, ogrodzenia 1 uzbro-
jenie terenu, oraz oblekty pomocni-
cze, Jak réwnlez po upoznnnlu sieg
ze stanem budowy garu B-7, ha-
i B4 (przyu!ej murru) hall B-2
(hnla montazu) — rozpoczeta wycin-
ka lasu, dyrektor budowy Zaktadu
inz. Konrad Blaly na naradzie 27
wrzeénia 1850 roku dokonal plerw-
szego pisemnego podzialu pracy, w
wyniku ktorego mnie przypadit nad-
zOr techniczny buduwl.any nad wszy-
slk:nrr:'lu robotaml budowlano-montazo-
Wy

O powyiszym powladomil rdwnle2
kierownictwa poszczegblnych - przed-
sigblorstw budowlanych 1 leh kiero-
wnietwa robdt. Od tej pory rozpo-
calem prace na mojs odpowiedzial-

¢ za kazdq robote wykonana przez
wykonawce. Kaidy dzien byl wype%—
nlons wszelkiego rodzaju czyn
cla jak codzienna kontrola pos:e—
pu robot, odbiory jakofciowe robot
i lch zgodnos¢ z dokumentacjy pro-
Jektowo - kosztorysows oraz normami
budowlanymi, odblo rob6t zaniko-
wych, miedzyfazowe 1 czastkowe, nl-
towanile wezidw w konstrukcjach

dzielski z Gdahska, oraz miejsco-
wi z Lublina jak Marian Zmy-
slowski, Roman Cie$§lak i inni.
Powiekszony sklad pracowal jui
w wielopokojowym baraku przy-
jetym od wykonaweéw robot.

Zwiekszajacy sie front robét
na budowanych obiektach i roz-
poczynanych, wymagal réwniez
zmian organizacyjnych w kiero-
wnictwach robét i przedsigbiorst-
wach.

Wowezas ze Spolecznego Przed-
sigbiorstwa Budowlanego powsta-
o Lubelskie Przedsiebiorstwo
Budownictwa Przemyslowego Lu-
blin z Kierownictwem Grupy Bu-
déw w Swidniku. Na plac bu-
dowy weszly kierownictwa Robdt
Przedsiebiorstwa Instalacji Prze-
mystowych Lublin oraz Przedsie-

biorstwa Robé6t Elektrycznych
...ELEKTROMONTAZ" Lublin i
mne.

Zwigkszajagce sie ilodci zatrud-
nionych przy budowie poczatko-
wo 1 tys. nastepnie 2 tys. i 3 tys.
wymagaly budowy zaplecza so-
cjalno-mieszkaniowego o charak-
terze tymczasowym, lecz zabez-
pieczajacego niezbedne warunki
delegowanym z calej Polski do
Swidnika. ‘Rozpoczecie budowy
tegoz zaplecza mialo miejsce w
IV kwartale 1950 roku i trwalo
kilka lat. Z tego okresu do obe-
cnej chwili pozostal dom kultury
i przedszkole w Jedn}m z bara-
kow.

Realizowane rok rocznie zada-
nia inwestycyjne dawaly do dy-
spozycji Zakladu coraz wiekszg
powierzchnie produkcyjng wraz
z nowymi stanowiskami pracy.
Brak fachowcéw na terenie Lu-
belszczyzny zmuszal w szybkim
tempie zabezpieczyé¢ Swidnik w
budynki mieszkalne i tak w I

towe jak bolsko do pilkl noinej 1|
slatkéwkl, korty tenlsowe, basen o=
twarty wraz z zapleczem 1 hala spor-
towa z basenem krytym. W kazdym
z tych oblektéw pozostawilem utrwa-
long czastke mego #ycia, jako pra-
cownik klerownictwa sluzby inwesty-
cyjnej naszego zakladu.

W plerwszych latach po urucho-
mieniu produkecjl bylem organizato-
rem zakladu prefabrykacjl 1 grupy
wlasnego wykonawstwa Inwestycyjne-
go O.W.I., ktora przetrwaia do dzi-
slaj jako W-180, wykonujacy szereg
bardzo pllnyeh, w warunkach naj-
trudniejszych robét inwestycyjnych, a
w tym prawie wszystkie oblekty
sportowe.

w yeh  wydawn h z
okazji rocznic 10-lecia, 20-lecia, 30-le-
cla Istnienla Zakladu zostaly oplsane
1 utrwalone wa2niejsze wydarzenla z
dzialalno$el inwestycyjnej, ktorych
tu omoéwié nle sposdb ze wzgledu
na lch zakres, wielko$é 1 ilosé.

W okresie mej pracy w latach
1966-70 ukornczylem wyisze stu-
dia budowlane. Jestem czionkiem
partii od 1858 roku, a weczeéniej
czlonkiem ZMP od 1948 roku. Za
zaslugi w pracy przy rozpoczeciu
budowy Zakladu bylem w dniu
1 maja 1952 roku odznaczony Bra-
zowym Krzyzem Zaslugi w pier-
wszej piecioosobowej grupie. W
dalszych latach otrzymatem sze-
reg dyploméw okolicznoéciowych
z okazji $wigt panstwowych, czy
zakladowych, oraz ,Medal 30-
lecia PRL”. Za prace w kole
PZITB otrzymatem srebrng i zlo-
tg odznake, a za wieloletnie ho-
norowe krwiodawstwo — odzna-
ke ,Zastuiony Honorowy Dawca
Krwi”.

W latach 1959-1964, kiedy na-
silenie prac inwestycyjnych zma-
lalo za zgoda Zakladu zostalem
przekazany do Przedsigbiorstwa
Budownictwa Terenowego, w mo-

PIONIERA

miejsca na miejsce. Liczebny stan pra-
cownlkébw WSK zwickszyt sie o S-ciu
technikéw-mechanikow, ktorzy w po-
towle pazdzlernika sklerowani zostall
tu z Ursusa, lecz funkcji inspektora
nadzoru 2aden z nich pelni¢ nie
mogk. Zajell sie wiec przygutowa-
niem prac zwla:anych 2z oprzyrzado-
waniem przysziej produkcji, zaopatrze-
niem w materialy itp. Nadzor byl
zatem nadal jednoosobowy.

Tak doblegl kofica rok 1950 przy-
noszac wymiane pieniedzy z duzych
wielkoSci cyfrowych na male, a
mnle plerwsza nagrode z C.ZP.S.K.
Warszawa, w kwocie 300 zi, za wkiad
pracy przy budowle naszego zakladu.

Dalszy postep rob6t na obiek-
tach rozpoczetych i rozpoczyna-
nych wraz z rozpoczeciem pierw-
szego etapu wszelkich sieci zew-
netrznych, oczyszezalni, ujeé wo-
dy, podstacji elektryeznych, ko-
tlowni c.o. itp.,, wymagat zwigk-
szenia zatrudnienia w. stuzbie in-
westycyjnej, Jjak roéwniez dla
przyszlego programu produkcyj-
nego. W I pélroczu roku 1951 po-
wstala dyrekeja Zakladu z -dyr.
Jozefem Domzalskim oraz przy-
bylo wielu nowych pracownikéw.
Dokonano szereg zmian organiza-
cyinych, w wyniku ktérych pow-
stata wydzielona stuzba inwesty-
cyjna z kierownikiem dzialu mgr
inz. Adamem Hadrawg i jego za-
stepea inz. Henrykiem Strumin-
skim. Na stanowiska inspektoréw
nadzoru przyjeci zostali Franci-
szek Zienkiewicz i Tadeusz Nie-

péiroczu 1951 roku rozpoczeto, a
pod koniec roku oddano kilka
murowanych barakéw, oraz po
iniwach tegoz roku rozpoczeto
budowe osiedla, ktére w nastep-
nych ‘latach stalo sie miastem
wielotysigcznym, a obecnie trzy-
dziestokilkutysiecznym.

Tych kilka stow odzwierciedla czeéé
moich odezué¢ 1 przezyé smutnych 1
radosnych, milych | trudnych, a w
sumie Jest czastka mego Zycla zwig-
zanego z rozpoczeciem pracy w tu-
tejszym przedsieblorstwie, ktorg wy-
konwal bgde przez wiele lat nastep-
nych na roiznych stanowiskach, od
inspektora nadzoru przez kierownika
sekcjl odbloréw, zastepey klerownika
dzialu do spraw wykonawstwa 1 nad-
zoru, klerownika dzialu | gldwnego
specjaliste do spraw inwestycjl.

W roku 1852 zalozylem tu rodzine,
a wige wrastalem coraz trwale] w
tg ziemiq. Urodzona tu czworka dzie-
el nadal twierdzl, 2e miasto Swidnik
jest lch miastem rodzinnym 1 naj-
lepszym z miast.

Praca moja dotyczyla udzialu w
zakoficzeniu I etapu budowy zakladu,
a nastepnie w dalszej rozbudowie,
adaptacfi, przebudowle, modernizacji,
czy renowacji w zaleznosel od ro-
dzaju 1| wielkodel produkciji.

Wraz z rozwojem zakladu powsta-
ty obiekty socjalne jak: ofrodek wy-
poczynkowo-wezasowy w Darlowku,
Polanczyku 1 inne, oraz obiekty spor-

im miedcie rodzinnym w Mys$le-
nicach, gdzie bylem zatrudniony
na stanowisku kierownika budo-
wy, zastgpcy dyrektora do spraw
technicznych i dyrektora tegoz
przedsiebiorstwa.

Rozpoczecie II etapu rozbudo-
wy Zakladu i reorganizacja
przedsiebiorstw budownictwa te-
renowego przez ministra budow-
nictwa w wieksze przedsiebior-
stwa, umozliwila mi powrét do
zaktadu na wniosek dyrekeiji i za
zgodg Przedsiebiorstwa Budowla-

nego w Wadowicach w sierpniu

1964 roku,

W nagrodeg za dlugoletnig pra-
ce kierownictwo Zakladu wyra-
zilo zgode na czasowe oddelego-
wanie mnie do dyspozycji Cent-
rali Handlu Zagranicznego ,,BU-
DIMEX” i ,,DROMEX” w War-
szawie do pracy w Libii w la-
tach 1975-76 i 1978-80. O pracy
w tych przedsiebiorstwach $wiad-
czg otrzymane dyplomv i opinie.

W wyniku powaznych klopo-
tow ze zdrowiem, komisja ZUS
zakwalifikowala mnie na przej-
§cie z dniem 1 lipca 1983 roku
na rente inwalidzkg II grupy.

Posesja ‘86

Juz za pare dni (od 15 do 30)
wrzeénia rozpocznie sig¢ drugi
etap akcji ,Posesja '86”. Przypo-
minamy o tym zainteresowanym.
O przebiegu akcji informowaé
bedziemy czytelnikéw na bieia-
co.

Piszac o niej ponownie ostrze-
gamy, Ze akcja prowadzona beg-
dzie bardzo rygorystycznie. Wzo-
rowy porzadek musi zapanowaé
wszedzie — na ulicach, w poses-
jach, przy szkolach, w Zlobkach,
przedszkolach, zakiladach pracy,
obok obiektéw handlowych.. O-
pornym ,wlepiane” beda wyso-
kie grzywny i mandaty.

Za chwilg start. Rozruch silnikéw Smiglowca z wozka zasilania lotniskowego.
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Moijq pasiq jest praca

RYSZARD KRAUZE. Nie wyroz-
nia sie spoérod kolegow wiekiem,
czy siwizng wloséw. Nie jestem
faktycznie tak stary — dodal z
pogodnym usmiechem. Przeiylem
dopiero pol wieku, z czego 35 lat
przepracowalem tu, w Wytworni.

I o wybér padi wiasnie

na mnie? — uslyszalem na wslg-
pie niespodziewanie. Niczym spe-
cjainie si¢ nie wyréznilem. Mojq
pasjq jest praca zawodowa. Zdajg
sobie sprawe, ie nie nadajg sie
na dzialacza spolecznego i w za-
sadzie tq ,dzialkq" si¢ nie zajmo-
walem. Choé musze powiedzieé,
ie przez wiele, wiele lat bralem
udzial we * wszystkich czynach
spolecznych.  Stadion sportowy
Avii, czy basen otwarly jest elek-
tem wielu — nie tylko przeze
mnie — spolecznie przepracowa-
nych godzin. Kopalem rowy pod
réine instalacje, a na ulicy Przo-
downikéw Pracy wykonywalismy
niefachowe prace przy zaklada-
niu  instalacji oswietleniowe].
Zresztq tych prac mégibym wy-
mienié wiecej, ale przeciei nie o
to chodzi. Z tych lat zostal mi

pewien obraz — wielki zapai,
zaangaiowanie wszystkich, bez
wyjlatku.

Teraz czasy sig zmienily. Za-
wodowo zwiqzalem sie z kontrolg
dostaw, chociai po przyjéciu w
lipcu 1951 roku do Wytwérni tra-
filem do dzialu gléwnego mecha-
nika na slanowisko ucznia §Ii-
sarskiego. Takich miodych, a
mialem wtedy 15 lat, bylo wtedy
wiecej. Chcielismy sie czego$ nau-
czyé i podobno nawet nie najgs-
rzej pracowali$my. Zresztq, jaki
miatem wybér? Z braku miejsc
nie przyjeto mnie do Technikim
Mechanicznego w Lublinie, wyk-
sztalcenie uzupelniafem pdiniej.

Zakiad zaczql rosngé, rozwijaé
sie, uruchomiono produkcje seryj-
ng podzespoléw do samolotu MG
i potrzebni byll kontrolerzy jakos-
¢i. Ukoriczylem kurs kontrolerdw
i brakarzy prowadzony przez ALE-
KSANDRA KANTORA, z ktérym
péiniej diugo wspéipracowalemn.
Wilasnie on zainteresowal  mnie
..iskrami, Zaczqlem si¢ uczy¢ o%-
reslaé gatunki stali na podstawie
koloru: i diugosci iskier, powsta-
jacych w czasie szlifowania pré-
bek. Z A. Kantorem chodzilismy
po wszystkich magazynach i spra-
wdzaliémy czy gatunek materialu
zgadza sig z zamdwieniem, czy
odpowiada normom. Tak jest do
dzisiaj. Zmienity sig warunki pra-
cy, ale nie jej charakter. Nadal

NOSIE Wik RAZY KiLKA . POMIES

T

kontroluje wszystkie dostawy wy-
robéw metalowych. Kaidq sztuke
wyrobéw walcowanych z hut mu-
simy — méwie musimy, gdyi po-
magajq mi koledzy, ktérych wy-
szkolilem — sprawdzié na iskrze-
nie. Jest to konieczne poniewa#
zaufanie do hut jest coraz mniej-
sze. Nie zgadzajq slg gatunki stali
z cechami na wyrobach, a prze-
ciei my podpisufemy zgode na
wydanie materiaiéw na preduk-
cje. Tu Zartéw nie ma. Kazdy zda-
je sobie sprawe z ogromnej od-
powiedzialnoscl. Gdy powslaje
brak to: najczefciej pilerwsze py-
tanie brzmi: czy material byl ta-
ki jaki powinien?

Przez te lata nauczylem sie
obowiqzkowosci,. Wiem co do
mnie naleiy i nikt nie musi mnie
poganiaé. Nie lubie tez udawania,
ie pracuje. Niektérzy twierdzy,
ze kontrola dostaw fest wydzia-
fem karnym. Dlaczego? Praca jak
kaida inna. Nie wolno sie dener-
wowaé, bardzo spieszvé, bo po-
mytka moie spowodowaé ogrom-
ne straty. Przez te lata pracy nie
pomylilem sie ani razu.

Z tego co powliedzialem mozna
odnie§é wrazenie, ie jestem ideal-
nym pracownikiem. Zdajg sobie
sprawe, ie mam wady, kiéi Ich
‘nie ma. Koledzy sq miodsi
ode mnie, ale mam dzil

|
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Zblizajgcy sig¢ termin konfe-
rencji nt. ,,Agrolotnictwo XX w”,
ktorej organizatorem jest ART
w Olsztynie, sklania do kilku re-
fleksji na ten temat.

WSK Swidnik jest jednym z
niewielu przedsiebiorstw na $wie-
cie budujgcym Smiglowce rolni-
cze. We wspoélczesnym podziale
na rynek producentéw i rynek
uzytkownikéw lotniczego sprzetu
agrotechnicznego miejsce Polski
w grupie producentéw tego sprze-
tu jest bardzo znaczgce. Jako u-
iytkownicy wygladamy  nieile,
ale przeciez sg kraje, w ktoérych
nie produkuje sig sprzetu agrolot-
niczego, a wykonuje zabiegi agro-
lotnicze na obszarze poroéwnywal-
nym z tym, co w Polsce.

Zanim sproébujemy przyirzeé sig
dokladnie naszej agrolotnicze]
rzeczywistoS§ei — troche historii.

Pierwsze proby uzyeia samolo-
tow do celow rolniczych wyko-
nano jui w 1917 roku, ale tak na
dobra sprawe dopiero po drugiej
wojnie Swiatowej, na bazie
sprzetu latajacego z demobilu,
zorga.n_iz?}vana regularne lotnicze

Jje, ze jeszcze kilka lat przepracu-
jemy razem. Do emerytury mam
~ o ile nie zmieniq sie przepisy
— 15 lat, ktére chce spedzié¢ w
Wytwérni.

(as)

pr ¢ twa agro. Poniewai
adaptacja maszyn bojowych do
celéw rolniczych nie zawsze kon-
czyla si¢ sukcesem, wyspecjalizo-
wane firmy zaczely produkowaé
samoloty specjalne dla rolnictwa.

Takim konstrukcjom postawio-

no tez specjalne wymagania, z

SPOD ZNA

ktérych kilka warto przytoczyé:

— krotka droga startu i ladowa-
nia,

— duzy (nadmiar mocy silnika,

— koniecznoéé operowania z 13-
dowisk terenowych,

— duzy ciezar ladunku uzytecz-
nego,

— nieskomplikowana obsluga te-
chniczna,

— bezpieczna kabina pilota.

Okolo 1860 roku, gdy $wiatowy
przemyst $miglowcowy na tyle
okrzepl, Ze moina bylo méwié o
dopracowanych konstrukcjach po-
szezegblnych typoéw Smiglowcow
— i te maszyny zaczeto adapto-
waé do prac agro.

Juz po pierwszych prébach o-
kazalo sie, ze $miglowce potrafig
wigcej niz sige tego spodziewano.
Po pierwsze mogg operowaé w te-
renie trudnym, gdzie z powodu
drzew, linii energetycznych, zabu-
dowy nie zaryzykuje zaden samo-
lot.

R

W przypadku gdy trzeba np.
obustronnie pokry¢ cieczg lidcie
roflin, zabieg taki moze byé wy-
konany tylko ze $miglowca. Stru-
mie powietrza od wirnika noé-
nego skutecznie kolysze roéliny,
zwlaszeza gdy przelot odbywa sig
na matlej wysokosci z malg pred-
koécig.

Smiglowiec jest bardzo zwrot-
ny — czas nawrotu nad polem
wynosi 12 sekund podczas gdy
samolot potrzebuje tego czasu,
na taki sam manewr, znacznie
wigcej. Smigtowiec nie potrzebuje
diugich ladowisk — jak mawiaja
agrolotnicy — ,Jata prawie wszg-
dzie i siada prawie wszedzie”.

Progiem na drodze do zawojo-
wania rolnictwa przez $émiglowce
jest fakt, ze niewiele firm na
$wiecie produkuje te maszyny, sg
one drozsze w eksploatacji i bar-
dziej skomplikowane w obsludze.

Aby choé¢ skrétowo zobrazowaé
wspolezesny rynek producentow
sprzetu latajacego wystarczy po-

Aparatura aplikacyjna do zwalczania dlepoty rzecz;f)[gjLw Afryce zachodniej
Rk o @ By

WSPOMINAMY WAKACJIE

(Dokonczenie ze str. 2)

gdy w ofrodkach juz pusto, lat-
wo o koficowe wnioski.

Zanim jednak ujete zostang w
sprawozdaniach dzialu socjalnego
i bedg dla jego pracownikdéw
wylyczng na przyszie lata, po-
patrzmy na wypoczynek dzieci
moze troche inaczej.

Na poczatek kilka liczb

— Na koloniach i obozach prze-
bywalo 1243 uczestnikow.

— Dzieci odpoczywaly w 10 oS-
rodkach kolonijnych i na 3 o-
bozach mlodziezowych.

— Do obslugi kolonistéw zatrud-
niono: 83 wychowawcéw, 6 le-
karzy, 3 pielegniarki, 6 instru-
ktorow KO i WF, 7 ratowni-
kow, 39 pracownikow admini-
stracyjno - gospodarczych, 62
pracownikéw obslugi Zywienia,
7 pedagogow, w sumie 213 o-
sob.

— 76 kursow (przewozdow kolo-
nijnych) wykonal dzial tran-
sporfu.

— 36 konwojentéw czuwale nad
bezpiecznym przewozem dzie-
ci.

Przedstawione liczby obrazujg
wysilek wloZony w zorganizowa-
nie letniego wypoczynku dla
dzieci. Najwazniejsza jednak
sprawa to odpowiedZ na pytanie,
czy zaangazowane koszty, zapew-
nily dzieciom dobre wakacje?
Dzieci z Gdanska-Oliwy wroéci-
1y zapuchnigte od placzu.
wyobrazaly sobie rozstania. A jak
wygladalo to rozstanie przy au-
tokarze w Swidniku, najlepiej
wiedzg sami rodzice, ktérzy w
wiegkszo$ci przylaczyli sig do o-
golnego placzu.

W niedziele, 31 sierpnia, grupa
kolonistow poszla powita¢ Fran-
ciszke Maliszewskq — kierowni-
czke kolonii, ktora wrocila z
Gdanska.

Transparenty z podzigkowa-

Nie ,

niem dla najmilszej kierowniczki,
laurki, pamigtki od dzieci — po-
szly do szuflady z pamigtkami
rodzinnymi.

To na pewno najmilsze i hajlep-
sze, bo szczere i prawdziwe po-
dzigkowane za wlozony trud.

Z Gdanska dzieci przywiozly
dyplomy, puchary i mnéstwo

Kaplelisko nad Jeziorem Bialym.

wrazefi, o ktérych moga opowia-
da¢ bez korica i zawsze z naj-
wigkszym zachwytem. Przy okazji
ciekawostka: — o naszym osrod-
ku mowiono i to dobrze w ,Stu-
dio Lato”.

Moéwimy tu o Gdansku, bo o
tych koloniach bylo najgltosniej.
Weale nie gorzej uplynelo kolo-

A N

Fot.:

A. Kwiek

nijne lato w innych oSrodkach.
Duzych niedociggnie¢ nie od-
notowano w Zadnym oérodku, a
a te drobne na pewno nie wply-
nely na ogoélng atmosferg i prze-
bieg dziecigcego wypoczynku.
Gdy juz jesteSmy przy podsu-
mowaniu, moze troche¢ ogélnych
whnioskow.
— Nie moina — stwierdza H.
Szajewska — pominaé zaangaio-
wania i pomocy wielu ludzi. To
ich dobra wola i podejscie do
sprawy w glownej mierze decy-
dowalo, ie wszystko mogle byé
po prostu lepsze. Dzial transpor-
tu wystawial na dluisze trasy
wygodne autokary. Ja spokojnie
zegnalam dzieci, gdy za kierow-
nica samochodu widzialam ML
Tkaczyka, N. Romaniuka, K. Sz-
mulke, S. Sznajdera, K. Scibio-
ra, Kudenia, Wo kil ozy
Mazura. Bylam pewna, ie to nie
tylko kierowcy, ale jednoczesnie
opiekunowie dzieci. Na ~ kaids
prosbe natychmiast reagowal
dzial energetyka, a G. Batowski
sprawy zalatwial od reki, Musze
wspomnieé o pomocy rodzicéw,
ktorzy odwozili dziecl. Przeciez
zapewnienie tylu konwojentow
to sprawa trudna. Nie zawsze o-

' ezywiscie odbywalo si¢ bez klo-

potéw. Zaréwno rodzice jak i
kierownicy dzialow nie cheieli
zrozumie¢ naszych potrzeb. Ale
na szezeicie stanowia oni mmiej-
szo§é. Za pomoe i #yczliwodé
wszystkim przyjaciolom dzieci —
dziekujemy.

I na zakonczenie mila
informacja

Nasze $widnickie dzieei, wcale
w niemalej ilosci (1200 osoéb) o-
ceniono dobrze. Nie bylo z nimi
powazniejszych klopotow. Takg
oceng wystawiono we wszystkich
13 of$rodkach, a pani Maliszews=
ka na swojg 322 osobowsg gro-
madke nie moze zmaleié sléw u-
znania. Milo o tym pisaél.

I. Wierzchoé
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na przedstawiong tabele.
¥ w wielu przypadkach ce-
iych maszyn nie sg stale, lecz
jacyine, stad podajemy tyl-
charakterystyki podstawo-
H techniczne.

ok firm, ktére wyspecjalizo-
f sic w produkcji . sprzetu
acego dla agrolotnictwa, po-
ily sig i takie, ktore produku-
iyposaZzenie agrolotnicze. Swo-
marke na Swiecie wyrobily
firmy: Simplex, Transland,
fronair, Beecomist. Obok sprze-
latajacego wyposazenie spec-
fiyczne jest tez przedmiotem
filu, na tym sie zarabia i tc

, bo tez rynek ustug poten-
iych odbiorcow tych ustug na
gcie jest ogromny.

tym miejscu trzeba pochyli¢
¢ przed ogromem pracy am-
ych konstruktorow z OKS
o, pracujacych pod kierow-
vem inz. Henryka Zaleskiego,
ych konstrukcje $mialo moz-
maliczy¢ do szlagierow w dzie-
wyposazenia agrotechnicz-

z ostatnich propozycji firmy , Air Tractor". Samolot oznaczony sym-
km handlowym AT-503, wyposazony w silnik turbinowy PT6A —
pieciolopatowe $miglo Hartzell. Maksymalna masa startowa 4717 kg. po-
zbiornika na chemikalia 1900 1.

(U , AGRO”

Kilka przypadkowych danycho
wspolczesnym agrolotnictwie:
— corocznie obrabia sie z powiet-
rza ok. 250 min ha, tj. okolo
. 5 procent ogélnej powierzchni
upraw Swiata,
corocznie pracuje nad polami
okolo 25.000 statkéw powiet-
rznych,
najwigksi producenci sprzetu
agrolotniczego to: USA, Pol-
ska, Wielka Brytania, ZSRR,
wg danych statystycznyeh ok.
70 procent ogolu sprzetu agro
pracuje w USA i ZSRR, gdzie
obrabiaja okolo 16 procent po-

wierzchni przeznaczonej pod
uprawy,
— W Meksyku lata ponad 700

rolniczych statkow powietrz-

4R,

Fot.: ,Interavia™

nych, a w Nowej Zelandii o-
kolo 450 egzemplarzy,

nawet zdawaloby sie bardzo
odlegle od tradycji lotniczych
« kraje Swiata maja wlasne lub
wyeczarterowane grupy agro-
lotnicze — przykladem Somal-
ia, Zambia, Zimbabwe,

najwiekszymi odbiorcami us-
lug agrolotniczych na Czarnym
Ladzie w zakresie zwalczania

' nesie agrolotniczym rzadzi

lin sa tradyecyjnie jui: Egipt,

Etiopia, Sudan,
—. najwigkszymi potentatami w
dziedzinie chemii dla agrolot-
nictwa sg firmy ,,Bayer” Ciba
Gaygy, Du Pont,ICC,
rocznie samolot agro pracuje
w powietrzu okolo 500 h, a
jego zywotno§é calkowita wy-
nosi od 7 — 12 tys. h,
przy pomocy sprzetu agrolot-
niczego zwalcza si¢ takie cho-
roby w niektérych krajach:
River blindness Slepote
rzecing roznosing przez cza-
rng muche¢ ,Black flay”,
muche tse-tse — roznoszaca
zarazki Spiaczki,
E

PP

Y. oy malar-

ii, a takZze wykonuje defolia-
cje marihuany w  Azji lub
niszezenie hiacyntow na rze-
kach Afryki.

No tak, sentymenty lotnicze
to jedno, a bezwzgledna rzeczy-
wistoéé to drugie. Odkladajac na
bok zbedna retoryke, trzeba po-
godzi¢ sie z faktem, ze i w biz-
ra-
chunek ekonomiczny. Konkuren-

Szlagler w zakresle wyposazenia Smiglo’
kéw chemicznych stalych (granulatéw).

nych w czasie lotu wg 2yczenia pilota,

cja una $wiatowych rynkach zby-
tu zarébwno sprzetu jak i ustug
staje sig coraz bardziej widoczna.
Oto co powiedzial jeden z mena-
gerow na ubieglorocznej konfe-

'wedwego do rozprzestrzeniania Srod-
ROZSIEWACZE ODSRODKOWE wy-
posazone w mechanizmy pozwalajgce na zmiang wydatku zwigzkéw chemicz-

bez konlecznofei wykonywanla regu-

JInteravia™
rencii w Cranfield w Wielkiej
Brytanii. ,Aby byé konkurencyj-
nym, obok tradycji trzeba mieé
rozbudowany marketing, nowo-
czesny sprzet agrolotniczy i na-
ziemny, dobrze wyszkolone zalogi
znajace zaréwno swoj fach jak
i jezyki obce, trzeba wiedzieé co
dzieje si¢ na rynku chemii spec-
jalnie wytwarzanej dla agrolot-
nictwa, ‘w koncu trzeba uczestni-
czy¢ w swiatowym rynku pracy
i Swiatowej wymianie informacii
na ten temat.”

Spodziewamy sie, ie organizo-
wana w  Olsztynie konferencja
pt. , Agrolotnictwo XX w.” bedzie
doskonalym forum do przedsta-
wienia zaréwno prognostyk i ten-
dencji w agrolotnictwie na naj-
blizsza przyszlo§é, jak rownied
bedzie okazja do wymiany dos-
wiadezen.

Anonsujemy jui dzi§ sprawoz-
danie z jej obrad.

b Smiglowcow. szkodnikoéw oraz ochrony ro§- lacji. naziemnej. M. Slawinski
Ma.
Pojemnodé umn:tu Max masa Tugod
. Producent Typ Silnik Smiglo operacyjna zbiornika na pustego startowa
km/h lia kg kg m
r Tractor AT 301 P&W Hamilton Standard 193—225 1211 1.724 3.538 1T 8
R1340 2-lopatowe "
lir Tractor AT-400 P& we Hartzell 209-233 1.514 1.610 3.538 13.72 B23
PTSA-15AG 3-lapatowe
ir Tractor AT-503 P& WC Hartzell i 1.900 1.805 47T 14.6
PTEA-45R S-lopatowe
An-2R ASz-82IR PZL 4-lopatowe 140—150 : 3.465 5.500 18.18 124
Turbo Thrush P& WC Hartzell 57 1.514 1.768 3.856 13.53 10.06
PTBA-MAC 3-lopatowe
A
Ag Truck Continental 10-520-D 161—183 1.060 1.014 1.996 12.7 7.9
2-lopatowe
EMB-201A Avro Lycoming Hartzell 150—1860 680 1011 1.800 11.2 T.43
Ipanema, 10-549 2-lopatowe 750
IAR B2TA PZL-3S PZL 4-lopatowe 145—180 l.x 1.660 2.800 14.0 8.8
'sh Ayres Turbo Thrush Garrett TPE 331-1 Hartzell 201 1.514 1.633 3.537 13.5 9.3
3-lopatowe
.
van Zlin Z-3TA Motorlet M462 RF Avia 2-lopatowe 201 gg 1.043 1.850 12.22 8.55
\
nan Fieldmaster P& WC Hartzell 2.556 2.154 4535 16.33 11.02
NAC-6 PTSA-MAG 4-lopatowe 2.032
Fletcher FU-24 Avro Lycoming Hartzell 167—212 1211 1.180 2.463 12.81 49.70
10-720 3-topatowe 1066
tus PC-6 Turbo Porter| P & WC Hartzell 196 1330 1.440 2.770 15.2 o
PTSA-2T 3-topatowe
K Warszawa PZL-106BR Kruk PZL-3SR PZL 4-lopatowe 150—160 !m 1.884 3.000 15.0 9.25
1
K Warszawa PZL-106BS Kruk PZL ASZ-82IR PZL 4-lopatowe 160 1400 2.120 3.600 15.0 9.4
f 1200
BK Mielec PZL-M18 PZL ASZ-62IR PZL 4-lopatowe 170—190 2500 2.560 4.700 17.7 y 8.5
Dromader 1500
K Mielec PZL-M21 PZL ISR PZL 4-lopatowe 180—180 1800 2,250 3.600 145 9.5
Mini-Dromader 1100
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Refleksje nauczyciela

Stancje dobre i zte

Swidnik, chociaz jest miastem
stosunkowo mlodym, ma nietle
rozwiniety system ksztalcenia
mlodziezy w zakresie szkoly Sre-

dniej. Gdy wspomnieé¢ tylko o
dwoch najwiekszych jednostkach
ksztaleacych to jest Zespole
Szko6t Technicznych i Liceum

Ogolnoksztaleaecym to juiz mamy
do czynienia z kilkoma tysigca-
mi uczennic i uczniéw. Oblicza
sie, e okolo polowa uczniow
mieszka z rodzicami na miejscu,
reszta za$ dojeidza lub mieszka
na stancjach.

Los dojezdzajacych jest nam
znany, nalezy im tylko wspol-
czué, a szezegblnie w  okresie
poinojesiennym i zimowym. Mo-
ze blizej przyjrzyimy sie stan-
cjom, tu panuje calkowita do~-
wolnoéé. Transakcje zawierane
sg najczesciej po wynikach egza-
minéw wstepnych, pomijam cal-
kowicie wysoko$¢ uzgodnionych
optat, to nie jest zagadnienie
najwazniejsze, chociaz i w tym
zakresie jest wiele nieprawidio-

woscl. Wazne jest samo pomiesz-
czenie, jego wyposazenie, oswiet-
lenie i odpowiednie ogrzewanie.
Gdy juz rozpocznie sie rok szkol-
ny, poszezegolne szkoly we wia-
snym zakresie przeprowadzajg
kontrole stancji. W skiad komi-
sji kontrolnych wchodzg pedago-
dzy — najczedciej wychowawcy,
klas jak réwniei przedstawiciele
komitetow rodzicielskich. Na pod-
stawie wynikéw tych kontroli
mozemy krotko powiedzie¢, ze
stancje sq dobre i zle. Niektore
pomieszczenia sg o wysokim
standardzie, przestronne, pigknie
wymalowane lub wytapetowane,
z dostepem $wiatla dziennego i
nalezytym of$wietleniem nocnym.
Wyposazone w wygodne krzesta,
stot, przy ktéorym wszyscy moga
swobodnie odrabiaé lekcje, nie
brakuje tez chodnikéw i lazien-
ki z zimna i cieply woda. Sa
jednak niestety i pomieszczenia,
ktore trudno nazwaé stancjami.

Niektérzy wlasciciele domow,
na stancje przeznaczajg dobudo-

wane, stabo ogrzewane klitki na
poddaszu, a czasem i przejcio-
we korytarze. Komisje proponuja
niekiedy zmianeg stancji, ale to
nie jest takie latwe, gdyz dobrg
stancje w okresie jesiennym tru-
dno jest po prostu znaleZé.

Gospodarze doméw na ogdl
niechetnie odstepujsg pomieszcze-
nia na stancje, przyczyna jest
raczej znana, Mlodzi ludzie nie
zawsze potrafia poszanowaé cu-
dza, mozolng prace i czesto w
sposéb bezmyélny doprowadzaja
do dewastacji pomieszczen —
bywa, e i sposob zachowania
jest nie do przyjecia. Zbyt glo-
éna muzyka i to do péinych go-
dzin nocnych, papierosy, a przy
tym niedopatki na podlodze lub
w doniczkach z kwiatami, cza-
sem dochodzi alkohol i zwigzana
z nim wulgarnosé.

Zagadnienie nie jest latwe i
proste, a moze chociaz troche
daloby sig je zlagodzié?

Proponuje wiec pod nadzorem
Wydzialu O$wiaty i Wychowa-

KLUBY KULTURY PROPONUJA

Tradycyjnie we wrzeSniu roz-
poczyna si¢ sezon kulturalny. Co
roku o tej porze §widnickie do-
my kultury prowadza nabor dzie-
ci i miodzieiy do amatorskich
zespolow artystycznych i kol zain-
teresowan. Zakladowy Dom Kul-
tury organizuje nabér do zespo-
16w tanca mowoczesnego, ludowe-
go i towarzyskiego, rytmiki dla
dzieci szescioletnich, klubu pio-
senki dzieciecej i dla dorostych,
dziecigcego teatru torskiego

tafica mowoczesnego, zespél pio-
senki dziecigcej, modelarnig lot-
nicza, okretows i samochodowa,
kolko majsterkowania i fotogra-
ficzne. Uwaga: ODK planuje zor-
ganizowanie klubu komputerowe-
go. Mamy nadzieje, ie plany zos-
tana zrealizowane.

Klub kultury Emka przy Spél-
dzielni Mieszkaniowej z uwagi na
szezuploéé warunkéw lokalowych
(posiada tylko jedna sale klubo-
wa) jierza w tym ie u-

i dla doroslych, teatrzyku kukiel-
kowego, recytatorskiego, klubu
mlodego filatelisty i fotofilmo-
wego. Inauguracja roku kultura-
Ino-oéwiatowego zaplanowana jesi
na czwariek, 4 wrzeénia.
Natomiast Osiedlowy Dom Kul-
tury przy ul. Kruezkowskiego 6a
uruchamia w tym ie ai je-
denaécie rozmaitych sekeji i ké-
tek: teatrzyk lalkowy ,Bajanka”,
kélko plastyezne, kolko piosenki
i tanca, dziecigce kolko taica to-
warzyskiego, miodzieiows sekcje

Odpowiedzi
na
krytyke

Nawiazujgc do notatki prasowej
.Co z ta &émietany” zamieszczone] w
Gloste Swidnika Nr 30 z 7 slerpnla
1986 r. zapewniam, %e klerowany ua
rynek produlkt jest zgodny z wymo-
gami Polskiej Normy.

Ze wzgledu na znaczny spadek
produkeji mleka obowlgzuje nas w
skali calego kraju oszczedna gBOSpo-
darka tluszezem w mileku. Laczy to
sie z koniecznoscla uzupelnienia za-
pasu masla na okres zimy.

Stad centralna decyzja o sprzeda-
nilu w wiekszym niz dotychczas pro-
cencie produktéw mleczarskich o
mniejszej zawartodel tluszezu. Smie-
tana 9% w cenie 88, — zl/l o opako-
waniu 1/2 1 ‘}est o 18. — z! tansza od
émietany 12%-e].

Zdajemy sobie sprawe, e lakosé
artykutéw mleczarskich zwlazana
jest z zawartoscig tluszezu, nie mniej
wspomniana powyfej 1 umotywowa-
na decyzja wladz centralnych obli-
guje nas do taklego postepowania.

Podpisal: V-ce Prezes Zarzadu dis
Skupu | Handlu mgr inZ, Andrzej
Lewinski

LR

KPKS Oddzial II w Lublinie w
odpowledzl na notatke prasowa p.t.
wJak dokuczyé pasazerom” zamiesz-
czong na tamach Waszego plsma Nr
31 (811) 86 z dnia 14. 08.86 r. uprzej-
mie informuje:

Przenlesienie przystanku dla au-
tobuséw relacjl Lublin — Swidnik
z ul. Kranhcowe] na Dr, Megcz. Maj-
danka vis a vis pomnika (za przys-
tankiem MPK) zostalo dokonane na

i je Urzedu Mie, go w Lu-
blinie Wydzialu Komunikacji —
Miejskiej Inzynierli Ruchu. Zmiana
usytuowania przystanku ma charak=-
ter tymczasowy do czasu wydluie-
nia istniejacej zatoki na ul. Dr. Megcz.
Majdanka (za ul. Sulistawicka).

Podpisal: Z-ca Dyrektora d/s Przew.
Pasaterskich mgr Adam Chowaniec

ruchomié sekej¢ rytmiki, tafeca
dyskotekowego, walki wschodniej,

Uczymy sie
jezykéw obcych!

Pod takim haslem rozpoczyna na-
uke jezyka angielskiego, niemiec-
kiego, francuskiego i rosyjskiego
— Dzial Szkolenia Zawodowego
i Lotniczego w WSK.

Kursy prowadzone beda metoda
tradycyjng i laboratoryjng w sy-
stemie dwuletnim. Poza tym ist-
nieje mozliwoéé zorganizowania
innych form nauczania jak: szes-
ciomiesieczne kursy intensywne,
kursy dla dzieci w wieku szkol-
nym oraz grupy konwersacyjne.

Informacje: Dziat Szkolenia
Zawodowego 1 Lotniczego WSK,
tel. 63-44.

(bw)

Ciemno
na Brzezinach

Do redakcji zatelefonowala przed
tygodniem jedna z mnaszych Czy-
telniczek:

Na ulicy Kalinowej mieszkam
od dwéch lat. Od dwéch tei lat
na osiedlu Brzeziny panujq iscie
egipskie ciemno$ci. Na samym
poczqtku kiedy nie bylo jeszcze
slupéw i jarzenibwek mozna (o
bylo zrozumieé. Ale teraz.
..Wlaénie wczoraj w nocy skra-
dziono kilkadziesiqt litréw benzy-
ay ze zbiornika mojego samocho-
du. Jak teraz jefdzié? Kto mi da
nowe kartki?!

REDAKCJA: Odpowiedzi (chy-
ba) udzieli administracja osiedla...
(ie)

dyskusyjny klub filmowy oraz
wspélnie z Ogniskiem Muzycz-
nym sekeje baletowa. Moina sig
tu takie zapisaé do zespolu wo-
kalnego ,Seniora”. Jefli zmate-
rializuja si¢ plany kierownictwa,
od wrzeénia w Emce éwiczyé be-
dzie moina hatha-joge! No i o-
czywikcie ,stalym punktem pro-
gramu” beda dyskoteki.

Plan praey klubu kultury ZSMP
,»Iskra” zostanie opracowany w
pierwszych dniach wrzeénia na
najblizszym posiedzeniu Rady
Kultury.

Sympatykom wymienionych te-
atrzykow, kolek i amatorskich
zespolow artystyeznych przypo-
minamy, ze ilo§é¢ miejsc jest og-
raniczona. Radzimy wiec sie pos-
pieszyé. A propos, terminy i go-
dziny pracy poszczegélnych sek-
¢ji i kélek podamy na lamach
»Glosu™ po zakonczeniu zapiséw
i dograniu spraw organizacyj-
nych.

(al)

Go? Gdzie? Kiedy?

KINO ,LOT”
Repertuar od 11 do 17 wrzeénia
11 wrzeénia
»Tom Horn"”, USA, godz. 17.00,

19.15 (od lati8)

12 wrzeénia
.Tom Horn”, USA, godz. 17.00,
19.15 (od lat 18), ,,.Cotton Club”,
USA, godz. 21.15 (od lat 18)

13 wrzesnia
»Janosik”, pol., godz. 14.30 (b.o.),
»Milosé Swanna”, franc.-RFN,
godz. 17.00, 19,30 ,,Cotton Club”,
USA, godz. 21.30 (od lat 18)

14 wrzesnia
Poranek, godz. 12.00, ,Janosik”,
pol., godz. 14.30 (b.o), ,Milosé
Swanna”, franc.,-RFN, godz. 17.00,
19.30 (od lat 18), ,Cotton Club”,
USA godz. 21.30 (od lat 18)

15 wrzeénia
»Mito§¢ Swanna”, franc.-RFN,
godz. 17.00, 19.30 (od lat 18),

16 wrzeénia

wFanny i Aleksander”, szwed,,
godz. 17.00 (od lat 18)

17 wrzeénia
»Fanny i Aleksander”, szwed,

godz. 17.00 (od lat 18).

* % %

+ISKRA" zaprasza

11 wrze$nia
MDKF — ,Odmienne stany §wia-
domoéci”, USA, godz. 17.00

12 wrzeénia
Night club. Wrzeéniowa

przebojow. godz. 18.30

13 wrzeénia

Night club.

lista

14 wrzesnia
Dyskoteka, godz. 17.30

16 wrzesnia
Wieczor klubowy, godz. 17.00

17 wrzesnia
Video koncert, godz. 17.00

nia Urzedu Miejskiego, powolaé
komisje do oceny przydatnoSci
zglaszanych pomieszczen na stan-
cje. Komisja powyzsza bylaby
w posiadaniu wykazu wszystkich
stancji, zaréwno juz zamieszka-
tych, jak i tych, ktére spelniajg
wszelkie warunki, a nie sg jesz-
cze zamieszkale. Tu chciatbym
sie zastrzec, aby z tych dzialan
calkowicie wylaczyé Wydzial Fi-
nansowy zablokowatoby to
ewentualne, nowe zgloszenia, a
tak prawde moéwiac, nikt do tej
pory na stancjach majatku zbyt-
nio nie powigkszyl.

Odnosnie praw i obowigzkow
os6b mieszkajgcych na stancjach,
naleialoby skorzystaé z regula-
minéw obowigzujgcych w inter-

natach szkolnych. W
gospodarzy Jezaloby di
przestrzegania regul
§ciowe rozwigzanie tego
mu nastapi po oddaniu
wanego internatu, 3
jego ukonczenie musimy
troche poczekaé, istniejé
rozwigzania sprawy. 3

Problem wla$ciwych
kow zamieszkania jest
dziezy wainy z uwagi na
ki zdrowotne, jak 1
duzy wplyw na wyniki
nia i wychowania.

inz. Aleksander

PS. Czekamy na
w tej sprawie. Chetnie
blikujemy na naszych
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POZIOMO: 6 sport ludzl odwa2-
nych, 9) np. Adela Dankowska, 11)

Bly rad wstepujacy powletrza
nad siinie ogrzany powierzchniy zie-
mi kannystywany w szybownict-
wie, 12) autozyro, 13) ruchoma czess
skrzydla samolotu, 15) w walce po-
wie ej manewr polegajacy na o-
toczeniu samolotéw nieprzy{m:lzln
przez zachodzenie od skrzydel, 16)
zajmuje sl¢ wyrobem materialow z
suroweéw mineralnych odpowiednlo
mieszanych i wypalanych, 18) lotni-
cza, 20) uczefi wojskowej szkoly lot-

PIONOWO: 1) sterowe to
2) przygotowanie do ladows
niejeden wérod sympatykéw
wa, 4) elewon, 5) np. helikop
7) wysokosé uzyskana na
mierzona od najnizszego do ni
szego punktu w locie wolnym, |
molotowy gara%, 10) najmniej
zana w powletrzu, 14) samolol

wy, 17) promieniowanie, 19)
dzynarodowego Ppogoto

niczej, 22) ..powietrzny to pilot, eyjnego w okresle wzm
23) Krzysztof, 24) najlepszy polski wnosci stofica, 21) strumies
pilot sportowy. rza.
LOGOGRYF
Litery w oznaczonych polach czy-
tane poziomo utworzg rozwigzanie. /
1) 2ona Mieszka I od 965 r., matka —
Bolestawa Chrobrego, 2
2) inaczej peonia, s B
3 gruczot dokrewny letagcy po we- |3
wnetrzne] stronie mostka, wytwa-
rza m. in. limfocyty, 7 —
4) niejedna na cisie,
5) pozostajas po obrébce drewna. |'5 e
Autor zadan: B. Gwiazdowicz

ROZWIAZANIE ZADAN Z ,GLOSU SWIDNIKA" Z 28 SI

1986 ROKU.

KRZYZOWKA Z SZYFREM. PO-
ZIOMO: przekop, tasznik, obior,
drzym, Zetos, przekaska, tango,
marza, starodruk, pokuta, bajarz,
babimér, czucie, arkusz, Lateran,
brzask, istota, zakamarek, szkic,
lidyt, zapalenie, tyska, jubka,
chrom, krajacz, amarant. PIONO-
WO: podstep, zrzynek, kompost,
poszwa, pieklo, treser, sezamka,
nitarka, kosiarz, tabelka, robodtka,

dymarka, ubranie, oczar,
Jakut, ruszt, basalyk,
szczawa, sklejka, ozdobka,
rakt, kopacz, malarz, ren
HASLO: Zyczymy WSK kole
jubileuszu.

WIROWKA ANA

kastet, Kotlin, swatka, Wi
katoda, Nilota. ZNAC
NAGRAMOW: wolant,

statek, lotnia, stawka, lotnik

, Glos Swidnika” — Tygodnik
w Swidniku. Redaguje zespol

naczelny),

nlcmgy). ADAM LYSAKOWSKI,
CHOS (sel

widnik, ul. Przodownikéw

51-51 | 53-67), rozgloéni 51-52. Druk:

1986.05.08 — 3.000 szt. F-8

Wytwérnl Sprzetu
w skiadz'e: JERZY JURAK

ANDRZEJ S
kretarz redakejl), BOZENA WROBEL.
Pracy 1, tel. centrala 123 8
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