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25 IAT BHP —

W stuzbie zatogi

Przed 25 laty wydano pierw-
szy akt prawny, ktéry stworzyl
w Polsce pojecie pracownika stu-
zby bhp. Przepis uchwaly moéwi,
iz zadaniem tych pracownikow
jest ,organizowanie przedsiewzigé

majgcych na celu zapobieganie
zagrozeniom zycia i zdrowia pra-
cownikéw oraz warunkéw bez-
pieczenistwa i higleny pracy”.

Pracownicy ci tworzgc komorke
sztabows dyrekeji zobowigzani

Fot. T. Sugier

DZIEKUJE ZALODZE

Na rece dyrektora naczelnego nadszedl z ZPLiS list naste-
pujgcej tresci:
Z okazji Nowego 1979 Roku w imieniu Kierownictwa Zjed-
noczenia Przemyslu Lotniczego i Silnikowego PZL i wilasnym
mam przyjemnoéé przekazaé Wam Drodzy Towarzysze, a za
Waszym pofrednictwem calej Zalodze Wytwoérni Sprzetu Ko-
munikacyjnego w Swidniku serdeczne podziekowania za duzy
wklad pracy wniesiony w realizac zadan gospodarczych
roku 1978, a takze zlozy¢ serdeczne Zyczenia nowych osiagnigc
w roku przysziym

Uzyskanie pozytywnych wynikéw przez prze.mys! lotniczy
i sﬂmkowy, pomimo szeregu niekorzystnych warunkéw w mi-
jajacym roku mozliwe bylo dzieki glebokiemu zaangaiowaniu

| i inicjatywie zalbg pracowniczych naszych przedsigbiorstw.

Ze szezegblng satysfakcja pragne podzigkowaé Wam Drodzy
Towarzysze za codzienny trud wniesiony w realizacje zadan
gospodarczych, Wyrazam przekonanie, Ze wzorowe wypelnianie
obowigzkéw stuzbowych bedzle zawsze przyczyna satysfakcji
zawodowej i podstawg urzeczywistnienia naszych wspﬁ].nych
celow i dagz dalszego spoleczno-gospodarczego rozwoju
naszej socjalistycznej Ojeczyzny.

cze Wam Drodzy Towarzysze i catej Zatodze Wytwérni
w Swidniku w Nowym 1979 Roku dalszych osiggnieé¢ w dzia-
lalnoSci zawodowej oraz zadowolenia i wszelkiej pomyS§lnosei
w Zyciu osobistym i rodzinnym,

NACZELNY LYREKTOR
mgr inz Krzysztof KUCZYNSKI.

sq 'do opracowywania koncepcji
poprawy warunkéw pracy w gra-
nicach istniejgcych w danym cza-
sie mozliwo§ci.

Opanowani twérezym niepoko-
jem sa w cigglym ruchu, nigdy
nie zadowlajgc si¢ tym co jest,
lecz stale (uwzgledniajac oczywi-
§cie mozliwosci) dgza do stanu
lepszego 1 doskonalszego. Sys-
tem pracy stuiby bhp polega o-
becnie m.in. na przedstawianiu
wnioskéw kierownikom wydzia-
16w w sprawie usuniecia stwier-
dzonych uchybien. BHP-owcy ro-
zmawiajq z partnerami w admi-
nistracji ich jezykiem przedsta-
wiajac kazdy wypadek nie tylko
jako nieszczefcie czlowieka lecz
takze w powigzaniu z kosztami
jakie sie z nim wigzg. Pokazy-
wanie takze ekonomicznych sku-
tkéw uchybiei w zakresie bhp
uzmystawia kierownikom uzyte-
cznofé tych stuzb w systemie or-
ganlizacyjnym zakladu i $swiad-
bzy réwnoczeinie o posiadaniu
administracyjnych  kwalifikacji
bhp-owebéw obok elementéw hu-
manitarnych ich pracy.

Méwige o roli stuzb bhp nie
mozZna przecenié ich dzialalnoSci
zapobiegawczej, na ktérg skiada-
ja sig m.in. wstepny instruktaz
nowo przyjetych pracownikow,
szkolenia okresowe, opiniowanie
wszelkich przedsiewzigé inwes-

(Dokoficzenie na str. 2)

Ta praca to wzrost plonow

Jako pierwszy w przedsiebiorstwie wydzial ustug agrolot-
niczych zameldowal o wykonaniu planu za 1978 r. Spéjrzmy,
co kryje sie za lakonicznym meldunkiem ,plan wykonalis-
my”, Sg to 22 smiglowce pracujgee w bazach potozonych
w réznych regionach kraju, setki ha wykonanych juz sie-
wow, opryskow, zabiegow pielegnacyjnych, wzorowa orga-
nizacja, ofiarna, ciezka i niebezpieczna praca wielu ludzi.
Kierownictwa przedsiebiorstw i kombinatéw rolnych sa
zgodne w bardzo wysokiej ocenie jakosci pracy naszych
pilotéw i mechanikéw. Swiadcza o tym listy ze slowami

uznania.

(Dokoficzenie nd str. 7)

Do zawodoWych sukceséw naszych pilotéw w duzej mierze przyczynia sie roz-
* wo] sportu lotniczego wiréd naszej zalogi.

ZOBOWIAZANIE WYKONANO

Do redakcji wplynal meldunek
o realizacji czynéw produkeyj-
nych i spolecznych podjetych
przez pracownikéw wydzialu lo-
pat. Jako pierwsi w wydziale
czyn produkeyjny 1 spoleczny
w 160 proc. zrealizowali praco-
wnicy gniazda balwanek i opra-
wek mistrza Tadeusza Zuczyfis-
Klego. Minimalna ilo§¢ godzin
zobowigzania na pracownika wy-
dzialu wynosila 15 godz. Powy-
zej 20 godzin przepracowali: M.
Darmochwal, M. Kaliszuk, St.
Pasieczny, Cz. Szezepaniak, K.
Palka, J. Baran, St. Pluta, W.
Iwanczuk, T. Blasiak, L. Szew-
czak i J. Szyduk. Natomiast pra-
cownicy z gnlazda mistrza Ma-

NASZ KOMENTARZ

szlych zadati byly dotych osigg
Znane sq réwniez ki iedociqgniecia
Lotkoiht Ra b adbak ack® Tl :

riana Rodzika podjeli zobowig-
zania na 204 godzin, a wykonali
ponad dwukrotnie wiecej. Do
pracownikéw;, ktérzy przepraco-
wali powyzej 100 godzin nalezy
zaliczy¢ W. Cieniucha, W. Gajt-
ko, W. Mordela, T. Szkoluta i
S. Zarajezyka. Pracownicy 2z
gniazda kierowanego przez Jozefa
Reszke przepracowali w czynie
262 godziny. Na wyrodznienie za-
stuguja F. Jasinski, Z. Grzegor-
czyk, A. Rodzik. Do realizacji
zobowigzah wilgczylo sie takie
wielu pracownikéw pofrednio-
produkcyjnych.

Na podkreélenie zastuguje fakt,
iz Brygada im. Tadeusza Kosciu-
szki w skladzie: Z. Grzegorczyk,
Cz. Bielecki, Cz. Rysztak, M. Jo-
§ko, K. Dziadek i M. Wojciech
wicz podjela dodatkowe zobowig-
zanie dla uczezenia XXXV-lecia
PRL na !aczng sume 750 godz.
Zobowigzanie to juz zrealizowa-
no, przekazujac wykonane sto-
isko do sterowania aparaturg a-
kustyczno-wizualng dla Liceum
Ogoélnoksztalcacego w Swidniku,
Brygada miedzy innymi wzywa
innych pracownikéw W-370 do
podjecia podobnych zobowiazad
dla uczezenia XXXV-lecia PRL.

W dniach 13—I14 grudnia 1978 r. obradowal
w Warszawie Komitet Centralny PZPR na XIII
plenarnym posiedzeniu. Obrady poSwigcone byty
przygotowaniom do pelnego wykonania zadan
spoteczno-gospodarczych w 1979 r. oraz ksztal-

Iakosc pracy

PPNy

iu oby iej odp nofci w ich
realizacji. Sq to sprawy o podstawowym zna-
czeniu dla podnoszenia jakofei pracy i jakoSci
Zycia spoleczetistwa, jako maczelnych celéw po-
lityki partii i panistwa ustalonej na VII Zjei-
dzie PZPR. Punktem wyjécia w ustalaniu przy-

zaniu nodporzqdkawnuw zostal projekt Naro-
dowego Planu Spoteczno-Gospodarczego i bu-
dzetu pafictwa na 1979 r. Znalazlo to wyraz
m.in. w zaloZeniach przewidujqcych wzrastajgey
udzial konsumpcji w dochodzie marodowym do
podziatu, dalszy rozwdj budownictwa mieszka-

jakoS¢ zycia
niowego, gospodarki Zywnofciowe],
ochrony zdro

Podstawowe zadania planu na 1979 rok to:
— wzrost §wiadczert spolecznych (wyplaty z ty-

uslug czy

(Dokoficzenie na str. 7)

Lodowiska heda w lecie?

CZYTAJ NA STRONIE 4 Fot. W. Wawrzyszko
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KONKURS DIA AMBITNYCH

Doskonalenie polityki kadrowe;

Od kilku lat szezegblnie w ciggu dwoéch ostatnich, coraz
czesciej zastanawiamy sie w zakladzie nad efektywnoscia
polityki kadrowej. Dazymy miedzy innymi do tego, by sto-
sowane w WSK metody doboru kadr w pelni odpowiadaly
obecnemu etapowi rozwoju spoleczno-gospodarczego kraju,
by sprzyjaly wykorzystaniu kwalifikacji i uzdolnien pra-
cownikéw, slowem by jakos¢ naszej pracy byla odzwiercie-
dleniem stale wzrastajacego poziomu wyksztalcenia kadry

pracowniczej.

ChcielibySmy mieé w przed-
sicbiorstwie system ustalajacy
»droge zawodowa” dla ludzi roz-
nych profesji i specjalnodci od
momentu  rozpoczecia pracy ai
do osiagnigcia najwyiszej pozycji
w danym zawodzie,

Daiymy do tego, by okresli{
wdrogel awansu placowego” Scifle
zwigzang z systemem doskonale-
nia zawodowego i kryteriami ob-
ligatoryjnymi uzaleiniajacymi
ten awans.

Zmierzamy takie do stosowania
postepowych metod rotacji kadr,
ktére zapobiegaja zjawiskom sta-
gnacji, ograniczajacym szanse a-
wansu dla ludzi utalentowanych
i uniemoiliwiajacym pozytywns
selekeje kadr.

Sporo jeszcze musimy popraco-
waé nad systemem ocen pracow-
nikéw, efektéw ich pracy i mier-
nikéw sukceséw zawodowych.

Musimy w tym celu stworzyé
odpowiednia atmosfere w zakla-
dzie dla stosowania koniecznych
w wielu przypadkach przemiesz-
czen pracownikéw, ktére przewa-
inie traktowane s3 jiko degra-
dacja, chociaz wynikaja wylacz-
nie z checi lepszego wykorzysta-
nia umiejetnosci i stopnia kwa-
» lifikacji  pracownikéw przemo-
s2zenych do nowych miejsc pracy.

Te przytoczone dla przykla-
du zamierzenia oraz szereg jesz-
cze ifinych zagadnief z zakresu
polityki kadrowej jest wiaénie
przedmiotem prac kierownictwa
zekladu i sluzb pracowniczych.

Czes¢ z nich jak np. sprawa a- °

wansu placowego z uwagi na
wielko$¢ dysponowanego fundu-
szu plac nie moZe by¢ rozwiaza-
na natychmiast, Na ich wdroze-
nie trzeba najpierw wypracowaé
odpowiednie Srodki, co zreszts
lezy w mozliwoéciach calej za-
logi, a nastepnie dopiero mozna
bedzie przygotowane propozycje
* przedyskutowaé z zalogq i wpro-
wadzi¢ jako obowigzujgce w
zakladzie.

W rokun ubieglym podaliSmy
kilka nowych elementéw dzia-
lafi zmierzajacych do SciSlejszego
prrywiazania do zakladu jego
pracewnikéw. NawiazaliSmy i ut-
rzymujemy SciSlejsze kontakty z
pracownikami pelniagcymi czynna
stuibe wojskows, interesujemy

sic w wic¢kszym stopniu niz do
tej pory mlodymi pracownikami,
pamigtamy o datach urodzeh
starszych pracownikéw. Mlodym
po ukofczeniu staiu przesylamy
listy gratulacyjne, rozszerzyliSmy
formy pozamaterialnych wyrbi-
niefi, bardziej interesujemy sie
losem junakéw z OHP, zainicjo-
waliSmy spotkania dyrekeji i
kierownictwa spoleczno-politycz-
nego z rodzinami, w kitérych
przynajmniej cztery osoby pra-
cuja w WSK, po raz pierwszy o-
glosiliSmy konkurs mna obsadze-
nie stanowisk kierowniczych, itd.

Te wszystkie przedsiewziecia
ktérych realizatorami w wigk-
szosci przypadkéw sg kierownict-
wa wydzialow — poprawiaja at-
mosfere, wprowadzaja zyczliwosé
w stosunkach miedzyludzkich i
stwarzajg przeslanki do wieksze-
go przywigzania ludzi do zakla-
du. 3

RozpoczeliSmy poszukiwanie ta-
kich drog, ktére winny przynosié¢
pozytywne rezultaty. Dzialania
te bedziemy nadal kontynuowaé i
rozszerzac.

Sprawg ktérej chcemy poswie-
ci¢ w roku biezgcym najwiecej
uwagi jest powolywanie i ksztal-
tewanie  kierowniczej rezerwy
kadrowej.

Nikogo nie trzeba przekonywaé
o tym, ze kazde przedsiebiorstwo
musi posiada¢ taka grupe ludz,
ktorzy ze wzgledu na swoje kwa-
lifikacje zawodowe, predyspozy-
eje psychofizyezne i do§wiadeze-
nia s3 zdolni do zastgpienia
kicrownikéw niZszego lub wyz-
szego szczebla. Taka wlasnie
grupa ludzi nazwana kadrg re-
zerwows winna przej$é odpowie-
dni proces przygofowywania do
objecia plerwszego stanowiska
kierowniczego, a dla tych, ktérzy
sg juz kierownikami do objecia
stanowiska wyzszego. Znalezienie
si¢ w grupie jest dla wigkszosci
pierwszym etapem na drodze do
awansu.

Doskonalge spos6b kompleto-
wania kadry rezerwowej na sta-
newiska mistrzéw oraz innych
kierownikéw cheielibyémy zache-
cié w tym wszystkich, ktérzy
pragna w przyszioci zajaé kie-
rownicze stanowisko i uwazaja,
e odpowiadajg stawianym wa-

runkom do: wziecia udzialu juz
w 1979 roku w szkoleniu przy-
gotowujgeym ich do objecia w
przyszioéci stanowiska kierow-
niczego i poddania sie badaniom
psychofizycznym, prowadzonym
przez zakladows pracownie psy-
cho-socjologiczng.

Aby stosowaé otwarta metode
selekeji i awansowania pracow-
nikéw dyrekcja zakladu zamierza
na skompletowanie kadry rezer-
wowej oglosi¢c konkurs, ktéry
przy zatozonych wymogach kwa-
lifikacyjnych umozliwi wybranie
pracy ktéra sie lubi, ktéra moie
wyzwolié poczucie zadowolenia i
moze byé poczatkiem awansu.

Uwatamy, e konkurs jest naj-
bardeziej demokratyczng metoda
polityki kadrowej, eliminuje
(badz og ) role ikow
subiektywnych, obiektywizuje a-
e PR v 3 ©
a w sumie daje przeslanki lep-
szej pracy na danym stanowisku,
gdyi jest to praca w zasadzie o-
czekiwana i w duzej mierze wy-
brana.

Konkurs dla kandydatéw do
kadry rezerwowej zostanie oglo-
szony w styczniu br, przy czym
bedzie on obejmowal kandyda-
téw na mistrzéw oraz na
pozostale stanowiska kierownicze
wydzialéw i dzialow obrobki me-
chanicznej, pokryciowej, cieplnej,
plastyeznej i spawalniczej, mon-
tazowej, utrzymania ruchu —
gldwnego mechanika i energety-
ka.

Szezegdlowe kryteria podane
zostang w  treSci komunikatéw
o konkursie, Wierzymy, Ze ta me-
toda znajdzie wuznanie zalogi
przedsiebiorstwa.

Ponadto mamy jeszeze jedns
propozycje:

W zakladzie pracuje liczna
grupa miodych absolwentéw u-
czelni wyzszych 1 szkél éred-
nich od kiérych cheielibySmy sie
dowiedzieé — jakie maja propo-
zycje poprawy orgamizacji ich
pracy, rozwoju i doskonalenia
zawodowego, albo jak chcieliby
widzieé droge swego awansu w
WSK.

Prosimy o kierowanie pisem-
nych wypowiedzi do dzialu oso-
bowego lub redakeji ,,Glosu Swi-
dnika”.

Za wypowiedzi w tej sprawie
bardzo dziekujemy.

Czeslaw Gielzak
Kier. Dzialu Osobowego

W stuzbie zatogi

Podezas uroczystosel 25-lecla BHP wreczono od: ja. Na
ki ji Zakd g0 Spol Inspektora Pracy Witolda Szymafiskiego.

Fot. T. Sugler

(Dokoficzenie ze str. 1)

tycyjnych i opracowywanie co-
rocznych planéw poprawy waru-
nkéw bhp.

Nastepna dziedzing oddzialy-
wania na zaloge i dozér sg kon-
trole przestrzegania przez praco-
wnikéw zasad i przepiséw oraz
analiza i ustalanie okolicznosei
i przyczyn wypadkéw przy pracy.
Musimy przyznaé, ze na co dzien
zniecierpliwieni mnogoécia prze-
szk6d w wykonaniu swych za-
dafi, wizyty i zalecenia inspek-
tora bhp sklonni- jesteSmy trak-
towaé jak zlo konieczne. Ale jak
sie tak tylko chwile zastanowi-
my (co na szczeScie zdarza sie
czgSciej niz co 25 lat) dochodzi-
my do wniosku, iz ci ludzie cie-
sto bardziej dbaja o nasze bez-
pieczenstwo przy pracy, niz my
sami. Dzi§, z okazji ich jubileu-
szu wyrazamy im ta droga naszg
wdzigezno§é i uznanie.

(m.)

0 pracy przychodni raz jeszcze

W zwigzku z artykulem, ktéry ukazal sie w ,Glosie Swidnika”
10 grudnia ubieglego roku i zawartymi w nim uwagami dotyczacy-
mi pracy przychodni przyzakladowej, czuje si¢ zobowigzana do omé-
wienia kilku probleméw poruszanych przez autora.

Wszystkie uwagi kierowane
pcd naszym adresem zaréwno
pezytywne jak i krytyczne sa
zawsze dokladnie analizowane a
sluczne wnioszi wyplywajgace z
dyskusji, na biezaco wdrazane
do realizacji, celem doskonale-
nia jakosci pracy i kultury ob-
stugi kazdego pacjenta. Mimo
bezsprzecznie istniejgcych jesz-
cze niedociggnie¢ natury organi-
zacyjnej i zdarzajacych sie przy-
padkéw niewlasciwego stosunku
do chorego, nie moZna nie doce-
ni¢ ogromnego zaangaZowania
wszystkich pracownikow przy-
chcdni tym bardziej, Ze rozwéj
opieki nad zdrowiem zalég ro-
betniczych, naklada na personel
dodatkowe zadania, bez zwiek-
szania bazy kadrowej jak i te-
chnicznej.

Realizujac postulaty zalogi, dy-
rekeji zakladu jak réwniez re-
sortu zdrowia podjeto dzialania
zmierzajace do poprawy organi-
zacji pracy PP oraz dalszej po-
prawy stanu zdrowia zalogi.

wisk pracy oraz zwiekszania cze-
stotliwosci wizytacji na stanowi-
skach, gdzie jest najwiecej wy-
padkow, wystepuje powiekszenie
absencji czy choroby zawodowe,

Zlecono rowniez przeprowadza-
nie wnikliwej kwalifikacji cho-
rych do renty inwalidzkiej prze-
strzegajac przepisy orzekania o
niezdolnos$ci do pracy. Szczegblng
uwage zwraca sie na prawidiowe
kwalifikowanie pacjentéw na le-
czenie sanatoryjne ze zwrdceniem
szcezegblnej uwagi na osoby nie-
pelnosprawne, jak réwniez te,
u ktérych stwierdzone chorobe
zawodowg.

Szczegblng troska objeto kobie-
ty cigzarne, zwiekszono *czestotli-
woéé wizytacji stanowisk gdzie
s3 one zatrudnione. Poza tym po-
radnia ,K” prowadzi ,szkole
matex”, oraz rozne formy cswia-
ty zdrowotnej. Wszystkie kobiety
leczone w poradni ginekologicz-
nej majag wykonywane badania
cylologiczne a od przyszlego ro-
ku planuje sie wprowadzanie

Cwiczenila w ofrodku rehabilitacji przeblegajg pod okiem fachowego

personelu.

Reorganizacja systemu przyjeé
pracownikéw w znacznym stop-
niun skrbeila oczekiwania na po-
rade oraz zmniejszyla Kkolejki
przed gabinetami lekarskimi, U-
sprawniono przyjecia rencistéw
oraz osob nowo przystepujacych
do pracy. Zmieniono system re-
jestracji do stomatologéw &~ o-
becnie rejestracja pacjentéw na
leezenie odbywa sie codziennie.

Majac na uwadze pelne zabez-
pieczenie specjalistyczne oraz
zwigkszenie fachowodci udziela-
nych Swiadczedi zatrudniono na
pelnym etacie lekarza radiologa,
pediatre w poradni dla miodo-
cianych, neurologa oraz personel
w oddziale rehabilitacji leczni-
czej. W przyszlym roku planuje
si¢ zatrudnienie ortopedy orazin-
ternisty.

Dazac do zwiekszenia dostep-
noSci oraz poprawy kultury u-
dzielanych Swiadezefi zobligowa-
no personel przychodni do prze-
strzegania dyscypliny pracy oraz
wilasciwego stosunku do pacjen-
téw, a lekarze zostali zobowigza-
ni do sprawnego przyjmowania
pacjentéw zgodnie 2z wyznaczo-
nymi godzinami.

Zwrocono uwage na koniecz-
noéé Scislej wspblpracy persone-
Iu PP z kierownictwem wydzia-
16w, z dzialem spraw osobowych,
inspektorem bhp, oraz innymi
stuzbami zakladu.

Realizujge uchwaly IX Sesji
KSR dotyczace poprawy stanu
zdrowotnoéci zalogi, personel PP
zobowigzano do: systematycznego
i zgodnego z opracowanym har-
monogramem realizacji badan o-
kresowych; jak réwniez konsek-
wentnego egzekwowania wyko-
nania zalecefi oraz sporzgdzania
kwartalnych analiz absencji cho-
robowej, jak tez przekazywania
wnioskéw do kierownictwa wy-
dzialéw i systematycznego uzu-
peiniania  charakterystyk stano-

Fot. K. Majkowska

tych badad rutynowo u wszyst-
kich kobiet.

W zakladzie pracuje wiele o-
sols o obniZonej sprawnofci fi-
zycznej. Blisko 25 proc. zalogi
pracuje w kontakeie z ryzykiem
zawodowym powodowanym przez
wibracje i halas. Niebezpieczen-
stwe choréb zawodowych stwa-
rzaja tei Srodki chemiczne, za-
pylenie i smary. Fakty te uza-
sadniaja powolanie ofrodka reha-
bilitacji przemystowej.

Proces rehabilitacji przebiega
pod nadzorem wykwalifikowane-

go i w pelni przygotowanego
personelu. / A
Pelne uruchomienie ofrodka

skréci okres rekonwalescencji po
urazach, schorzeniach ogélnych,
zmniejszy ilo§¢ dni niezdolnosci
do pracy, przyspieszy wprowa-
dzenie pacjenta do pelnej efek-
{ywnej pracy, jak tez pozwoli na
prowadzenie profilaktyki choréb
zawodowych. Szczegblnie istotne
jest prowadzenie profilaktyki le-
czniczej u oséb narazonych na
wibracje, zapylenie i inne $rod-
ki draznigce gbrne drogi odde-
chowe, poprzez stosowanie inha-
lacji, masazu wirowego koficzyn
gérnych. W tym celu naleiy wy-
gospodarowaé pomieszczenie w
czeéel leczniczej ORP.

Cieszymy si¢, kiedy =zauwaia -
si¢ wiréd pracownikéw zaklado-
wej sfuiby zdrowia postawy god-
ne naSladowania. Uwaiamy jed-
nak Ze nie moina réwniei za-
pomnieé o tych, ktérzy wloiyli
duzo wysitkn i zaangazowania,
aby stworzyé mocne podstawy do
rorwoju naszej przychodni. Dzie-
ki ich pracy mamy moiliwos-
ci prowadzenia prawidlowej dzia-
lalnosci profilaktycznoe - lecznicze]
i doskonalenia form pracy po-
przez poprawe fachowosci i ja-

koSci  udzielanych  Swiadezef.
Lek, med. Anna Niedzielska-Kot
Kier. Przychodni Przy wej
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Nie ma jak mleko!
Sosy, salatkl, pasly do chleba

Majonez cieszacy sig na maszych

, a jako il - fri

stolach  ni
bedzie mial jui npmu nleni!u;n po-
i do~

»San 10", W przypadku sa-
latek stosowano réwniei Zelatyne, a
w przypadku pm topikami byly fo-

pr d: dﬂ slul.i 1a jnej 1
Ewieré gie pro-

dukcji nowych loww, salatek i past.

lub ecy=-
trynian sodu. wuylttle wyroby pro-
dukowano z doda:kaml smakowymi

O komputerach, ich pracy i
przydatnoci slyszymy, czytamy
bardzo duzo i czesto, jednak rza-
dko udaje nam sie widzieé¢ i o-
cenié ich prace. Obiegowa opinia
glosi, iz komputeryzujemy pew-
ne prace nie zawsze przekonani

Sosy i salatki produkowane beds na (np. rokpol,

bazie jogurtu, natomiast pasty — ma  kefchup, suszone warzywa, l‘wlﬂ‘r :
‘bazie mi wy ] kop itp.). Nowe pro-
fmi w X; jiu z giem, pozycje przemyulu mleczarskiego wy-

twardym serem oraz mieszaning ma-
sla z twarogiem. Jako tzw. wypel-
niacz ‘mleko

kazuja dobre walory smakoWe oraz
kilkutygodniows trwalo§é w tempera-
turze lodéwki.

Smietana suszona — dobra na wszystko

Dobiegly do kofica prace badawcze
nad opanowaniem technologi pro-
dukeji suszonych preparatéw mlecz-
ne-tluszezowych, przede wszystkim
suszonej émietankl. Wykazaly one, Ze
najbardziej odpowiednia do wyrobu
proszku jest émietanka o zawartofcl
10—20 proc. tluszezu. Zasé najkorzyst-
nicjszym emulgatorem okazala sig

lecytyna, a najlepsze efekty homo-
gerizacil uzyskano przy zastosowa-
niu 120 atm. 1 T0°C. Istniejace linie
produkejl proszku mlecznego, po za-
instalowaniu dodatkowo homogeniza-
tora, zblorniké4w oraz specjalnych
miotkéw magnetycznych do wiezy
rozplywowe] moggq byé wykorzystane
1w

P 313 P

‘Wysoka ocena smaku i zapachu

W Stacji Doswiadczalnej w Dawle

o sk éci tego co robimy, gdyz
najczeéciej komputery przez diu-
gi okres przynoszg dodatkowe
koszty a nie zyski. Dlatego tez,
wprost zaskoczeniem jest, Ze ma-
my w przedsiebiorstwie kompu-
ter, ktéry prawie natychmiast po
uruchomieniu otrzymal pelne o-
beigzenie pracg i robi dokladnie
to, do czego byl przeznaczony i
robi to bardzo dobrze. Mowa o
minikomputerze wloskiej firmy
»Olivietti” P60.60 pracujgcym w
dziale gléwnego technologa dla
potrzeb wydzialu obrabiarek ste-
rowanych numerycznie. Po prze-
analizowaniu potrzeb i uwzgle-
dnieniu kierunkéw rozwoju par-
ku maszynowego w strone coraz
to wiekszej automatyzacji zdecy-
dowano sie na zakup minikom-
putera, ktéry by w pelni odpo-
wiadat naszym potrzebom i mo-

#liwobciom. Wybér okazal sie stu-
szny — front robét przygotowano
j przed uruchomieniem ko-
mputera co pozwolilo maksyma-
Inie skré6cié czas wdrazania. Ko-
mputer pracujge od poczatku po
szesnaScie godzin na dobe szyb-
ko splaca poniesione na niego
naklady, oddajac nieocenione u-
slugi w programowaniu obrabia-
rek sterowanych numerycznie
przez skracanie czasu opracowa-
nia nowych procesébw technolo-
gicznych. Dotychezas zanim ob-
rabiarka wykonala detal zapro-
jektowany przez konstruktora, te-
chnolog musial samodzielnie krok
po kroku opracowaé proces te-
chnologiczny danej czeéci, wyko-
naé obliczenia geometryczne do
kazdej operacji — proces tym
trudniejszy, im bardziej skomp-
likowane geometryczne czesci,
zaprogramowaé obrabiarke tzn.
przedstawié obliczenia w jezyku
zrozumialym dla maszyny, prze-
testowaé program na obrabiarce,
wylapujac ewentualne pomylki,
zlokalizowaé je — jednym slo-
wem wykonaé pierwszg sztuke
detalu.

sw

Y Wyiszy 2]
dojrzalosci oraz wyisza punktacje za

P e
do obnitenia zuZycia preparatu enzy-
matycznego uzywanego do produkcjl
sera holenderskiego. Chodzilo tez o
sprawdzenie pnyr.hmécl tego pre-
paratu do innych typdéw sera, takich
jak: tyltycki, cheddar. Do doSwiad-
ezelnej produkcji stosowWano roztwor
preparatu enzymatycZnego przygoto-
wany na godzine przed jego doda-
nitm do mleka serowarskiego. Wy-

sery pod ocenie
hrgnno!eptycmj i analizom chemi-
eznym. Oplerajgc sie na wynikach
doswiadczeri, moina stwierdzié, ze
Zmniejszony dodatek preparatu enzy-
matycznego Pprzy zastosowaniu zmo-

oY B! » PLeys!

roZtworu enzymu, zapewnil skrécenie
okresu dojrzewania | poprawe cech
smakowych sera. Wszystkie sery do-

Zbawienny wplyw muzyki na
samopoczucie czlowieka znany
jest od dawna. Wiedzieli o nim
juz starozytni. Obecnie — zape-

wne w poszukiwaniem
klucza do ludzldej psychiki za-

ez stechnicyzowang
medycyne — obserwujemy cof

na ksztalt renesansu dawnych
nadziei pokladanych w muzyko-
terapii. Coraz czeiciej pojawiaja
sie doniesienia o wprowadzaniu
tej metody leczniczej do klinik
i szpitali — takie i w Polsce.
Oczywifcie nie jako remedium

W RYTMIE WLASNEGO SERCA

mstapujacego wiedze medyczng
i leki, ale jako czynnik, ktéry
pobudza sily witalne organizmu
do przezwyciezenia s!aboéci i cho-
roby. Na jakiej zasadzi
Ot6z wiadomo nie od dzis Ze ludzki
organizm, niezaleznie od naszych wy-
gérowanych wyobrated o doskonalo-
éci gatunku Homo Sapiens i jego
nadrzednej roli w &wiecie, jest zwig-
zany tysigcem niewidzialnych nici z
rytmem Zycia calej oZywionej przy-
rody. ,,Dostrajaja‘* nas do niego zegary
biologiczne regulujgce czas czuwania
i snu, przemiany materii, pracg gru-
czoléw wydzielanla wewnetrznego 1
innych podstawowych funkeji ustroju.
Niezbyt wiele mamy w te] materil
do powiedzenia, mozemy jedynie sta-
raé si¢ dopasowywaé do niezaleznych
od naszej woll wplywéw badi tez
staraé sie je w minimalnym choéby
stopniu neutralizowaéd. Na tym naj-
prawdopodobniej polega kojacy — jak
twierdzilli staroiytni, a potwierdzajg
dosw — Wplyw
muzyki na ludzkg psychike.

Wiemy na przyklad, ze najko-
rzystniejsze oddzialywanie posia-
da muzyka grana w tempie 75
—80 taktéw na minute, czyli
identycznym jak rytm uderzefi

smak | zapach.

Dla dzieci
i mlodzieiy

P g Wy
niz mileka dla dzieci i mlodziedy
o podwyiunnaj wartofci od*ywcn)
i X
wych. W wvnikn pnumw-unnyr.h
dosw
logie trzech rodzajéw mleka stodkie-
go o atrakcyjnym smaku, a miano-
wicie: z dodatkiem 8 proc. soku
marchwiowego, 10 proc. ekstraktu =
dyni oraz 8 proc. ekstraktu banano-
‘wego, Trwalo$é gotowego produktu w
temperaturze 8°C jest réwna trwalodei
pasteryzowanego mleka spoiywczego.

e ——

naszego serca. Szybsza dziala po-
budzajgco, wolniejsza — usypia-
jgeo. Oe

wowej konstrukeji
wplywu muzyki i koniecznosci sta-
rannego dobierania jej do stanéw
psychiki oraz rodzaju schorzenia
bynajmniej si¢ nie konczy. Ist-
nieje bowiem rozlegle abecadlo,
udokumentowane . bogatym do§-
wiadczeniem, potwierdzone pres-
tizem ludzi nauki i powainych
zakladéw leczniczych, uzyskuja-
cych pozytywne skutki przysto-
sowania tzw. muzykoterapii.

Z abecadia tego wynika m.in.,
ze odmiennie na muzyke, jej te-
mpo oraz nastréj reaguja nie tyl-
ko ludzie w podesziym i miodym
wieku, ale takze mezezyini i ko-
biety. Te ostatnie na przyklad
wzestrajaja” sie latwiej z utwo-
rami sentymentalnymi, meZczy-
#nfii ,, wolg” natomiast dzieta o os-
trzejszym rytmie i bardziej zde-
cydowane w wyrazie. Do panh tra-
fia bardziej Beethoven, Offen-
bach, Strauss, do panéw Mozart
i Bach, Réznicuja takZe choroby:
nadciSnieniowcy czuja sie wiec
jak czlowiek z nozem przyloio-
nym do gardia przy Zywych ryt-
mach. To samo da sie powiedzieé
o stanach pobudzenia nerwowego
i niektérych schorzeniach psychi-
cznych. Reumatycy z kolei i pa-

Wolna sobota — czas na za-
sluzony odpoczynek, duZo tez
czasu na przygotowanie dobrego
obiadu. Z dyspozycja przyniesie-
nia duzych ziemniakéw na fryt-
ki pobieglem rafno do piwnicy.
1 zgodnie z poleceniem, zaczalem
wyszukiwaé surowca odpowied-
niego na zaplanowane frytki.
A trzeba czytelnikom wiedzieé,
ze skorzystalem w pelni z po-
mocy dzialu socjalnego naszego

[przedsigbiorstwa, za ktérego po-

Pozwolily one nie tylko sklasyfiko-
waé odpowiednie zaleinoel czyniac
z nich dajace sig powiela¢ vademe-
cum postgpowanie, ale takie wzbo-
gacié i skojarzyé z innymi metodami
oddzialywania psychoterapeutycznego.
w bazdz.n szerokim zreszta ich wa-

od stilt 1 odpo
treningu woli az po éwiczenia migsni,
ukladu oddechowego {tp., czerpigce
z dos$wiadczefi jogéw 1 innych staro-
zytnych filozofil.

I cho¢ komu$ niezorientowanemu
w sprawie mo%e wydaé sig czasami
dziwny, a nawet niesmaczny widok

clezko chorych ludzl 1 staruszkéw

ch przez terap w szpi-
talach | domach opieki do poruszania
sie w takt muzyki, a nawet taficow,
wstrzymajmy sie od nazbyt pochop-
nej oceny.

Mieli bowiem po stokroé racje
skryci w mrokach odleglych cza-
sbw medrcy, ktorzy twierdzili,
e w przypadku choroby najbar-
dziej chora jest dusza czlowieka.
I Ze odplyw sil witalnych wiaé-
nie i rezygnacja z walki jest naj-
bardziej destruktywnym czynni-
kiem bolefci. Ale mieli jg takie
dowodzae, ze sily witalne mozna
i nalezy pobudzaé. Réwniez z ze-
wnatrz.

Staruszkowie i chorzy np. po
przebytych ciezkich zabiegach
operacyjnych prébujqcy niezbyt
Zrg taficzyé, to nie zadna

cjenci z niektérymi mi
choroby Bﬂrge:a nabieraja przy
nich, moina powiedzieé, zycia.
Oczywidele powytsze stwierdzenia
rewelacjq 2adng rmie sg, stajg sig je-
dnak przydatne, jesli wiemy jak sie
nimi postufyé. I tu wiasnie w sukurs
dawne] intulcyjnej wiedzy, jaksg po-
sladall juz staroiytni, przyszla nowo-
czesna metodologia 1 narzedzia ba-
dawecze nauki takiej jak psychologia.

szarlataneria — jedni i drudzy
bowiem boja sie ruchu. Ci pier-
wsi radzi by unikngé wszystkiego
co mogloby nie§¢ chotby cief
kontuzji, drudzy natomiast od-
wlec jak moZna najdalej moment
uczynienia pierwszego kroku.
Jefli muzyka w tym moze po-
moée, to dlaczego z niej nie ko-

rzystaé?
Rafal Rejdak

Frytki

§rednictwem kupilem 200 kg zie-
mniakébw — znane od lat udo-
godnienie, a jako Ze w poprzed-
nim roku ziemniaki byly ladne
dalem sie i drugi raz skusié bio-
rac to co mi przywieziono w
szczelnie zawigzanych workach.
Ale wracajae do piwnicy — szu-
kam i szukam tych duzych, a tu
nie tylko duzych ale i takich
sobie érednich nie moge znaleZé.
W kolejnych workach same za
przeproszeniem kurduple, z kto-
rymi nie bardzo wiadomo co w
domu robié i ktére kto§ wspa-
nialomyélnie zakwalifikowal do
jadalnych tzn. dla zwierzgt i lu-
dzi — wiec co za rbimica kto
je akurat poprébuje zje§é. Zona
narzekala co jaki§ czas, Ze nie
bardzo jest co kroié — ale kto
by tam gadanie Zony bral po-
waznie. I gdybym sam nie po-
szed! po te nieszczesne kartofle,
to bym #yl spokojnie nie majac
pojecia o tym, Ze kochany dzial
socjalny pospolicie ,,wpuseil mnie
w maliny”. Ostatecznie z frytek
trzeba bylo zrezygnowaé, jako
e cala sprawa okazala sie wy-
soce nieekonomiczna, gdyz pod-
czas prob, ktére pomimo wszy-
stko przeprowadzilem jedna fry-
tka wychodzila z jednego kar-
tofla. Nie narzekam jednak, bo
przeciez czego$ sig nauczylem jak
przystalo na istote rozumng —
w przyszlym roku bede jak og-
nia unikal tych, ktérzy sprébuia
pomée mi zaopatrzeé sie na zime
w produkty rolne po niiszych
cenach.
(Wa)

Tym mozemy sie pochwali¢

Ten zmudny i dlugi proces zo-
stal swego czasu skrécony po-
przez wprowadzenie systemu
NEL, ktéry polegal na wykorzy-
staniu komputera ,,ODRA - 1304
do obliczefi geometrycznych de-
talu — pozostale prace jednak
wykonywane byly bez pomocy
maszyn matematycznych.

Dopiero wykorzystanie mozli~
wofci minikomputera ,Olivetti”
pozwolilo maksymalnie skréeis
czas programowania obrabiarek
i wyeliminowaé wiele dotychcza-
sowych prac. Obecnie praca tech-
nologa nad nowym detalem spro-
wadza sie¢ do opracowania pro-
cesu technologicznego, a wszyst-
kie pozostale prace wymienione
uprzednio przejmuje komputer.
Postuzmy sie przykiadem: gdyby
w pierwszym etapie przy pracach
»na piechote” opracowanie pro-
cesu trwalo 4 miesigce, z pomo-
cg ,,ODRY” trwalo okolo 2 mie-
sigcy, przy zastosowaniu miniko-
mputera trwa okolo 1 tygodnial
Roinice czasu zaskakujace, a tym
cenniejsze, ze czas efektywnej
pracy ludzi i obrabiarek jest co-
raz droiszy. Pracownicy obstu-
gujgcy minikomputer nie tylko
wykorzystali w pelni jego moz-
liwoéci, ale i rozszerzyli zakres
jego zastosowania na wiele na-
szych obrabiarek sterowanych
numerycznie przez opracowanie
programéw zwanych postproceso-
rami umozliwiajacych prace z o-
brabiarkami roéinymi jezykami
programowania, .
Tego typu prace niewiele za-
kiadéw wykonuje we wlasnym
zakresie, gdyz wygodniej i pro-
Sciej jest zleci¢ je wyspecjalizo-
wanym instytucjom. Okazuje sig
jednak, Ze w WSK mozna bar-
dzo wiele zrobié, gdy polaczy sie
gruntowng wiedze z checia dob-
rego wykonania pracy. Kolejnym
etapem pracy sekcji Programo-
wania i Obliczefi dzialu TT jest
przystosowanie (pod wzgledem
oprogramowania) naszego parku
maszynowego do obrébki kontu-

réw teoretycznych wystepuja-
cych w detalach Il-Bﬂ. Prace te,
nie za prowa-

dzone wspélnie z dzialem rozry-
sowan placowych umozliwia o-
brébke konturéw opisanych do-
wolnymi réwnaniami matematy-
cznymi, Zwracam na te osiggnig-
cia uwage, gdyz czesto pracy pe-
wnych ludzi nie jesteémy w sta-
nie docenié, bowiem po prostu jej
nie rozumiemy. Ale powracajac
do tematu warto wspomnie¢ o
tym, co nasi programiSci z po-
mocg minikomputera chea jesz-
cze zrobié. Ich daZeniem jest by
procesy technologiczne dla pew-
nych grup detali prawie calko-
wicie zautomatyzowaé. Jest -to
szezegblnie cenne przy mnowych
uruchomieniach tzn. wtedy, gdy
maja miejsce czeste zmiany, po-
prawki, gdy mamy do czynienia
z krotkimi seriami. Na obecnym
etapie organizacji i wyposazenia
wprowadzenie tego procesu jest
jeszeze niemozliwe ale to chyba
juz niedluga przyszlqéé.rw)
a

Usmiechnij sie

Kiedy placa premig?
— Nie wiem! A tobie si¢ nalety?
— A czy ja coé zrobilem?

Komunikat radiowy:

P o i

pokoju nr ...
— A nie moina od razu zwrdelé?

Podsluchane u dentysty

na 4 lata. Znalazce prosze © zwrot do

Niech si¢ pan zglosi po #wigtach, bo terax cheg WYKONCZYC tych, ktdrych

zaczalem.

opr. (ek.)
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Co w $niegu piszczy?

Zima powszechnie jest uwaza-
na za okres niesprzyjajacy wy-
tykaniu nosa na dwoér. Tylko
dzieci nie cheg si¢ temu podpo-
rzadkowaé. Frajda jazdy na sa-
nkach czy lyiwach zalezy prze-
ciez od mrozu i $niegu,  ktoérego
nowy rok nam nie skgpil. Ostat-
ni okres przyniés! takie sporo
wolnego czasu. Siedzenie za Swia-
tecznym stolem, to nie najlepsza
forma spedzenia wolnego czasu.
Na szczeScie w Swidniku sg juz
zwolennicy rodzinnych spacerbéw,
co mozna bylo zaobserwowaé na
ulicach naszego miasta, a nawet
w lesie za Adampolem. Choé w
§wigta nie bylo Sniegu ale bylo
troche mrozu i dzieki temu bylo
sucho, po lesie spacerowaly gro-
madki rodzin lub grup réwno-
latkéw. Ci, ktérzy zaglebili sie
dalej w las, napotykali na prze-
mykajace sarny (zwlaszeza w
poblizu karmnikéw) badZz zajace.
Ptaki przed chlodem chronily sie
wiréd igliwia sosen i éwierkow
a spacerowicze wyliczali skrzy-
dlatych przyjaciél nieopuszezaja-
cych nas zimg. Sylwestrowe o-
pady nadaly lasowi inny wyglad.
Ci, ktérzy zaglebili si¢ w las

zabawiali sie odezytywaniem §la-
déw na $niegu albo sypaniem
iniegu za kolnierze towarzyszy
spaceru. Kto jednak nie chcial
p6jsé dalej poza przetarte chod-
niki i ograniczy? sie do spaceréw

POLSKIE TOWARZYSTWO
TURYSTYCZNO - KRAJOZNA-
WCZE na przestrzeni ostatnich
lat, poszerzylo znacznie zasieg
swojego dzialania, stajac sie or-
ganizacjg bardziej uzyteczng i
autentycznie potrzebna spolecze-
nstwu.

Stalo sie reprezentantem po-
trzeb szerokich rzesz turystow i
krajoznawcéw wobec wiadz po-
lityeznych i pafistwowych.

Dziala nie tylko na rzecz swo-
ich czlonkéw, lecz takie stwa-

po mieécie, mégt wowaé
niecodzienny  widok w samym
sercu miasta, Nad skarpg przed
Urzedem Miejskim niemalze pod
nogami przechodniéw pojawila
si¢ para ptakéw troche mniej-
szych od golebi. Ptaki z wyraz-
nym lekcewazeniem odnosily sie
do przechodniéw, nawet tych
przystajgcych i w swoisty spo-
s6b dziobami rozgarnialy Snieg.
Wielu przechodnidw zatrzymy-
walo sie zeby przypatrze¢ sie
tym niecodziennym obywatelom
naszego miasta,

Moze komu§ udalo sie ziden-
tyfikowaé do jakiego gatunku
nalezala para S$mialkéw prosi-
my wiec o informacje, ktdrg po-
dzielimy sie z naszymi Czytel-
nikamij. MySle, Ze teraz drodzy
Czytelnicy nie bedziecie twier-
dzié, ze zima jest niecickawa i
sami wybierzecie sie na spacer
w poszukiwaniu jej urokow.

A—a

Rozwigzamnie .
konkursu

Konkurs ,,Czy znasz Ziemi¢ Lubelskg?” ogloszony w 33 nu-
merze ,,Glosu Swidnika” okazal sie do§é trudny. Prezentowane
zdjecie przedstawialo skrzyzowanie dr6g za Lubartowem. Sg-
dziliSmy, e wielu Swidniczan zwlaszeza zmotoryzowanych
nie bedzie mialo z odgadnieciem specjalnych klopotéw, gdyi
znajduje sie ono na trasie wiodgcej do Lublina nad jeziorem
Firlej. Do redakcji wplynely tylko trzy prawidlowe odppwie-
dzi. Nagrody ksigzkewe otrzymujg: Alicja Mitura, Zygmunt
Struminski i Zdzislaw Zbiczak.

rzamy warunki dla uprawianfa
turystyki i krajoznawstwa dla
prawie wszystkich §rodowisk spo-
tecznych.

Zmiany jakie ‘zaszly w Zyciu
Towarzystwa oraz wysoka ocena
jego dzialalnoSci przez wiadze
rolityczne i pafstwowe, odzna-
czenie PTTK Orderem Sztanda-
ru Pracy II Klasy, a takze uz-
nanie Towarzystwa za stowarzy-
szenie wyzszej uzytecznofci upo-
waznily Prezydium Zarzadu Gl6-
wnego PTTK do ogloszenia roku
1979 ,Rokiem akeji powrotu do
organizacji = bylych czlonkéw
PTTK".

W tym celu Prezydium Zarzg-
du Gléwnego PTTK, kierujac sia
uchwatg IX Zjazdu oraz ,Kie-
runkami rozwoju organizacyjne-
go PTTK w IX kadencji” okre-
Slonymi przez Plenum ZG PTTK
w dniu 10.04.1978 r. postanowilo:
1) upowaznié zarzqdy oddzialéw
PTTK do zwrécenia sie z a-
pelem do czlonkéw, ktérzy
zerwali wieZ organizacyjng
z Towarzystwem z propozyciq
powrotu do PTTK,
przywrécié prawe i przywi-
leje okreS§lone 1w , Karcie
praw i obowigzkéw czlonkdw
PTTK”, bylym czltonkom To-
warzystwa, ktérzy zgloszq sie
i oplacq w oddzigle PTTK,
kole PTTK lub kiubie na pra-
wach kola — ktérego czlon-
kiem byliby ostatnio — skiad-
ke czlonkowskq za rok 1979
oraz jednq roczng skladke za-
legla. W wypadku, gdyby ko-
ntakt z wymienionymi jedno-
stkami byt wutrudniony, po-
wyzsze warunki spetnié w naj-
blizszym oddziale PTTK, przy

2,
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czym w tym przypadku ko-

Ktéz z nas bedgc dzieckiem
nie palat ciekawoécia poznania
najblizszego lasu, wzgbrza czy
ruin, Prawie kazdy moze odszu-
kaé w swojej pamieci wielkie
wyprawy, ktoére przynosily tyle
wrazenn i radofei z wyszukania
lisiej nory badf odkrycia starej
piwnicy po istniejgcym kiedy$
budynku. Jakaz rewelacja bylo
wyszukanie gniazd ptakéw lub
wiewitrek. W ten sposéb uczy-
liSmy sie tajemnic i sekretow
przyrody i poznawaliSmy $wiat
zwierzecy i roflinny.

Postep wkrada sie wszedzie i
dzi§ dla dzieci i mlodziezy po-
znanie okolicy i pierwsze zetk-
niecia sie z przyrodg przybieraja
forme zorganizowana. No cb2,
cywilizacja ma swoje prawa i o-
granicza czesto indywidualno§é
dzialan i ich romantyzm. Funk-
cje organizatora turystyki i kra-
joznawstwa wérdéd milodzieiy u-
czacej sie przejely szkoly. W Swi-
dniku przy szkolach dziataly kola
PTTK, ktére w zaleznoici od in-
wencji rozwijaly swoja dzialal-
no§¢. Duza zasluge w tym zak-
resie nalezy przyznaé nauczycie-
lom, opiekunom ko6l Wielu z nas
pamieta niepowtarzalne biwalki,
obozy stacjonarne lub wedrowne,
organizowane przez szkoly i ha-
rcerstwo, Wiréd sukceséw mlo-
dziezy szkolnej nalezy odnoto-
waé udzialy w konkursach kra-
joznawezyeh, po ktérych pamigt-
kami sg dyplomy wiszace w ko-

rytarzach niektérych szkél lub
spoczywajace na dnie szuflad.
4 lipca 1977 r. Minister Owia-
ty i Wychowania wydat zarzg-
dzenie reformujace organizacje
turystyki wéréd milodziezy szko-
Inej. Zarzadzenie to dalo mozli-
wosé powolania do Zycia szkol-
nych klub6w krajoznawezo-tury-
stycznych. Mozliwoéei programo-

Turystyka wsréd najmiodszych

jest posiadanie le-

sig w stanie letargu. Po do&é
ozywionym okresie na poczatku
lat siedemdziesigtych obecnie z
malymi wyjatkami dziatalno§é
zostala zawieszona. Wéréd szkol
podstawowych jak dotad tylko
w szkole nr 3 rozpoczyna sie tu-
rystyczna dzialalnoéé. Zorganizo-
wano tam ostatnio zebranie mio-
dziezy interesujgcej sie turystyka

Sanki jak zwykle cieszq sie duig popularnosciy wiréd deieci.
Fot. W. Wawrzyszko

we tych klubéw s bardzo sze-
rokie,

Jak wyglada sytuacja na tere-
nie Swidnika? Bez przesady mo-
ina powiedzieé, ze dzialalno§é
turystyczna w szkolach znajduje

i krajoznawstwem. Moze nawet
znajda si¢ chetni do zdobywania
Miodziezowej Odznaki Krajozna-
wezej — bowiem propagowana
jest tam turystyka kwalifikowa-
na, W tej szkole sy uczniowie,

gitymacji czionka PTTK,

3) wprowadzié ,znaczek karen-
cyjny” w wysokofci 72 =zt i
24 zi, kiéry po whklejeniu do
legitymacji cztonka PTTK sta-
nowié bedzie udokumentowa-
nie wniesionej oplaty oraz
przywrécenia  stazu czlonko-
wskiego,

4) powierzyé przeprowadzenie

nakeji powrotu do organiza-
cji

bylych czlonkéw PTTK”

TWOJA ORGARIZACIA

Zarzqdom oddzialéw PTTK
oraz dziglajgeym w wewng-
trznej strukturze ‘oddziatéw,
kotom PTTK i klubom na
prawach kota, a madzér nad
akecjq — Zarzqdom Wojewod-
dzkim PTTK.

My zas$ ze swej strony zache-
camy wszystkich sympatykow do
powigkszenia naszej turystycznej
paczki. Naprawde warto...

Podczas zebrania W Oddziale Zakladowym PTTK dwie najstarsze stazem pra-
cownice oddzialu Lucyna Morawska — gl. ksiggowa i Halina Laskowska —
instruktor biura obslugi ruchu turystycznego.

LLodowiska beda w lecie?

To jedno istnieje od niedawna
i chociazby dlatego nie wszyscy
o nim wiedzg. Ukryte dyskretnie
miedzy blokami ulic Stawinskie-
go i Slowackiego, shuzy tym
wszystkim, ktorzy zdotali je wy-
§ledzié. Powstalo dzieki spolecz-
nej inicjatywie p. Kuémirka, zu-
pelnie bezinteresownej tak bar-
dzo, #e az podejrzanej. Nic
dziwnego! Tak to juz u nas by-
wa — dzialanie odnoszace suk-
ces a do tego majgce tak duzy
zakres, zawsze jego autora czyni
czlowiekiem co najmniej kontro-
wersyjnym. Ta gorzka nuta wy-
nika z faktu, ze p. Kusmirkowi
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ktérzy uczestnicza w rajdach, a
nawet sami inicjuja wyprawy
piesze badZ kolarskie. Wykorzy-
stujge ich zaangaZowanie i ini-
cjatywe moZzna rozpoczaé pelng
prace klubw.

Wsréd szkét Srednich wyrdz-
nia si¢ Zesp6t Szkél Technicz-
nych gdzie opiekunka klubu jest
Pani Grazyna Wojcik. Naleig sie
jej stowa uznania za po§wiecenie
czasu na organizowanie i uczest-
niczenie w rajdach. Klub w swo-
im dorobku notuje uczestnictwo
w imprezach jak réwniez orga-
nizowanie konkurséw fotografi-
cznych. Kilka rajdéw zorganizo-
wal samodzielnie. Naleiy mieé
nadzieje, e przy tak preinej
dzialalno$ci, zaplanowany na ten
rok konkurs fotograficzny zabyt-
kéw z okolic Swidnika zostanie
zrealizowany i znajdzie to od-
bicie w Wedrowniku.

Prace szkolnych klubéw zna-
cznie moze ulatwi¢ powolanie
Miodziezowej Shuzby Kultury
Szlaku. Stwarza to mozliwosé
zdobycie uprawniefi przez wyr6z-
nizjgcych sie uczniéw dzieki cze-
mu bedg mogli pomagaé opieku-
nom klubdéw i wdrazaé innych do
prawidlowego uprawiania turys-

tyki.

Oddziat PTTK zorganizuje
szkolenie MSKS o ile szkoly
zgloszg kandydatéw. Jest to oka-
zja do przerwania letargu i roz-
wijania w sposéb prawidlowy
naturalnych zainteresowarn mio-
dzieiy i szkoda ja stracié!

J.

mniej Iub bardziej oficjalnie,
grzecznie lub mniej, odradzano
to ‘co dla kazdego my$lacego
cziowieka powinno wynikaé z na-
turalnego odruchu. W czasach
kiedy siggamy po powszechnoéé
kultury fizycznej jako odtrutki
na wszystkie choroby wspéicze-
snosei, Swidnik wydaje sie spo-
lecznoécig, do ktérej ta prawda
zupelnie nie dociera. Bo jak mo-
Zna inaczej traktowaé istnienie
jecdnej tylko slizgawki w mlo-
dym, prawie 30-tysiecznym mie-
§cie. Slizgawke ze wzgledu na jej
rozmiary z duzg dozg optymizmu
mozna nazwaé¢ lodowiskiem,

Nie wiem, kio jest zobowiaza-
ny do fego, aby takie zupelnie
prawdziwe zorganizowal. Moge
natomiast wskazaé tych, ktérych
powinno to byé moralnym obo-
wiazkiem. Myéle tu o wyspecja-
lizowanych instytucjach organi-
zujacych z zaloiedi kulture fizy-
czna takich potentatach jak TKKF
czy FKS Avia.

Méj znajomy dotarl nawet do
kogos$ takiego, ale podobno otrzy-
mal odpowiedi, Ze czeka si¢ na
mréz. Szybeiej panowie, bo po
gwaltownym ataku polaczonej z
mrozami zimy moze nas spotkaé
réwnie gwaltowne ocieplenie,

Bardziej przekonywujacym ar-
gumentem sa klopoty 2z wods,
jako konsekwencja powszechnie
znanych klopotéw energetyki.
Gerzka to jednak prawda, Ze pot-
rafimy byé oszczedni w najbar-
dziej nieodpowiednim momencie.
Podejmuje sie dzialanie najprost-
sze, w odezuciu spolecznym nie-
zrozumiale, bo odbierajgce mo-
zliwos¢ aktywnego wypoczynku
po pracy. Péki co drogi czytel-
niku — §lizgawka jest tylko jg
odszukaj! Do godziny 20.00 cie-
szq sie z niej przede wszystkim
dzieci, PoéZniej jest zamiatana
przez p. Kusmirka i polewana
wodg, zeby nastepnego dnia 16d
jeszcze lepiej stuzyl lyiwiarzom.
Nie pomiefci oczywiscie wszyst-
kich chetnych. Dlatego korzysta-
my z niej po godzinie 23.00 i to
tylko wtedy gdy jest duizy mroz.
C62 noc jest nie tylko do spania.
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Zima daje si¢ porzadnie we
ki pracownikom wytworni.
iele klopotéw maja oni z przej-
jem w tunelu. Nie za czesto
pywane piaskiem $liskie
ody utrudniajs dojécie do pra-
. Nie obylo si¢ bez kilku wy-
rotek. Kibrego§ dnia do re-
o nil telef

eden z pmo;vnlkéw zakladu
sugerowal, aby na $rodku scho-

A gdyhy tak porecz?

déow w tunelu ustawié jeszcze
jedng porecz Iub  barierke.
Byloby to znaczne ulatwienie
wedréwki mieszkaficow miasta do
zakladu przy niewielkim nakla-
dzie kosztow.

Naszym zdaniem projekt slusz-
ny i celowy. Oby doczekal si¢
Jak najszybszej realizacji.

(k)

dowej rozglosni.

PKO INFORMUJSE

W ostatnich dniach ubieglego roku rozstrzygniety zostal kon-
kurs zorganizowany przez Oddzial Wojewddzki Narodowego
Banku Polskiego i Klub Dziennikarzy Prasy Zakladowej na
popularyzacje réinorodnych form oszezedzania.

Przypomnijmy — oprbocz materialéw dotyczacych dzialalno-
§ci PRKO i zwigzanych z tym uslug dla spoleczefistwa organi-
zowaliSmy takie akcje informacyjne za poSrednictwem zakla-

Jury po zapoznaniu sie z konkursowymi materialami przy-
znalo naszej redakeji III miejsce exequo z redakcja gazety
Pulawskich Azotéw ,,Nasze Sprawy”.
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Pytanie czytelnika ,,Czy w Swi-
dniku sa znizkowe bilety PKS dla
emerytow?” skierowaliSmy do
wydzialu komunikacji UM. Od-
powied? jaka otrzymaliSmy brzmi:

~Zgodnie 2z taryfq przewozu
0sob i bagaiu w miedzymiasto-
wej komunikacji autobusowej
wydang przez Ministerstwo Ko-
munikacji, obowigzujagcq od 1
kwietnia 1965 roku emerytom i
! rencistom nie przystuguje prawo

«yPo otrzymaniu zaszczytnego pi-
sma z okazji 25-lecia WSK, za ktére
najserdecznie)] dziekuje, jeszcze moc-
niej jestem przekonmany, #e #rédiem
Waszych sukceséw jest réwniez spe-
cyficzna umiej¢tno$é promieniowania
B3 nal twohrcza ia czynu
‘udzielajaca sig¢ kaide] jednostce..”

w2 prawdziwy przyjemnoscig prze-
czytalem pgesiany mi ,Glos Swid-
nika” wraz z mitym dopiskiem Rady
Z j, ktory naty spo-
wodowal przyipieszone bicie serca,
OsobiScie dobrze przypominam soble
_czesy powstawania Wytworni. Clesze
sle, ze mialem zaszozyt doloZyé i
swojg skromng cegletke w budowie
tego nowoczesnego zakladu..."

wsDla milych pad i dawnych ko-
lefanek z pracy przesylam moc naj-
#yczeh z okazji Dnia

Kobiet...””
..,Niezapomnianym przyjaciolom w
awiszku z T0-leclem Zwiazku Zawo-
dowego Metalowedw §lg mnajlepsze
fyczenia sukcesow W pracy zawodo-
\wej i szczescla W gyciu rodzinnym..."
Z mnie
w ,Glosie Swidnika” o kursach jg-
zykéw obcych dla zalogi. Jako byly
Jezyka iecki w WSK
h do ich pozna-
wania. Daje to czlowiekowi wiele
przy jemnosci, jak réwniez inne bar-
driej wymierne korzySci...*
«nSerdecznie dziekuje za mila pa-
‘migé tym bardziej, 2e wobec prawie
zupelnego zanlku sluchu czytanie po-
zostalo mi niemal jedyng rozrywka.
Ciesze sie sukcesaml zalogl Wytwor-

Sladem naszych publikacji

korzystania z ulg w jednorazo-
wych przejazdach komunikacjg
autobusowq PKS, z wylgczeniem
bylych pracownikéw PKS.”

Natomiast w odpowiedzi na no-
tatke pt. ,Kto zajmie sie placem
za kinem” wydzial gospodarki
UM poinformowal nas, iz teren
o ktérym pisali§my objeto pra-
cami inwestycyjnymi, ktére zre-
alizowane bedg w 1979 roku.

ni a takie je] klopotami W przeko-
naniu, fe dzielona rado$¢ jest pod-
wéing radoscls, za$ dzielona troska

pelowg  trosk, Wyprodukowanie w
czynie spolecznym $miglowca na pot-
rzeby Centrum Zdrowia Dziecka spra-
wilo mi olbrzymig satysfakcje..'”

Cytowane powyzZej fragmenty
listéw pochodzq z obfitej kores-
pondencfi pana Jana Stroifiskiego
— emeryta z Lublina z bytym
zakiadem pracy.

A teraz wyjatek z listu nadeslane-
go przez ludzi mlodych:

...Z okazji wydania jublleuszowego
50¢-tnego numeru ,Glosu Swidnika™
przesylamy zespoltowl redakcyjnemu
serdeczne siowa uznania a za jego
posrednictwem wszystkim pracowni-

PEKL

Podczas ostatnich mrozéw Spél-
dzielnia Mieszkaniowa oglosila a-
pel kierowany do swych czlon-
kéw o pomoc w odénieianiu o-
siedli. Nie bylo w tym nic dziw-
nego, gdyz mroz byl silny, Snie-
gu duzo, a sily spoldzieleze ma-
le w poréwnaniu do potrzeb —
mimo najlepszych checi. Ja wla-
énie o tych silach czyli mozliwo=
sciach i checiach.

Mieszkam od dwoéch lat w jed-

nym z budynkéw stojacych przy
skrzyzowaniu ul. Raclawickiej z
ul. Przodownikéw Pracy i jako,
7e¢ bloki sa nowe, sporo w nich
jeszeze usterek.

Do tych drobnych nie utrud-
niajgeych zbytnio Zycia — mozna
sie przyzwyczaié. Gorzej jest gdy
jak w moim przypdaku szpary
pomiedzy framugami okien a mu-
rem sa zbyt duze, gdy od dwéch
lal splywajaca po oknie w cza-
sie deszczu woda dostaje sie do
mieszkania, gdy woda z kazdego
takiego deszezu kapie sobie re-
gularnie przez sufit. W mojej
klatce schodowej w lecie jest
przyjemnie bo bardzo przewiew-
nie, gorzej teraz gdy szparami
pomiedzy framugami okien a
murem $nieg pada sobie spokoj-
nie na kaloryfery, z ktérych je-
den juz tego nie wytrzymat i
peki Ulamana klamka w
drzwiach wejsciowych na te klat-
ke takie zrobila swoje — pekl
kaloryfer usytuowany przy tych
pcchowych, nie zamykajgcych
sig drzwiach. .

Jeden z mieszkaficow zamonto-
wal juz nowg klamke, inny u-
szezelnit okna w piwnicy, kazdy
2z osobna u siebie zakleil plast-
rem szpary w-oknach a takie te
miedzy oknami a murem — i
inko$§ Zyjemy.

Z tych prac wyciagnalem jed-
no cenne postanowienie: a mia-
nowicie w lecie powyrywam cale
ckna z murdéw i od nowa je za-
mentuje odpowiednio uszezelnia-
jac.

poza gramnicami kraju, czesto ta-
kze ich mowi zwierzchnicy bqdf
rodziny. Rozmaita jest tres¢ tej
korespondencii. Z reguly - tez
$wiadezy o jednym — przywiq-
zaniu do macierzystego zaktadu
pracy. I obojetne jest z czego
wynika 6w sentyment, najwaz-
niejsze, ze uczucie to potrafi byé
bardzo trwale i przewainie wza-
jemne. Czeié osoéb pamieta jesz-
cze czasy, kiedy w miejscu sto-
jgeych hal i budynkéw rdst las

KALORYFER

Dlaczego sam to robie — otbi
znajac jui nieco iycie pewny je-
stem, #e innego wyjdcia mie ma.
Moze idge za ciosem skrzykne
kilku lokatoréw i wuszczelnimy
smota dach budynku, wymieni-
my pekniete kaloryfery, zrobimy
wjazd dla wézkéw na schodkach
prowadzacych do klatki schodo-
wej, a takie wykonamy kilka in-
nych pomniejszych prac? Bo
diabli czlowieka biora gdy przez
dwa lata zglasza te same usterki,
jak np. ten przeciekajacy dach.
Przez cale dwa lata mila pani
przyjmuje sygnaly i ona sama, a
takie jej kierownik deklarujs —
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W na m

czasie,

Nasuwa mi si¢ pytanie: czy
jestem &wiadomie oszukiwany,
czy tez pr icy satat
nie znajac swych moiliwosei,
przeceniaja je? Bo przeciez gdy-

bym dwa lata temu wiedzial, fe
nikt tego dachu nade mna nie
poprawi to z koniecznoSci sam

go czasu. Pragniemy, by byl on
dobrze wykorzystany, cieszymy
sig gdy dzielem maszych rak i u-
mystéw sg wyroby najwyiszej
jakosci slawiqce w kraju i $wie-
cie imie firmy i tych co je zro-
bili. A od wlafciwego stosunku
do obowiqzkéw stuibowych zale-
2y przeciei wzrost poziomu Zy-
cia kazdego z nas. W tym wzgle-
dzie sukces jednostki splate sig
z interesem zakladu i calego pa-
fistwa. Wiedzqe o tej prawidio-

i szumialo zboZe, oni ili
zreby obiektéw produkeyjnych
i calego zaplecza socjalno-byto-
wego. Wigkszo§¢é zatogi przybyla
2ze wsi, zdobywala fach, zakla-
dala rodziny, wigzala sie na stale

wosci szuk y drég prowadzg-
cych szybciej do lepszej przysz-
tofci. Tempa zwolnié nie wolno,
bo czas stanowi obecnie najdro-
282y czynnik w procesie wytwd-
rezym. Czy mozemy czué sie du-

PRZEGLADAJAC KORESPONDENCIE

kom ‘WSK. Z wielkqa uwaga S$ledzi-
my Sprawy poruszane w tej gaze-
cie. Dzigkujemy za to, iz umo#liwio-
nn nam jej czytanie podczas odby-
wania slutby wojskowej. Ze swe]
strony zapewniamy, Ze wykonujemy
ja wzeorowe i nienagannie. W dal-
szym clagu dgzyé bedziemy do po-
wigkszania swojej wiedzy 1 podwyz-
szanla kwalifikacji zawodowych, Zot-
nierze — pracownicy WSK: Tadeusz
Bielak, Romuald Kiunlewicz, Tadeusz
Krzyzowskl i Zbigniew Podolak.."

Listéw o podobnej trefci na-
plywa do przedsigbiorstwa bar-
dzo wiele. Piszq nasi emeryci i
rencifci, pracownicy czasowo od-
delegowani i fachowey dzialajgey

ze $rodowiskiem. Inni przycho-
dzili tu w nadziei zrealizowania
swoich ambicji =zawodowych i
tych jest coraz wiecej, gdyz prze-
myst lotniczy jako jeden z maj-

mni z dotychezasowych dokonan?
Oeczywifcie tak, ale musimy daé
z siebie wigcej. Sposobdéw na u-
rzeczywistnienie programu wzro-
stu efektywnodci gospodarowania

X Eanceict i sty

nowocze$niejszych ma mag
przyci ia lu heqeych prze-
2yé wielkg przygode z technikq.
Na pewno miejeden troche sie
rozezarowal, niektérym cof sig
nie udalo lub wykonali tylko w
jakim$§ stopniu, to co zamierzali
— e62, takie jest Zycie. Ale i ci
niewqtpliwie wyniefli z przedsie-
bio;shua sporo cennych dofwiad-
czefh.

Przy stanowisku pracy spedza-
my prawie jednq trzecig swoje-

a w

stopy Zyciowej obywateli jest
szereg, ale wedlug mnie jeden
podstawowy: musimy bardziej
myS$leé o robocie.

Niedostatkéw, zakibcert i miepra-
widlowodei jakie majq miejsce
w réinych dziedzinach nikt nam
dotknieciem ,.czarodziejskiej réz-
dki” mie 2likwiduje. Obiektyw-
nie dzialajgce prawa spoleczno-
ekonomiczne rozwoju formacji sq
bezlitosne. Znajqc jednak mecha-
nizm ich dzialania powinni$my
sie wystrzegaé ewidentnych po-

Awarle trzeba bylo szybko

zrobitbym to bez ludzenia sig o-
bietnicami spéldzielni.

Niewybaczalny blad popelnia
zarzad tej instytucji pobierajac
ode mnie regularnie czynsz w
pelnej wysokosei, gdyi tym sa-
mym utwierdza mnie w przeko-
naniu, e jednak kto§ takie re-
gularnie my§li jak zaradzié mo-
im klopotom. I WEASNIE Z TE-
GO PRZEEONANIA WYNIEA
CHEC do #ycia w mieszkaniu
gdzie okna s szczelne, lenteks
nic gnije, woda nie kapie na
glowe.

Do prac spolecznych mieszkaf-
cbw nowych osiedli nie trzeba
zbytnio namawiaé, dowodem te-
go sa zielone w lecie i zakrze-
wione trawniki wykonane wla-
snymi silami, Sg oni takie go-
towi gdy trzeba w ramach akeji
pomée przy uprzataniu Sniegu.

Mysle jednak czasami ie taka
akcja potrzebna by tei byla tak-

usuwaé.
Fot

W. Wawrzyszko

#¢ innym, w godzinach ich sluz-
bowej pracy.

mytek w imie niczym nie uza-
sadnionej frazeologii.

- o »

Wydawaé by sig moglo, Ze w
ostatniej czefci felietonu odsze-
diem mieco od tematu, ale tylko
z pozoru. Wszystkie poruszone
sprawy §cifle powigzane sqg ze
sobq. Na zadowolenie pracowni-
ka z siebie i otoczenia sklada
si¢ konglomerat licznych wspdl-
zaleznych elementéw, z ktbérych
gléwne to: twdrczy wysilek czlo-
wieka, sprawiedliwa ocena jego
wynikéw, zaspokojenie osobni-
czych potrzeb materialnych i du-
chowych oraz perspektywy dal-
szej poprawy jakodci Zycia. Spe-
Inienie powyzszych warunkéw
przez zainteresowane strony pro-
wadzi do powstania zjowisk ha-
rmonii $polecznej. Dowodem na
to czy udalo si¢ do tego dopro-
wadzié sq reakcje ludzkie, za$
jednym z przejawdw ma naszym
podwérku cytowane ne poczqathku
fragmenty listéw. Oby bylo ich
jak majwigcej. Koficzqe proponu-
je panstwu zastanowié sie kiedy$
glebiej przy wysylaniu kartki z
wezaséw do zaktadu pracy —
dlaczgo wiaSciwie to robimy?
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Konstrukcje naszego patrona

struktora.

W 1925 r. Departament Zeglu-
gi Powietrznej Ministerstwa
Spraw Wojskowych oglosil kon-
kurs na projekty samolotéw bo-
jowych. Wéréd siedmiu nagrodzo-
nych prac (z pietnastu nadesia-
nych) znalazt sie dwuplat linio-
wy ,Scout” 24-letniego studenta
Politechniki Warszawskiej Zyg-
munta Pulawskiego, ale Zzadna z
nich nie zostala zre: ana.

W 1928 roku w Paﬂltwowyeh
Zakindach Lotalexyeh d
no miodemu iniynierowi kierow-
nictwo mnad zespolem majacym
opracowaé samolot mysliwski. W
niedlugim okresie powstal jego
projekt oznaczony PZL P-1. Pu-
fawski zastosowal w nim dwa
cickawe rozwigzania. Pierwsze
dotymlo konatmkcﬁphla-Nldd
on mianowicie skrzydtom kszialt
mewi.
przy kadlubie i zamocowanie hes-

Jednym z najzdolniejszych przedwo_]ennych polskich
konstruktoréw lotniczych byl inz. Zygmunt Pulawski.
W czasie krotkiej swojej dzialalnosci na
cowal on kilka bardzo udanych projektéw samolotéw.
Jego mys$liwee rozslawily nasz przemyslt lotniczy w
Swiecie, a znak firmowy Panstwowych Zakladéw Lotni-
czych (PZL) stanowil synonim dobrej roboty. Nazwisko
Pulawskiego na stale zwiazane jest z dorobkiem tech-
nicznym narodu polskiego. Zbudowana po wojnie no-
woczesna Wytwornia Sprzetu Komunikacyjnego w
Swidniku obrala go swym patronem. Dzi§ zaprezentu-
jemy krétko opracowania tego utalentowanego kon-

polu opra-

gotows konstrukeje, Po prébach

wprowadzono kilka zmian i ulep-
szen. W listopadzie 1929 roku sa-
molot zademonstrowano delegacji
lotnictwa jugoslowianskiego.

Francuska wytwornia Mureaux
zainteresowala si¢ motliwoscia
nabycia mna niego licencji. W
marcu 1930 roku oblatano drugi
prototyp oznaczony PZL P-1/1L
Startujacy na nim w Miedzyna-
rodowym Konkursie Platowcow
MySliwskich w Bukareszcie plk.
J. Kossowski zwycieiyl w 8 na
15 konkurencjach wygrywajac z
maszynami angielskimi, francu-
skimi, czechostowackimi, holen-
derskimi i niemieckimi. Ze
wigledu jednak na naciski za-
graniczne na Rumuni¢ nasz sa-
molot sklasyfikowano na czwar-
tej pozycji. MySliwee PZL P-1
nie weszly do produkeji seryjnej

pnwodn podhul przez Depar-

poérednio  do miego
pilotowi §wietna widoemoié do
przodu i na boki, zwlaszcza ie
przy kadlubie pht byl zweiony
i &cienmiony. Plat ten uznano za

t  Aer tyki MSW de-
cﬂﬁ o nie produkowaniu w
Polsce silnikéw rzedowych duiej
mocy. Na przelomie lat 1929-30
ruzwainnu projekt nowej wersji
ju PZL-2,

duze osiagniecie techni Za
granica zwany byl ,platem pol-
skim”. Na jego podstawie pow-
stalo wiele samolotéw we Fran-
cji, w Czechostowacji, Jugoslawii,
ZSRR, Niemczech i na Wegrzech.
Drugi oryginalny pumyul Pula.w—

ale wkruee zaniechano jego rea-
lizacji. DoSwiadezenia zebrane
przy PZL P-1 posiuiyly Pulaw-
skiemu do budowy nastepnych
typdéw. Byl on jednoczesnie pierw-
szym wykonanym u nas samolo-
tem o k ukeji calkowicie me-

skiego stanowilo wanie
podwozia noiycowego z
zalorami ukrytymi wewnatrz ka-
dluba (w celu zmniejszenia opo-
ru aerodynamicznego), ktorego
golenie mialy diwigni
dwuramiennych koficzacych si¢ z
jednej strony kolem, a z odwrot-
nej amortyzatorem. Jeszcze w
1928 r. przystapiono do budowy
prototypu PZL P-1. W maju 1929
roku kadlub samolotu wystawio-
no w Poznaniu na Powszechnej
Wystawie Krajowej, zaé w sierp-
niz kpt. B. Orlifiski oblatywal

talowej. PZL P-1 mial cieiar
wlasny 1118 kG, cieiar uiytecz-
ny 463 kG, osiagnal predkosé
maksymalna 302 km/h (przeloto-
wg 250 km/h), pulap 8000 m oraz

W 1930 roku Pulawski prze-
konstruowal sw6j samolot w ce-
lu zabudowania w nim silnika
gwiazdowego. Otrzymat on ozna-
czenie PZL P-6 i w sierpniu tego
rcku zostal oblatany przez kpt.
Orlifiskiego. Po wprowadzeniu
zmian wykazal doskonale wia-
snoéci pilotazowe charakteryzujac
sie wysokimi osiggami. Byt o po-
nad 200 kG lzejszy od swego
poprzednika. W koficu 1930 roku
wystawiono go na Miedzynaro-
dowym Salonie Lotniczym w Pa-
ryzu, gdzie wzbudzil powszechng
uwage. Po pokazach na lotnisku
Le Bourget prasa §wiatowa uzna-
la PZL P-6 za najlepszy mysli-
wiec tamtych czaséw. Samolotem
interesowaly sie Estonia, Grecja,
Jugoslawia, Szwajcaria, Portuga-
liai Rumunia. W rozgrywajacych
si¢ w Cleveland American Natio-
nal Air Races kpt. Orlinski od-
niést na PZL P-8 zwycidstwo po-

gacji wojskowej. Na podstawie
wnioskéw z préb w drugiej po-
fowie 1931 roku samolot znacznie
zmieniono i oznaczono PZL P-Ta.

W 1921 roku Departament Ae-
ronautyki MSW zaméwil 110
sztuk, w latach 1932-33 je-
szcze 40. Po wprowadzeniu ich
do uiytku w 1933 roku polskie
loinictwo wojskowe stalo sie
pierwszym w Swiecie calkowicie
wyposaionym w metalowe my-
fliwce. W dniach 12—22 pai-
dziernika 1933 roku 29 PZL P-Ta
pod dowbdztwem mjr S. Pawli-
kowskiego w ramach rewizyty
wykonalo lot z Warszawy do
Rukaresziu. 8

W 1934 roku pod dowédziwem
plk. L. Rayskiego z udzialem
kpt. J. Bajana odbyl si¢ lot re-
klamowy kilku tych samolotéw
do Belgradu w zwigzku z zain-
tere: g ich za-
kupu przez Jugoslawie. PZL P-7a

Plloci Janusz Ochalik i Stanistaw Wigcek oraz kierownik wydzialu préb

1 eksploatacji Kazimierz Moskowicz skladajq kwiaty na groble

Pulawskiego W Lublinie.

konujge najbardziej znanych pi-
lotéw startujgcych na innych ma-
szynach. Jesienig 1931 r. wskutek
awarii w locie samolot zostal u-
szkodzony podczas przymusowego
lagdowania koto Katowic. Proto-
typ PZL P-6 wyposaiony byl w
silnit Gnome-Rhome (Bristol)
Jupiter VI FM o mocy 450 KM.

Poniewai Polskie Zaklady Sko-

zasieg 600 km. Wy zony byl
w rzedowy silnik 12-cylindrowy
Hispano-Suiza 12 Lb o mocy
minimalnej 600 KM przy 2000
obr./min. i maksymalnej 630 KM.

Zuzywal 150 1 paliwa na ;ndx&ng.

dy ur ialy produkcje silmi-
ka Bristol Jupiter VII F o0 mocy
500 KM Pulawski zbudowal no-
wa wersje samolotu PZL P-T.
Jego pierwszy prototyp oblatal w
paidzierniku 1930 r. kpt. Orlifi-
t w marcu 1931 r.

Przewidywano w nim za
wanie 2 karabindw maszyno-
wych 7,7 mm,

ski,
drun W sierpnin zademonstro-
wano myéliwiec rumufiskiej dele-

Zygmunta
Fot. Archiwum

mial dobre wiasnosci ‘pilotazowe
i bardzo duizs odporno§¢ na la-
dowanie w_przygodnym terenie.
Uzbrojony byl w dwa karabiny
maszynowe 7,7 mm Vickers E za-
instalowane po bokach kadluba
i strzelajace przez émiglo. W mia-
r¢ naplywania nowoczeéniejszego
sprzetu  wycofywano je do lot-
nictwa szkoleniowego. W 1939 r.
bylo w uzycin 106 PZL P-Ta. W
walkach powietrznych w czasie
kampanii wrzeéniowej mimo bo-
haterstwa pilotéw nie mialy jui
ope specjalnych szans.

Na przetomie lat 1830-31 za-
projektowal Pulawski samolot
PZL. P-8 bedacy kontynuacjg
PZL P-1, wyposazony w silnik

rzedowy Hispano-Suiza 12 MC
mocy 600 KM

Pierwszy jego prototyp zost®’
oblatany w sierpniu 1931 rokuli
zademonstrowany ksigeciu Miki R
1ajowi Rumusniskiemu przeby g
jacemu wtedy w Warszawi
Préby wykazaly, ze jest on ré
norzedny z PZL P-7. W czerw(&{
1832 roku pokazano go podezgli
Migdzynarodowego Mityngu La_y
niczego w Warszawie. Na poczal
ku 1932 r. oblatano drugi pro!}"
typ z silnikiem Lorraine Petrd®
W grudniu tego roku Wystawiq'h
no go na Miedzynarodowym
lonie Lotniczym w Paryiu.
on bardzo dobre osiagi. Jego
stepcg PZL P-10 Pulawski p
widywat wyposazy¢ w sil
Rolls-Royce Kestvel, jednak oh
zdazyl juz tego zamiaru ma]‘
zowaé, R

W 1930 roku konstruktor tell
zar:ql D wywaé na swid"
ni¢ Departamentu Acronantyﬁt
MSW projekt ulepszonej odmigo
ny samolotu PZL P-6 z silnikieg,
Bristol Mercury oznaczonej PZy
P-11

W pierwszej polowie 1930 ru%
wykonal Pulawski do u
wlasnego projekt turystycznego ﬁ

samolotu , — * amfibii PZL-
(PZL-12) z silnikiem D.H. Gips
IIi o mocy 120 KM. We wrzesni”
Kierownictwo Marynarki Wojen
nej zainteresowalo sie nim. Y
lniym nastepnego roku prototy,
zostal oblatany przez Pulawskid
go. W dniu 21 marca 1931 r%

grad

podezas robienia zakretu na T
lej predkosci i przy porywist:
wietrze samolot zszedl do zie
rozbijajac sie w poblizu Pl
Narutowicza w Warszawie.
wypadku zginal 29-letni tworgy
najnowoczesniejszych w owyny
oknﬂe’ na Swiecie mysllwcévbl
30w Lubll
cmentmu przy uley Lipowej. fﬂ
FPrace nad PZL-H przerwan
Dalszym udoskonaleniem smol&
téw Pulawskiego pokierowat
go wspédlpracownik Wsiewolol?
Jakimiuk tworzac cala rodzin/@
PZL P-11 i PZL P-24. W czasil}
wojny obronnej 1939 roku broni®®
ty one dzielnie polskiego niebs*
przed  hitlerowska Luftwaffe”
Braly tez udzial w II wn]nﬁ
éwiatowej poza granicami kraju”
migdzy innymi w Grecji przeci
lotnictwu wloskiemu i niemiec™
kiemu. P

a0 e g

Upamietnienie miejsca zbrodni hitlerowskick

Fotografia wykonana W maju 1845 roku na drugl dziefi po Wyzwoleniu obozu
koncentracyjnego w Rychnovie. W ciggu 33 lat zidentyfikowano nastepujace

Jana Koslriskiego,

osoby: K , K

Michala Borkowskiego, Jdum Skrobota, Jaroslava Mleckovskyego,

Kurskiego,
Mariana

Cebule, Henryka Wolanowskiego, Ignaca Mietusa, Bronislawa Stachurskiego,
Wiadystawa Rusala, Henryka Kroéla, Sierotg¢ Sawana | Jana Plefikowskiego.

Zdjecle ze zbloréw autora

Za czasbw okupacji hitlerows-
kiej przebywalem jako wiezien
polityezny od 1942 roku w kilku
obozach koncentracyjnych: O§-
wigcim, Mauthausen, Dachau i
Gross-Rosen filia Reichenau —
obozie znajdujgcym sie na tere-
nie Czechoslowacji w miescie Ry-
chnov. Obbéz ten powstal w ma-
rcu 1944 roku, a wiefniowie tu
przebywajgcy byli zatrudnieni
przy produkcji czefci elektroni-
cznych do V-2, Lagerfiichrerem
tego obozu by! oficer SS Ernest
Braun, ktéry do dzi§ poszukiwa-
ny jest za popeln.lune w tym
obozie zbrod.p.ie ciggu jedno-
rocznej dziatalno$ci obozu zamo-
rdowano tu 610 wieznibw; bylo
to jeszeze jedno miejsce zbrodni
hitlerowskiej, ktére chciano za-
maskowaé niszczac wszelkie o-
bozowe dokumenty i planujgc
wszystkich wiezniéw zlikwidowad,
Do dzi§ wielu wieZni6bw tego o-
bozu nie moze udokumentowaé
swego tam pobytu, poniewaz brak
jest jakichkolwiek dokumentéw.
Ja przybylem do Reichenau pie-
rwszym transportem i bylem do
zakorficzenia dzialanh wojennych.

Juz w obozie spisatem wiele na-
zwisk kolegébw, a nastepnie dro-
ga wieloletniej korespondencii,
ogloszen w prasie i spotkan ko-
lezeniskich zebralem 280 nazwisk
z pelng dokumentacjg. Stanowi
to zaledwie 18 procent stanu wie-
#ni6w, ktérych dzi§ jui nikt nie
zdola spisaé.

Moim staraniem wykonana zo-
stala metalowa tablica o treSci
nastepujgcej:
LCZESC I WIECZNA CHWA-
LEA” pomordowanym przez hitle-
rowski faszyzm wieiniom obozu
koncentracyjnego Rychnov (Rei-
chenau) — filia Gross-Rosen.

0d kwietnia 1944 roku do ma-
ja 1945 roku zginelo w tym obo-
zie 610 wieinidw mnarodowosci
polskiej, czeskiej, rosyjskiej, fran-
cuskiej, jugostowiafiskiej, belgij-
skiej i holenderskiej.

1978 rok. Koledzy. Polska Rze-
czpospolita Ludowa. Zwigzek Bo-
jownikéw o Wolnoéé i Demok-
racje”.

Ta sama treié wygrawerowana
zostala réwniez w jezyku czeskim.

Tablica ta zostala odslonigta
w Rychnovie dnia 2.09.1978 roku.
Bylem delegatem na tej uroczy-

stoéci. Polske reprezentowal raj™

dca Ambasady PRL w Pradz
mgr Jerzy Lazarczyk. Byli row:
niez przedstawiciele wiadz czes:
kich z Pragi i Jablonca, byl
delegacje wojska radzieckiegoy
wojska czechoslowackiego, okoj
liczna ludno$é i mlodziez szkolnay
W przeméwieniu swym omoéwi;
tem historie tego obozu, przeka
zalem wiladzom czeskim: mono:
grafie tego miejsca zbrodni, wraj
z dokumentacjg. Opieke nad ta
blicg powierzylem milodziezy, a
pelujac o pokéj i przyjazi mieq
dzy narodami.

Prace o tym n!eumnym doty

Gléwnej Komis:i Badanla Zbrm
dni Hitlerowskich w Polsce, Cze{
skiemu Zwigzkowi Antyfaszys:
tow w Pradze, Miedzynarodowe
mu  Komitetowi Czerwon
Krzyza w Arolsen — historia

go obozu znajdzie sie réwni
w rozdziale Reichenau, w moj
ksigzce pod tytulem: ,Liczyl sil
kazdy przeiyty dzien”, ktéra zo
stanie wydana przez Wydawnic:
two Literackie w Krakowie
1080 roku.

inZ, Jan Kosinski
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palismy z Kombinatu Rolnego
b Kietrzu:
iTegoroczne zabiegi agrolotnicze

“fozpoczeto w pierwszych dniach

ficzono 23 listopada
zuli przez 9 miesigey $miglowiec
P-SEE pozostawal w dyspozycji
ombinatu wykonujge w tym
asie 8 444 loty operacyjne —
i zabiegi agrolotnicze na 63
5. ha — dla pordwnania: w
976 1. 43 tys. ha, w 1978 — 57 tys.

skami. Pomy$lne rezultaty sg wy-
nikiem dobrej wspélpracy, nale-
zytego przygotowania sprzetu o-
raz bardzo duzego zaangazowania
zalog pracujgcych w PGR. Kofi-
cowe prace pod kierownictwem
pilota MARKA GEOWACZA wy-
konane byly w trudnych warun-
kach i ujemnych temperaturach,
ich wysoka jako#é zastuguje wigc
na szczegdlne uznanie,

Dyrektor Pyrzyckiego Kombi-
natu Rolrnego Czestaw Bieganik
pisze:

»Trudny z wwagi na wyigtkowg
aurg 1978 rok $miglowcowych u-
slug agrolotniczych uwwazam za
swocuu Sfcladum serdeczne po-

g. W 1978r. wyk o wige
geznie wigeej pracy miz w la-
ach poprzednich na co wplynela

jidwnie organizacja pracy w
pidnickim wydziale agrolotni-
2 — owocujgea tak spraw-

ofcig maszyny jak i postawqg
alogi. Na szeczegéblnie pozytywng

¢ zastuguje praca pilota KA-
EIMIERZA MATYSIAKA zaw-

ina, idna, ef

Dobitnym przykladem tego jest
fokt wykonania desykacii (przy-

eszania dojrzewania) tzepaku
eparatem Reglone na 600 he-
itarach bez Zadnych strat m.in.
a skutek opanowania i stosowa-
dia takich elementéw pilotazu,
dokladne utrzymanie kierun-
tu, wysokosei i szybkofci prze-
otu, krétkie i dokladne nawroty,
afne wlqczanie i wytqczanie a-
gratury agro oraz zapamigty-
panie miejsca zakoficzenia wy-
fewu, czy oprysku. Warty pod-
treflenia jest fakt umiejetnosci

mania dobrej atmosfery
spolpracy miedzy wspélipracujg-
i zatogami. Na sprawno$é te-
jorocznej kampanii zdecydowany
pplyw miala sumienna praca
hanikéw ZBIGNIEWA JA-

SINSKIEGO i MIECZYSEAWA

4. Zaloge w powyiszym skla-
prosimy oddelegowaé w
zysztym roku do pracy w na-
2 Kombinacie. Sezon roku
979 cheemy rozpoczqé ok, 25 lu-
ego.” .

1 Réwnie wysoko jakoSé pracy

aszych pracownikéw ocenilo
erownictwo Kombintu PGR w
Poznaniu Naramowicach, wyrdz-
jajac pilota LECHA GIEREJA
| mechanikéw ZBIGNIEWA MO-

f; WSKIEGO i EDWARDA PEA-

Przedsiebiorstwo Uslug

Roln ezyeh w Ketrzynie informu-
drugim w ich historii

,,. wykonywa:ﬂa ustug ag-
olotniczych nalot w sezonie wy-
nosit 601 godzin pracy w powie-
zu i 205 godz. prac naziemnych.

Rezultat — 17503 ha nawiezio-
wch pél, 3800 ton rozsianych
awozbw mineralnych, 11250 he-

ttaréw plantacji objetych opry-

z@ Zyczliwq prace
i zaangaZowanie Waszej zalogi
w realizacji codziennych zadan.
Dziekuje inz. Henrykowi Jawor-
skiemu za dotychczasowq wspél-
pracg i prosz¢ o wudostepnienie
na rok 1979 dwu S§miglowedw.
Z uwagi ma powigkszajgcy sie
corocznie sad, ilo§é zabiegéw o-
chrony roflin, zwigkszenie na-
wozenia oraz siewy zbéZ na cie-
Zkich pyrzyckich glebach stwier-
dzam, ze ustug waszych nie je-
ste§my w stanie zastqpié Zadnym
inpym sprzetem mechanicznym.”

W ub. roku po raz pierwszy
SKR w Szczawnicy — KroScien-
ku wykorzystala Mi-2 do uprawy
wysokogérskich pastwisk, Swid-
nicki $miglowiec nad halami w
Jaworkach wykonywat ponad 70
lotéw dziennie wysiewajae za ka-
2dym razem 700 kg nawozbéw po-
tasowych i fosforowych. Zatoga
w skiladzie JULIAN KALETA,
ROMUALD KAMINSKI i WA-
LDEMAR OIMSY otrzymali po-
dziekowanie Prezesa Zarzadu
WZKR, ktéry pisze m.in. ,Ta
forma nawozenia zastosowana po
raz plerwszy w naszym wojewd-
dztwie spotkala sie z pelnym
uznaniem rolnikéw Podhala. Wy-
razamy przekonanie, %Ze nasza
wspblpraca kontynuowana bedzie
w latach nastepnych.”

Podobne pisma nadeszly z in-
nych PGR-w Dukli, Goldapi,
Kamienia Pomorskiego, Glubezyce,
Szezytna. k

Te ktére cytowaliSmy nie sa
wybrane — wzieliSmy npierwsze
ze stosu nadeslanych. Niech sta-
nowia one dla zatogi wydzialu u-

stug agrolotniczych sluszny po-

wod do uzasadnionej dumy z
dobrze wykonanych zadad; dla
nas wszystkich — przeslanke do
refleksji Ze prace, nawet tg naj-
cieisza, niebezpieczna i wykony-
wang Ww trudnych warunkach
moina zrobié dobrze.
mb.

dowej.

nictwa Ludowego,

Opierajgc sie na powstalych w
czasie okupacji niemieckiej tere-
nowych radach narodowych i
formacjach wojskowych zorgani-
zowano na wyzwolonych obsza-
rach administracje pafistwowa.
Przystgpiono réwniez do rozbu-

dowy sit zbrojnych. W koficu
1944 roku Wojsko Polskie liczylo
ponad 200 tys. ludzi, a w maju
1945 roku 400 tys. Zolnierzy. 6
wrze§nia 1944 roku PKWN wy-
dal dekret o reformie rolnej.
Rozpoczeto odbudowe zdewa-
stowanej przez okupantéw gospo-
darki, przejeto pod zarzad pafi-
stwowy podstawuwe §rodki pro-
dukeji obrotu i transportu. Wzno-
wily dzialalno$¢ placéwki szkol-
ne, naukowe i kulturalne. Umoc-

nienie sie wladzy ludowej umo-

! tulu rent i emerytur zwiekszq si¢ o ponad

20%),

— wzrost dochodéw ludnofci wiejskiej wynika-
€  jacy z intensyfikacji produkcji rolnej oraz

podwyzek cen skupu,

— wzrost plac realnych w gospodarce uspole-

cznionej o ok. 2%,

— poprawa zaopatrzenia w artykuly Zywnod-
ciowe i przemysiowe towary konsum
— zwigkszenie zadan budownictwe mieszkanio-

wego o 12%
Podstawqg

! NASZ KOMENTARZ =——

Jakosé pracy - |akosc Zycia

(Dokoficzenie ze str. 1)

osiggniecia zamierzonych celéw go-
lwdcrczych i l:po!ec:mych bedz:e !epsza praca

Oznaczaé to musi w praktyce skuteczniejsze

dostosowanie produkcji do potrzeb spolecznych,

zmmejazenie zuévcm

surowcéw, materialéw

i energii, racj

ku produkcyjinego,
i samego czasu pracy. Od tego tez uzaleiniona

iejsze wykorzy majqt-
:.wkwau;lecownnuch kadr

bedzie realizacja programu skracania czasu pra-

cy. Zadania ustalone w planie na 1979 1. sq

niewqtpliwie trudne i napiete. W zwigzku z tym

peyjne,

werost  jakoSci

a w

narodu.

— poprawa organizacji pracy,

£ Z wielu czynnikdéw, ktére o tym decydujq szcze-
£ giine znaczenie na obecnym etapie majq:
£ — podniesienie jako$ci pracy i jej wytworéw,

ji catego

juz od poczgtku roku wszyscy musimy sie ostro
wzigé do pracy, podnosié jej wydajno$é i da-
wadé coraz lepsze produkty. To wszak warunkuje

naszego zycia. Zalozony plan

musi byé wykonany. Dotyczy to wszystkich
ogniw produkcji, zarzqdzania i gospodarowania.
Przed jubﬂ'euszem 35-lecia istnienia Polski Lu-

dowej p

i ogdlu dobra.

— zwiekszenie efektywnodei gospodarowania.

$my wuczciwie umieé odpowiedzi

sobie na pytanie: jaki jest méj wkiad w dzielo
powigkszenia dorobku mnaszej Ojezyzny i czy
mogtbym daé z siebie wiecej? Dla swojego

3.

W biezacym roku obchodzi¢ bedziemy 35-tg rocznice
powstania Polski Ludowej. 21 lipca 1944 roku w Chel-
mie sity demokratyczne utworzyly Polski Komitet Wy-
zwolenia Narodowego stanowigcy pierwszy rzad ludowy
dzialajacy pod zwierzchnictwem Krajowej Rady Naro-
W jego sklad weszli przedstawiciele Polskiej
Partii Robotniczej, Polskiej Partii Socjalistycznej, Stron-
Stronnictwa
Zwigzku Patriotéow Polskich oraz bezpartyjni.

Przewodmczacyrn PKWN zostal E. Osobka-Morawski.
Juz 22 lipca PKWN wydal manifest skierowany do
Polakéw w kraju i za granicg zapowiadajacy przepro-
wadzenie szeregu reform spoleczno-gospodarczych.

Demokratycznego,

Fot. J. Tarajko

iliwilo przeksztatcenle 31 grud-
nia 1944 roku PKWN w Rzad
Tymczasowy.

Po wyzwoleniu calego kraju
zorganizowal on ogniwa wladzy
terenowej, przystapit do odbudo-
wy transportu i przemyshi, rea-
lizowal! reforme rolng. W czerw-
cu 1945 r. doszlo w Moskwie do

feni s oieli

poroz
Rzadu Tymczasowego z niekté-
rymi dzialaczami emigracyjnymi
oraz krajowymi i utworzenia
kealicyjnego Tymczasowego Rza-
du Jedno$ci Narodowej uznanego
przez ZSRR, Wielka Brytanie i
TSA. 16 pagdziernika 1945 roku
Polska podpisala Karte Narodow
Zjednoczonych jako jedem z
czlonkéw zalozycieli ONZ. Dele-
gacja TRIN pod kierowniciwem
B. Bieruta na konferencji przy-
wodebw 3 mocarstw w Poczda-
mic przedstawila nasze stanowi-
sko oraz argumenty odnoénie gra-
nicy zachodnio-pdlnocnej, dzieki
kiérym powrdcily do Polski zie-
mie od wieckéw germanizowane.
Ze zgliszez i ruin powstawalo
nowe pafstwo. 30 czerwea 1946 r.
w referendum ludowym i 19 sty-
cznia 197 roku w wyborach do
Sejmu Ustawodawezego zdecydo-
wane zwyciestwo odniosly partie
obozu demokratycznego wystepu-
jace w jednolitym bloku. 6 lute-
go 1947 roku utworzony zostal
Rzad Rzeczpospolitej Polski.

19 lutego 1947 roku Sejm przy-
jat Ustawe Konstytucyjna o ust-
roju i zakresie dzialania Najwyz-
szych Organéw Rzeczypospolitej,
tzw. Konstytucje Malg. W wyniku
sukcesbw wladzy ludowej, dzia-
talnosei politycznej i wychowaw-
czej oraz konsolidacji spoleczefi-
stwa woko6l realizacji zadafi og6l-
nenarodowych kurczyl sie coraz
bardziej zasiez wplywéw reak-
cyjnego podziemia i legalnej o-
pozycji. Nastepowala stabilizacja
polityczna oraz spoleczno-gospo-
dareza. Dokonane faktycznie u-
spolecznienie wielkiego i §rednie-
Bgn przemystu zostalo prawnie u-
sankcjonowane ustawag KRN o
nacjonalizacji z 3 stycznia 1946
rcku. Rozpoczeto realizacje uch-
walonego przez KRN 23 stycznia
1946 roku i skonkretyzowanego

Niedlugo jubileusz 35-lecia PRL

w ustawie Sejmu Ustawodawcze-
go z 2 lipca 1947 roku 3-letniego
Plaflu Odbudowy Gospodarczej.
Przyspieszylo to tempo zagospo-
dsrowywania ziem zachodnich i
pénoenych. W styczniu 1940 roku
Polska jako jeden z zaltoiycieli
Rady Wzajemnej Pomocy Gospo-
darczej weszla w jej sklad.

22 lipca 1948 roku na Kongre-
sie we Wroclawiu powstal Zwia-
zek Mlodziezy Polskiej, a 15
grudnia 108 roku na Zjeidzie w
Warszawie utworzeno Polska
Zicdnoczong Partiel Robotnicza.
27 paidziernika 1949 roku zjed-
noezyly sie Stronictwa Ludowe
i odnowione Polskie Stronnictwo
Ludowe ustanawiajac Zjednoczo-
ne Stronnictwo Ludowe. W 1950
roku wickszosé czlonkéw Stron--
nictwa Pracy wstapila do Stron-
nictwa Demokratycznego i w ten
sposéb uksztaltowal sie w Polsce
nyntem lrﬁjpa.riyjny Po 1948 L.

do ji zadaf

planu 6-letniego, ktémo glow-
nym celem bylu :budowanie teeh-
niczno-ek W
socjalizmu. Dzicki wielkied ofiar-
noSci wysitkowi ludzi pracy
przynioslo to w rezultacie glebo-
kie przemiany spoleczno-gospo-
darcze i kulturalne, stworzone
zostaly podstawy do dalszych
przemian. 22 lipca 1952 roku u-
chwalona zostala przez Sejm U-
stawodawezy Konstytucja Pol-
skiej Rzeczypospolitej Ludowej.
VIII Plenum KC PZPR w pai-
dzierniku 1956 roku mnakreSlito
nowe zadania. Nastapila takie
duza aktywizacja Polski na are-
ni¢ miedzynarodowej.

Dalszy rozwoéj gospodarczy na-
stypit w ostatnich latach pierw-
szego ¢wier¢wiecza Polski Ludo-
wej. Powstaly nowe galezie wyt-
woérezodei, rozwingt sie przemyst
maszynowy i chemiczny, znacznie
wzrosta produkcja rolna, ludnoéé
miast przekroczyla 50 proc. og6l-
nej liczby mieszkaficow kraju. W
1966 roku uroczyicie obchodzono
1000-lecie Pafistwa Polskiego na-
wigzujgc do patriotycznych ipo-
stepowych tradycji narodu.

Szezegblnie szybki rozwb6j spo-
leczno-gospodarezy nastapil po
1870 roku. Waine znaczenie mial
VI Zjazd PZPR w grudniu 1971
roku, ktéry wytyczyl program
dalszego rozwoju Polski wycho-
dzac z zaloZenia, iz systematycz-
ny wezrost poziomu Zycia spole-
czefistwa stanowi naczelne zada-
nie polityki wewnetrznej i jest
istotnym czynnikiem stymulujg-
cym intensywny j gospo-
darki socjalistyceznej. W latach
1971-75 dochéd narodowy wzrfst
o przeszlo 60 proc. globalna pro-
dukcja rolna o ponad 20 proc.,
place realne o 40 porc.; wigeej
nii o polowe wzrosly wydatki
na stuzbe zdrowia, bezplatnym
leczeniem objeto calg ludnoéé
wiejska, przedluzono urlopy ma-
cierzyfiskie, wprowadzono dodat-
kowe dni wolne od pracy. W
1974 roku uchwalony zostal przez
Sejm pierwszy w historii kraju
Kodeks Pracy. W 1975 r. prze-
prowadzono reforme administra-
cji wprowadzajge dwustopniowg
organizacje wiadzy i administ-
racji w terenie oraz dwustopnio-
wy podzial terytorialny kraju.
Zwigkszyl sie udzial Polski w
miedzynarodowym podziale pra-
cy.

Dla realizacji programu rozwo-
ju gospodarczego, mnaukowego i
kulturalnego duie znaczenie
miala polityka zagraniczna, kté-
rej glownymi zaloiemiami byly
sojusz i wspblpraca z bratnimi
krajami socjalistycznymi, solidar-
no§é i poparcie dla narodéw
walezacych o wyzwolenie naro-
dowe i spoleczne, realizacja za-
sad pokojowego wspélistnienia
miedzy krajami o odmiennych
ustrojach, daienie do umocnienia
bezpieczefistwa miedzynarodowe-
go i pokojowej wspblpracy
pafistw. W swoje 35-lecie Polska
Ludowa wkracza z nie majacy
precedensu  w calej dotycheza-
sowej historii dynamika rozwo-
jowa. Nasza ambicja jest ta dy-
namike przyspieszyé.

b S
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W nowy sportoWy — 1979 rok

T

Oczkiem w glowie zalogi WSK
Lyla, jest i chyba bedzie nadal
— pitka noina. Obecnie sukcesy
naszych pitkarzy w II lidze sa
dulekie od tych sprzed kilku
chotby lat. W jesiennej rundzie
rozgrywek ligowych mimo wie-
1 starafi ze strony zarzadu klu-
bu, nowego trenera jak i zawod-
nikéw pierwszej jedenastki —
nie udalo sie wyjs¢ naszym pil-
karzom ze strefy spadkowej. Nic
te: dziwnego, ze wiosng br. bedg
zmuszeni do maksymalnego wy-
sitlku. Pod swojg opiekg ma ich
obecnie wytrawny i znany z sil-
nej reki szkoleniowiec. Trener
Andrzej Gajewski — o nim
wilasnie piszemy — wie o pilce
wiele. Zdobyl duze doswiadcze-
nie w Kkilku znanych klubach
ekstraklasy i nie tylko. Objgl on
jak wiemy w posiadanie jede-
nastke $widnickiej Avii, ktbéra
mocno obniZyla loty i co tu duzo
ukrywaé, pod jego fachowym
kierownictwem, przy wspdlpracy
instruktorébw Mariana Guza |
Mariana Kostaniaka uciutlal
jesienia pokaZng ilo§¢ punktéw.
Po zakoficzeniu I rundy rozgry-
wek ligowych, ofwiadezyl on, e
pozostaje w Avii, I ta wiadomoéé
cieszy chyba najbardziej. Wiek-
szoé¢ kibicow wierzy, ze pod je-
go batutg druzyna zagra na wio-
sne poprawnie i Ze.. zostanie w
II lidze, aczkolwiek podireslamy
nadal, ze sytuacja nie jest naj-
lepsza.

Siatkarzy Avii przywykliSmy
traktowaé od kilku lat na réwni
z pilkarzami. Byly czasy, Ze stali
oni o wiele wyzej od futbolistéw.
Tluste lata w siatkéwce niestety

Tak sie jakos$ uklada od lat, ze o naszym klubie spor-
towyr‘n piszemy najczesciej jesienia i zima. Te dwie
pory roku zmuszajg najbardziej do refleksji. W kazdym
roku pniemy si¢ w sporcie wyczynowym mozliwie jak
najwyzej. Jeden sukces mobilizuje do pracy nad osigg-
nieciem nastepnych. I tak ciggle na przemian, Spré-
bujmy przeto raz jeszcze przyjrze¢ sie pracy poszcze-
golnych sekeji w minionym 1978 roku.

minely i na razie nie zanosi sie
na jaki§ wiekszy sukees. Druiy-
na gra w czoléwee fabeli w IT
lidze — to prawda, lecz sekeja
nie planuje na obecnym etapie a-
wansu do ekstraklasy. A szkoda.
Bo ktéiby tego mie cheial z ki-
bicow. Do dzi§ trudno jest za-
pomnie¢ dawna druiyne kté-
ra podbijala swa gra w ek-
siraklasie tysiace entuzjastéw tej
dyscypliny sportu.

Bokserzy Avii znacznie popra-
wili swoja reputacje. Nie dlate-
go, e zdolali utrzymaé sie w II
lidze, ale gléwnie dlatego, ze w
sekeji tej zmienilo sie wiele na
lepsze. Dokooptowanie do zespo-
lu Lukasika i Chodeckiego okaza-
1o sie niebagatelnym posunieg-
ciem. Obaj ci zawodnicy zdoby-
wali w ostatnich meczach ligo-

-wych punkty na wage =zlota.

Pierwszy — dobrze zaczynal, a
drugi — zwykle dobrze koficzyl
kazde spotkanie. Gdyby jeszcze
bardziej drgnelo coé w tej sekeji
pod wzgledem szkolenia mlodych
bekseréw na prace pigeéciarzy mo-
zna by bylo patrze¢ o wiele spo-
kojniej w nowym roku.
Rajdowey zdobyli kolejny ty-
tul klubowych mistrzéw Polski
w rajdach obserwowanych, Indy-
widualnie po najwyiszy laur
siegnal ponownie Eugeniusz
Rechul, ktéry zdoby! zaszezyiny
tytul Mistrza Polski. Tytuly v-ce
mistrzéw Polski zdobyli w swo-
ich klasach: Edward Pranagal i
Stanistaw Grzef (w wydcigach
dregowych) natomiast Krzysztof
Serwin blysnal forma na mie-
dzynarodowej Szefciodnidwee w
Szwecji zdobywajac Zloty Medal

dla polskich barw. Warto wie-
dzieé, #e Eugeniusz Rechul i
Krzysztof Serwin sa obecnie ak-
tualnymi czlonkami kadry naro-
dowej. Z mlodych zawodnikéw
wychowankéw Avii cieszy naj-
bardziej postawa na kilku licza-
eych si¢ imprezach — Andrzeja
Ciepieli. Zespolowo mlodzi raj-
dowey Avii zdobyli w ubieglym
roku puchar Polski w sportach
popularnych. Sekcja rajdowa da-
la wiek nie po raz pierwszy znaé
o sobie. Rajdowey Avii nie mieli
w roku ubieglym réwnych sobie
prreciwnikéw w okregu lubel-
skim.

Jedyng selcig w klubie, ktéra
nie martwi sie o miode . talenty
jest nadal sekcja plywacka. O-
grom pracy wlozony przez trene-
réw i instruktoréw w roku ubie-
glym w rozwéj sportu plywac-
kiego zaczyna znowu procento-
wué. Po odejéciu z klubu B. A-
damkowskiego, Z. Stypifiskiego,
braci Wiechnikéw i Miciuléw,
kibrzy chlubnie reprezentowali
dawniej $widnicki sport plywacki
w klubie naszym mamy innych
nie mniej utalentowanych zawod-
nikéw.

O pozostalych sekcjach sporto-
WY tzm. o koszykéwce, sza-
chach i tenisie ziemnym piszemy
z reguly cieplo i z duiym uzna-
niem. Rozwijaja sie i krzepna na-
dal w cieniu gigantéw, Duza
w tym zasluga ambitnych i wy-
rozumialych tremeréw mgr Sewe-
ryiskiego, J. Kurzyny, Z. Mar-
ciniaka i A. Piechoty i za to im
chwala.

WKROCZYLISMY W NOWY,
SPORTOWY 1979 ROK. ABY
PRZYNIOSE NAM WIELE NO-
WYCH EMOCJI. STAD TEZ NA-
SZE NAJLEPSZE ZYCZENIA
DLA SPORTOWCOW, TRENE
ROW, INSTRUKTOROW I DZIA-
EACZY ORAZ DLA CALEJ
SPORTOWEJ ZALOGI DOB-
REJ KONDYCJI, UDANYCH
ZWYCIESTW ORAZ WSZEL-
KIEJ POMYSLNOSCL

(M.K.)

»Sport to zdrowie” powiada
stare porzekadlo (nie mylié z
kiepskimi papierosami ,,Sport”).
Prawdziwoéé tej maksymy kaidy
moie sprawdzié. Podobnie jak
nasz kolega, ktory ubral sie w
dres, nalozy! teniséwki i biegal.

Co dowcipniejsi na jego widok
robili znaczace kélko na czole.
Co z tego wyniklo? Poddal sie
presji mieszczuchéw i zrezygno-
wal z ganiania.

Po co narataé sie ludziom?

Jest tyle przeclez réinych form

wrOZruszania” organizmu. Nie chodzi
mi W tym miejscu o zajecia w klu-
bach sportowych, tylko o te dostar-
czane przez samo 2pele.

Czesto, widzimy kilka minut przed
godzing si6dmg, biegngcych ludzi.
Wprawdzie oni blegng nie po zdro-
wie, lecz po to by nie spéfnié sig
do pracy ale znacznie lepiej pracije
si¢ po takim treningu i dodatkowej
poreil tlenu.

W czasie pracy tez niejeden z nas
ma okazje pobiegaé nieco — a to
trreba zaniesé jakies pisemko, a to

ZIMA — NA NARTY!
ol

Fot. 1. Wierzchos

Krzyzowka

POZIOMO: 3. Roélina warzywna 2z
rodziny kosmosowatych; 7. plate nie-
potrzebne do wozu; 8. pafstwo z
B 10. arz; 11. fran-
cuski malarz, grafik i teoretyk sztu-
ki; 13. ryba naszych rzek; 14. aktor-
ka w roli zakochanej; 16. srebrna
moneta z XI-Wiecznej Polski; 18. prze-
wod dla gazdw i cieczy, o zmiennym
przekroju; 19, tkanina welniana z
przedzy czesankowe], o skosnym
splocie; 20. szelest; 23. sfilmowane o-
powiadanie W. Zukrowskiego; 28,
skrzynka na kwiaty; 28, gatunek ka-
wy brazylijskie}; 29.. przelotony w
klasztorze; 30. cze$é lozyska S$lizgo-
wego; 31. klub z Mielca; 33. popular-
ny samolot nazywany od narwiska
jego konstruktora; 34. milode zwierze

2z dlugimi uszami.
PIONOWO: 1. chroni detke; 2. dwor-
skg... nazywal Kwiczol szwagra Py-
zdre; 3. drzewo iglaste; 4. przeciwief-
stwo dobrocl; 5. miasto w Norwegil
nad Skagerrakiem; 6. powinny byé
ng spodniach eleganckiego pana; 7.
billijny bratobdjca; 8. Nieudane kop-
nigeie pitki; 10. ptasie — poszukiwa-
n¢ w ,Delikatesach”; 12. dyplomata
rosyjski w latach 1919-1826 minister
spraw zagranicznych; 15. na jarmar-
ku kupil of; I7. osobliwo$é; 21. ples
pokojowy — uosoblenle nudy; 22. mu-
zan z gitarg; 24. grzbiet w Tatrach
Zachodnich; 25. ,niebo” w filozofil
chifiskie] klasycznej; 27. tarapaty; 32.
szczwane zwierze¢ z rudsg kitg.
Ulozyl: MARCIN

Ink, Stanistaw Mafiko — gléw-
ny energetyk.

Najtrudniejsze dwa okresy dla
naszej zalogi to niewatpliwie noc
sylwestrowa, oraz z 1 na 2 sty-
cznia br. W sylwestra doszlo do
awarii sieci elektrycznej i kotlo-
wni a w kilkanasdcie godzin péi-

Silniejsi od mrozu

Nowy rok powital Swidnik nie tylko wystrzalami szam-
pana i blaskiem kolorowych $wiatel. Ponad 20-stopniowy
mroéz, zawieje i $niezyce nawiedzily zaklad i miasto. Nagly
i ostry atak zimy spowodowal awarie sieci elektrycznej, a
ta z kolei awarig urzadzen grzewczych. W tym trudnym zi-
mowym okresie sprawdzily sie zreszta nie po raz pierwszy
ludzkie postawy i charaktery. A oto co po dziesigciu dniach
pracy w nowym roku powiedzieli nam szefowie stuzb z dzia-
16w: glownego energetyka i glﬁvgggga

mechanika.

—~.

iniynierzy L Zurek, B. Gasak i
H’th G. Batowski.
Ini. Stanistaw Kowalezyk —
glowny mechanik,
Zaloga nasza wlozyla wiele wy-
silku aby przygotowal zaklad na

dni $wigteczne. Ostry atak zimy
koczyl jednak i nas. W Nowy

niej nastapil j wiekszy
klopot. Z wielu urzadzen w za-
kladzie na skutek peknieé rur
zaczela wyciekaé¢ woda. Awarie
sicci cieplowniczej usuwaliSmy
przez 7 godzin. Do pracy stawilo
si¢ ponad 100 oséb. Najwiekszg
trudnoécia bylo do u-
rzgdzefi grzewezych na skutek
wielkiej ilosei §niegu. Do edénie-
#ania trzeba bylo uiywaé wielo-
krotnie spychaczy. Wiele pracy
wloiyli nasi robotnicy przy wy-
ladunku dwéch pierwszych tran-
sportow wegla, W tym trudnym
okresie pracujac we dnie i w no-
c¥ wyrdinili sie spawacze: J. Bo-
rysiuk, St. Trojafiski, J. Chomi-
cki; elektrycy: J. Chmielewski,
E. Szopa, M. Zajac, J. Szczepan-
ski; palacze: Bystrek, Jurezy-
lkowski, Rakowski i Gérny oraz

Rok na nasze wezwanie stawilo
sie do pracy wielu robotnikéw.
Oczyszezali oni drogi, zabezpie-
czali wejscia do hal produkeyj-
nych, wstawiali w oknach szy-
by. Céz siec bowiem okazalo?
W wielu pomieszczeniach w za-
kladzie pracownicy odchodzgc na
§wigta nie pozamykali okien. Sil-
ne wiatry i mrozy zrobily swo-
je. Strat ciepla z powodu wybi-
tych szyb bylo bardzo wiele. W
calym przedsiebiorstwie rozlepili-
$my mnoéstwo haset z proébg o
zamykanie drzwi i okien. Mimo
trudnych dni w pierwszej deka-
dzie stycznia br. zaloga dopisala.
Pracowali$my i pracujemy nadal
ber oszczedzania sie w trosce o
zabezpieczenie zakladu w cieplo
w przypadku nowych mrozow.

(k)

www.bibliotekaswidnik.pl.
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cos zalatwié, Przy sledzacej pi
jest to wprost bezcenne.

Nawet nie zdajemy sobie spii
z wagl tego dla naszego zdrowia

Niepotrzebnie wiec denerwd,
my si¢, narzekamy na balag
zla organizacje w_przedsiebiof
wie, Ze po wszystko musimy
mi chodzié¢ na piechote...

Po pracy takze mamy wiele
kazji do rozruszania sig. Gat
my po calym mieécie by ku
Swiezy chleb, mleko czy co$
deszeze. A gdy to co§ juz

dziemy stoimy przez diuiszy d
w kolejce, Ja to bym naz
lekejg jogi i kontemplacii. G
kajgc w ogonku mozemy ni
czy¢ sie clerpliwoéci 1 przewil
wania. I tez na to catkiem n
potrzebnie narzekamy.

Ostatnimi laty pogoda nie si
pi nam deszezu. W zwigzky
tym tworza sie liczne k
Cheac nie cheac skaczemy pr
nie, osiggajae niejednokort
rewelacyjne wyniki. Swidnid
chodniki nadaja sie do tego =
kamicie, Osobifcie polecam mi
sce przy ulicy Slawifiskiego
przeciw UM, no i oczywiscie
Ie osiedle Adampol.

Malo kto w Polsce ma tak =
komite warunki do uprawi
tej dyscypliny sportu.

Podczas' ostatnich mrozéw
wszystkie chodniki byly posyf
ne piaskiem. MieliSmy w
wepaniate §lizgawki. A Ze 1
ktOrzy sie przewracali, thuklf
nawet lamali nogi, to tylko
wodzi, iz nie opanowali w
sziuki jeidienia na butach.

Generalnym sprawdzianem
szej sprawnoSci fizycznej
podréi autobusami PKS na
sic Lublin-Swidnik i na od
Kaidy sportowiec musi
cierpliwy i przewidujacy.
my czekajac na samochéd,
przejmujemy sie, ze nieraz ki
suja one co pieédziesiat min
Trzeba réwniei stanaé w tak
miejscu, by bylo jak najlatw
dosta¢ sie do Srodka. Gdy w
podjedzie, wtedy mnalezy sk
centrowaé sie do maksimum.
szalaly ze szezeScia tlum §

Pmuje tu, przystosowane
potrzeb lokalnych prawo dzung
Pracujemy wtedy lokciami
réine strony, haczac by oslor
S1¢ na czas przed ciosami inny
i by nie daé¢ sie wypchnaé. G
jui jesteSmy w érodku (przy d
brych wynikach w przystosow
niu sie) sprawdzamy nasze umj
JetnoSei w  dziedzinie jogi, N
moiemy narzekaé na to, ge
steSmy zduszeni ze wszstki
stron, fe kto§ nas depeze po n
gach, a jaka§ pani zrobila sol
z naszych plecéw pélke na b
gat. Gdyby jednak zdarzylo ¢
Ze zostaliSmy na przystanku
pojechawszy jednym, a naw
drugim autobusem to wtedy
wainie musimy zastanowié
nad naszg kondycja.

Bo jak kaidemu wiadon
»Sport to zdrowie”, a zdrowie |
#yciu potrzebne, oj potrzebne..,

Tadeusz Rocznid

G#£8S SHNIK

Redaguje zesp6l w skiadsfe: Mark
Balicka (red. naczelna), Miecsy:.
slaw Kruk (redaktor), Jam Ta
rajko (publicysta), Irena Wiers
chof (red. techn) oraz kolegimm
redakeyjne w skiadzie: Helems

Grudzifisks, Henryk |
Wiodsimierz  Lorenc m.
), Zanis

P zace) kol
slaw Mazur, Witold Smegtay
Ludwika Secha.
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