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Wainym Srodkiem wyrazania
opinii publicznej, Zrédlem infor-
macji o bolgezkach i mastrojach
mieszkaficow naszego miasta sa
listy, skargi i wnioski skladane
do Komitetu Miejskiego PZPR.
Odzwierciedlaja one niedostatki
w pracy instytucji, wurzedoéw i
] zakladéw pracy, a takie slabosci

w funkcjonowaniu organéw wia-
dzy ludowej oraz w dzialalnosci
organizacji partyjnych.
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Czynu Kongresowego.

w czynie produkeyinym zaloga

. W podjetym dla uczezenia VIII

W Komitecie Migjskim PZPR

Do Komitetu Miejskiego PZPR
w Swidniku wplynelo w 1976 r.
40 skarg, co w pordwnaniu do
roku 1975, stanowi wzrost o 54
procent.

W przekroju
skargi dotyczyly:
— niewlasciwych stosunkéw w

zakladach pracy,

— gospodarki mieszkaniowe],

— gospodarki komunalnej, go-
spodarki przestrzennej i och-
rony Srodowiska,

— dzialalnosci organéw admini-
straeji panstwowej.

Wazrost liczby listéw i skarg
jest miedzy innymi wynikiem
nadal  wystepujacego zjawiska
niedbalego i bezdusznego trak-
towania spraw i trosk ludzi pra-
¢y przez niekiére ogniwa admi-

problemowym

. Brawo naijlepsi!

= 11 stycznia w sali konferencyjnej KW PZPR w Lublinie odbylo sig
| z udzialem I sckretarza KW PZPR tow. Ryszarda Wojcika nowo-
J roczne spotkanie kierownictwa spoleczno - administracyijwego woje-

wodztwa z Przodownikami Pracy Lubelszczyzny i Przodownikami

Kongresu Zwigzkéw Zawodowych
WSK w Swidniku przepracowala

£ 103.711 roboczogodzin dajac wartosé produkeji 12.670 tys. zi. 413 pra-

cownkow naszego zakiadu podjelo zobowiazania indywidualne w
ramach ktérych przepracowano 18,850 roboeczogodzin realizujac pro-

dukcje o wartosci 2.411 tys. zlL

Sposréd pracownikéw WSK,
J ktorzy wniesli najwiekszy wkiad
pracy w realizacjg¢ czynu kon-
gresowego wyrdznili sig: Hahna

Parysz z wydzialu mechaniczne-
go, Roman Tywwma z wydzialu
obrébki mechanicznej dZwigara,
Jan Siefiko z wydzialu obrobki

stanu cywilnego...
USC panig Ireng Jurczuk.

ey .charakteryzuja
nickiej placowki?
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A Wozencow',

ganizowane s§ dla - miodych

Uroczyste

b 7 WIZY']

1 Urzad Stanu Cywilnego jest instytucja z ktérej uslug w
jakimé momencie zycia korzysta kazdy obywatel. Wybralis-
my si¢ tam z wizytg weale nie spowodowang checia zmiany

red. — Jakie cickawe formy pra-
pracg Swid-

1. JUKCZUK — W naszym USC od
kllku lat dziala ,,Uniwersytet dla no-
w ramach ktorego or-
ludzi

wstepujacych W zwigzek malzedski
l spotkania ze specjalistami — prawa

nadawanie imion.

A W USC

O profilu pracy tej placowki rozmawiam z kierownikiem

rédzinnego, seksuologlem, pedago-
giem, psychologiem 1 socjologiem.
Gtéwnym celem spotkan jest przy-
gotowanie przysziych wspbimalzonkow
do 2zycia w rodzinie. Uwazam, 2e
nasz ,uniwersytet” spelnia swoje za-
lotenla, moge tak stwierdzi¢ obser-

(Dokoficzenie na str. 5)

Fot. I. Wierzcho$

nistracji pafistwowej 1 gospodar-
czej. W wiekszofci skargi skie-
rowane do Komitetu Miejskiego
PZPR byly zasadne 1 po ich
wnikliwym rozpatrzeniu zostaly
zalatwione pozytywnie. Okazalo
sie, Ze byly to najczefciej spra-
wy, ktore mogly i powinny byé
zalatwione przez wladciwe in-
stytucje i organizacje bez anga-
towania i interwencii instancji
partyjnej. Tylko w trzech przy-
padkach zaistniala potrzeba po-
wolania dorainej komisji Komi-
tetu Miejskiego do rozpatrzenia
skarg.

W celu poglebienia kontroli
prawidlowodci zalatwiania skarg
i probleméw podnoszonych przez
mieszkaficow naszego miasta sek-

(Dokoficzenie na str. 2)

mechanicznej i Luejan Stefanski
z wydzialu obrobki plastycznej.

Wér6d cbecnych na spotkaniu
Przodownikéw Pracy Lubelsz-
czyzny znalefli sie: Natalia Min-
cewicz z wydzialu montaiowo-
spawalniczego, Antoni Konowalek
reprezentujgcy wydzial obrobki
plastycznej i Lech Boguta z wy-
dzietlu narzedzi i sprawdziandw.

Wszystkim obecnym na tej mi-
tej urocczystosci podzigkowania za
trud i wysilek wilozony w reali-
zacje czynu, za postawg godng
naéladowania, rzetelng prace i
poparcie tym samym programu
spoleczno-gospodarczego rozwoju
kraju zlozyl przewodniczacy Wo-
jewoOdzkiej Rady Zwigzkéw Za-
wodowych tow: Bogdan Grabow-
ski.

Na zakoficzenie  spotkania
wszystkim jego uczestnikom wre-

czono kwiaty i dyplomy uzna-
nia. fan.

NZEANDNTIR
DRLADZIE

OGODA bardzo zla. Prze-
P ratliwie zimno, jest prze-

ciez polowa grudnia. ORP
»SOKOL' od $witu rozpoczql prry-
gotowanie mechanizmdéw | silowni
do wyjécla na morze i do walkl.
Sq wezesne godziny poranne; priy
nabrzeru widae tylko ,kiosk” i
poklad, otulone wydobywajgeymi
sig spod mola kigbaml gorgee)
pary, ktéra w porcie ogrzewa po-
mieszczenia okrgtdw.

Po piomowym traple — klam-
rach, pr 'ych po T
nej stronie , kiosku’’ do jego wngt-
rza — wchodzimy na gldwne sta-
nowisko dowodzenia. Wreszcle

Sh G e R

Dowbdca ORP ,Soko61" przy peryskopie — ostatnie sekundy
odpaleniem torped.

o T O OO O s T s
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sygnaly buczkiem — do okrgtu
zbliza si¢ dowddca zespolu OKkre-
téw podwodnych; gdy Jd.
moemy rozpoczynaé manewrowa-
nie w porcie.

Cumy zdjgte z polerdw, motory
cicho zaczynajg pracowad. Pray
sterze bosman okrgtowy, wWytraw-
ny specjalista chor. mar. EMIL
BIELACH. Ten zastufony podwod-
nik otrzymal stosunkowo rzadko

di srebrng nWzo-

przed

rowy Dowddca*. Blyska oko ref-
tektora — to sygnalifel proszq
portowy punkt obserwacyjny ©
zezwolenie na wyjicie okrgtu za
(Dokonczenie na str. 4)

Doskonalenie organizacji pro-
dukeji, gospodarnosei, likwidacja
istniejacego balaganu jest jedy-
ng droga uzyskania lepszych e-
fektéw produkcyjnych i ekono-
micznych. Sprawa, ktéra w na-

szym przedsigbiorstwie wymaga
natychmiastowego uregulowania
jest problem pojemnikéw na de-
tale. Wedlug instrukeji DN Nr 18-
-132(II) — dysponentem pojemni-
kéw w przedsiebiorstwie jest
dzial transportu wewngtrznego,
ktéry odpowiada za gospodaro-
wanie nimi w zakladzie. Ta sa-
ma instrukeja méwi, Ze dyspo-
nentem i uiytkownikiem pojem-
nikébw w konkretnym wydziale
jest kierownik rozdzielni,
Poniewai dzial transportu nie
ma bezpoSredniego wplywu na
uzytkownika pojemnikéw, w re-
zultacie setki pojemnikdéw czesto
w doskonalym stanie s§ wyrzu-
cane na wysypiska Smieci lub po
prostu wywoione przed hale i
skazane na zniszczenie. Ostatnia
inwentaryzacja wykazala brak
pojemnikéw w ilosci 6185 sztuk.
Naleiy dodaé, Zze ceny pojemni-
kéow wahaja sie od 300 zl do 2800
zl. Liczby te obrazuja, jak wyso-
kie koszty. ponosimy wszysey 2z
powodu lvdzkiej bezmySlnosci.

Brak poszanowania wspélnego

dobra jest udzialem nie tylko
pracownikéw, ktérzy przyczynia-
ja sie BEZPOSREDNIO do nisz-
czenia pojemnikéw ale i tych,
ktérzy & boku przypatruja sig
spokojnie istniejacej sytuacji. Za-
den z kierownikéw wydzialu nie
zainteresowal sie spraws, nikomu
z nich nie przeszkadza w wyko-
nywaniu obowigzkéw fakt wy-
rzucania w bloto pieniedzy.
Wiadomo, %e miedzy innymi i
kierownicy wydzialow odpowia-
daja za prawidlowy przewdz de-
tali, ktére transportowane sg W
pojemnikach. Okazuje si¢ jednak,
#e jeieli nie sporzadzono instruk-
cji, ktéra bezpoérednio obciaza
konkretni osobe, to nie zdarza
si¢ by ludzie interesowali sig
sprawami, ktére wedlug ich mnie-
mania nie naleia do nich. Typo-
wy przyklad dzialania tylko na
wlasnym podwérku, brak myéle-
nia  kategoriami  spolecznymi.
Przykro nam, e méwimy to o
ludziach, od ktérych naleialoby

wymagaé najwigee], ktérych
cechowaé winno szersze spoj-
rzenie, szczegdlna  troska o

dobro zakladu. Istnieis przepisy
z ktérych wynika, ze jezeli zosta-
je zauwaiona vsterka pojemnika
nalezy przekazaé go do remontu.

Poniewai i w tym wypadku

nie pokazano przyslowiowym
paleem kto to ma zrobié, wige o-
czywicie nikt tych przepiséw
nie honoruje.

Jest rzeczg oczywista, te dostarcze-

nie pojemnikéw do grupy remonto-
wej nalety do obowiazkdédw kierowni-
ka rozdzielnl czy pracownika dzialu

transportu wewnetrznego, ktéry
zauwazyl usterke. w praktyce
jest inaczej — brygada remontujaca

pojemnikl otrzymuje je najczescle] ca
dzlalu administracjl, ktéry zblera po-
rozrzucane pojemniki z terenu cate-
go zakladu przy okazjl ,.generalnych
porzadkow"” przedsigbiorstwa. Stefan
Koltun pracownik dzlalu transportu
stwierdzit, e w przedsigblorstwie
jednym regularnie przywoijcym do
regenerac;l pojemniki kierownikiem
rozdzielnl jest pan Wladystaw Kasp-
rzyk z wydzialu pomp | sprzeglel.
Dla pozostalych kierownikéw
rozdzielni problem pojemnikéw
nie istnieje. Jak jest ich za duio
to sie je wyrzuea, a jak nie ma
— pobiera nowe. Cheialem ftu
dodaé, e brygada remonfowa
gregencrowala w 1975 roku 2.500
sztuk pojemmnikéw, a w 1976 r.
1.400 szt. i tutaj wylania si¢ na-
stepny problem: nikt tych pojem-
nikéw nie pobiera. Zregenerowa-

(Dokoficzenie na str. 2)
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W Komitecie Miejskim PZPR

(Dokoficzenie ze str, 1)

retariat Komitetu Miejskiego
zgodnie z uchwala Sekretariatu
Eomitetu Centralnego z wrzeénia
1971 roku, dwukrotnie zapoznal
si¢ z informacja o tredci listéw
| skarg oraz sposobie ich zalat-
wiania. Egzekutywa Komitetu
Miejskiego dokonala w 1976 ro-
ku kompleksowej analizy prob-
lemdéw podnoszonych w listach,
przyczyn powstawania skarg i
form reagowania na nie przez or-
ganizacje partyjne, zwiazki zawo-
dowe, instytueje i urzedy.

Szczegélnie zadania w zakresie
prawidlowege ksztaltowania sto-
sunkéw miedzyludzkich, dobra
atmosfera pracy, ujawnianie #ré-
del powstawania réinego rodzaju
napieé i szybkie podejmowanie
Srodkéw ich zapobiegania, spo-
czywaja na podstawowych orga-
nizacjach partyjnych. Stad tei
wainiejsze problemy sygnalizo-
wane w listach | skargach do-
tyczace  okreSlonego  przedsie-
biorstwa czy urzedu powinny byé
omawiane na zebraniach partyj-
nych, a w stosunku do towarzy-
szy odpowiedzialnych za powsta-
wanie niezdrowych zjawisk, po-
winny byé stesowane odpowied-
nie Srodki wychowawcze.

W zakladach pred:ukeyinych jak
i w urzedach, organizacje par-
tyjne w codziennym dzialaniu
muszg zwracaé szczegdlng uwa-

e Go nas cieszy
e (0 nas martwi

Z transportem wewnetrznym
Jak wiadomo produkcja ma
u nas wiele klopotu. Wystarczy
wymienié, Ze mamy szczuple po-
mieszezenie do napraw bieiacych
wozkéw elekirycznych, akumu-
latorowych, melexéw i innych te-
go rodzaju pojazdéw, e cierpimy
nicustannie na ich brak. Zapot-
rzebowanie na wozki w wydzia-
fach jest ogromne. Zadajemy
jednak pytanie — czy sy one
zawsze wladciwie wykorzystane?

Swego czasu widzieliSmy nieco-
dzienny obrazek. Pusty melex
stal przy hali nr 2 a jego wlasé-
ciciel siedzgec przy kierownicy
czytal sobie najewyczajniej w
Swiecie jakis,., kolorowy tygod-
nik, a byla godzina 13.10. Czy
tak byé powinno?

ge¢ na sposéb przyjmowania oraz
terminowo§é i rzetelnoS§é rozpa-
trywanych listéw i skarg. Nale-
iy stworzyé klimat poszanowa-
nia dla indywidualnych proble-
méw, tak aby sluszna sprawa nie
zostala zlekcewaiona oraz by
nie stosowano wobec krytykujg-
cych i skarigcych sie réinego ro-
dzaju form nacisku. Organizacja
partyjna powinna okresowo na
swych zebraniach oceniaé réw-
niez pracg poszczegdlnych koméb-
rek i calego zakladu a takie pro-
wadzi¢ systematycznie takg prace
wychowawezg by kaidy pracow-
nik wywiazal sie ze swych obo-

AR

wiazkéw naleiycie i z pelng od-

powiedzialnodcig.
Zajmujae sie  konkretnymi
problemami poruszanymi w

skargach — jedna z wainych
form wiezi partii ze spoleczeist-
wem | uzyskiwania ta droga opi-
nii o funkejonowaniu ogniw apa-
ratu padstwowego i gospodarcze-
g0 — instancja miejska, organi-
zacje partyjne nie moga wyre-
czaé sie czy zastepowaé admini-
stracji, a wzmacniaé musza par-
tyjna konirole mad prawidlowos-
cig zalatwiania tych spraw.

Helena Grudzifiska

AR

® NAGRODY DLA NAJLEPSZYCH

€ POWOLANIE KLUBU MISTRZA

Mistrzowie na

10 stycznia odbylo sie, przy
udziale kierownictwa polityczno-
administracyjnego przedsichiorst-
wa, spotkanie Zakladowego Ze-
spolu ds. Adaptacji z mist-
rzami, ktérzy w III kwartale
ub. roku otrzymali najwyisza
punktacje za wyniki pracy z
miodziezy. Podczas spotkania o-
méwiono realizacje programo-
wej dzialalnosci  zespolu, ktérego
prac¢ hamuje brak zainteresowa-
nia zagadnieniem adaptacji ze
strony kierownikéw wydzialow.
Aby nie byé goloslownym podam,
ie o tytz! najlepszego mistrza
w dziedzinie adaptacji ubiegalo
sie¢ 57 mistrzéw a tylko 19 wy-
dzialdbw w  terminie przeslalo
wskainiki oceny pracy mistrzéw
wystawiane przez kolektywy wy-
zialowe.

Najwyisza ocene za prace nad
wladciwg adaptacjy mlodzieiy w
zakladzie w III kwartale ub. ro-
k® otrzymali: WEADYSEAW
CZARNECKI — mistrz z wydzia-
lu obrébki plastycznej, ktéry o-
trzymal réwniez nagrode w wy-
sokosci 1000 zl, ROMAN PIATEK
z wydzialu podzespoléw moto-
cykla — nagroda 800 zl i mistrz
z wydzialu obrébki mechanicz-
nej JAN DRABIK — nagroda
700 zL Nagrody pienieine otrzy-

cenzurowanym

dzialu montaiowo-spawalniczego,
funkcje wiceprzewodniczacego po-
wierzono EDMUNDOWI BESZ-
TAKOWI mistrzowi z wydzialu
obrobki mechanicznej diwigara.
Sekretarzem zostal KRZYSZTOF
GRZEBUEA z wydzialu lopat. W
sklad rady klubu weszli takie
ROMAN PIATEK i JAN TOMA-
SIK.

Za podstawowe formy dzialal-
noéci klubu przyjeto:

® organizowanie narad z mist-
rzami na tematy zwigzane z
realizacja zadad gospodar-
czych, poprawe organizacji i
efektywnosci pracy i wyko-
rzystanie rezerw, zapewnienie
mistrzom informacji o bieia-
cych zadaniach i wynikach
zakladu, zasieganie opinii
mistrzéw w sprawach reali-
zacji zadan ekonomicznych i
spolecznych zakladu;

# opracowanie i realizacje pro-
gramu ksztalcenia i doksztal-
cania mistrzéw i kadry re-
zerwowej, organizowanie kur-
séw wiedzy o pracy ludzkiej,
doskonalenie systemu eduka-
cii ekonomicznej mistrzéw,
prowadzenie szkol mistrzow;

® wypracowanie systemu ocen
kadry mistrzowskiej opartego
o osigganie rezultatéw spo-

malo 32 mistrzéw, wr 0=
précz tego dyplomy i listy poch-
walne,

W celu lepszej realizacii zadan
dozoru Sredniego powolano do iy-
cia Klub Mistrza dzialajacy pod
kierownictwem Rady Zakladowej
i zz ZsMmp, Przewodniczacym
rady klubu zostal TADEUSZ KA-
SZLIKOWSKI — mistrz z wy-

leczno-wychowawczych i pro-
dukcyjnych, wypracowanie i
upowszechnienie form wspél-
zawodnictwa miedzy mistrza-
mi i zespolami mistrzowskimi,
wspéludzial w organizacji ple-
biscytu na ,Najlepszego mist-
rza-nauczyciela i wychowawce
mlodzieiy”, rezwijanie udzia-
(Dokoficzenie na str. 4)

Gorgca linia

KOTLOWNIA

W jednej z ostatnich reporterskich wizyt odwiedziliét!t
kotlownie zakladows. Nie pisalismy o niej nigdy, co by

niewatpliwie — przyznajemy otwarcie — duzym przeocz
niem. Kotiownia, szczegolnie w okresie zimowym nalezy h
wiem do pierwszoplanowych placowek w przedsigbiorstw

gdyz jej praca rzutuje w duzym stopniu na realizacje¢ zad:

produkeyjnych.

O aktualnej sytuacji panujacej tam na poczatku roku p

ko.

informowal nas gléwny energetyk WSK inz. Stanistaw Ma

A oto ciekawsze fragmeu{y jego wypowiedzi:

— Kotlownia zakladowa pracuje przy
spadkach  temperatury ponite] o,
wowczas kiedy zwigkszone jest za-
potrzebowanie na cieplo — ogrzewa
ona czgéé pbélnocny zakladu. Pomie-
szezenia, kiére znajduly sig w zasie-
Bu jej pracy sa lepiej dogrzewane
anizeli pozostale. Pracujemy obecnie

¥

Kiedy siegam pa-
migeia wstecz, a2
wierzyé si! nie chece
Jak wiele zmian za-
szlo w naszej placédw-
ce... mowi Jozef Li-
pertowicz.

Fot: M. Plaszezewska

szeécloma kottami, przy ewentualnych
wiekszyeh  spadkach  temperatury
mamy w ie dalsze jed ki
Brzewcze, Ta cz¢sé zakladu, o ktbrej
wspomnia'em powinna mieé wystar-
czajacy iloéé ciepla. Palimy w kot-
lowni weglem specjalnym tzw. grosz-
kiem z uwagi na przestarzaly typ
kotlébw z rusztem stalym, a wegla
tego mamy pod dostatkiem. Mamy

e e g

e e e e e e b e p——

Pieniadze wyrZUcone w bioto

(Dokoficzenie ze str. 1)

ne pojemniki sklada sie za wia-
ta, gdzie bardzo szybko ulegaja
korozji, a jednoczeénie przedsie-
biorstwo ciagle zakupuje nowe.

Mysle, %e dzial transportu —
£lowny dysponent pojemnikéw
winien zainteresowaé sie i tym
problemem. Wystarczy JDodjaé de-
cyzje o zakazie wydawania no-
wych pojemnikéw do momentu
pobrania wszystkich naprawio-
nych. Prawda — nie bylo tego
w instrukeji, ale trudno pogo-
dzié sie z faktem, Ze kierowniko-
wi transportu zabraklo inicjaty-
Wy czy tei moie dobrej woli, by
podjaé taks decyzje.

NAJWYZSZY CZAS BY PRO-
BLEM POJEMNIKOW ZOSTAL
ROZWIAZANY. ZA WSPOLNE

DOBRO ODPOWIADAMY

WSZYSCY: TRUDNO_DAC GO-
TOWA RECEPTE NA ZMIANE
ISTNIEJACEGO STANU RZE-

CZY — MYSLE JEDNAK, ZE
SOLIDNE TRAKTOWANIE OBO-
WIAZKOW NALOZONYCH NA
CALY DOZOR TECHNICZNY

«setki pojemnikéw czesto w ds

m stanie wyr
fmieci...

Fot. archiwum

53" na wysypiska,

ZMIENILOBY RADYKALNIE
SYTUACJE. ZA RUPIECIARNIE
I BALAGAN ZNAJDUJACY SIE
OBOK WYDZIALOW POWINNI
ODPOWIADAC WSZYSCY Z
KIEROWNIKIEM  WYDZIALU
NA CZELE. NAJWYZSZY CZAS
ABY SOBIE USWIADOMIC, ZE
SA TO NASZE POJEMNIKI A
NIE DZIALU TRANSPORTU —
NASZE WSPOLNE DOBRO,
KTOREGO WLASCIWE WYKO-
RZYSTANIE WPEYWA NA O-
SIAGANE W WYNIKU KOLEK-
TYWNEJ CODZIENNEJ PRACY
— REZULTATY. TE ZAS SA
JEDNYM Z CZYNNIKOW DE-
CYDUJACYCH O POZIOMIE
NASZEGO ZYCIA -— A PRZE-
CIEZ WSZYSCY CHCEMY ZYC
LEPIEJ I DOSTATNIEJ,

Irena Wierzchod

takie dobrze przygotowany transp
i zintegrowans zaloge o ktére] wil
powiedzieé¢ moie Jozef Lipertowl
pracujycy tutaj przez 25 lat.
JOZEF LIPERTOWICZ — starszy ki
larz.

Kledy slegam pamiecly wstecz, |
wierzy¢ sig nie chee, jak wiele zmil

Zzasz'o W naszej placéwcee po dzie

dzisieiszy. Do najstarszych statel
pracownlkéw kot'owni nalezg opréc
mne STEFAN MYSLIWIEC (20 It
pracy), BOLESLAW KREGLICKI (¢
lat), JAN GANSKI (22 lata), MIECZY
SLAW BOROWIEC (15 lat). Z miod
szych, nowo przyjetych robotnikdt
wyrdzniajg sle w pracy 18-letnl AND
RZEJ PACEK, KAZIMIERZ NOSE!
1 kilku jeszcze innych. Do starszyc.
stazem pracownikéw nie mozna mie
zastrzetefi — s onl nlezawodnl 1
kazdej sytuacil. Z mlodyml natomias
bywa roinie. S mlodzi ludzie, ktorz
przykladaja si¢ do pracy, sg jedna)
i tacy, ktérzy ociggajg sie w robocie
Staramy sie¢ z nimi oczywiscle roz
mawiaé | wplywaé na zmiane postq
powanla. Praca jak wiadomo jest |
nas odpowiedzialna | cigika — pe'n
realizacja naszych gadad — zapewnie
nie clepla dla zalogl, nastrecza nie
Jednokrotnie wiele trudnosci, Przypo
minam soble jedng z bardzo clgzkicl
zim w okresie 25-lecia mojej pracy
Od stycznla do marca temperatura u
trzymywala sle regularnie w grani
cach ponad —20°C. Bylo takie duz
$énlegu. Ta 2zima dala nam sle po
rzadnle we 2znakl. Pracowalifimy ¥
pocie czo'a, czesto po 12 godzin ni
dobg. Obecnie jesteémy dobrze przy
Botowani do odparcla groinych ata
kéw zimy. Zaklad stara sie tet za
bezpieczyé nam odpowlednie warunk
pracy. Pracownicy kotlown! otrzymu
Ja cleply odziez 1 buty przemystowg
oraz rekawice ochronne. Nie Zapom:
nlano takze | o posilkach regenera:
cyjnych dla za'ogi.

Dokoficzenie na str, 4)
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AEROKLUB ROBOTNICZY

LOWNYM  propagatorem

lotnictwa na naszym tere- |

nie jest obok WSK aero-
klub robotniczy. Skupia on oko-
to 200 czionkéw. Tutaj stawiajg
pierwsze kroki miodzi entuzjzsei
powietrznego sportu. Najbardziej
utalentowani piloei przechodzg
pbiniej do lotnictwa zawodowe-
g0, najczeiciej do naszego wy-

dziatu usiug agrolotniczych.
Swoje dcéwiadcezenia nabyte
przez kilkuletnie latanie w aero-
klubie moga teraz wykorzysta¢
w pracy zawodowej. Popularny
wydzial ,agro”e powstal wilasnie
na bazie szkoleniowej Swidnickie~
g0 aeroklubu. Szczegblne zastugi
w  szkoleniu mlodych pilotéw
smiglowcowych majg wieloletni

AKT

Ukonczyli specjalistyczne szko-
Iy zawodowe, a niektorzy i tech-
nika, zdobyli zawdd, kibéry poz-
wol.l im objaé prace i w naszej
WSK. Poznaé ich moina po ge-
stykulacji rak, ktérymi ,rozma-
wiaja” miedzy soba — s3 glu-
choniemi.

Dazisiaj
L blizej te gripe miodych Iludzi,

kiorzy mimo braku stuchu i mo-

wy potrafili przezwycieiyé trud-
; noci z kitorymi nie zawsze mo-
i ie poradzié sobie czlowiek w pel-
[

checemy  przedstawié

ni wyposaiony przez nature.
Stwierdzié¢ naleiy, ze trudnos-
ci te niestety wystepuja, jednak
najbardziej przykre jest to, e
moina by ich unikngé przy od-
robinie dobrej woli ze strony lu-
dzi z ktérymi im przyszio pra-
. cowafé, badi spotkaé sie w skle-
pie, autobusie czy na ulicy.
Niejednokrotnie nickiore osoby
nie zdaja sobie w pelni sprawy
z tego, ze ci gluchoniemi potra-
fia doskonale liczyé, orientowaé
sie w stosunkach’ spolecznych,
produkeyjnych itp. Obok wyko-
nywanej pracy zawodowej pro-
wadzg réwniei szeroka dzialal-
nos¢ ofwiatows i sportowsy. Ta
druga skupiona jest przede wszy-

stkim na koszykdéwce, w sekcji
w ktérej wystepuje 5-cin pra-
cownikéw WSK, Efekt wysilku
wilozonego w dzialalno$é sportows
Jest taki, z¢ Lublin zdobyl wice-
mistrzostwo kraju, mnatomiast
Andrzej Podwigzka dziesiecioboi-
sta jest reprezentatem Polski na
olimpiade gluchoniemych, ktéra
bedzie miala miejsce w 1977 roku
w Rumunii.

dzie, ktorzy moga zaimponowac
niejednemu. Naleiy pamigtaé o
tym, Ze pracuja obok nas na po-
dobnych stanowiskach pracy, po-
Swigcaja sporo czasu tremingom
i dojazdom na mnie do Lublina.
Sa fachowcami,
znaja sie nma filmie, orientuja sie
w problematyce

sza zakladowa organizacja mlo-
dziezowa bardziej zainleresowala
si¢ tymi ludémi, wigczyla ich do
swojej pracy dajge im tym sa-
mym dodatkowa mozliwosé roz-
wijania swoich zainteresowad.

trudniecj
nawet te najmniejsze.

Jak widzimy s3 to mlodzi Iu-

sportowcami,
miedzynarodo-

wej, a kosztuje to ich na pewno
wiele wysitku. Moie by tak na-

Famigtajmy o tym, Ze jest im
rozwiazywaé problemy

ech.

MONTAZ
motocykla

Fot. archiwum

dzialacze aeroklubu mgr R. Ko-
sicl, inz. St. Gajewski, Zdz. Chy-
linski. Wspoélpraca migdzy klu-
bem a zakladem zawsze uklada
gle bardzo dobrze na zasadzie
wzajemnego zrozumienia.

Jak juz wspomnialem aercklub
liczy okolo 300 os6b. Tworzg oni
4 sekcje: samolotows, szybowco-
wag, spadochronowa i modelarskas.

Do najwiekszych osiggnieé mi-
nionego sezonu grupy samoloto-
wej bylo zajecie 5 miejsca w
Vil Samolotowych Rajdowo-Na-
wigacyjnych Mistrzostwachy Pol-
ski Junioréw w Piotrkowie przez
zaloge: pilet J. BARTOS7ZEK —
nawigator J. CZYSZCZON. Do
czolowych pilotéw tej sekeji na-
leig bracia RYSZARD i STANI-
SEAW KASPERKOWIE — wie-
loletni mistrzowie Polski i Swia-
ta w akrobacji samolotowej. To
na nich i na ich kolegbw nieraz
psioczymy, Ze zbyt gloéno lataja
nad naszymi domami, zakléca-
Jac spokdj. Ale bez wytrwalego i
dlugiego treningu nie ma sukce-
sow. Wiee musimy sie z tym po-
godzié,

BIEGLY sezon byl jednym
U z najpomyslniejszych dla

nkominiarzy” tzn. szybow-
nikéw. Utalentowany pilot, a od
niedawna réwniez instruktor
WALDEMAR JAWORSKI zdobyl
na IV Szybowcowych Mistrzost-
weeh Polski Junioréw wicemist-
rzostwo kraju. Mimo swojego
miodego wieku duzo juz osigg-
ngt w szybownictwie. Swoje suk-
cesy zawdziecza sumiennej i wy-
tezonej pracy. Jest rowniez dob-
rym kolegg, chetnie dzieli sie
swoimi spostrzeieniami w locie
z innymi.

W sezonie 1976
rowniez pogoda. Latanie zaczslo
sig¢ desé wezeénie i pbino skoni-
czyto sig. W tym czasie wyszko-
lono 10 nowych pilotéw. Czte-
rech z nich zdobylo juz licencje.
A co slychaé u ,szmaciarzy”,
czyli spadochroniarzy? Oni tez
majg sukcesy. R. MAJEWSKI
zdobyl 2 miejsce na X Miedzy-
narodowych Zawodach Spado-
chronowych w skokach do wo-
dy w Bialce. Skoczkowie w swo-
jej pracy napotykali trudnosci w

dopisywala

szkoleniu jak i treningu. Powo-

dem tego by! brak odpowiednio
pojemnego samolotu do wywozu

spadochroniarzy. Teraz, gdy ae-
roklub otrzymat

»Antka” (An-2)
poziom wyszkolenia na pewno
wzrosnie, jak i wzroinie liczba
wyszlcolonych mlodych skoczkéw,
kiérzy po raz pierwszy przeiyig
podnicbng przygods:

Odrebny dzial pracy w aero-
klubie stanowi modelarnia. Mi-
mo duiych sukceséw, ma bar-

dzo duie klopoty z pemieszcze-
niem, a2 nawet z funduszami na
zakup materialéw na

budowe
modeli. Ale o tym napiszemy od-

dzielnie w jednym z nastepnych
numeréw.

Praca w aeroklubie
ma najezesciej charakter spole-
czny. Moina spotkaé tu ludzi
spolecznikéw w pelnym stowa te-
go znaczeniu oddanych szczerze
lotnictwu.

akompaniujgc sobie na gitarze. Spie-
wal duzo i chetnie wyrazajae tgskno-
te za swobods, wodsg i lasem. Wiele tym,
wysluzonym,
na skraju Puszczy Piskie], mieszkajge
i tworzae w
Bezmiar mazurskich jezior |
Puszcza Piska czesto byly inspirato-
rami jego utworéw. Zawsze, gdy spg-
dzam wurlop na mazurskim szlaku
staram sig¢ odwiedzié stara leSniczéw-
ke, gdzie urzadzona jest izba pamig-
ck Te same mury, sprzgty,
wnetrza, ten sam nastrd] jakby czas
zatrzymal sig¢ w miejseu. I tylko mag-
netofon z kiérego plyna strofy poezfi

MAZURSKIE

ZEGLOWANIE

»Jutro poplyniemy daleko,

Jeszeze dalej niz te obloki,

poklonimy sie nowym brzegom,

odkryjemy nowe zatoki.

Starym borom nowe damy imig,

nowe ryby zlowimy w jeziorze,

postuchajcie jak bije gdzie§ glosno
serce przyrody..”

K. I. GALCZYNSKI
Wszyscy znamy GALCZYNSKIEGO

jako autora pigknych, liryeznych ut-  szych
wordw, ale nie wszyscy wiemy, e skiego.
mial pigkny glos, wspaniale Spiewal

spedzil nad Jeziorem Nidzkim

leiniczéwee Pranie. Mych.

stara

wystroj

niejszoici. Staje nad brzegiem jeziora
Nidzkiego, spogladam na jego spokoj-

Przyp o terai-

nosci niezbgdne do zdobywania wy#-
wtajemniczenia #eglar-
Byé mode wkrétce poplyng
a teraz majy przedsmak
wielkiej przygody. Wezednie) plywali
na jeziorze Lekcze, na Jeziorze Bia-
poslugujqc sig sprzetem rownie
ale corocznie pieczolo-
wicie remontowanym przez nich sa-
Poswigeals mu wiele czasu
poznajac przy okazji remontu szeze-
goly jego budowy.

na morze,

ng, szmaragdows wodg, stare drzewa
puszezy i w uszach diwigeza na
nowo slowa Galczynskiego:

wPokaz mi wody ogromne i wo-
dy ciche,

rozmowy gwiazd mna gatgziach
pozwdl mi styszeé zielonych,
duzo motyli mi pokaz, serca mo-
tyli przybliz i przytul,

myéli spokojne ponad wodami

pochyl milocig...” .
a wiatr w galgziach uklada do nich
melodig. Patrze na ludzi — s sta-

rzy i mlodzi, wchodzy weseli, rozba-
wieni, a wychodzq powsini, zaduma-
ni, urzeczeni nastrojem panujacym
W tym pamigtkowym miejscu. Od-
plywaja oczarowani urokiem tego
pigknego zakatka Polski. Szlak Wiel-
kich Jezior Mazurskich swego pigkna
nie skypi, rozrzutnie oferujac ruchli-
we Gikycko, senny Ryn, bajecznie
kolorowe Mikolajki, kuszae spoko-
jem i obfitodicia grzybow w Puszezy
Piskiej, odurzajge zapachem dojrza-
lych poziomek.

Na biwakach spotykam ludzi z réi-
nych Srodowisk i w réinym wieku,
bywa 2e 16dke¢ prowadzi mlodziutki
sternik majgc w zalodze kilkakrotnie
starszego kolege klubowego, bywa
tet odwrotnie. Turystyke Zeglarsksg u-
prawiaja mlodzi i starzy — wiek nie
odgrywa tu istotnej roli.

Szlaki mazurskie nie sy obce réw-
nie¢ feglarzom 3z Klubu Wodnego
LOK dzialajgcym przy WSE w Swid-
niku. Czesto ich spotykalem plywa-
incych stary ,,Omega’ o spartanskim
wyposateniu. Mimo niewygéd byli
weseli, zadowoleni bo oderwali si¢ od

i veh trosk, P . Wypo-
czywajy czynnie zdobywajac stad
geglarski i doskonala swoje umiejgt-

W Swidnickim Kkluble jest ich okolo
90 oséb, stanowiy zgranay ,rodzing”.
Znakomita wigkszodé z nmich to wy-
soko cenieni pracownicy naszego zak-
ladu, uczniowie Zespolu Szkél Tech-

nicznych
WSK,

Po urlopach wracajs wypoczecl,
pelni sil | z entuzjazmem przystgpu-
ja do pelnienia swoich obowiazkéw
w wielkim ,mechaniimie gospodar-
czym" jakim jest nasza wytwérnia.
Wracaja z nadzieja, #e mofe w na-
stgpnym  sezonie #eglarskim znajuy
sig Srodki na zakup nowego sprzetu
ieg'arskiego i biwakowego, #e #eglo-
wanie stanie si¢ przez to bezpiecz-
niejsze i przyjemniejsze, a z jego u-
rok6w bedzie moglo skorzystaé wie-
cej osbb.

Przez caly rok beds ofiarnie pra-
cowaé i tylko czasem przy pracy lub
w dlugie zimowe wieczory zanuca:

eraz dzieci pracownikéw

wJutro poplyniemy daleko..”.
MAN

(w popularnym znaczeniu — e-
fektywnos¢ ekonomiczna — go-
spodarno$¢ — racjonalne gospo-
darowanie) stanowi 2z punktu
widzenia  prakseologii bardzo
istotne kryteria oceny zorganizo-
wanego dzialania ludzi odznacza-
jacego sie walorami ,dobrej ro-
boty”. Dokonuje ona pomiaru
rezultatéw dziatafi ludzkich w
postaci stosunku uzyskanych e-
fektébw do ponoszonych nakla-
déw. W praktyce nasze dzialania
mogg przybiera¢ trzy postacie:
a) dzialania ekonomicznego —

gdy stosunek wyniku uzytecz-

LEKSYKON EKONOMICZNY

Ekonomicznosc¢

nego (czyli efektu) do kosztu
(lub inaczej nakladu) ponie-
sionego na uzyskanie tego
wyniku jest wiekszy od 1,

dzialania niecekonomicznego —
gdy stosunek pfektu do ko-
sztu jako miara efektywnosci
naszego dzialania jest mniej-

szy od 1,
¢) dzialania obojetnego z punk-

b

-

tu  widzenia gospodarnosci,

gdy efekty uzyskane w wy-

niku naszego dzialania sa
réwne poniesionym na ich
uzyskanie kosztom.

OczywiScie najbardziej pozada-
ne sg celowe, skuteczne dziala-
nia, ktérych ekonomiczno$é jest
wieksza od jednodci,” a wiee te
ktérych dzialalnos¢ cechuje e-

fekt uzyteczny wiegkszy od po-
noszonych naktadéw.

Zwigkszenie ekonomicznosci
dziatania (zwane w teorii ekono-
mizacjg) moze nastgpié poprzez
maksymalizacjs efektu — wzrost
wydajno$ci (lub alternatywnie)
bez minimalizacje  nakladoéw
(wzrost oszczednosci).

Zaréwno w wyniku pierwszego

jak i drugiego dzialania uzyska-
na ekonomicznosé bedzie wyisza.
Oznacza to, e mozliwost zwiek-
szenia ekonomicznoéei dziatania
realizuje sie poprzez zastosowa-
nie zasady racjonalnego gospo-
darowania, ktérg prof. Tadeusz
Kotarbifiski — twérca prakseo-
logil sformulowal bardzo precy-
zyjnie w sposdb nastepujgcy:
~-postgpowanie jest tym wyda)niejsze
im cenniejszy daje wytwér przy da-
nych ubytkach — jest ono zas tym
oszcz¢dniejsze im mniejsza miara u-
bytkéw oplacilo sig¢ osiagnigeie da-
DEego WYIWOrl..”.
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gtowki. Mozemy i4¢! Motory pcha-

Jq jednostke ma wyznaczony poli~
gon.

Jako oficer wachtowy na gldw-
nym stanowisku dowodzenia .je-
drie' kpt. mar. WLODZIMIERZ
PODUMIS, doskonaly specjalista i
czlowiek o ogromnej. kulturze oso-
bistej, lubiany przez kolegdw i
podwtadnych. Obok niego stol ofi-
cer aparatu partyjno-politycznego,
kpt. mar. BOGDAN JUZWIK. Pod
jego kierownictwem  dziatalnodd
aktywu miodziezowego, wychowa-
nie ideowe 1 kontakty—miedzy in-
nymi z Wytwdrniq Sprzgiu Komu-
nikacyjnego w Swidniku—przebie-
gajq w naletyty sposdb. Ludzie na

nawodnym. Wirdd nich sq te?
wentylatory, kiore ciggng powiet-
rze z atmosfery. Otwiera sig od-
wietrzniki.
-— Zamknigto gorny wtaz! — krzy-
ezy, schodzqey jako ostatni, ofi-
cer wachtowy. OKkrgt mofna zanu-
rzaé. Po kilkudziesigciu sekundach
jednostka jest juf zanurzona na
wyznaczong glebokodé.

Przy manewrach szybkiego za-
nurzenia niezwykle waing rzeczq
jest odpowledzialnodé kazdego z
czlonkdw zalogi za swdj odcinek
pracy. Taka odpowiedzialnodé —
fa bezpieczenstwo i 2ycie nawet
pozostatych ludzi — jest elemen-
tem typowym dla jednostek pod-
wodnych, Jeden marynarz, kidry

odkrytych sta h
otuleni kapturami mazcskméw -
niska temperatura. Nagle na po-

iatby' odelqgdé przed zanu-
rzeniem okretu wlot wentylatora 3
atmosfery, mogltby spowodowad

most doclera sygnat o nieb ie-
crenstwie. Zaczyna dzialaé oficer
wachtowy:

— Wszyscy dol! Szybkie zanurze-
nie! — podaje komendg donod-
nym glosem, ktéry musi dotrzed

do wszystkich bezpodrednich zain-
ma-
czasu

ter w na
newrach. Nn wykonanie,
jest niewiele.

Hpt.,
IERWSZY z pomostu zbiega
P sygnalista 1 zamyka tubg
glosowq. Za mim sternik
kierunkowy znike w glgbi okrg-
tu, jak najszyboiej docierajge do
steréw glgbokosel — na stanowi-
sko bojowe, zrnajdujgoe sig w
centrall okrgtu. Mechanik, ppor.
mar. ANDRZEJ WOJNOWSKI, da-
je sygnal szeregu kritkich bucz-
kow, ktdry rozbrzmiewa we wsIy-
stkich przedziatach, Poleca rdw-
nie* odstawié silniki 1 wszystkie
4 ia, ktore p , gdy
okrel tnajdowal si¢ w poloZeniu

P pr a w nim
slebie { swoich kolegdw. I oto mlo-
dri ludzie, ktorzy przed kilkoma
jeszcze miesiqeami pracowali jako

cywile, w rormaitych zakladach
pracy, uczyll sig, orali ziemie,
mieli swoje miodsiecze sny i

marzenia — tutaj stykajq sig =
najtwardszq rzeczywistosciq, kiéra
zmusza do solidnego, pedantyczne-

mar. Bogdan Juiwik omawia z aktywem plan pracy organizacji
mlodzietowej.

go dxial do my
kategoriami spotecznymi: ,ja je-
stem wainy, ale przede wszystkim
— MY", Po trzech latach sluiby
na okrgcie podwodnym miody
cxtowlek, ktéry wraca na stano=
wisko pracy, jest zahartowany,
odporny mna trudy | nlewygody,
odporny psychicznie, przygotowa-
ny w peini do doroslego #ycia.
.

DNIU

' | ktére)

dzisiejszym ORP
przed  komisjq,
przewodniczqoym
jest dowddca zespolu okrgtéw

~Sokét",

| rzeniu,

P yech, zdaje prog-
ramowe. W jego sklad wchodzi
kierowanle okretem w poloieniu

i pod 6, il
rodzaju alarmy i sprawdzanie
przy nich czynnofci zalogl, ma-

newr uchylania sig od taranowa-
nia przez jednostke nowodng, sta-
na chrapach (chrapy sq
stutqecym do odpro-
wadzania spalin z silnikdw zanu-
rzonego na glgbokoéé peryskopowq
okrgtu { do pobieranis powietrza),
obrona przeciwawaryjna {1 atak
orpedowy na nawodny transporto-
wiee ,nieprzyjaciela’. Wszelkich
obliczen, dotyczqeych poruszania
si¢ okrgtu podwodnego w zanu-
dokonuje dowddca dziaiu
JERZY

wanie
urzgdzeniem,

nawigacyjnego,, ppor. mar.
ZBRZYSKI.

I jeszcze raz dzwonki. Jui jest
wieczér, horyzont przed dziobem,
nad samq wodd, kolor
purpury — pierwszy raz od kilku

przybral

chyba dni ukazalo sig¢ niebo i
stonice.

— Alarm — czlowiek za burtg! —
przekazuje oficer wachtowy do

brzucha okrgtu. Teraz czynnoscl
muszq iS¢ blyskawicznie.
— Oba motory — stopl — Oba —

wstecr !
bojowym obsada manewro-

ii wa dziobu wychodzi na

poklad. Trzeba piekielnie uwa-
2aé¢ — powlerzchnia pokladu po-
kryta jest cieniutkg warstwg lodu.
A w takiej wodzie, jak dzistaj,
cxtowiek  wytrzymatby najwyie)
kilka minut — potem zawal serca.
Okret balansuje na fall, powoli
sblita sie do ,tonqcego criowieka*
w tej roli kola
traymany

YZNACZONA rozkladem

—  Wyrruconego
ratunkowego — Kktory
Jest weiqt w strumieniy reflektora.
Wreszele glowica bosake zahacza
o linke — | kolo trzaska o pok-
tad.

— Oba motory — napra0d! Ster-
nik — trzymac¢ poprzedni kurs!
Zadanie skoriczone. Wracamy do
bazy. Jut z daleka witajq nas
§wiatta wejéclowe portu. Kolejny
dzien stutby ,,SOKOLA' zakoni-
czyl sie sukcesem.  Przyjemnie
bedzie odpoczge...

Tekst i zdjecia Andrzej Kuczera

G AT AT S8

Y

Mistrzowie na

(Dokoficzenie ze str. 2)
lu mistrzéw w ruchu racjona-
lizacji i wynalazczofei; opra-
cowanie i wdroZenie uroczy-
stego ceremonialu nadania ty-
tuln mistrza:

RZ tow. R

Bogucki wrg¢cza

cenzurowanym

biektywnych ocenach pruuw-{
* miczych systeméw wyréinied
i kar;

% organizowanie réinych tormi
wymiany doSwiadczef wmi:-g
dzy mistrzami,

okresowych

PP

| -y
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dyplom Karolowi Ulicznemu

za osiagnigeia w

wlgczenie mistrzéw do realiza-
cji zakladowych programéw
ideowo-wychowawczych, zwla-

adaptacji

wodowe].
Fot. T. Sugier k!
spotkaf, konferencji z udﬂa-
lem  specjalistow réinych *
dziedzin #ycia gospodarczego

szcza adaptacji spol
wodowej nowo przyjmowa-
nych pracownikéw, umocnie-
nie odpowiedzialnoSci mist-
rzéw za przeciwdzialanie kon-
fliktom w zespolach pracow-
niczych oraz za prawidlowe

i spol politycznego,
Gratulujemy wyrbinionym
mistrzom, a nowo wybranej ra-
dzie Klubu DMistrza Zyczymy o-
wocnej pracy i pelnej realizaci
grzyleteso programu pracy klu-
.

Optymistyczne spojrzenie kie-
rownictwa | dozoru kotlowni na

Tomas: Skoczylas | Krzysztol Ro6) (od lewe)) — najmlodsi statem pracownicy

stosowanie opartych mna o- mb,
Kottownia
(Dokonczenie ze str. 2) tego faktu rozwigzanie calo-

ksziallu probleméw cieplownict-
wa tak w zakladzie jak i w mies-

F RS i e e S

kotlowni naleiy jui dzis do wy

aktualny stan posiadania nie-
walpliwie cieszy. Stare i mocno
wysluzone piece kotlowni przy-

zakladowej grzeja nadal. Mimo

jacyeh sig ow zalogi.
Fot, M. Plaszczewska
cie to sprawa nadal otwarta, de
ktorej nieraz Jeszcze z pewnoScig
powrdcimy,

k-k

SN N RN RS (R

Dawniej aby uwierzyé w
prognoze pogody potrzeba nam
bylo Wicherkowych zapew-
nieft, ze: ,nie bedzie padalo,
a je§li popada to zjem wias-
ny parasol”. Idgc ,maprzéd”
w kazdej dziedzinie doprowa-
dzilidmy do tego, ze réwniez
prognozy pogody jak na ra-
zie mam sie sprawdzajq. Ale
nie tylko. Wielu trafia. Ostat-
nio spostrzeglem, Ze...

- - -

TRAFILI METEOROLODZY
zapowiadajge ma przelomie
grudnia i stycznia mrozy i
mrozy buyly. Najmniej chyba
zadowoleni byli ze sprawdza-
jgcych sie prognoz pracownicy
hali 1 1 2. Temperatura w ha-
lach nie ' mastrajala zbyt op-
tymistycznie ani do pracy ani
do przebywania w nich. Na-
wiewnice dmuchajgce powiet-
rze od géry podobne byly ra-
czej do zltofliwego ducha wiat-
ru pélnocnego usilujqcego za-
mrozié swym lodowatym pod-
muchem bedgeych bt jego za-
siegu ludzi.

TRAFILI po raz drugi za-
powiadajge w II dekadzie

[ SR
ZAMIAST
FELIETONU

stycznia ocieplenie. I ocieple-
nie byto.

Choé pracownicy wymie-
nionych wyzej hal wucieszyli
sig, = pewnofciq nikt nie byt
w stanie przewidzieé co nam
ono przyniesie. A przyniosio
wspanialq zabawe w ,,zdgie u-
skoczyé czy nie”. Przydatby
si¢ mowy kodeks drogowy a
w mim przepis dotyczqey ma-
szego zakiadu: ,Wolno sig w
WSK poruszaé =z dowolng
predkodcig, a nie jak dotych-
czas 30 km na godzing” — bo
kto to wymyélit? Jak przy ta-
kiej predkodci ochlapaé prze-
chodzqeych ludzi? A wiec gazu
panowie kierowey z Zukdw i
Nysek z wymalowanymi zna-
kami WSK.

Pomagajcie komérce dyscyp-
liny utrzymaé porzqdek. Wszalk
ulice miedzy halami to nie
ge‘;vmak i petaé si¢ tam nie na-

- - -
Nie moge odgadnaé jaki kodeks
por ia sie po

G e N N T N (NSt I NS
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mieicie samochodéw wywoiycych

smieci. Bo nie jeidia. Pojemniki

na Smieci Kipia dodatkowo, odkad
jekszois tebel

wyposatona zostala W
powstal  problem co
z uschni¢ta niepotrzebny cho-
inkg? ODPOWIEDZIALNI ZA
OCZYSZCZANIE MIASTA, oszczg-
dzajac I.u postanowili widocznie

trady 1i-
stéw — przedkladajacych dr'nwiu
naturalne nad sztuczne. A ponie-
wai meteorolodzy trafili i wieja
silne wiatry — w polowie stycznia
mamy ,,wspaniale” widokiz okien.
Pol; i przez
wiatr walaja si¢ miedzy blokami
#alosne kikuty choinek dodzjgc u-
roku miastu i ulatwiajac mamom
milusifiskich zapelnienie wolnego
czasu — wszak cerowanie poroz-
rywanych ubraf dzieci to §wietne
dla (permanentnie nudzacych sig)
mam zajecle.

TRAFILI TAKZE ELEKT-
RYCY, odpowiedzialni za

Baz,
zrobié

FILD

konserwacje suszarek do wlo-
sow w krytej plywalni. 11
stycznia ,wybyli" na teren
zaktadu tak skutecznie, 2e ma-
luchy uczgee sig plywaé od-
maszerowaly do'doméw z mok-
rymi glowami. Cale szczefcie,
Ze trafienie elektrykdw zbieg-
lo sie z trafieniem meteorolo-
géw i byto cieplo. Inaczej bo-

iemw na nastgpne zajecia z
nauki plywania mogliby sie
zglosié... elektrycy.

TRAFILA w konsumpcyjne

gusta réwniez DYREKCJA
PEWEX-u. Przekazata do
sprzedazy — ,dolarowy bu-

bel — zlotéwkowy rarytas” —
spodnie marki LEVIS. I na-
wet to, ze byly one gorzej u-
szyte z gorszego materialu i
w cenie dwukrotnie wyziszej
niz niektére krajowe nie prze-

sqdzito faktu, Ze do sklepu
trudno byto wejsé.
- L] -

Dopasowuige sylwetki do

“" — ]
RS WM i
wyprzedawanych spodni TRA- f
FILI réwniez tegoroczni DYK.
TATORZY MESKIEJ MODY
Lansujg oni sylwetke 107 tzn
od wzrostu mnalezy odjqé 107
i to ma byé waga meskiegc
ciata. Ostatnio projektanci
mody lansujq kolor pomarafi-
czowy i to zaréwmo dla paf
jak 4 panéw. Nic tak podobnc
nie lgczy jak réZnica plei.

Tak wiec sprawdzalnosi
prognoz meteorologicznych w
ostatnim okresie wyrainie sit
poprawila. Oprécz meteorolo.
gbw trafiaja i inni. Jedni cel
nie inni mniej celnie, a jesz
cze inni trafiaja obok tarczy
I szkoda tylko, #e nie moie
my sobie wszyscy zafundowat
dwutygodniowego obozu kon.
dycyjnego w czasie ktéregi
nauczylibyémy sie trafiaé bel
pudla, Bo tak, bez odpowied
niego przyspieszonego frenin

, dlugo Jeszeze moga zda
rzaé sie syluacje, #e zamias
w dziesigtke trafimy w przy

stowlowy plot,
pst.
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aszym milusinskim

Tre WorULNE ZABAWI,

W BUTACH...

Tego, Ze za tq niewymuszong
— najoardziej spontaniczng zaba-
wq kryiq sig diugie zmudne przy-
gotowania, wiele pracy organiza-
torskiej, merwy dorostych obsiu-

| gujgcych te¢ impreze — trudno si¢
domy$lié mniej wnikliwemu ob-
serwatorowi. Impreza jednak byla
sterowana — przez panie z dzia-
fu socjalnego, komisji kobiecej
przy RZ, aktyw dziewczeey ZZ
ZSMP i komisje socjalng RZ,
O ile jednak mozna wplyngé
na zachowanie sig dzieci, kiero-
wanie postgepowaniem rodzicow
okazalo sie bardzo trudne —
czasami wrecz niemozliwe, Wiad-
nie rodzicom mie mozna byto
wyttumaczyé, Ze sprawny prze-
bieg imprezy =zalezy w duzej
mierze od ich zdyscyplinowania,
dobrej woli. Wiadomo,» warunki
w jakich odbywa sig¢ impreza sq

NN

Mamy obecnie miesige styczed 1977
rok do wiosny Jest jeszeze daleko, ale

myile¢ o nadchodzacym sezonie og-
rodniczym na naszych pracowniczych
ogrodach dzialkowych.

Diatego tez w imieniu Zarzadu Pra-
cowniczych Ogrodéw BDzitlkowych,

m ielié sig z czy ika-
mi i dzin'kowcami o osiagnieciach
w roku 1978 oraz poinformowaé o
bietgcych obowinzkach dzia’kowedw.

W dniu 15 pazdziernika 1376 r. o-

ymalismy prop pr i za
gajecie 1-go miejsca we wspolzawod-
nictwie migdzy ogrodami w woje-
wodztwie ludelskim — w roku 1975
ogrocziliimy najwickszy ogrod ,Kon-
walia” o powierzchni 9,4 ha. Wyko-
natismy 2 budynki gospodarcze ©
pow. 120 m2 z przeznaczeniem na
podreczne magazynki na ogrodach.

Wykonalismy czeSciowo Konserwa-
cje plotow ogrodzeniowych na Ogro-
dach. Urzadzilimy wystawe osiag-
nigé POD w ramach obchodéw 25-le-
cia zak'adu.

Na odcinku mobilizacji o najad-
niejszy dzia'ke na poszezegblnych og-
rodach, prowadzilimy wspé'zawod-
nictwo wirdd wezystkich dzialkow-
céw, Komis'a wspblzawodnictwa z je]
przewocéniczacym Andrzejem Sokolow-
skim przyzna'a I miejsca:

1. 0gréd ,Réia” kol. Jerzy Tlezuk
— dzialka nr 115; 2. Oeréd ,.Tu-
lipan 1" kol. Sylwin Bogudzifi-
ski — dzialka nr 48; 3. Oerédd
oEonwalia” — kol. Henryk Kit-
ka — dzialka nr 157; 4. Ogréd

Dziecigey Karnawal irwal prawvie tyaziea.

byloby bledem nam dzialkowcom nie -

1 UnRZxnl, NIECO PUL-

nie najlepsze. Nawet dua sala
Zaktadowego Domu Kultury jest
zbyt mata dla 275 dzieci i takiej
liczby dorostych. Dlatego wiasnie
organizatorzy apelowali ~do ToO-

Fot: 3, Mota)

dzicdw o przejécie do drugiej sa- '

li, gdzie mozna bylo spokojnie
wypié kawe, zjedé ciastko. Jed-
nakze jak okazato sig, rodzice by~
1i jeszcze bardziej ciekewi tego
co dzieje sie na scemie miz ich
dzieci — bo to wla$nie oni stwo-
rzyli szpaler spoza ktérego dzie-
ci juz nic nie widzialy — podob-
nie dzialo si¢ podczas gdy Miko-
taj rozdawat stodycze. Na impre-
ze¢ choinkowq, nowtarzajge jg 6

razy zaproszono 1650 dzieci —
wigzato sie¢ to z zawieszeniem
normalnej dzialalnoci ZDK —
prawie na tydziet — ze wzgledu
na warunki lokalowe; z tychie
wzgledéw niemozliwe bylo orga-

Y

JNarcyz” — kol. Helena Swi-
derska; 5. Ogrod ,,Stokrotka” kol.
Genowefa Telubinska.

Ogblnie najlepsze dzislki kwa-
lifikowano do III miejsca. Nag-
rody pieniezne — dziatkowey ot-
rzymujg na ogbélnym zebraniu
sprawozdawezym — jakie odbe-
dzie sie w m-cu lutym 1977 r.

Poza tgq formg prowadziliSmy
wspblzawodnictwo o tytul naj-
lepszego ogrodu, wirdd ogrodéw
istniejacych.

I miejsce zajal ogréd ,Réia”; II og-
rod , Konwalia"; HI ogréd ,Tulipan
" IV ogréd , Nareyz".

Caly zespdl ogrodéw bral udzial
we wspblzawodnictwie o tytul naj-
lepizego pracowniczego ogrodu w
wojewédztwie. Jaki bedzie final —

R

LS

CHOINKA NOWOROCZNA

SALA KLUBU IKAR PRZEZ TYDZIEN NIEMALZE TETNILA AZ
OD DzIECIECYCH' TUPOTOW — W RYTM GRANYCH PRZEZ
MIS1R4A AKORDEONU P. HENRYKA MARUSZAKA MELODII
WIROWALY KOLKA, KREGI 3 — ‘?‘;LL'TNI.CH. MALUCHOW, BYLY
SPLIEW £
NIEJ ZAWITALI NIECODZIENNI GOSCIE — BAJKOWE POSTA-
Clg Z KTUKRYCH CHYBA NAJBARDZIEJ ZABAWNY BYE KOT

nizowanie imprez w mniejszych
grupach. Wydaje sig, Ze to ,nie-
grzecznym” rodzicom naleiy za-
cytowaé fragment listu malego
Grzesia, ktéry wplyngl do re-
dakeji: Drogi Mikolaju! Bardzo
zatuje, 2e nie moglem sig z Tobg
zobaczyé, ale dorodli sq silmiejsi
i w rozgardiaszu jaki stworzyli
nie sposéb bylo sie do Ciebie do-
staél”.

Zwracamy sig wiec raz jeszcze
do rodzicéw =z gorqeq profbg!
Pamietajcie, Ze tg¢ imprezg przy-
gotowano dla waszych dzieci i w
duzej mierze od was zalefy czy
$q z niej zadowolone!

PS. MIKOLAJ OBIECAL NAM,
ZE GRZES DOSTANIE SLODY-
CZE. SMACZNEGO!

(Dokoficzenie ze str. 1)
wujac duge zainteresowanle naszych
sluchaczy.
red. — W Urzedzie Stanu Cywil-
nego nie tylko zawiera sig zwig-
zek maliefski...

IRENA JURCZUK — Z zasady USC
kojarzy sig wszystkim 2z Wwypowie-

Najwazniejsza decyzja w #yciu podjeta.

dzenlem sakramentalnego stowa
tak”, a to przeciez nie cala naszZa
dzia‘alnosé. Prowadzimy wiele innych
dziatad, jednym z nich jest sZeroka

byt miedzy innymi Centrainy
niowej.

Praca kulturalno-odwiatowa w spotdzielni mieszkaniowej

Wojewbdzka komisja dokonala ostatnio podsumowania wymni-
kéw pracy klubdw S$rodowiskowych uczestniczqeych w kon-.
kursie na temat: Plastyka wokdél nas, ktorego organizatorem
Zarzqd Spéldzielczosci Mieszka-

Jedng z trzech gléwnych réwnorzednych nagréd przyznano
Swietlicy Spotdzielni Mieszkaniowe]j
placéwka kulturalno-ofwiatowa spelnita kryteria regulaminu
konkursu wykazujge sig miedzy innymi zorganizowaniem: kon-

w Swidniku. Swidnicka

kursu $rodowiskowego na prace plastykdw amatoréw, wysta- -
wy fotograficzrej dorobku budownictwa spétdzielczego, kon-
kursu rysunkéw dzieciecych zwigzanych tematycznie z wy-
Swietlanymi filmami porankowymi, wystawy prac plastycznych
przedszkolakdéw, czyndw spolecznych na rTzecs upiekszania o-
siedla, pokazu mody dziecigcej, miodziezowej i damskiej pro-
wadzonego nrzez Gracjg i formy odzieZowe NRD, wystawy
malarstwe belgijskiego. Réwniez punktowane miejsce w pierw-
szej dziesigtce przypadio Swidnickiej spéldzielni mieszkaniowej
zo aktywny udziat w Ill-ciej ofiedlowe] spartakiadzie spél-
dzielczodei mieszkaniowej wojewédztwa lubelskiego.Na podkre-
§lenie zastuguje fakt, e to wszystko osiqgnieto bez udzialu
etatowego instruktora do Sprow kulturaino-o§wiatowych (no-

tabene dotychczas takowego mie zatrudniono).

Wiele iniciatywy i spotecznikowskiego zaangaZowania wyka-
zuje miodzie: zrzeszona w ZSMP przy spéldzielni mieszkanio-
wej, podejmuiqe dziatania w koordynacji z kierowniczkq wy-
dzialu organizacyjno-samorzqdowego Zofiq Lizun.

H W
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Zanim zaczniemy uprawia¢ ogrodki dzialkowe

na'eiy podaé do windomodei dzial-
kowcom — to sprawa zaopatrzenia w
nawozy sztuczne na sezon roku 1877
Otoz zambéwilismy wystarczajacy ilosé
nawozéw podstawowych, ktire beda
rozprowndzane przez gospodarzy bez-
posrednio na dzialkach.

Sk’adki za uiytkowanie ogrodéw
P ja w te] wy §ci jak w ro-
ku 1976. Gospodarze ogrodéw — wWyz-
nacza taka prace kaidemuw dzialkow-
cowi, a obowigzkiem kaidego dzial-
kowea jest swiadezyé te prace bez
opoTiw. i

Sk'adki bedziemy pobieraé 2 razy w
tygodniu — wtorki i piatki od godz.
17-tej do 19-tej w terminie do 25
lutego 1977 roku. (Suterena domu nr
14 jirzy ul. 22-go Lipca).

Po tym terminie — dzialkowcy, kto-
rzy nie wplaca skladki, bgdn uwaga-
ni, #e rezygnula z uprawy swych
dzia'ek. Natomiast dzia'kl ich zosta-
ny przyznane po zwriceniu wszelkich
kosztéw — innym osobom.

Konczae te krotks informacje dzig-
kuje wszystkim aktywistom POD za
ich ofiarng prace. Dzigku'¢ admini-
stracji zakladu oraz Radzie Zakla-
dowej i Wojewodzkiemu Zarzadowi
POD za wszelka pomoc, jaky otrzy-
maliémy w roku 1976, Zas wszystkim

com i ich gyczg

duzo zdrowia, udanych plondw, mi-

lego pogodnego wypoczynku w se-
zonie dzialkowym w roku 1977

Jozef Piotrowski

Przew. Zarzadu POD

poinformu‘emy czy w  ter-
minie pdiniejszym.

Mamy tei pewne niedocingnigcia.-
Nie r iimy budowy p! a-
nego Domu Dzia'kowca. Powodem te-
go Jest brak odpowiedniego placu
pod budowe. W tej sprawie zwraca-
liémy sie do wiadz miejskich, Jed-
nak bez skutku.

Wielokrotnie zwracaliémy sig do
kompetentnych wladz o zmiang loka-
lu biura-iwietlicy, obecnie jak wia-
domo biuro-$wietlica miesci sig przy
ul. 22-go Lipca 14 w suterenie bez
#adnych urzadzed samitarno-higienicz-
nych. Z tej to przyczyny nie mo-
gemy tam uruchomié punktu biblio-
tecznego — pomimo, #e mamy doié
bogaty ksiggozbidr fachowy. Ze spraw
organizacyjnych, Jakie przed sezonem

ZIMA W

MIESCIE

Z wizytaw USC |

akeja majqea na celu umacnlanie
obrzedowosel Swieckle] W naszym
spol fistwie, p iesienia jej ran-

gl, nadania jej urcczyste] oprawy.
W 1976 roku odbylo sle 50 uroczy-

stych nadaft  imion niemowlakom.

Jest to bardzo sympatyczna 1 przy-

“Wierzchoé

Fot. I

Jjemna uroczystosé, na ktérg przy-
chodzgq nie tylko rodzice dziecka ale
roéwnlez najblidsi znajomi, krewni 1
przyjaciele rodzicow maleistwa.

Ostatnlo  przeprowadziliSmy uro-
czyste nadanl kom.
Dzleci byly bardzo przejgte tym wy-
darzeniem — bedziemy nadal konty-
nuowaé ten rodzaj pracy ze wzgledu
na istniejgce nan zapotrzebowanle

imion pr

spo'eczne. Robimy wiele by ta uro-
czystoéé nablerala podnloslega cha-
rakteru.

W USC odbywajs sig takie uro-
czystoscl z okazji jublleuszu 50-lecia
poiycia malzenskiego, celebrowane
przez Naczelnika Miasta, ktéry wre-
cza maizonkom medale panstwowe
wZa diugoletnie poiycle malienskie'.

red. — Z dorobku jakich organi-
zacji spolecznych USC czerpie
niezbedna w te] pracy wiedze?
IRENA JURCZUK — W swe] pracy
zespol pracawmkdw‘ USC korzysta =
doswiadczed TKKS. Od diuiszego jui
jestem  czlonkiem Zarzgdu
Gléwnego TKKS 1 praca W te] or-
ganizacji pozwa!a mi na przeniesienle
wielu doswiadczen, wiedzy w dzie-
dzinle pracy zawodowe].

¢zasu

red. — Lubi pani swoja prace?
IRENA JURCZUK — Tak, trudno
byloby ml zreszta speinia¢ dobrze
swole zawodowe obowigzkl, gdyby
bylo inaczej. Praca ta wymaga wiele
zyeczliwotel dla ludzi, tego by rozu-
mieé ich zmartwienia 1 przeiywaé
razem najbardziej uroczyste, pigkne
chwile ich zycla.

red. — Jakie cyfry moglyby
scharakteryzowaé prace USC?
IRENA JURCZUK — W 1976 roku w
Swidniku zarejestrowano T30 urodzin,
50 razy dokonywano uroczystego na-
dawanlia imion dzieciom, udzielono
235 Slubdw,

red, — Tych jest wlaénie najwie-
cej — jaki jest pani stosunek do
rodziny w ogéle?

IRENA JURCZUK — Tak, najwiece).
Nie pojawila si¢ #adna inna forma
organizacil zycla osobistego czlowieka
mogaca chelazby W minimalnym
stopniu konkurowaé¢ z rodzing. Wias-
nie my tei dzialamy na rzecz umoc-
nienia maliefistwa. Uwatam, e SzCzg-
sMwa lub nieszezeSliwa rodzina jest
fakten o dutym znaczen.u spolecz-
nym.

red. — Dzickujge za rozmowe.

Rozmawiala Irena Wierzchos
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Doroczne spotkamie z prezesem FKS ,,AVIA”

W 1977 1
w il Il
POCZATKACH stycznia br.
zaprosiliSmy do studia roz-
gloéni zakladowej prezesa
FES Avia Jozefa Madeja po to
by dokonal przeglgdu sekeji spor-
towych naszego klubu w zwigzku
Z rozpoczeciem nowego sezonu.
Omawiajgc szeroko powyisze za-
gadnienie prezes klubu powie-
dzial miedzy innymi:

— Umiarkowany optymizm pa-
auje wiréd pilkarzy. Za przygo-
towanie zespolu do nowego cyk-
lu rozgrywek odpowiedzialny jest
nadal trener BRONISLAW WA-
LIGORA. Po pierwszych zaje-
ciach we wilasnym osrodku spor-
towym pilkarze trenowaé beda w
Polaficzyku. Zdobycie kondycji i
sprawnosci, zajecia techniczno-
taktyczne, spotkania treningowe,
— te i jeszeze inne elementy do-
skonalenia  sztuki pilkarskiej
przewidziano w szeroke rozbu-
dowanym programie zajeé tre-
nera. Précz tego stawka na mlo-
dziez! W tym roku kadra klubo-
wa zostanie znacznie poszerzona
o miodych zawodnikéw. Wymie-
nia sie¢ juz dzi§ takie nazwiska
jak: ANDRZEJ KRZACZERE,
ANDRZEJ PLODOWSKI, WEA-
DYSLAW TOMASIK, ANDRZEJ
CZYZ | inne.

Jak widaé trenmer Avii jest kon-
sekweniny w swoich zamierze-
niach, a to zyskuje mu niewsat-
pliwie duia sympatie wsréd ki-
bicow. Poprzeczka wyzej! To po-
pularne haslo beda lansowaé na
wiosneg ligowey Swidnickiej Avii,
ktérzy dobrze spisali sie ubieg-
tej jesieni, Nic tei dziwnego, ie
2 utesknieniem czekamy na pierw-
szy gwizdek sedziego.

IATEARZE Avil  jako
pierwsi dali znaé o sobie w
nowym roku. W turnieju
A o mistrzostwo Polski z udzia-
lem 5 najlepszych zespoliw

i
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ckstraklasy druiyna dala czecio-
wo odpowiedi na co ja staé. W
siatkéwee naleiymy do &cisle]
czolowki krajowej a to ma pewno
sie liczy. -

Bokserzy utrzymali sie w ek-
straklasie i za to im chwala.Nie
mamy zamiaru wzmacniaé druzy-
ny zawodnikami z innych klu-
béw. Stawiamy gléwnie na wila-
snych wychowankéw, na tych
ktorzy chea solidnie pracowaé na
treningach i boksowaé w’ pierw-
szym gzespole. Cheemy nadal u-
trzymaé dobre imie Swidnickie-
go klubu, zwaiywszy choéby_ na
fakt, ze byla to pierwsza sekcja
ktora weszla u nas w ligowe
szranki_

OTOROWCY Avil nadal

na wysokiej fali, a potwier-

dzily to ubiegloroczne ich
sukcesy. Instruktor iniz. WIE-
SLAW DOROBA i inni dzialacze
prowadzg fachowo szkoélke rajdo-
wa a do pelnego szezescia trze-
ba nam jedynie duio dobrego
sprzetu. Wielkie nadzieje pokla-
damy w sekcji tenisa ziemnego.
Do tego sporiu garnie sie wiele
utalentowanych dziewczat i
chlopcéw. Malo mamy dzialaczy,
ktérzy chcieliby pracowaé w tej
dziedzinie. Zachodzi réwniei pot-

rzeba zaangazowania do pracy z ,

miodzieia drugiego trenera.

Szachiéci opudcili ekstraklase,
nie zalamuja jednak rak i za-
powiadaja, e powrdeg znowu do
I ligi. W zespole tym mamy wie-
Iu uzdolnionych graczy.

Koszykarze graja w czoléwee
ligi wojewddzkiej, a trenerzy ba-
zuja tylko i wylacznie na wia-
snych wychowankach. Odczuwa
si¢ w zespole brak zawodnikéw
wysokiego wzrostu, co niewatpli-
wie odbija si¢ ma grze druiyny.

Ciesza nas jednak wynikl koszy-
karzy, Niestety mimo dobrej ba-
2y treningowej nadal ponitej
swych moiliwodel pracuje sekeja
plywacka. Plywacy éwidnicey
powinni wreszcie pokazaé sie w
szrankach olimpijskich.
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GOLNIE LICZYMY NA

DOBRY NOWY ROK W

SPORCIE SWIDNICKIM
ZWEASZCZA, ZE JEST TO ROK
JUBILEUSZOWY. OBCHODZIC
BOWIEM BEDZIEMY 25-LECIE
ISTNIENIA FKS AVIA. W PRO-
GRAMIE IMPREZ PRZEWIDU-
JEMY KILEA ATRAKCJI O
ETORYCH BEDZIE Z PEWNO-
SCIA GLOSNO I W WOJE-
WODZTWIE I W KRAJU. WSZY-
STKIM NASZYM ZAWODNI-
KOM, TRENEROM, DZIALA-
CZOM A I FIBICOM TAKZE
SEEADAMY W JUBILEUSZ0-
WYM ROKU NAJLEPSZE 2Y-
CZENIA JESZCZE WIEKSZYCH
OSIAGNIEC 1 REWELACYJ-
NYCH WYNIKOW SPORTO-
WYCH.

Notowal: MLK.

|

Biatkarze Avii jako
pierwsi dali znaé o fi
sobie w 1977 roku...
Na zdjgeiu prezes
Jozef Madej (z pra-
wej) w rozmowlie z
Tomkiem Wojtowi-
czem.

Fot; 5. Motaj |

|

Pierwszy kulig :

Plerwszq wolng = sobote stycznia
czlonkowie zakladowe] organizacji
miodzietowej spedzill w Zwierzyrncu.
Wyjazd nie byl pozbawiony atrakcii
1 niespodzianek. Zaczelo sie W sobote
rano. Uczestnlcy wycleczki o godzinie
9 wyjechali ze Swidnika, dojechali do
Plask, zjedli w ,Rarytasie"” slynne
flaki i wrécill do Swidnika, ponie-
waz jak slg okazalo autokar byl nle-
sprawny. W poludnie dostaliSmy no-
Wy 1 dojechallémy juz szezesliwie do
Zwierzynca. Po obledzle wyruszylis-
my npa‘kulig — siedem par san po-
wiozio nas do lasu. Jazda sanlami
przez oéniefony las jest naprawde
olbrzymig frajds, szkoda tylko, e
nie mozna bylo urzgdzi¢ emocjonal-
nych wyécigéw, ponlewa: drogi oka-
zaly sig za waskie. Niektorzy Spraws-
dzali swoje umlejetnodcl powozenia
kofimi 1| wcale nlefle im szlo. Po
przyjetdzie na miejsce rozpaliliémy
ogni‘ko | plekliémy kie'base. Nie by-

11 styeznia odbyl sie IV Zjazd
Oddzialu PTTK przy WSK w
Swidniku, podczas ktérego pod-
sumowano dzialalnoé¢ PTTK w
latach 1974-76 oraz wybrano no-
we wladze do zarzadu oddziatu.

Nowe wiadze PTTK

w Swidniku

W okresie ostatniej kadencji
swej dzialalno$ei zarzgd moie
pochwali¢ sie duzymi osiggnie-
clami:
¢ zwickszeniem ilosci czlonkéw

z 561 osbb w 1974 r. do 1142

osbb w 1976 roku,
® prowadzeniem szkolefi i orga-

nizatoréw turystyki oraz prze-
szkoleniem kadry na przodow-
nikéw turystyki kwalifikowa-

nej,

® w 1976 roku zrealizowano 660
imprez turystyki kwalifikowa-
nej.

Czlonkowie PTTK brali udzial
rownie: w imprezach okrego-
wych takich jak — Rajd Organi-
zator6w Turystyki, Rajd Moto-
rowy, Rajd Roztocze, Swietokrzy-
ski, Metalowecow i Szlakiem Wa-
lu Pomorskiego.

Z wyjazdbw zagranicznych or-
ganizowanych przez PTTK sko-
rzystato 613 osbb,

W 1976 roku 20159 os6b.w tym
9207 pracownikéw wytwoérni wy-
jezdialo na wycieczki  sobotnio-
niedzielne, Wyniki te mozliwe
byly do osiggniecia dzieki- Sci-
stej wspélpracy oddzialu z Ra-
da Zakladowsg.

W skiad nowego zarzadu od-
dzielu weszli: Franciszka Mali-
szewska, Maria Tytula, Kazimierz
Surowiczko, Janusz Mréz, Danu-
ta Leszezyfiska, Barbara Skwara,
Henryk Panasitk, Maria Balicka,
Kazimierz Krawczuk, Barbara
Trojanek, Janina Kowalczyk, Ka-
zimierz Trochimiuk i Kazimierz
Kolodzie}.

W sklad komisji rewizyjnej
weszli: Lidia Mazurek, Andrzej
Bastrzyk i Czeslaw Machofi.

Nowemu zarzadowi oddzialu
PTTK iyczymy dalszych sukce-
séw i wielu osiggnieé¢ w ich pra-
cy.
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PIONOWO: 1.

POZIOMO: 2. wyrazistoié; 7, w samochodzie i na stadionie; 8. umiejetnosé
postgpowania; !' ludowy instrument muzyezny; 10. termin w grze w karty;
1.2_ bajkowe konie; 14, indiafski plaszez; 16. wedrowny piesniarz; 18. bodziec;
2. rzeka w RFN; 3, jezyk z grupy bantu; 24. marka‘samochodu; 25. cofanie
sle, zasté]; 28. zrawody wioSlarskie; 27. przodownictwo.

w mitologii jeden 2z nierozlacgnych -bligniakow; 3.
w grze; 4 .ciastko gz kremem; 5, bohater nEomu bije dzwon®; 6. niebieski
10. imig¢ meskie; 11, apatia, nuda; 13. stolica Baszkirii (ZSRR);
15. pa‘acowy przedpokéj; 16 filozof i pisarz francuski (1624-1778); 17. uszko-
dzenie; 19. podzwrotnikowe wiatry; 20. pierwiastek chemiczny (Sr); 22
literacki. -

PIONOWO: 1,

Rozwigzanle krzyiowkl 2 nr 1 Glosu Swidnika
POZIOMO: 1. kllka; 3, pllot; 7. suma; B, glob: 9. kwadra: 18, molo;
17; lampas; 20 drab; 21. kora; 22. frema; 23. inlet
' Kongo; 2. klub; 4. izba; 5
11. woda; 14. Odra; 15, flirt; 16. obrot; 18, r;'rom; 18. SKO; 20. dren.

Nagrode — bon ksiatkowy o wartofei 100 zi wylosowal Wojciech
Michalik z DKJ — montai agregatbw

uiywana

szkic

18. trop;

taran; 6. mak; T solo; 10. wata;
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B
lo to jednak takie ognisko jak Wl
dy5 bywalo: Nie bylo éplewania, by
bylo te] kameralnej atmosfery,
stroju jakle bywajs wlasnie przy §
niskach. Czyja to wina? Chyba |
ogniska, bo plomlenie byly wysd¥
i nie gaslo. Po zjedzeniu kielbap
wrbciliSmy saniami na miejsce ?
waterowania | na keolacje. Zwie
niec s'yngl z tego, ie byl terenE
Jpolowari Ordynacjl Zamoyskiej oral
browaru funkejonujgcego-1 obecn’
Po kolacji popijano wige piwo.

W nledziele po $niadaniu niektér
tez wybrali piwiarnie, ale czesé B
czestn k6w pod wodza prrewodnin
z zamojckiego oddzialu PTTK w
sl¢ na zwiedzanle Zwierzyrica. Ob
rzellsmy gléwne zabytkl | wybral
my si¢ na spacer do Roztoczafskidl
Parku Narodowego na Bukowsy G
r¢. Rzadka to okazja ogladaé obsyp
ne sniegiem drzewa | wdychaé c2e
ste, zimowe, leéne powletrze, z

Pogodg mieli§my znakomity. Leciy
ki mréz | slofice, ktére powodowi
Jeszcze dodatkowe efekty swietlne 3
ofniezonych  wlerzcholkach  drze
Widokl fantastyezne | niepowtarzaln
Po trzygodzinnym spacerze wrbcill
my na obiad z wyostrzonym apet
tem. Po nas nadclagneli cleitkim kp
kiem zwolennicy piwlarni, Nie wlr
dza co stracill. -

Pelnl s$wietych wrases, bogal“
wewnetrznie, £ nowyml silami (npé
ktorzy) dotarliSmy do doméw.
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