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Biblioteka w Swidniku
Z pracy KZ PZPR

Sita partyjnego dziatania

NAD UMOCNIENIEM
ORGANIZACJI

Na ostatnim Plenum KZ
PZPR dokonano oceny jakos-

c¢i pracy partyjnej i rozbu-
dowy organizacji. Zatwier-

dzono nowy uklad funkcjo-
nalny Spolecznego Zaklado-
wego Osrodka Propagandy
Partyjnej. Material posSwie-
cony pierwszemu problemo-

wi obrad plenarnych za-
mieszczamy na str. 3.

Egzekvtywa KZ

Informacje o realizacji za-
dan planowych zloiyl na ko-
leinym posiedzeniu Egzeku-
tywy KZ PZPR dyrektor na-
czelny Wladyslaw Janik.

(mak.)

DZIEN KOBIET

Nagrody, dyplomy,
przeszeregowania

Tegoroczne $wieto kobiet, za
przyczyng energicznie dzialajgcej
Komisji Kobiecej z jednej stro-
ny, dzentelmenskiej postawy pa-
now z drugiej strony — bylo
rzec iscie udane i owocne w
mile dla pan niespodzianki.

Juz na tradycyinej akademii,
na ktérg przybyla pelna sala od-
Swietnie wystrojonych kobiet, a
w prezydium obok Komisji Ko-
biecej zasiedli najznaczniejsi w
wytwérni panowie — wreezono z
kwiatami odznaki zastuZonych
dla WSK. Nie otrzymaly ich
wszystkie zaslugujace na to wy-

dzialow — zwiekszajac tym
mym Szanse w latach nastepnych
pozostalym  zasltuZzonym. Tego-

roczne laureatki to panie: Nata-
lia Firlej, Maria Kubata, Jadwiga
Machalek, Matylda Mitrus, Ste-
fania Siwerska, Maria Sokalska,
Wanda Szczygielska, Danuta Wo-
Zniak i Kazimiera Widzinska.
(Dokoficzenie na str. 2)

ﬂyre]ttqr naczelny_
mgr inz. W. Janik
przewodniczacym PKFIN

: akcji
Spolecznego Funduszu Bu
wy Szkél i Intermatow, ktd
ra jak wiadomo zostala
koficzona na rzecz Spolecz

tem obrad PKFJN. Plenu
dokonalo zmiany na stano
wisku przewodniczacego P
FJN zwalniajac z tej funkej
mgra Wladyslawa Myka

dysitawa
partyinego i gospodarczeg
Lubelszezyany.

weszli: Marian Waéjeik,
nistaw Bialek — wiceprzew
Helena Bana§ — sekr. Stani
slaw Mantyka, Jan Zagojski
Zbigniew Wyganowski, Ire-
na Kaczmarek, Jan Drwal
Maria Koput, Jan Maciejew
ski, Andrzej Ciola, Jerzy Sy
motink — czlonkowte.
Nowie Plenum PK FJ

przyjeto plan pracy na 1 pél
rocze br., -

(mak.)
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1 milion x

Przy koficu marca z tasmy
montazowej zejdzie miliono-
wy motocykl wyprodukowany
w naszej wytwoérni. Wielkie to
wydarzenie dla calego zakla-
du a szczegdlnie dla zalogi
wydzialéw motocyklowych —

nie bez znaczenia takze dla’

rozwoju motoryzacji w calym
kraju.

Nigdy dotad, ani w okresie
przedwojennym ani powojen-
nym zaklady produkujgce mo-

tocykle nie wypuscily na ry-
SEEISUGRED N

“my’ pierwsze materialy na ten

W lubelskim
osrodku
naukowym

o Nowe kierunki studiow
e Wychowanie w AM

Liczba studentéw lubelskich wyz-
szych uczelni wynosi prawie 20 ty-
sigey. Rozwdj studenckiego Srodowi-
ska, rewoiucja naukowo-techniczna w
jakiej ueczestniczy takie nasz kraj —
koniecznosé ciggiych zmian technicz-
nyeh, udoskonalen, wynalazkoéw, po-
szukiwanie nowych metod wytwarza-
nia i oszezedzania a takize wychowa-

nek tak duzej ilosci motocykli,
by mogly one nosié miano po-
pularnych. Obecnie motocykle
produkuje tylko nasz zaklad.
O rozwoju tej produkeji
§wiadczg liczne opracowania
konstrukeyine i technologicz-
ne a takze duzy stopienn me-
chanizacji produkecji. Z okaziji
jubileuszu bedziemy ukazywaé
na lamach naszej gazety doro-
bek wydzialéw motocyklowych
i ich twéreow. DziS publikuje-

temat.

=R

nia tysiecy milodziey —sa przyczy-
ng reorganizacji  studidw, stalego
HH nilg szkolenia Kadr wykladoweow, wresz-
HiEl cie powigkszania bazy naukowej oraz
inwestycyjnej. Bieiacy rok — Rok
Nauki Polskiej I Kopernikowski —
jest w Polsce okresem szezegolnych
staran o rozwiszanie wielu spraw z
zakresu zblikenia nauki do praktyki,
poprawy warunkéw nauki I badan
naukowych, a takie doskonalenia sa-
mej kadry pracownikéw naukowych
wyzszych uczelni.

O tych wszystkich zagadnieniach —
odnoszac informacje do lubelskiego
osrodka naukowege — moéwili na
spotkaniu z dziennikarzami eczlonko-
wie koiegium rektorskiego wyiszych

¥

akddemia
~ Z okazji
Dnia Metalowca

. haszelnego

awa _I _'-‘iglii({’] uczelni: prof. dr WIESLAW SKRZY-

DLO (UMCS), doc. STANISLAW

d\y; ]igr{n? PODKOWA (WSI), prof. dr BOLE-
i '

SLAW SEMCZUK (Akademia Medycz-
na) i prof. dr JANUSZ MACIEJOW-
SKI (Akademia Rolnicza). Gospoda-
rzem spotkania byl sekretarz KW
PZPR TADEUSZ MIZERA, a wzieli w
nim udzial takie I sekretarze komi-
tetdéw uczelnianych PZPR i przewod-
niczacy rad uczelnianych.

Przygotowywane jest obecnie
ujednolicenie studiéw technicz-~
nych. Zespoly dydaktyczno-nau-
kowe powolane przez ministra
Szkolnictwa Wyzszego, Nauki i
Techniki pracujg w réznych wyz-
szych technicznych uczelniach
kraju, takze w lubelskiej. WSI
duzo buduje, kadra pracuje pod
haslem: praca naukowa, dydak-

(Dokoriczenie na str. 3)

Rady dobrej roboty

CYKLU pod tym wlasnie
haslem przedstawiamy za-

faica ludowego

dzisiejszym  artykule mozliwie
wszystko o pracy ORR wydzialu
motocyklowego.

MOTOCYKLE

DOLU wyglada to tak: na
wysokosei kilku metréw

~ Jest duze pkno na galwani-
Zernig, za szybami wiszg jakies
firanki, w szparach miedzy nimi
niesmialo zélcieja kwiatki. Pusta-
Wwa, zastawiona pojemnikami i
rupieciami (zapewne przed pla-
nowang przebudows) galwanizer-
nia polgczona jest z laboratorium
Kreconymi schodkami, niczym re-
umatyezng kurza ndézka. Po ta-
kich' schodach wchodzilo sie nie-
gdys na strychy czynszowych

komienie, do skladzikéw ubogich -

lombardéw. Relikt dawnych cza-
sgw przetrwal tu do dzis. Krzep-
kie jeszcze metalowe schodki,
wkre_caja ludzi do géry — s tu
rozwigzaniem dobrym — bo w
clasnocie zajmuja nie wiecej jak
metr kwadratowy powierzchni.

Gospodarka galwaniczna w

W zespole do spraw ochrony zdrowia i zabezpieczenia
spolecznego VII Kongresu Zwiazkéw Zawodowych obra-
dowalo 50 delegatéw. Wsrdd nich byla Helena Teodoruk

po Kkurzej
nozce

WSK z roku na rok musiala
pecznieé. Coraz wieksze plany
produkcyjne Smiglowecow i moto-
cykli, a nie rosnace wraz z nimi
inwestycje powodowaly doklejki
i dorébki réznych przybudowek
i kapciorek. Nazbieralo sie tego
przez dwadzieScia lat sporo.

Laboratorium pokryé galwa-
nieznych jest wlasnie jedng z ta-
kich kapciorek,

Na gorze wyglada tak: trzy za-
stawione laboratoryjnym sprze-
tem pomieszczenia, w nich dwa
dygestoria (kabiny z wyciagami
do pracy przy szkodliwych od-
ezynnikach), pancerna kasa, ja-
kies inne sprzety petrzebne przez
osiem godzin codziennej pracy.
Tylko okien na $§wiat otwiera-
nych nie widaé Nie widaé,
ale sg.

(Dokoriczenie na str. 4)

— delegatka Zwigzku Zawodowego Metalowcow pracow-

nica WSK.

Obrady przebiegaly w atmosferze uznania dla propo-
zycji 1 sekretarza KC PZPR Edwarda Gierka odnoszjcej
sie do utworzenia Narodowego Funduszu Ochrony Zdro-

wia.

Dotychezasowy wzrost bazy 1 kadr medyeznyeh nie po-
zwalal na pomysSine rozwigzanie wielu problemow tej
waznej dziedziny naszego iycia. Zarysowaly sie trudnodei
zwlaszeza na skutek braku l6zek sezpitalnyeh, miejse w
domach pomocy spolecznej oraz dysproporcii w
mieszczeniu kadr medycznych, Aby pokonad te trudnodci
zainicjowano opracowanie nowych form organizacii ochro-
ny zdrowia, zakladajace pelne zespolenie wszystkich dzia-
lajacych dotad samodzielnie piondéw stuiby zdrowia.

W zbyt malym stopniu jest realizowana dzialalnosSé pro-
filaktyczna przemyslowej sluiby zdrowia. Konieczne staje

roz-

fow pracy chronionej

sie wiec ofensywne dzialanie profilaktyczne w przemysle,
poparte uprzednim dokladnym okredleniem szkodliwodci
wystepujacych w toku produkeji.

Jednym gz podsiawowych kierunkéw dzialania powinno
byé tworzenie w zakladach pracy oddzialéw i stanowisk
prach chronionej oraz odrodkéw rehabilitacji przemyslo-
wej. Szybszy niz dotad rozwdj tej rehabilitacji staje sig
pilng koniecznoscia wobec wzrastajacej liczby os6b nie-
pelnosprawnych, ktore utracily -zdolno§é wykonywania
dotychezasowe] pracy. Konieczne jest tu zobowigzanie
administracji przemyslowej do zwrécenia bacznej uwagl
na to zagadnienie i1 zapewnienie Srodkéw dla realizacji
rozwoju* rehabilitacji przemyslowej w zakladach.

Domy wezasowe powinny byé wykorzystywane w okre-
sie poza sezonowym dla celéw lecznictwa uzdrowiskowe-
go. Z ta sprawa laczy sie potrzeba pelnej koordynacii

(Dokoiiczenie na sir. 2)

W radzie tej pracuja: przewod-
niczagcy W. Rasinski, sekretarz
R. Piagtek, kiéry objal te funkeije

Rada Oddzialowa wydzialu po K. Kosiorze, H. Grzegorczyk,
mechanicznego motocykla. M. Szezepanska, M. Spytek i A.
Fot.: E. Urabiezyk Tomezynski.

.

ORR wspdlpracuje na co dzief
z kolektywem wydzialowym, z

wszystkimi organizacjami dziala-
jacymi w wydziale jak réwniez
z radg robotnicza. Zaréwno przed
zalogg wydzialu motocyklowego
jak réwniez i przed oddzialowg
radg robotniczg stoi w obecnym
okresie jedno pilne =zadanie. Z
tasmy montazowej zjedzie juz
niebawem milionowy motocykl.
Ma to mnastgpi¢ w koneu br. Do
tej uroczystej chwili poczyniono
juz wiele przedsiewzieé organiza-
cyjnych. Wydarzenie to wysokiej
rangi w naszej produkcji. Dzien
ten powinien byé szczegdlnie
uroczysty. Przewiduje sie nada-
nie odznaczen, dyplomdéw i wy-
réznien wielu zasluzonym pra-
cownikom. W swej codziennej
dzialalnosci ORR przy wydziale
motocyklowym poswigca w ogdle
wiele uwagi sprawom produkciji.

{Dokoriczenie na str. 2)
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Dzien kobiet

(Dokorniczenie ze sir. 1)

Rowniez 2 réipych dzialow i
wydzialdow wytworni wybrano T6
dobrych pracownic, ktére awan-
sowano do wyzszych grup zasze-
regowan. Tylko w jednym roku
kalendarzowym beda one otrzy-
mywac lgcznie o 140 tys. z1 wie-
cej jak dotychezas.

Poza odznakami i awansami
wreczono kobietom 250 dyplo-
mow za wyrdznianie sie w pracy
zawodowej i spolecznej.

W wielu wydzialach WSK, a
takze w placowkach socjalnych
odbyly sie okelicznosciowe spot-

kania. Na dwa z nich zaproszono
naszg redakcje. Pierwsze zorgani-
zowaly dla swoich mam dzieci
z przedszkola nr 1, drugie kolek-
tyw dla pracownic wydzialu ob-
rébki pokryciowej. Odbylo sie
ono w kawiarni Delfin. Cho¢ nie
przybyé na spotkanie
wszystkie pracownice (wydzial
pracuje na trzy zmiany), to i tak
atmosfera panowala serdeczna:
Byly stodycze, kawa i miéd pit-
ny, muzyka i duzo cieplych slow
od dyrektora Wladyslawa Janika,
sekretarza Wieslawa Parola, pa-
néw z kolektywu oraz honorowe-

go na spotkaniu goscia — Ireny
Dzido przewodniczgcej Komisji
Kobiecej.

Mimo S$wigtecznego dnia spot-
kanie nie trwalo,dlugo — w do-
mach czekaly na panie codzien-
ne obowigzki. Bo jak moéwig pa-
nowie: chcialyscie rownoupraw-
nienia — to pracujcie na roéowni

z nami.
(chw.)

W Klubie Zlotego Wieku spotka-
nie z okazji Miedzynarodowego
Dnia Kobiet.

Fot.: T. Sugier

v

Narada w Z6 ZZ Met.

w Zarzgdzie Glownym
Zwigzku Zawodowego Meta-
lowecéw odbyla sie narada z
udzialem kierownictwa ZG i
redaktoréw  gazet zaklado-
wych. Dyskutowano nad rolg
gazet zakiadowych we froncie
zwigzkowego dzialania i omo-

wiono wspélprace z redakcja
dwutygodnika ZG  ZZMet. |+
»Metalowiec”.

" (mak.)

Z OBRAD KSR

Jeden z kierunkow: tworzenie oddziatow pracy chronione]

(Dokoiniczenie ze stir. 1)

dziatalnosei w uzdrowlskach. Koordynacja ta powinna
dotyezyé w szezegllnosSci pelnego zespolenia lecznictwa
pod nadzorem 1 kierownletwem naczelnego lekarza
uzdrowiska. Powinna tez przyczynié¢ sie do podejmowania
przez wszystkich zainteresowanych wspolnych poczynan
gospodarczych w zakresie uslug ‘transportowych, remon-
towo-budowlanych, pralniczych itp.

W ostatnich latach nastapil w naszym Kraju znaczny
postep ubezpleczefi spolecznych, a nasz system ubezpie-
czenlowy osiggnal stosunkowo wysoki poziom. Wymaga
jednak dalszego doskonalenia droga rozwigzywania
istniejacych jeszcze problemow.

Wiele uwagi poswiecono w dyskusji zagadnieniom
przemystowe] stuzby zdrowia, jej rozwojowi, przygotowa-
nia kadr lekarskich w przemysle | profilaktyce. Mdawiono
tez o koniecznosci '.f.nowelizowiniu uchwaly nr 333 Rady
Ministréw =z listopada 1962 r.®"dotyczacej wspéldzialania
zakladow przemyslowych z przemyslows stuzbg zdrowia.
Poruszano riwniez problem ochrony naturalnegd Srodo-
wiska czlowieka.

Wielu dyskutujacych wyratalo niepokodj z powodu nie-
terminowej realizacji inwestycii stuzby zdrowia, nierdow-
nomiernego rozmieszczenia fachowych kadr medycznych,
brakdw w wyposaieniu placowek leczniczych w sprzet
I aparaturg. Natomiast pozytywrie ocenili dyskutanei
zapoczatkowane zmiany w organizacjl ochrony zdrowa.

Rady dobrej roboty

robotnieza jak 1 zwiazkowa staraja

. gie o zabezpieczenie przed zimnem
pomieszezen produkeyjnyeh -w okre-
sle  jesienno-zimowym,
pracownikow w ciepla odziez i przy-
goracych posilkow dia
pracujacych poza hala. Tegorocina
lagodna zima oszczedzila czesciowo
zalatwianie tych spraw.

Sprawy socjalno-bytowe, swig-
tecznego wypoczynku, dzialalnosé
kulturalno-oswiatowa,
wazne odcinki pracy ORR. Wiele
krzgataniny mieli czlonkowie rady
przy uruchamianiu baru szybkiej
Oplacilo sie to jednak
na pewno, ku zadowoleniu zalo-
gi. Gdyby tak jeszcze podniesé
kalorycznosé positkéw i
rzy¢ asortyment dan barowych,
sprawe mozna by wowczas uznac
jako =zalatwiong calkowicie, Na
tym odcinku ma pole do popisu
wylacznie MSZiZb. w

(Dokonczenie ze sir. 1)

Nie wszystko bowiem uklada sig
jeszeze zawsze zgodnie z oczeKiwa-
niami, Normainy ok produkcji zakld-
¢a brak dostaw detaui i materialow
Kooperowanyen. Wydzial pracuje
ostawnio za ,Lechig” wykonujae oslo-
ny do teleskopow i kierownice. Przy-
dalypy si¢ duole. Nie rozwigzano do-
tad w pemi potrzeb transportu. Dwa
wozki widlowe sa w chwili opecnej

gotowanie

koniecznoscia. Przed zaloga stoi jak
wiadomo wykonanie zadan planowych
w ilosci 90 tys. sziuk motocykil oraz
3 tys. sztuk ponad plan {w_k.m.d do
banku 30 miliardéw). Stad te: opera-

obslugi.

tylko i
Swidniku.

bo$)

Wiadyslaw Rasinski

Bot: T Glowaes zakladu.

Ten krétki przeglad dzialalnos-
ci ORR wydziatu motocyklowego
MOowWl 0 znacznym zaangazowaniu
dzialaczy w sprawy wzrostu pro-
dukeji, poprawy organizacji i dy-
seypliny pracy, rozwoju bazy so-
cjalnej. Wiadomo bowiem, ze li-

ywna moc ze strony pozostalych
a_‘:liizmg: i komdrek jest bardzo
waina, Jest w wydziale jeszcze je-
den duiy problem do ktérego przy-
wiazuje sie wielka o:;gq.ﬂghn:gc;

adkow P A
gy Py zaistniatych w wydzia-

le w roku ubleglym 'to dostteczdy . iqacin wezelkiego  rodzaju e
by rozpoczaé ener- 2 : e "

sf‘&? m:,.r;:c‘;xydzn’um;p mistrzowie ,waskich gardel* moze nastapi¢ | 0 dzialalnodci zakladowe] jedno:-‘;l:i

gn;f]jg szczegbine zalecenia W bge! w duzej mierze przez wspolne ?ARJ:‘I?& n{:ré‘:'liclill:l’?j d’;,l;ﬁ?n%dn&c: auggjtz:p:

f?;:;:ie.u:i eskcivmo m;n;:;;am:mg,- i operatywne dzialanie. " 7 szyeh ormowcOw.

wainyeh sprawach. Oddzialowa rada M. Kruk T. Glowacz

Udany byl rok ubiegly dla za-
logi wydzialow
pod wzgledem wczasow i duzej
ilosci wycieczek krajowych i za-
granicznych. W czynie
nym zaloga brala udzial przy bu-
dowie zalewu krepieckiego.
potrzeb osrodka kolonijnego dla
dzieci nad jeziorem Bialym, wy-
konano 7 hustawek. ORR zabie-
gala ze skutkiem o pomoc finan-
sowg dla najbardziej
jacyech oséb (B. Boratyn i J. Gra-
interweniowala
sprawach zalogi w administracji

zaopatrzenie

to dalsze

roZsze-

Gratulacje $widnickim ormowcom
sklada MARIAN SYPNIEWSKI z Po-

wiatowej Komendy ORMO.

motocyklowych

spolecz-

Dla

potrzebu-

w  wielu

Fot.:

Najlepsze w czwartym
kwartale

Komisja wspoizawodnictwa
Rady Zakladowej podsumo~
wala wyniki rywalizacji kot
wydzialowych Klubu Techni-
ki 4§ Racjonalizacji za IV
kwartal 1972 roku.

W grupie A (kola dzialow
fechniecznych) I miejsce za-
jelo kolo pracujace przy
dzialach narzedziowych i go-
spodarki narzedziowej prowa-
dzone przez Tadeusza Caul-
czynskiego. Kolo ofrzymalo 2
i p6t tysigca zlotych nagrody.
a wyrdzmiajgeymi sie racjo
nalizatorami sg Antoni Kazi-
mierczuk i Tadeusz Gryciuk.

IT miejsce [ mnagroda 2300
zt przypadlo kolu przy dziale
kontroli jakosci. Kolo pro-
wadzi Michat Habdas, a wy-
rozniaja sie Marian Lipko i
Tadeusz * Glierszen.

IIT miejsce przyznano ko-
lu przy dziale gléwnego me-
talurga, Kktore prowadzone
jest przez Zdaslawa Lorka,
a otrzymalo 2100 nagrody. W
kole wyrézniaja sig¢ racjona-
lizatorzy: Jerzy Dunia i Al-
bin Bidacha,

W gruple B (kola wydzia-
Iow produkcyjnych) I miej-
sce zajelo kolo pracujgce
przy wydziale obrobki pla-
stycznej prowadzone przez
Kazimjerza Kozlowskiego.
Kolo  otrzymalo
i poOl tysigoa zlotych nagro-
ldy, a wyr6zniajgcymi sie ra
cjonalizatorami sg Jerzy Po-
tocki i Lucjan Stefanski.

II miejsce i mnagroda 2300
zl1 przypadlo kolu przy wy-
dziale motocyklowym. Kolo
prowadzi Edward Zakrzew-
ski, a wyrdiniajgq sie racjo-
nalizatorzy Roman Pigtek i
Jan Choinski.

III miejsce przyznano kolu
przy wydziale pomp i sprze-
giet, ktére prowadzomne jest
przez Wiadystawa Kasprzyka.
W kole wyrézniajg sie racjo-
nalizatorzy: Mieczystaw No-
wak i Alfred Wroébel

Z L.

25

W 27 rocznice
powstania
0RMO

W 27 rocznice ORMO w kinie
»Lot" odbyla sie uroczysta aka-
demia z udzialem przedstawicie-
li Komendy Wojewddzkiej i Po-
wiatowej MO, przedstawicieli
wladz partyjnych i administra-
cyjnych powiatu i miasta Swid-
nika.

Okoliczno$ciowe przemoéwienie
wyglosit mgr inz. WL Janik —
przewodniczgey Spolecznego Za-
kladowego Komitetu ORMO.
Przodujgcym ormowcom Wreczo-
no odznaki ORMO- i dyplomy

uznania.
(mak.)
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Sila partyjnego dziatania

Swidniku poswiecone bylo umocnieniu szere-

gow partyjnych i w tym Swietle rozbudowie
organizacji pariyjnej. Od jakosci szeregow organi-
zacji zalezy bowiem jej autorytet i wplyw na bez-
partyjnych. Organizacja partyjna wytworni skupia
w swych szetegach ponad 2 tys. czlonkow i kandy-
datéw partii. Jesli jednak ogélny proces upartyj-
nienia jest dosé wyscki to w ukladzie poszczegol-
nych grup wydzialowych jest roZny i czesto nieza-
dawalajacy. Np. procent upartyjnienia w wydzia-
lach Smuglowcowych, w ktéryen pracuje wieksza
czesé zalogi jest nizszy od procentu ogolnozakla-
dowego. Jeszeze nizszy procent upartyjnienia wy-
noszacy 16,9 proc. jest w wydzialach motocyklo-
wyeh. Natomiast najlepszy wskaZnik upariyjnienia
jest w wydzialach przygotowania produkeji 32,3
proc. Bardzo zroZnicowany jest takze procent upar-
tyinienia na poszezegblnych zmianach. Na I zmia-
nie wydzialéw smiglowcowyceh wynosi on 23,7 proc.
a na drugiej juz tylko 15 proc. Ma to istotny wplyw
na przebieg produkcji. Analizujac upartyjnienie w
wydzialach smiglowcowych to najwieksze sposrod
nich zatrudniaja od 10 do 18 proc. ogolu zatrud-
nionych, a wiec za malo. Podobnie jest w wydzia-
tach motocyklowych, gdzie najwyzsze upartyjnie-
nie wynosi od 10 do 19 proc. ogolu zatrudnionych
w danych wydzialach.

Przedmiotowej analizie poddano takze grupy par-
tyine i~ poszczegblne gniazda produkcyjne ustala-
jae réwniez nie bardzo korzysiny i Zroznicowany
uklad sil partii.

YCHODZAC z tej analizy Plenum Komitetu

WZakiadowego poddalo ostrej krytyce dzialal-

nosé wielu OOP, ktore nie przywigzujg nale-
zytej wagi do rozbudowy sSzeregow pariii a sa
wérad nich i takie, ktore w ubieglym roku nie przy-
jely ani jednego kandydata. Tymczasem rozeznanie
przeprowadzone W grupach partyjnych pozwolilo
ustali¢ i wymieni¢ kilkadziesiat pracownikow bez-
partyjnych, dzialaczy roznych organizacji spolecz-
nych z ktorymi nikt na temat wstgpienia w szeregi
PZPR nie rozmawial. Plenum zdecydowanie wysiq-
pilo przeciwko pogladom niektorych sekretarzy
OFP, ze nie ilo§¢ lecz jakos¢ partii jest najwaz-
niejsza, kiore w gruncie rzeczy okazaly sie zaslona
dla braku wiasciwej pracy nad rtozbudowsq szere-
gow partyjnych. '

Nie najlepsza dzialalnosé¢ niektérych wydzialo-
wych organizacji partyjnych, ich sekretarzy i Eg-
zekutyw, spadek autorytetu niektérych OOP i grup
partyjnych, nie usprawiedliwia fakt dobrego dzia-
jania na innych odcinkach pracy partyjnej. Trzeba
przy tym dodaé, ze chociaz ilosé czlonkow partii
nie $wiadezy o jakosci pracy partyjnej, to jest jed-
nak jej wykladnikiem. Minalt przeciez okres nacig-

0STATN1E Plenum KZ PZPR przy WSK w

gania w szeregi partyjne, przyszedl okres Swiado-
mych decyzji a te tworzq sig na gruncie dobrego
przykladu. I tu pora na kolejne przykiady. Nie
wszystkie grupy partyjne w calych swoich skladach
moga sie pochwoli¢ mianem rzetelnych pracowni-
kéw i grup pracowniczych. Niektore kola ZMS nie
odczuwaja zainteresowania ze strony OOP a prze-
ciez majgq w swoich szeregach dobrych aktywistow
i pracownikow, ktérzy mogliby kandydowaé¢ do
partii. Sg przyklady, ktére podkreslano w dyskusji
na Plenum, Ze niektorzy towarzysze partyjni, pra-
cujgcy na odpowiedzialnych stanowiskach w admi-
nistracji zyja w sprzeczno$ci z ideologig marksi-
stowska, ze jak to zartobliwie okreslono, kryjq sig
przed deszezemn pod koscielng strzecha. Podjecie
tego problemu na Plenum stanowi wyraz troski o
konsekwentne realizowanie idei marksistowskicn.
Wskazywano tez na wiele sprzecznosci z ideows
postawa niektorych aktywistow organizacji partyj-
nej, ktorzy wecale nie sg najlepszym wzorem dla
swoich wspoltowarzyszy z organizacji ani tez dla
ludzi bezpartyinych. Méwiono otwarcie rowniez o
tym, Ze system dzialalnosci ideowo-wychowawcze]j
nie jest realizowany konsekwentnie, a odpowie-
dzialno$é i dyseyplina partyjna tez nie stoi na naj-
wyzszym poziomie, takim, ktéry by sprzyjal ksztal-
towaniu sie charakteréw prawdziwych komunistow.
Sytuacja taka zaniepokoila Komitet Zakladowy
PZPR, ktory zdajagc sobie sprawg z przewartoscio-
wania niektoryeh form pracy partyjnej po VI Zjei-
dzie wyszedl na przeciw nowymi formami i zasa-
dami tej pracy. Opracowujgc zadania dla grup par-
tyinych i OOP, reorganizujac szkolenie ideologicz-
ne, zgodnie z wynikami badan spolecznych i po-
éwiecajac w okresie ubieglorocznym plenarne obra-
dy sprawom pracy ideowej w szeregach partii
Whioski jakie nasuwaja sie po obradach plenar-
nych KZ PZPR, pozwalajy jeszcze raz stwierdzi¢,
ze nie mozna dziatalnosei partyjnej traktowaé jako
problemu odregbnego, oderwanego od caloksztaitu
czynnikéw wychowawezych $rodowiska. W slad za
inicjatywami KZ PZPR przy WSK musi pajsé po-
dobne dzialanie w organizacji miejskiej, ktora po-
winna mie¢ wiekszy wplyw wychowawezy, zwlasz-
cza na problem wychowania w rodzinie, musi
wzrosnaé ranga wychowawcza w zwigzkach zawo-
dowych i organizacji ZMS, za$ od aktywu kierow=-
niczego zakladu oczekiwaé naleZzy znacznie wiek-
szego zaangazowania w pozaprodukcying dzialal-
noéé srodowiska $widnickiego, zrekompensowania
nakladéw na jego wyksztalcenie. W fym aspekcie
w my§l podjetej na Plenum uchwaly oceniania bg-
dzie dzialalnoé organizacji partyjnych, spolecznych
i aktywu kierowniczego WSK. Jednoczesnie wigksza
uwaga zostanie zwrocona na dzialalnos¢ calego
aktywu partyjnego. M. Keos

W lubelskim o$rodku naukowym

(Dokoniczenie ze str. 1)

tyezna, wychowanie, Czynione sj
starania o stworzenie ceniralne-
go laboratorium do badania ma-
terialow; w Lublinie — po raz
pierwszy w Polsce — przy wspoi-
udziale Polskiej Akademi Nauk
zorganizowane bedzie I ogdlno-
polskie sympozjum zmeczenia
materialow,

W Akademii Medycznej polg-
czono w jeden cigg szkolenie
przed i podyplomowe, organizu-
jac je zgodnie z planem woje-
wodzkim. Coraz  wiecej uwagi
przywiazuje kierownictwo uczel-
ni do spraw _wychowawczych.
Sluzy temu celowi wspélzawod-
nictwo o tytul najlepszego stu-
denta i spotkania z najlepszymi,
doroczne przeglady wynikow na-
uczenia, stwarzanie warunkow do
rzetelnej krytyki wykladowcow
przez studentéw, wymogi jednos-
ci ¢zynow ze slowami u wykla-
dowcow. Nowoscig w pracy Aka-
demii Medycznej jest zwigzanie
dzialalnosci z regionem. Juz na-
wigzano wspolprace z radami na-
rodowymi, Fabryka Samoechodow
Ciezarowych, zwigzkami zawodo-
Wymi.

Akademia Rolnicza bedgca po
reorganizacji zamierza zreformo-
waé¢ system nauczania. Zmiany
idg m. in. w kierunku zmniejsze-
nia ilosei godzin obowigzkowej
pracy do 28 tygodniowo. Bedzie
to jednak mozliwe dopiero po
zwiekszeniu miejsc w domach
akademickich. W Akademii stu-
diuje mlodziez przewaznie z tfe-
renu, mieszkajgeca w domach
akademickich po 4—6 o0séb w je-
dnym pokoju.

Réwniez ped znakiem reformy
niektérych kierunkow studiow
pracuje UMCS. Jest tu tworzony
modelowy wydzial pedagogiczny,
kiory zastapi SN. Bedzie s
reaktywowana archeologia i
utworzony $rédstudyiny wydzial
filozoficzny, na ktoéry przyjmowa-
ni beds stuchacze po II roku in-
nych kierunkéw. Zupelnie no-
wym wydzialem bedzie juz od
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e Kazdy pracownik wspél-
organizatorem swojego
stanowiska pracy e

zaczyna sie kolowrotek.

te pliki dokumentacji.

dostepu.

Skrzynki uczciwosci

0d wielu lat w naszym zakladzie zamiast goficow, korespondencje wewnetrz-
ng roznosza sekretarki. Aby' ulatwié im prace ktod wpadl
pomysl zalofemia skrzynek. Skrzynki takie maja dziesigtki przegrédek pozna-
czone sa odpowiednimi symbolami wydzialéw. Do iych przegrédek stkretar
wkladajg korespondencje. Na drugi czy trzeci dzien sekretarka nadawey win-
na odebra¢ ze skrzynki kopig pisma pokwitowang przez odbioreg i tu dopiero

' ma rewelacyjny

Nadawea upomina sie o pokwitowanie, Ktérego w przegrodee nie znajduje,
interweniuje wiec u sekretarki. Odbiorea szuka w siercie pism, nie znajduje.
Nie wiadomo e¢zy pismo dotarlo do adresata, czy
nie wie kto tu zawinil: ezy nadawca, ¢zy odbiorea, eczy ludzka nieuczeiwose.
Uwagam, #e organizacyjnie sprawa skrzynek nie jest ,,dograna‘, gdyi sterty
pism leis w skrzynkach, do ktérych maja dostgp osoby postronne.

Dzieki skrzynkem ueczeiwosci zginelo juz wiele pism, a2 miedzy innymi i ca-

zginglo ze skrzynki. Nikt

W tych warunkach denerwuja sie sekretarki i zainteresowani korespondenci
i stwarza to niepotrzebny chaos. Moina by skrzynki oddzielié od korytarzy
drzwiami i dorobié kluczyki i wiedy ogél ludzi nie mialby do tych skrzynek

Jan Kosinski

przyszlego roku akademickiego
filologia francuska, Ponadto
UMCS wystgpil do Ministerstwa
Szkolnictwa Wyzszego, Nauki i
Techniki o zezwolenie otwarcia
13 réznych studiéw podyplomo-
wych,

W bibliotece
zwigzkowej

Jézel Alcerek
SAMORZAD ROBOTNICZY A SYSTE-
MY SPOLECZNO - GOSPODARCZIE
SWIATA
IW CRZZ 73, 14 ark. wyd., cena zl 23
Ksigzka sklada sig z trzech czgsci:
pierwsza poswigcona jest samorzgdo-
wi roootniczemu w Krajach kKapiia-
listycznych, w ktorych powstala idea
samorzadu. W krajach tyen po I
wojnie swiatowej nasiapila ewomcja
sainorzadu ropotniczego, z kiore) wy-
fonily sie trzy podsiawowe sysiemy
determinowane formami  uczesinic-
twa pracownikéw w zarzadzania. 53
10: sysiem OpPariy na ustawodawstwie
pansiwowym, system ang.osaski, sy-
stem skandynawski. Druga czesé
ksiazki poswiecona jest samorzaaowi
roootniczemu w Krajach socjaiistycz-
nych i uwzgiednia wplyw rerosm go-
spodarczyeh W poszezegdinych Kra-
jach mna udzial pracownikow w za-
rzadzaniu. Trzecia czgsé dotyczy sa-
morzada  robotniczego W krajach
Trzeciego Swiata, Ksigzka ukaze sig
w 1 kwartale 1973 r.

Sianislaw - Czajka, Jozef Kowiun
KROMISJE ‘DO SPRAW MOuuoZIEZY
FRACUJACEJ — PORADNIK

wyd. 2, poprawione i uzupelnione,
IW CR&Z 73, 9 akr. wyd.,, cena zl 12

Drugie wydanie poradnika skiada
sig z dwunastu rozdzialow, omawia-

Jiacych wszysikie iswwmne provie.ay
waladia dzi ywych Kol
LWIRZEOW ZAWOROWY Cil. Ksigzna

WZuugacona zostala takimi rozdziaia-
mi, Jak: Hoeie rooouscze 1 Owozy
miodgiezowe, & inne rozdzialy, jak
ap. So¢jaustycine Wspolzawoudiciwoe
pracy, Rszialcenie | poanoszenie Ewa-
afikacji, Miodzie: w ruchu racjonasi-
zacji I wynalazczosci — zostaly przez
aulerow gruutownie przerocione.

Poradnik uzupelniono wykazem M-
teratury zalecanej dia akiyywu. Po-
raanik ukaze siz w I kwartale 1973 r.
Marian Frank
AIEROWANIE ARTYWIZUJACE
:‘W ‘ERZZ 1973, 20 ark. wyd., cena ok.

Autor podejmuje niezwykle istotny
i akwsalny dia wspolczesnego =zarza-
dzania nowoczesnym  przedsigoior-
stwem probiem aktywizacji wszyst-
kich jego pracownikéw. Jest to za-
gadnienie rzadke dotychezas przed-
stawiane W tak wszechstronny spo-
s0b przez ekonomistow i socjalogow.
sSposoby wania pracownigdw
autor przedstawia na tle wykonywa-
nia wszysthich funkcji kierowhiczyech
w przedsicbiorstwie. Ksiaika ukaie
sig w IV Kwartale 1973 r.

Jozef Klimek

UDZIAL ZWIAZKOW ZAWODOWYCH
W PROCESIE KARNYM
IW CRZZ 73, 7 ark. wyd., cena =zl 12

Autor w spos6éb popularny omawia
zasady udgzialu zwiazkow zawodowych
w procesie resocjalizacji skazanych,
przedstawiajge takie formy pracy W
tym zakresie, jak: poreczenie, spra-
wowanie funkeji kuratora spoleczne-
go, lawnika itd. W poradniku omoé-
wiono obok réznych form udzialu
przedstawiciela zwiazku zawodowego
w postepowaniu przed sadem po-
wszechnym — rdéwniez postgpowanie
przed sadem spolecznym i komisja
pojednaweza. Ksiagzka ukaze sie w I
kwartale 1973 roku.

w skali wojewdodzkiej

Ogdlnokrajowy konkurs usprawnienia gospodarki materiatowe

Panstwowa Rada Gospodarki Materialowe]j wspdl-

— W podziale na grupy

—

OJE STANOWISKO PRACY JEST TAK ZORGANIZOWANE?

nie z Ministerstwem Nauki, Szkolnictwa Wy+sze o
i Techniki oraz Centralng Rada Zwigzkow Zawo-
dowych, Naczelna Organizacja Technicing i Pol-
skim Towarzystwem Ekonomicznym, zainicjowala
ogolnokrajowy konkurs usprawnienia gospodarki
materialowej w przemysie, budowniclwie i tran-
sporcie. Patronat nad konkursem obja: prezes Ra-
dy Ministrow Piotr Jaroszewicz. Przewodniczgcym
gléwne] komisji konkursowej zostal minister prze-
mystu chemicznego — prof. dt Jerzy Olszewski.

Konkurs dotyezy wszystkich zagadnien: gospodar-
ki materialowej zaréwno w sferze zuzycia, jak i
obrotu, probleméw konstrukcyjnych, technologicz-
nych i organizacyjnych, wplywajacych na poziom
kosztéw dzialalno$ci gospodarczej, ktére w okresie
trwania konkursu (rok 1973 i I pélrocze 1974) zo-
staly zastosowane. Uczestnikami konkursu moga
by¢ przedsiebiorstwa przemyslu, budownictwa i
transportu, ktére zglosza swdj udziat do 30 czerwca
1973 r. wladciwej wojewddzkiej komisji konkurso-
wej oraz uczestnicy indywidualni, ktérzy moga
zglaszaé udzial w konkursie do dnia 31 grudnia
1973 r. bezposrednio gléwnej komisji konkurscwej,
Warszawa, 00-529, ul. Wspélna 1, biuro konkursi.

Wszystkie zgloszenia dokonywane bedg na formu-
larzach udostepnionych wraz ze szezegolowym Tre-
gulaminem konkursu przez wojewo6dzkie komisje
konkursowe, ktérych adresy po ich powolaniu zo-
stana podane w prasie. Najlepsze przedsigbiorstwa

przedsiebiorstw — zostang wyréznione dyplomami
i nagrodami pienieznymi przez wojewddzksg komi-
sje konkursowg oraz zgloszone do oceny ogolnokra-
krajowej, jakiej dokona gléwna komisa konkur-
sowa.

Zwyciezeca I ogolnokrajowego Kkonkursu uspraw-~
nienia gospodarki materialowej w danej grupie
branzowej otrzymuje tytul przedsicbiorstwa naj-
lepszej gospodarnoci oraz nagrode w wysokesci
do 1 miliona zlotych, nagrody II stopnia wynosza
do 500 tys. zl, a III stopnia — do 200 tys, zl kaida.
Zwyciezea konkursu indywidualnego otrzymuje w
danej grupie tematycznej dyplom honorowy oraz
nagrode pieniezna w wysokosci do 100 tys. zl, na-
grody II stopnia wynosza do 70 tys. zl, a III stop-
nia do 40 tys. zl1 kazda,

Udzia! w konkursie i osiggniete w nim wyniki
beds $éwiadectwem zaangazowania wszystkich lu-
dzi pracy w realizacje uchwaly KC PZPR w spra-
wie efektywnego wykorzystania zasobéw surowco-
wych i rthaterialowych w gospodarce narodowej,
podjetej przez VIII Plenum KC Polskiej Zjedno-
czonej Partii Robotniczej. Przedsiebiorstwa i indy-
widualni uczestnicy konkursu dadza dowdd obywa-
telskiej troski o majatek narodowy i wykaig zrozu-
mienie osobistego interesu kazdego obywatela, za-
wartege w haédle konkursu, ktére brzmi: ,Przez
usprawnienie gospodarki materialowej do szybsze-
go wzrostu dobrobytu*.
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Jadwiga Wéajtowicz pracujgca
w laboratorium od 12 lat pocig-
ga za drewniang rgczke umoco-
wang na stalowej lince. Slycha¢é
trzask i gdzie§ z goéry powiewa
lekki wiaterek. Druga linka z
rgczky stuzy do zamykania okna.
W pokoju kierownika laborato-
rium mgra Tadeusza Grabiasa
jest podobny rolkowy mechanizm.
Tu raeczki sg w kolorze drewna,
tam polyskujg niebieskg olejng
farba — elegancko, zgodnie z ko-
lorem scian.

Na dole i na gérze, w labora-
torium i w galwanizerni niepo-
dzielnie kréluje halas. Jednostaj-
ny, grzmotliwy szum uderzef
wentylujgeych nitke niklowania
powoduje drgania cienkich Scian
przybudowek i przepierzen, Tak
juz od trzech lat, to jest od cza-
su kiedy ruszyla nitka. Ekono-
migzny, oczekiwany i wprowa-
dzony przy duzych nakladach fi-
nansowych proces galwanicznej
dekoracji motocyklowych czesci
powoduje uboczne skutki., Przy
wejsciu do hali galwanizerni ha-
las wynosi 98 decybeli, a w la-
boratorium réwna sie 84 decy-
belom! Normy przewidujgq najwy-
zej 80 dB w najgloSniejszych ha-
lach fabryeznych, a w pomiesz-
czeniach naukowo - badawczych
40 dB.

Laboratorium pokryé¢ galwa-
nieznych badania przeprowadza.
Wylgcznie badania. Laborantki
Jadwiga Wojtowicz i Maria Las-
kowska codziennie, na okrgglo,

sklady kagpieli galwanicznych
uzgadniajg z technologia, korvgu-
ja w nich zawartos§¢ cyjankdw,
chromianéw, siarczanéw. Mia-

reczkujg roztwory i plyny, wazg
odezynniki. Liczy sie tu kazdy
milimetr sze§cienny, kazda kru-
szynka zwazona nawet do czwar-

Motocyklem

tego miejseca po przecinku. Od
rzetelnych wyliczen zalezy jakosé
kgpieli, od zawartosci kgpieli
akuratnoéé warstw miedzi, chro-
mu czy niklu, od tych pokryé z
kolei jako§¢ i wyglad motocykli
sprzedawanych nie tylko w skle-
pach MHD czy GS. Model W-2
»Chodliwy" w Turcji, Finlandii
i Pakistanie ma prawie piecio-
krotnie wiecej chromu jak inne
motocykle. Klient placi, 2Zada,
chee blyskaé dyfuzorami i blot-
nikami i nic go nie obchodza
drgania biuret na stolach labo-
rantek.

Za ich radg dotykam reka ka-
loryfera. Drzy jak przestraszony
kot. Podrygujgq biurety na staty-
wach, kolysze sie w slojach feno-
loftaleina 1 oranz metylowy.
Drgajq listki chudych kwiatkow.
Drgajg takze same laborantki.
Zaledwie do poludnia czuja sig

jako tako. PdZniej odezuwajg
zmeczenie, bél glowy § nog.
Pracownice laboratorium wska-
zywaly na zle warunki pracy je-
szcze w czasie przegladu wiosen-
nego w 1971 roku; niedawno
sprawa stanela na zwigzkowym
zebraniu. Sekretarz Rady Zakla-

po kurzej
nozce

dowej Jéze! Szczepaniak obiecal
przyprowadzi¢ do wydzialu spo-
lecznego zakladowego inspektora
ochrony pracy Zygmunia Blalas?.
Uplyneto kilka dni, inspektor nie
przyszedl — jest na szkoleniu we
Wroclawiu.

Laborantki widzg dobre wyijs-
cie z ,kurzej chatki“. Do sgsied-
niej przybudéwki, oddzielonej od
nich grubym murem.

— Teraz jest tam szatnia. Moz-
na by bylo zamienié funkecje obu
pomieszezen. Do szatni chodzi sig
dwa, trzy razy dziennie i plasz-
czom drgania nie =zaszkodzg —
mowig spogladajac zazdrosnie na
niebieski mur.

— A poza tym — dodaja — W
ogile jestesmy jakl od macochy.
Niby dostajemy mleko, a dostar-
czane jest do centralnego labora-
torium. Kawal drogi stad, trudno
po szklanke plynu biegaé¢ tam co-
dziennie.

\

b

Czesto wiec przynoszg sobie
mleko z domu. Ktoregos dnia p.
Jadwiga wlala mieko do butelki,
ktorg akurat miala pod reksy. By-
ta to butelka po Zubréwce.

— Nioslam te butelke za pa-
zuchg, byl akurat tlusty czwar-
tek, batam sie, zeby mleka nie-
sionego przez Wiajtowiczowa nie
wzieli za ajerkoniak...

Od kiedy wprowadzono w wy-
tworni centralne pranie ubran
roboczych — fartuchy piora sobie
panie same. Nie dostajg za to
zwrotu kosztow, ale tez nie cheg
chodzié w podartych, obeyveh kit-
lach, a takie pralnia zwraca,

L] L] -

No, ¢ék.. W przededniu naro-
dzin milionowego $widnickiego
motocykla jestem za nastepnym
milionem jednosladéw. Niech sie
ten milion skrzy niklem i chro-
mem, niech warczy na europej-
skich, azjatyckich i amerykan-
skich drogach, niech nawet wsrod
nunataki zawedruje; niechie je-
dnak nie doprowadza do wibracji
laborantek, ktére przeciez wspdl-
tworza go i pielegnujy Niechie
lndzie odpowiedzialni w wytwérni
za zwigkszenie produkeji i biorg-
cy za to premie wyznacza sobie
spotkanie przy Kkurzej nékee,
niech obejrza Iludzi, ktorzy ie
produkcje tworza. Glupio bedzie
bowiem Swietowaé wuroezystoici
bez dopelnienia tej formalnosci.

Alicja Chwalczyk

Praca biurowa i jej organizacja

+ ZYM jest praca biurowa? We-
diug W. Jarzebowskiego , pra-
cq biurowyg jest zespol czyn-
noscl technicznych wystepuja-

cych w toku procesu obiegu infor-
macji dia celow zarzgdzania i1 przy
realizacji funkcji zarzgdzania‘‘.
Informacje zblerane, gromadzone 1
dostarczane przez poszczegolne ko=
morki, pracownikéw biurowych, biu-
ra, s podstawg do podejmowania
decyz)l kierownicznych. Blura i czyn-
nesci biurowe stanowila skompliko-
wany, a zatem precyzyjny 1 czuly
aparat zarzgqdzania, od ktorego pracy
i zorganizowania W znacinej mierze
zalery etfektywnosé zarzadzania, Or-
ganizacja pracy biurowej Jjest zada-
niem kierownictwa, bo przecie: shu-
Zy¢ ma nie komu innemu jak lde-
rownictwu, ma pomagaé w podejmo-
waniu decyzjli kierowniczych na po-
dlnyeh etapach,

szezeg W poszezegol-
nych komorkach, szczeblach -
dzania.

zarzg

O poziomie pracy biurowej decydu-
je stopien jej zorganizowania, racjo-
nalne metody wykonywania eczynnoscl
biurowyeh i nowoczesna technika.

IM jednak dojdziemy do
powszechnego  stosowania
nowoczesnej techniki w
pracy Dbiurowej musimy w'iele
zrobi¢é w zakresie organizacyjne-
go przygotowania tej pracy po-
przez eliminowanie czynnosci
zbednych, niejednokrotnie dublu-
jqcych sie informacji czego ?a.ia-
cym przykladem jest chociazby
fakt trzykrotnego  nanoszenia
tych samych informacji przez se-
kretarki wydzialowe raz na kar-
cie zegarowej, drugi raz na dzien-
nym raporcie obecnosci, frzeci
raz na miesiecznym sprawozda-
niu z zatrudnienia. Bo tak sobie
ktos, kiedy$§ Zyczyl i tak juz cigg-
nie sie latami poZerajgc cenny
czas, roztrajajgc nerwy i bez te-
go zapedzonym juz sekretarkom,
ktére w zasadzie dawno przesta-
1y byé sekretarkami, jesli kiedy-
kolwiek nimi byly we wlasciwym
rozumieniu tego slowa. Sg gon-
cami, dziewczynami na posylki
nie tylko dla swego wydzialu, ale
i dla komorek, ktére domagajg
sie o coraz to nowe informacje.
Jak to mozliwe, e dotad nie
uprzykrzylo sie jeszeze nanosze-
nie, odczytywanie, dalsze dublo-
wanie, powielanie i przerzucanie
tych samych liczb i cyferek.
Przy odrobinie wysitku mogiby
wystarczyé jeden dokument
#rédlowy odpowiednio opracowa-
ny i przystosowany do nowoczes-
nych zasad i metod przetwarza-
nia informacji. Komérki odpo-
wiedzialne za powyzszy stan
otrzymaly w swoim czasie odpo-
wiednie zalecenia, jak dotad bez
widoeznych rezultatéw, bo po
staremu jest wygodniej. Dla ko-
go wygodniej? Dla tych co infor-
macje odbieraja, ale nie dla
tych, ktérzy je przygotowuja. Z

jednego dokumentu Zriédlowego
maszyna moglaby przetworzyé
informacje w réznych przekro-
jach i ukladach stosownie do po-
trzeb i wymogéw komorek, ktore
do swojej statystyki czy sprawo-
zdawczosci takie czy inne dane
potrzebujg.

Trzymamy sie jednak kurczo-
wo przestarzalych metod pracy
Swiadomi, 2Ze Kkazda innowacja
nastrecza trudnoéei, 2Ze zmusza
do myslenia, ze wynika 2 niej
koniecznos¢ intensywnego dzia-
tania zmierzajgcego w kierunku
pokonywania fizycznych, tech-
nicznych i psychicznych oporéow...

Obok zainteresowan produkejg
i wynikami produkcyjnymi, wa-
runkami pracy pracownikow pro-
dukecji, organizacjg produkcji i
stanowisk pracy robotnikow,
ktore nas tak absorbuja, powin-
nismy réwnolegle prowadzié¢ ba-
dania nad usprawnieniem pracy
biurowej. Jest to dziedzina wiel-
ce u nas zaniedbana, wlokgca sig¢
w 'tyle. Obecnie istnieje sprzyja-
jacy ku temu klimat, a temat
wlasciwego organizowania pracy
biurowej podnoszony na szczeblu
centralnym, bo przeciez w biu-
rach tez pracujg ludzie, ktérych
praca i jej poziom w sposdb po-
§redni wplywaja na produkcje,
jej ilosé i jakosSc a przede wszyst-
kim decyduja o trafnym podej-
mowaniu decyzji i ich praca jest
wg dowodéw naukowych bardziej
wyczerpujgca niz praca fizyczna.

SROD wielu przyczyn zanied-
‘Nf bain w pracy biurowej, pra-

cownika umystowego i warun-

kow jego pracy w biurze jest
chyba to, 2e w WSK dotad nikt nie
zajmowat sie badaniami z tej dzie-
dziny, majacymi na celu wprowadza-
nie usprawnierfi.

By¢ moze, nowy system wspolza-
wodnictwa pobudzi do dziatania W
kierunku opracowywania i wprowa-
dzania nowoczesniejszych, doskonal-
szych rozwigzan dla wlasnej wygody,
na uytek kolegéw, kierownictwa 2z
czego wynikng obopélne korzySei. Z
jednej strony konkretne usprawnie-
nie ocenione, sprawdzone w  dziala-
niu, dowiedzione, namacalne, widocz-
ne — z drugiej za$, zaspokojenie am-
bicji 1 korzysci materialnych dla pro-
jektodawey — usprawniacza.

Dalszymi zaniedbaniami wplywajg-
eymi na niski poziom pracy biurowej
jest niedostateczne wyposazenie biur
w maszyny 1 inne narzedzia pracy
blurowej oraz niedostateczne kwalifi-
kacle zawodowe pracownikow bluro-
wych. W wielu przypadkach postugu-
jemy sie jeszcze sprze¢tem i maszyna-
mi blurowymi, a konkretnie maszy-
nami do pisania pamigtajgacymi cza-
sy, kiedy na nich pradziadek do pra-
ba al; Continentale,

-

listy pisyw
Reinmetahle, Olimple { tym podobne

gruchoty — modele z lat rozpoczy-
najgcych nasz wiek.

W funkcjonalnych badZ co badZ
komorkach, jakimi sg sekretaria-
ty ocierajg sie i przez ktore
przechodza wszystkie waizne i
mniej wazne sprawy wydzialu w
wigkszosci wtlaczane sg w kacik,
Zle wyposaZone, Zle zorganizowa-
ne, obecigzone nadmierng iloscig
przeréznych prae, czynnosci i za-
dan, zatracajg swoje role znacze-
nie i funkcjonalnosé tym bar-
dziej, ze poziom kwalifikacji se-
kretarek pozostawia wiele do Zy-
czenia, .

Ogolnie rzecz biorac 55 proc.
sekretarek wydzialowych posia-
da wyksztalcenie Srednie, wsréd
ktorych znajdujemy i technika
gastronomii i chemika (?), 17
proc. wyksztalcenie zawodowe i
14 proc. tylko wyksztalcenie pod-
stawowe, Co gorsza, nie stwier-
dzono, by sekretarki podnosily
kwalifikacje na kursach z zakre-
su organizacji pracy sekretaria-
tu, czy ogodlnej organizacji pracy
biurowej. Jedynie kurs maszyno-
pisania ukoniczylo 27 proc. bada-
nych sekretarek. Brak zaintere-
sowania, brak czasu, brak ftra-
dyeji, dopingu i zdrowej rywali-
zacji.

Hawo

caestan Kaisz

Na zdjecin ob, CZESLAW KAISZ
zZ Wy u 340. Najbardziej zdy-
scyplinowanym w zakresie prze-
strzépania przepisébw bhp w wy-
dziale 340 wedlug oceny kierow-
nictwa jest frezer ob. Czeslaw
Kaisz. Ocene te¢ potwlerdza réw-
niez specjalista bhp, ktéry w cza-
siec Kkontroli nie dostrzegl g
mniejszych uchybiedi na s -
wiskn pracy wyiej wymienionego
i wystapil do komisji wspélzawod-
nictwa o przyznanie mnagrody

picniginej.

Surowa lekcja

Kolegium Karno - Administra-
cyjne Prezydium PRN w Lublinie
jedno ze swoich ostatnich posie-
dzen odbylo w Swidniku. Na
miejsce  posiedzenia wybrano
Swietlice hotelu Sezam. Czterej
obwinieni, spoéréd ktéryeh jeden
nie stawil si¢ na rozprawe, a
drugi nie pokwitowal zawiado-
mienia o rozprawie — mieszkaijg
w hotelach robotniczych. Wykro-
czenia popelnili takZe na terenie
hoteli.

Kolegium pod przewodnictwem
mgr Ireny Glowackiej wszystkim
trzem obwinionym (sprawe
czwartego, kitory nie pokwitowal
zawiadomienia odlozono) zasg-
dzilo najwyisze wymiary kar —
to znaczy grzywny po 5 tys. zlo-
tych z zamiang w razie niewypla-
cenia w przepisowym ferminie
na 90 dni aresztu. Ponadto, z
uwagi na chuliganskie i pijackie
podloze wykroczesr, kolegium we
wszystkich trzech przypadkach
zezwolilo na opublikowanie na-
zwisk spraweéw awantur.

Dwudziestoletni Tadeusz Swa-
towski spawaez z wydzialu mo-
tocyklowego wywolal awanture
W hotelu Relaks, cheial bié ko-
le_ge, a w stosunku do portiera
uzywal niecenzuralnych stow i

Gzestaw Koziet

Na zdjgciu ob, CZESLAW KOZIEL
Kierownik gﬁ::m o
wal jako na]lepml;n Bt i

dem bhp tokarza ob. é’?ﬁm%n
KOZIELA. Wedlug oceny specja-

listy bhp pracownik ten w ostat-
nim okresie rzeczywiscie podciag-
nyl sie¢ w przestrzeganiu zasad i
przepisbw bhp. W czasie kontroli
precyzowano drobme uwagi do la-
du w szafce narzedziowej, a wy-
#ej wymieniony zobowinzal sie do
wprowadzenia i utrzymania wzo-
rowego porzadku na bieigeo —
zobaczymy.

Aby ograniczy¢ mycie detali w
benzynie zastosowano odtluszcza-
nie ich w oparach trdjchloroety-
lenu — w specjalnie do tego celu
zakupionych aparatach AT2. W
naszym przedsiebiorstwie pracu-
ja’ 4 aparaty tego typu. Obsluga
ich jest bardzo prosta i jesli prze-
strzegane sg obowigzujgce in-
strukeje — praca na nich jest
bezpieczna,

w przypadku wystgpienia
obiektywnych trudnosci, ktdre
uniemozliwiajg Scisle przestrzega-
nie nakazéw zawartych w in-
strukeji dozér techniczny obo-
wigzany jest podjaé skuteczng in-
terwencje, doprowadzajacg do
zmiany instrukeji badZz dostoso-
wania warunkéw do jej wymo-
gow,

W praktyce w tym zakresie by-
wa roéznie — co w skrajnych
przypadkach prowadzi do tragedii
— a oto przyklad:

W dniu 21.02.73 r. zachodzila
koniecznoéé czyszezenia dna wan-
ny aparatu AT2 (wylgczonego z
ruchu w celu oczyszczenia w dniu
17.0273 r.) — nagromadzonego
smaru, W czasie procesu odtlusz-
czania detali. Odpowiedzialny za
wykonanie pracy kierownik roz-
dzielni ob. Henryk Chodanowski

Zatrucie

wyznaczyl do jej wykonania, w
ramach godzin nadliczbowych,
ob. Fraczkowsa (obslugujacg ten
aparat) oraz robotnika rozdzielni
ob. Kuranta. Przydzielajac wy-
mienionym prace nie udzielil
jednak niezbednych wskazowek
0 sposobie bezpiecznego wykona-
nia jej. Poinformowal jedynie, ze
praca bedzie polegala na wejsciu
do wanny, wybraniu lopatg sma-
ru do pojemnika, usunieciu go na
zewngtrz 1 wyplukania wanny
goracg wodg. Wyznaczona do po-
mocy ob. Fraczek zgodzila sie zo-
staé w ramach godzin nadliczbo-
wych lecz dopiero od godz. 17.00,
gdyz musiala péjsé przygotowacd
obiad rodzinie. Okolo godz. 15.20
ob. Kurant wszedl po drabinie do
wanny i po wyrzuceniu okolo 10
lopat smaru deo ustawionego w
wannie pojemnika, poczul sie ile
i stracil przytomnodé. Pozostajacy
dluzej w pracy kierownik zmia-
nowy ob, Wladek Alfred okolo
godz. 16.20 chcac sprawdzié czy
aparat AT2 jest przygotowany
do pracy wszed! do pomieszcze-
nia i zajrzat do wanny, zauwazyl

wtedy lezgcego w niej poszkodo-
wanego. Wszezgl  natychmiast
alarm i przy pomocy pracowni-
kéw wydzialu wyciggnieto nie-
przytomnego czlowieka z wanny.
Po udzieleniu pierwszej pomocy
odwieziono go sanitarkg do szpi-
tala w Lublinie. Wydane polece-
nie wejscia do wanny aparatu
AT2 w celu usuniecia smaru bylo
w kolizji z obowigzujgcg instruk-
cig obstlugi z ktérej wynika, ze
wchodzenie do wanny aparatu
AT2 w celu jej czyszezenia jest

zbedne.
W czasie przeprowadzonego
dochodzenia powypadkowego

ustalono, ze:

— ezyszezenie aparatu ATZ2 w
wydziale 340 odbywalo sie (naj-
czeSciej ma II zmianie) niezgod-
nie z instrukeja,

— W pomieszczeniu odtluszeza-
nia wisiala jedynie ramka mna
§cianie, w - ktérej poprzednio
umieszezona byla instrukeja ob-
stugi ATZ2 wraz ze schematem
aparatu,

— w kanale, w ktérym zgod-
nie z instrukcja obslugi winien
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zachowania

podawal sie za ormowca. Zaklo-
cil swoim zachowaniem spokaj
w hotelu.

Wieslaw Swiagtek pracownik
wydzialu zbiornikow i przewo-
ddw (Slusarz, lat 22) wraz z nie-
zidentyfikowanymi kolegami po-
bil idgcego ulicy przechodnia (o
godzinie 17.30!), po zatrzymaniu
uciekat funkcjonariuszom MO, a
poszkodowanemu na drugi dzien
po béjce wreczyl 1700 zlotych w
zamian za zalagodzenie sprawy.

Sprawe Zbigniewa Osirowskie-
go (dwudziestoletniego murarza
z dzialu gléwnego energetyka)
rozpatrywano zaocznie, Ostrow-
ski razem ze swoim kolegg Wil-
kutowskim w czasie kiedy po-
winni pracowaé pili w pokoju

hotelowym  alkohol, nastepnie
zdemolowali pokdj:  wyrwali
drzwi, polamali stél i kirzesla, po-
rwali obrus.

- L L

Wyjazdowe posiedzenig . kole-
gium zorganizowano w hotelu ro-
botniczym po raz pierwszy w hi-
storii Swidnika. Rozprawie przy-
sluchiwalo sie ponad sto oséb —
mieszkaneéw hoteli. Czas pokaZe
czy z surowej i kosztownej lekcji
zachowania wyciggng odpowied-
nie wnioski.

L] - . LY L]
Najpierw pili...

Wznawiamy w tym roku kro-
nike strazy przemyslowej.

A oto jej pierwszy rozdzial: w
dniach od 11 stycznia do 10 lute-
go br. zatrzymano na terenie fa-
bryki lub w chwili usilowania
wejscia do WSK bedacych w sta-
nie nietrzeZwym nastepujacych
pracownikéw: Jozefa Korbusa —
pracownika osSrodka badawczo-
-rozwojowego; Jozefa Sadurskie-
go i Jana Wilkutowskiego (dwu-
krotnie) — pracownikéw wydzia-
lu obrébki pokryciowej; Alfre-~
da Lipca, Tadeusza Maciejew-
skiego i Jerzego Olchowego —
pracownikow Przedsiebiorstwa
Remontowo-Budowlanego Prze-
mystu Maszynowego; Wiadyslawa
SzezeSniaka i Ryszarda Pomor-
skiego — pracownikéw magazy-
now; Henryka Adasika — pra-
cownika wydzialu hartowni; An~
toniego Siemczuka — pracownika
PKS; Adama Kozyre i Aleksan-
dra Piglowskiego — pracowni-
kéw Lubelskiego Przedsigbior-
stwa Budownictwa Przemyslowe-
go; Stanislawa Jedrusiaka i Bro-
nislawa Jedrusiaka — pracowni-
kéw dzialu gléwnego energetyka
oraz Stefana Jasieza — pracow-
nika wydzialu motocyklowego.

Wszystkich ukarano.

(chw.)

Kto smaruje, ten jedzie — moéwi
porzekadlo, w Kktorym jest wielka,
praktyezna madrodé uksztaltowana
przez wieki, bo rzecz to nie nowa
i oezywista, nie smarowana maszyna
szybko sig zaciera, nie smarowany
woz — skrzypi. Zeby maszyneria do-
brze i lekko chodzila — trzeba jg Ko-
niecznie smarowaé, ludzie o tym wie=-
dza i.. oliwig, wazelinujg, balsamu-
ja nie pogardzajgc tez pospolitym
blotkiem, ktorego nie brakuje o iad-
nej porze roku., Bo blotko jest dobre
na wszyskto, a najlepsze na taplanie
bliznich. Dziala tu machina skompii-
kowanych ukladéw, z ktorych naj-
prostszy wyrazajg relacje: smarowacz
— smarowany, absmarowywany. Zna-
my wiele synoniméw na okreslanie
jednych, drugich jak i trzecich dzia-
iajacych w te] machinie bezposredaio
iub posrednio. Kazda epoka ma bo-
wiem podobne problemy: kogo sma-
rowad, czym smarowaé i kto to robi,
a wiec robili to i robig nadal pochleb-

ey, potwarcy, intryganci, podpuszcza-

cze, ustuzni dworzanie, faryzeusze, ob-
tudnicy. Judasze i1 wszelka swolocz
co to innym krew wyplja nie czynige
rany, co utopi¢ potrafi w 1yZce wo-
dy, co ryja glebokie doly, aby tylko
dogodzié smarowanemu, zaszkodzlé
obsmarowywanemu, a soble wyrobié¢
moeng pozycie 1 opinie najzdolniej-
szego, nie zastaplonego.

Pochlebstwo — zlego zatwardzi,
dobrego — oszuka*.
Smarowaez Kreujacy komu trzeba
pochlebstwa lub oszczerstwa zawsze
przedloty je w formie tylko dla sle-
bie dogodnej, w formie, kidra mot2
zapewnié mu spodziewane efekty,
Usluzne oczy Swidrujy, uszy lowia
kazdy najdrobniejszy diwigk, usta —

Kto, kogo, czym?

Nasz narodowy wieszez chelaz 2yl
w pieknej romantycznnej epoce, wi-
doeznie tez mial Kklopoty ze Zzgraja

smarowaczy, ktérym poswigell rym

z moralem:

,Pochlebca 1 potwarca :za zaslugs
laza,

BrzydZ sie bardziej pochlebstwa,
nizeli potwarza

akowas
Z potwarzy plynie zawsze jnauka

przekazujs panu na goraco: co, kto,
kiedy, z kKim { w jakiej formie wy-
razal sgdy o panu., Bo dobry smaro=-
wacz, dobrze sluzy machinie zaj-
mujge smarowanego interesujgcy roz-
mowa, obsypujac chlebstwami, zgi=-
najac k w uklonach, czapkujac
do przésady, pelzajac u stop, lidae
niematle jego trzewlkl.

Jesli smarowany ocenia przekazany
material zupeinie obiektywnie, lub je=-
Zell wcale nie ocenia — smarowacz

ani obsmarowywany nie majg z tego
nic, nie ma w takim przypadku fa-
worytow, nie wystepuje tez prawo
nielaski w stosunku do obsmarowy-
wanych., Ale tak idealnie to nie ma.
bytoby zbyt nudno na Swiecie, musl
wiee coé sie dzia¢ i diatego smaruje
kto moze i kogo mole. Smarowacie
staja sie zazwyczaj faworytami pana,
obsmarowywani stawlani sg pod pre-
glerz, ale laska panska na pstrym
Koniu jeidzi, wobec tego lepiej nie
oczerniaé i nie schiebiaé, bo nie zaw-
sze ma racje maksyma, iz komu da-
ne temu bedzie oddane. W jakim
gwietle staje smarowacz, kiedy ob-
smarowywany przez niego zostanie
prezez sSmarowanego wywyiszony ?
Prosze sie tym nie przejmowad,
Smarowacz to zazwycza] osobnik wy-
zuty ze wstydu, ambicii, czei, hono-
ru i nic sobie z tego nie robi, Splu-
niesz Swini w oczy to powie, 28
deszez pada. A szkoda, bo Zycie mo-
pluby byé takie pigkne.
Hawo

B

Prace w WSK rozpoczal w 1959
roku. Do Swidnika przybyl po
ukoticzenin szkoly zawodowej w

Podlas

Radzyniu kim. Zatrudniono
go w wydziale, Ktorym kierowal
B, KLIMANSKL Bezposrednig
opieke sprawowal nad nim mistrz
JAN SKL Po szeSciomie-
sigeznym  stazu, HENRYK KSIA-
ZEK rozpoczal prace w akordzie.

Ludzie WSK f,

" do tego stopnia, Ze zdecydowal

Henryk Ksiazek

Pracowal do 1962 roku. Po po-
wrocie z wojska zawarl zwig:ei
malzenski i przez jakié ezas pra-
cowal w Zakladach Przemyslu
Terenoweyo w Migdzyrzecu.

Tesknil jednak za Swidnikiem,

sie wrocié 1 zamieszkaé w nim na
stale. W roku 1969 otrzymal miesz-
kanie spoldzielcze na osiedlu Kos-
ciuszkowskim, c¢o niewntpliwie
pozwolilo mu na zalatwienie waz-
nego problemu Zyciowego, z Kto-
rym borykal sie przez kilka lat.
0d poezjtku pracy w przedsig-
biorstwie dal si¢ pozna¢ jako zdy-
seyplinowany pracownik [ dobry
fachowiec. Rzutki i enervieznry
pracuje ochoczo spoleczmnie, Jest
ezlonkiem zarzadu Kkola ZMS,
czionkiem plenum rady oddzialo-
wejl, dziala w PK FIN. Za swj
prace zawodowsn i spoleczng oirzy-
mal wiele dyploméw, a miedzy
innymi dyplom z tytulem najlep-
szego W zawodzie. Poza praca lu-
bi sport. FKS Avia ma w
wiernego Kkibica i sojusznika. &

e e

——

I miejsce TOS przy MRN

Terenowy Oddzial Samoobrony dzialajacy przy PMRN w Swidniku
zajal pierwsze miejsce w powiecie lubelskim. Na tg czolowg lokalg
oddzialu zlozyly sie dobrze prowadzona dokumentacja, dzialalnosé
szkoleniowa oraz aktywny udzial w zabezpieczeniu trasy Wyscigu
Pokoju i aktywny udzial w innych uroczystosciach i imprezach ma-
sowych., Gratulacje z tej okazji skladamy na rece dowdédey TOS pray
MRN dla wszystkich czlonkéw oddzialu.

(mak.)

Problem, ktéry chce poruszyc
na lamach ,,Glosu Swidnika® do-
tyezy poradni stomatologicznej
przy przychodni w naszym za-
kladzie.

oparami ,, I'ri“

si@ znajdowaé zbiornik A nie by-
lo éladu, 7e kiedykolwiek on tam
si¢ znajdowal,

— wejécie do otwierania zawd-
row 23 i 24 tego aparatu jest
utrudnione, gdyz wzdluz kanalu
przebiegaja rury  centralnego
ogrzewania,

— usuwanie smaru z dna wan-
ny przez otwory wilazu jest
utrudnione z uwagi na brak
gracki, o ktérej mowa w in-
strukeji obslugi,

— dozér techniczny wydzialu
nie wystepowal do zainteresowa-
nych sluib o stworzenie warun-
kéw do przesirzegania obowigzu-
jacych instrukcji lub tez o zmia-
ne nierealnych punktéw in-
strukeji,

— metalurg prowadzacy pro-
ces odtluszezania detali w opa-
rach tréjchloroetylenu jest prze-
Swiadczony, Ze do jego obowiaz-
kow nie naleZzy proces oczyszcza-
nia aparatu AT2 z zanieczyszczed
powstalych w czasie pracy apa-
ratu, nie obchodzi go réwniez
brak instalacji z ciepla woda,

ktora wedlug instrukeji obslugi
winna byé do dyspozyeji — uza-
sadniajae, Ze weode¢ moina pod-
grzaé do #Zadanej temperatury w
aparacie AT2,

— dozdér techniczny nie znajac
dokladnie postanowien zawar-
tych w instrukeji obslugi apara-
tu AT2 wydal zla dyspozycje.

Ten przyklad Swiadezy dobit-
nie, Ze na zaistnienie wypadku
przy pracy sklada sie szereg
przyczyn, najczeSciej blahych, a
wiec latwych do wyeliminowa-
nia w warunkach naszego przed-
siebiorstwa. Rzecz w tym aby
rozsadnie dzialaé¢ przed zaistnie-
niem wypadku przy pracy. W
opisywanym  przykladzie tylko
zbieg okolicznosci a moZe intuic-
cja kierownika zmianowego zapo-
biegla Smiertelnemu wypadkowi
przy pracy.

Z tych przykrych doswiadczen
powinni wszyscy wyciggnagé dla
siebie odpowiednie wnioski od-
noszac ten przyklad do swoich
odeinkdéw pracy.

listy do redakcji

Z leczeniem zebow zawsze by-
Iy trudnosei, lecz sytuacja do ja-
kiej doszlo obecnie jest paradok-
salna. W miesigcu styczniu br.
zglosilem sie do gabinetu stoma-
tologii z prosbg o zaloZenie plom-
by, ktéra mi wypadla. Zabieg ten
nie zajalby wiecej jak 15 minut
czasu. Odeslano mnie jednak z
kwitkiem, tlumaczae si¢ przepra-
cowaniem, duzg iloScia pacjen-
toéw( na korytarzu czekal jeden
pacjent) itp. Usilowalam przeko-
naé¢ panig stomatolog, ze czeka-
jac (na luty nie rejestrowano —
informowala kartka na drzwiach
gabinetu) narazam sie albo na
dlugotrwale leczenie albo w ogole
strace zeba. Prosby moje odbily
si¢ jak groch od sciany, poradzo-
no mi tylko, Ze moge przeciez
skorzystaé z uslug Spoéldzielni
Zdrowia w Swidniku. Podzigko-
walern za rade lecz z uslug spol-
dzielni korzystaé nie moge. Je-
stem honorowym daweg Kkrwi,
place 1 proc. swojego =zarobku
na SFOZ, jestem tez ubezpieczo-
ny jak wszyscy pracownicy
przedsiebiorstwa i nalezy mi si¢
bezplatne leczenie. Poruszony
problem ni¢ dotyczy tylko mnie
lecz wigkszodei pracownikéw za-
kladu i sprawg tgq powinna zain-
teresowaé sie przynajmniej in-
stancja zwigzkowa.

(nazwisko zmane redakcji)

A wstepie zastrzegam,

Ze skruszong ming, 2e

tres¢ tego felietonu nie
odkrywa przyslowiowej Ame-
ryki, gdyz inne czasopisma i
gazety juz dawno wypowie-
dzialy wojne bykom 1 bycz-
kom* jezykowym; dziwolg-
gom slownictwa, bledom Kko-
rektorskim, ,przedobrzonemu
belkotowi, Ktory pono ma re-
prezentowaé soog wyiszg for-
me abstrakcyjnego ,nauko-
wego® myslenia.

wisk (np. zlodziejskich) jak i
gwary regionalne byly 1 s§
przedmiotem badan nauko-
wych, doeczekaly sie rozpraw
i stownikéw oddajacych po-
wazne - uslugi chociazby w
prowadzeniu dochodzen i wy-
miarze sprawiedliwosci, przy-
sporzyly tez nauce wielu ma-
gistrow i doktorow.

Jednak ani pioro satyryka,
ani naukowa dociekliwos¢ jak
dotychezas nie stanowi zbyt
groznego oreza — zargon zy-

je. Zmienia tylko stare racje
na nowe, niezmordowanie po-
dazajae z duchem czasu i je-
go potrzebami,

Jezeli dotgd nikt nie podjal
tematu stownictwa fabryczne-
EO0 — Mowig szZczerze — znaj-
azie W naszej lapryce wdze-
czne pole do dziasania, jesli
zapragnie taki tekst opraco-
wac. W resorcie MpPM istnieje
pilna potrzeba opracowania
sfowniku wzglgdnie katalogu
wyrazow fabryeznych wraz z
komentarzem uwzgledniaja-
cym podzial na regiony. Po-
trzebny jest odwoiywacz wy-
jasniajgcy jak nalezy inter-
pretowac dane slowo, czy wy-
razenie, gdzie jest uzywane
(nazwa zaxiadu, hali taoryce-
nej), w jakich okolieznosciach
uzywane i.. konieczne nazwi-
sko autora jezykowego dziwo-
lgga.

Moze z czasem wyplacane
beda honoraria za nowator-
sko-racjonalizatorskie zaslugi
we wzbogacaniu jezyka ojczy-
stego.

Puszczane do obiegu ,,nowo-
twory" jezykowe sprawiajg
nie witajemniczonym  sporo
klopotéw, Dziwolagi takie po-
wstajg z zartow, dla skroce-
nia wyrazu lub jego uprosz-
czenia, tworzg je nawet tegie
glowy silge sie na oryginal-
noéé.

Kiedys, pewnego letniego
wieczoru spotkatam znajomego
podazajgcego w kierunku fa-
bryki. Wymienilismy uklony.
Przy czym padlo z mojej stro-
ny pytanie: £

— Dokad tak pdéino?

— Na ,pasterke“ — odpo-
wiedzial,
Pijany — pomyslalam,

uswiadamiajgc sobie, Ze ,pa-
sterka“ zwigzana jest z obrze-
dem religijnym przypadajgcym
w grudniowg noc wigilijng.
Ustalitam w koncu, ze ,pa-

. téw, w opracowaniach tech-
zargon niektérych Srodo-

Dziwolagi

sterka®” znaczy tyle, co nocna
zmiana w fabryce.

Jakos syrena dzi§ nie oznaj-
mila zakonczeniu pracy —
stwierdzil jeden z pracowni-
kéw. Natychmiast pada usluz-
na odpowiedz: bo dzis nie bu-
czg parg, jeno d.. starg.

53 to 1ylko drobne przykla-
dy obiegowych slowek, a ile
takich prawdziwych dziwolg-
gowych perel tkwi w tekstach
siuzbowych dokumentéw, ak-

nicznych. Takie np. niewinne

stéwko ,rozpracowaé” — co

ono wlasciwie oznacza, jak je

tlumaczy¢? Podobno absurdows
sie nie tlumaczy, ale sprébu-

jemy.

W bliskim nam, slowian-
skim jezyku ,rozrabotka* oz-
nacza tyle co po naszemu —
opracowanie, Jednak slowo
,opracowanie“ byloby - zbyt
proste. Jesli powie sig ,opra-
cowad® to slowo juz swoim
brzmieniem zobowigzuje do so-
lidnego realizowania, a jezeli

powie sig ,rozpracowac” — to
bedzie -~mniej zooowigzujace,
czylh, Ze na mocy tego swowa
wystarczy rozbaorac 1 rzucic
innemu niech dale] babrze.

W komentarzu trzepa napi-
sa¢: rozpracowac — Znacsy
rozbabrac i zostawic, pauaz

rozpabraé.
rrzysiadem innego daziwolg-
ga jest zwrot — ,napelmamne

robot*. Napeinia¢ mozna na-
czymia, pustq Blowg, Proziig
napetiniac powileirzem lup in-
nym gazem, ale jak napeiniac
ropotami..., 1o, ostatecinle
mozna — rece, maszyny..

Nie rozumiem dlacsego uzy-
wa sie zwrotu ,koresia roz-
planowania przesirzennego” a
nie korexta planu przesirzen-
nego, wzglednie doxonac ko-
resty planu.

Wezmy na kowadlo inny
dziwolgg tego samego kalibru
LZapuscié pozyeje”, a dlaczego
nie ujaé¢ W planie miesigca,
kwartalu czy serii, innymi
slowy — nie zaplanowac tylko
nwZapuscié.

Dla mnie osobiscie, jako nie
specjaliscie trudne do strawie-
nia sa jeszcze inne zwroty i
wyrazenia — dziwolggi wyma-
gajgce odsylaczy, zrozumiale
niejednokroinie tylko dla ich
autora. Np. pola pomiarowa-
ne, opojemnikowanie, utech-
nologicznienie konstrukeji, wy-
nikowe wskazniki normistycz-
ne, useryjnienie, w korelacji
z wymaganiami taryfikacji,
obeciazenie pracochlonnosci re-
montéw i wiele, wiele innych.
Miejsca zabraknie, gdy zacz-
ne wymieniaé, dlatego koncze
przesylajgc Zyczenia owocnej
pracy w badaniach nad slowo-
tworstwem fabrycznym temu
— kta pierwszy zrobi dokto-
rat w tym zakresie. A mozZe
prosciej bedzie przyznawaé do-
ktoraty dla tych co wymysla-
jg te wszystkie dziwolagi.

Podziekowanie dla pana Jozefa

Platniczka wydzialu obrébki pokryciowej wyplacila pomyltkowo
jednemu z pracownikéw o tysige zlotych wigcej, jak mu sie nalezalo.
Jeszcze zanim spostrzezono brak pieniedzy w kasie — z ich zwrotem
zglosil sie galwanizer p. Jézef Podolski.

Za te ladng, uczciwg postawe kolektyw wydzialu sklada p. Jozefo-

wi serdeczne podzigkowanie.
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Co sqdzq
0 zZniesieniu
matur ?

W poprzednim numerze rozpo-
czeliSmy dyskusje w formie wy-
powiedzi nauczycieli i ueczniéw
na temat projektowanych zmian
organizacyjnych i programowych
Ministerstwa Oéwiaty w liceach
ogélnoksztalegeyeh.

Natomiast dzisiaj z pytaniem
co sadze o projektowanych zmia-
nach, zwrdcilismy sie do peda-
gogdéw i psychologéw Powiatowe]
Poradni Wych., Zawodowej W
Swidniku.

— Jestem za utrzymaniem ma-
tur ale moim zdaniem nalezy
przez okres 4 lat przygotowaé
milodziez do tego Zyciowego egza-
minu po to, by unikngé denerwu-
jacych sytuacji.

— Semestry, tak — ale wtedy
konieczna systematyczna praca
ucznia oraz systematyczne egzek-

*wowanie wiedzy ucznia przez
profesoréw. Mysle, Ze system se-
mestralny otworzy wielkg szansg
przed tymi najzdolniejszymi.

— Jestem zwolenniczksg znie-
sienia matur. Uwazam, ze cztero-
letni pobyt w szkole pozwala na
bardziej obiektywna oceng¢ wia-
domosei uecznia anizeli egzamin
maturalny. Matura fo jeszeze je-
den, bardzo denerwujacy moment
w zyciu czlowieka i jesli mozna
go unikngé to nalezy to uczynié.

— Jestem 2za wprowadzeniem
semestrow, ale moim zdaniem
wymaga to niezwykle starannego
przygotowania zar6wno ze strony
profesoréw jak i ucznidw.

B.P. i M.S.

G T, P

I(onkilrs trwal |

Nasz konkurs na winieig
harcerskiego dodatku {rwa!
Czytelniku, jest to byé moie
Twoja ostatnia szansa na zdo-
bycie nagrody — niespodzian-
ki, a jednoczeSnie okazja aby
Twdéj pomysl ofwieral naszg
kolumne.

Dlatego przypominamy jesz-
cze raz: konkurs na nazwg
harcerskiej kolumny w ,Glo-
sie Swidnika* trwa!

e e

Akademia w rocznice
Kopernikowska

Motto
sZiarenkiem piasku jest twe

ludzkie 2ycie wobec przestworéw

gwiazdzistych ogromu. A jednak bez nas ten $wiat bytby niczym”.

Uroczysta akademig zainuguro-
wala milodziez klasy IIb Liceum
Ogodlnoksztalegeego im. Wiady-
stawa Broniewskiego w Swidniku
obchody Kopernikowskie w na-
szym miescie. '

W pieknej, kinowej sali, wiréd
podnioslej, patriotycznej atmosfe-
ry padaly ze sceny wyrazy
wdziecznosei dla tych Polakg.‘;w,
dzieki ktorym naréd nasz wniosl
wielki wklad w rozwéj nauki
swiatowej.

1 doskonale to ze sceny powie-
dzial Slawek:

wJest dums nauki polskiej, ze
wiasnie dwie wielkie epoki otwierajs
dwa polskie nazwiska. W naszych
czasach Marii Curie-Sklodowskie],
ktorej zawdzieczamy odkrycie tajni-
k6w w mikroskopie i w dawnych wie-
kach Mikolaja Kopernika, ktory
otworzyl nowe drogi w makrokosmo=

sie*.

Uczniowie przezywali gleboko
swoje wystgpienie przed publicz-
noécig. Dla niektérych byl to de-
biut sceniczny, bardzo zreszig
udany.

Teksty literackie i wiersze opa-
nowaliémy doskonale dzigki wy=-
{rwalej pracy w czasie prob, kto-
re odbywaly sie pod okiem na-
szej wychowawczyni pani profe-
sor Wieslawy Rubaj, ktéra byla
rezyserem. Wzywala nas na pro-
by pojedynczo lub po kilku do.
klasy. Zawsze wieczorem na pot
godzinki. ByliSmy w tej pracy

Listy do redakeii

SZANOWNA REDAKCJO!

W zwiazku z ukazaniem sig W ,,

Glosie Swidnika* kolumny harcer-

i i jany* Hino-
skiej, cheiatbym w imieniu szczepu ,,Kra]_:-my przy Liceg‘m Ogd "
ksztilcacym w Swidniku, serdecznie podzigkowaé redakeji ,,Glosu...
za wyrazenie zgody na tego rodzaju wspolprace z naszg s_zkatq.
Mam nadzieje, ze taka forma wspéldzialania przyczyni sig do pod-

niesienia rangi harcerstwa w szkole

i w $rodowisku. Tego typu in-

; = : - e
tegracja przedsiewzigé w zakresie 1|_a'.ryt:l'_lc:wa\.w:zegcr oddzialywania

nagsrza jmlc.\dziei. na pewno przyniesie meqnale efekty. QOczywiscie ‘be-
dzie to zalezalo rownieZ od samej mlodziezy, od jej aktywnego udzialu

w redagowaniu ,naszej* kolumny.

W zwiazku z tym bede gorgco zachecal harcerzy i ,hieharcerzy*
do wspélredagowania tej mlodziezowej trybuny.

Janusz Adameczyk — pwd .
Komendant Szczepu ,Krajan
przy LO w Swidniku

Dla koao lepsze rzeczy?

i i ika do
Pewnego razu skqpy. choé bogatq kq.pwc zup‘foszl _Kopem;
swaojego fiomu na uczte'. Poniewaz wielki uczony judi jak to sie mo-

wi ,zdrowo”, kupiec chege mu zwrécié uwage,

powiedziat: !
— Nie wiedzialem,

niezbyt delikatnie

se wielcy ludzie sq tak takomi.

Kopernik jednak niewiele sie namyéSlajgc odrzekt:

— Panie, czy myélisz, Ze smaczne Tzeczy sG

tylko dla glupcéw?

Redaguje kolegium w skiadzle:
MAREE SEEKOWSKI

przewodniczacy

KRZYSZTOF SMIGLOWSKI i BO-
ZENA PAROL

Korespondencje kierowaé
na adres redakeji ,Glosu Swid-
Illkl“

Dyiu kolegium redakcyjnego:
mﬂe?ﬁnm kaidego tygodnia W
odzinach od 17—19 w budynku
ceum Ogdinoksztalegcego Przy
ul. Swierczewskiego 13.

punktualni i zdyscyplinowani.

Cala klasowa  czterdziestka
miata co robié, Nad wszystkim
czuwala nasza wychowawezyni,
ktéra umiala zmobjlizowaé nas
do dobrej pracy.

PrzezyliSmy wiele ciekawych i
podnioslych chwil, bylo tez wiele
obaw. Basia martwila sie o swWoj
glos, miala akurat chrypke, rato-
wala sie goracym mlekiem 2

miodem. Jurek przyznal sie po
kilku dniach, Zze mial straszng
treme, a Krzysiek, Ze mu nogi
drzaly przed wyjSciem na scene.
Jacek $piewal znakomicie balla-

dy o Koperniku. Urszula =z
wdziekiem recytowala wiersze o
wiezy fromborskiej, na ktorej
ziemia przestala byc¢ bozg perls,
badano jej ludzki wymiar, do-
czesnosé zycia i serca.

Czterech Slawkow, kazdy do-
skonale przygotowany do swojej
roli, kazdy wuroczysty, a potem
bardzo szezesliwy z udanego wy-
stepu. I chor szkolny dzieki
ktoremu calosé¢ byla powigzana
piesnia.

Pigkna, miodzietowa publicznosé,
cudowny nastréj powagi i dumy na-
rodowej. Pigkne podzickowania p.
dyrektora i gratulacje profesordéw dla
organizatorki p. prof. W, RUBAJ.

Hasza kolezanka

Kontynuujac naszg rubryke, w
ktorej przeprowadzamy wywiady
z osobami zaslugujgcymi na na-
sze uznanie i wielkie brawa,

checemy przedstawi¢ dzis Krysty-
ne Wajtowicz,

Wszysey byliSmy bardzo dumni =z
udanej uroczysiodci. Pragniemy wy-
stypié¢ takie przed rodzicami. Cheie-
libySmy zorganizowaé wystgp dla
miasta. W ten sposéb czcimy rok
Kopernikowski. Z programem — uro-
czystoscli Kopernikowskich zostalismy
zaproszeni przez dyr. D. RUBAJA do
Liceum Ogoélnokszialeacego w Milejo-
wie. OQczywiscie zaproszenie zostalo
przyjete. Wykonawey poswigeili jesz-
cze pare godzin na doprowadzenie do
perfekeji swoich umiejetnodei arty-
stycznych. Wyjazd do Milejowa na-
stapil 6 marca 1973 r. Gospodarze
przyjeli nas bardzo serdecznie.

Marek Seékowski
Fot.: T. Sugier

oport w szkole

2 marca 1073 r. odbyl sig mecz
siatkowki pomigdzy gronem profe-
sorskim @& uczniami. DruZyna grona
profesorskiego wystapila w ostabio-
nym skladzie: kapitanem druzyny
byla pani profesor Mieczyslawa Mor-
del. Towarzyszyli jej profesorowie:
Ludwik Krél, Stanislaw Skrok, Janusz
Adamezyk, Augustyn Goérka.

W drufynie ucznidw wystapill: ka=-
pitan T. Lapa, Z. Stypinski, M. Pa-
stusink, L. Olender, A. Kozlowski, J.
Radomski. Po bardzo wyrdéwnanej
grze zwycieiyla druiyna uczniow w
stosunku 2:1. O bardzo wyrownanym
poziomie meczu mogs Swiadezyé po-
szezegolne sety 2:15, 15:6, 15:17. Pro-
fesorowie zapowiedzieli na najblitszy
czas rewanz.

*

W dniu 5 marca br. w Liceum
Ogolnoksztalegeym w  Swidniku = zo-
stal rozegrany mecz w pilce koszyko=

wej pomiedzy reprezentacjg szkoly —

»kadrg spartakiadows*, a reszta
szkoly. Mecz sedziowal pan profesor
L. Kril. Mecz zakonezyl sig klgska
kadry w stosunku 46:55. Najwiecej
punktéw w druzynie szkolnej kadry
spartakiadowej zdobyl junior Awil
Marian Pilip 10 pkt. na pozostalych
miejscach wuplasowali sie B. Barcie-
ki, J. Wolinski, W. Ksieski po 8 pkt.,
M, Sekowski 6 pkt., Grzegorz 4 pkt.,
Olender 2 pkt.

W druiynie przeciwnikdéw najwie-
cej punktéw zdobyli: J, Nowosad —
22, J. Lipko — 14, K. Gumieniak —
12, M. Rej — T pkt.

W naszej szkole zakoriezyly sie
rozgrywki w pilce koszykowe] o mi-
strzostwo szkoly. Tytul mistrza szko-
ity zZdobyla klasa III &, a tytul wi-
cemistrzowski klasa III b, a klasa
II. b zajela trzecie miejsce. Krdolem
strz;ellc%w zostal M. Kotorowicz z kla-
sy A

B, Parol i M. Sckhowski

Krystyna chodzi do klasy IV ¢
Liceum Ogdlnoksztalegcego w
Swidniku i jest przewodniczgca
Zarzadu Szkolnego ZMS przy
tymze LO. -

Dlaczego wlasnie jg wybralis-
my jako ‘kolejny portret? Moze
dlatego, ze czesto sie Smieje, lubi
taniezy¢é, jest tak bardzo do nas
wszystkich podobna, a przy tym
pracuje aktywnie w ZMS. A
zreszta postuchajmy:

Moie najpierw pytanie natury za-
sadniczej: Co Cie Krystyno skionilo
do wstapienia w szeregi ZMS?

— Widzisz, to trudno powie-
dzie¢, moze dlatego, ze powodow
byto wriele.

— Ale chyba byl ten jeden, najwaz-
niejszy?

— Tak, owszem, To byla chgé
pracy spolecznej. Znajduje w tym
jakas przyjemnosé.

— A co- daje Ci praca na stanowi-
sku przewodniczacej zarzadu szkol-
nego?

— Tego co uzyskuje dzieki
pracy w zarzadzie nie da sig wy-
mierzyé przy pomocy powszech-
nie uzywanych miar. Widzisz to
jest po prostu zadowolenie. Czu-
je sie jaka§ potrzebna ludziom,
widze, ze jednak do czego§ sig
przydaje, ato jest dla mnie takie
cenne. Jes$li wiem, Ze w czyms
pomoglam, czy sama cos Zzrobi-
lam, wtedy jestem — co tu
ukrywaé — szczeSliwa.

Ksiazki dia was

W poprzednim numerze dodatkn
ukazdligmy w tej rubryce tematy
trzech clekawych pozyeji  ksigZko-
wych. W dzisiejszym numerze ukazu-
jemy tematyke eczterech nastepnych.
Tym, Kktérzy czytaja nasza rubryke
po raz pierwszy przypominamy, e
bedziemy w mniej ukazywali tytuly
najnowszyeh pozyeji ksinikowyeh o
tematyvee  mlodzietowej, dwiatopo-
znawczej, literaturze postaw, zainte-
resowan, wolnego czasu i harcerskiej.

P. MANKIEWICZ i W. WOJTEOW-
SKIL

MATEMATYKA, cena §5 zl

Ksigieczka w sposéb interesujgey i
przystgpny przedstawia niektore aza-
gadnienia z zakresu wspdlczesnej ma-
tematyki. Omawia znaczenie matew.a-
tvki i jej =zastosowanie w réZn 'ch
dziedzinach wiedzy 1 #ycia. Zawiera
wiele gier matematyeznyeh oraz pro-
pozycje, jak uprawiaé matematyeczne
hobby. Plerwsze danie tej pozyeji
spotkale sie z zain
niem mlodziezy.

K. SIESICEA
SABAT CZAROWNIC, cena ok. 10 z!

Wybdér felietondéw publikowanych
na lamach , “, Ksiaika prze-
Znaczona przede  wszystkim dla

driewezjt, pisana z fironicznym przy-
mruieniem oka, porusza istotne dia
dorastajacej mlodzieity problemy:
pierwszej milosci, stosunkéw z rodzi-
ng, poszukiwania swego miejsca w
Zyeciu itp.

5. BRATEKOWSKI
KSIEGA WROZB PRAWDZIWYCH,
cena 25 zl
Ksinika méwiaca o naukowo-itech-
nieznych perspektywach swiata, w
najblizszych trzydziestu, cater-
dziestu lat. A jednoczzdnie ¢ wwijza-
nych z tym perspektywoen Zyeio
wych dzisiejszych nastolatkéw, dla
ktérych jest przeznaczona., Dzigki 2y-
wej narracji ksiaika pobudza wyo-
brainig czytelnika. Trzeba takie pod-
kreslié, de walory poznawcze, peda-
gogiczne | Swiatopogladowe, sta ja
prace Bratkowskiego w rzedzie e~
zastapionych pomocy dla szkél | na-
uczyciell.

J. DOMAGOLIK
MAREK, cena 7,50 zl

Pozycja z cyklu malych, masowych
powiedci c'.:,lrl:orlmet.éw“ wspitcaesnych
polskich ewezat 1 chlopedw. Koo
flikty nurtujace bohatera sa jakby
odbiciem, miniaturg koafliktdw obej-
mujacych §wiat ,dorostven’. Ak=z'a
powiesei mocno jest osadzona W Te-
aliach aktualnej rzeczywistoici na-
szego Kraju.

— Czy zaangazowanie w prace ZMS
zostawia ci czas na Zycie prywatne?

Czas mam, owszem. Chociaz pra-
cy jest mase. Moze dlatego, zo-
staje go, poniewaz wiekszosc
spraw zalatwianych jest w czasie
przerw lekeyjnych lub bezpo-
$rednio po lekcjach, a ten czas
na zycie prywatne potrzebny jest
zazwyczaj popoludniu.

— Czy gdybyéd miala moiliwodé po-
nownego wstapienia do ZMS a przed-
tem do niego nie nalezala, uczynila-
bys to?

— Jak juz wcezesniej wspom-
nialam praca ta jest dosyc¢ absor-
bujgca, ale dlatego, Ze moZna si¢
w niej ,zanurzy¢ po uszy” wilas-
nie dlatego wstapilabym drugi
raz do tej organizacji.

— No dobrze Krysiu, moéwisz nam
o tym, %e lubisz pracowaé, ale czy
wszystko idzie ci gladko, czy nie ma
jakich§ ,zgrzytow™?

— Owszem, ,zgrzyty” jak to ty
nazywasz sa, ale gdzie ich nie
ma. Najbardziej przeszkadza mi
w pracy brak jakiej§ silniejsze]j
wiezi miedzy kolami ZMS w
szkole a instancjami nadrzedny-
mi. Po prostu nie wiem dlacze-
go wyzej ceni sie kola dzialajace
w zakladach pracy, niz ZMS
szkolny? Mam réwniez klopot z
niektérymi czlonkami. Nie uczest-
nicza oni w pracach kél. Jednak-
7e s to wyjatki.

K. Smiglowski
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Z zycia PTTK

Co begdzie ?

Plan Zarzgdu Oddzialu PTTEK
opracowany na caly 1973 rok jest
nabity tematami, jak magazynek
do karabinu maszynowego, Nie
celowym jest informowanie czy-
telnikéw o czestotliwodei posie-
dzen zarzgadu lub jego prezydium,
rownie nie celowym byloby za-
stanawianie sig obecnie nad tym,
czy poszezegblne tematy odpo-
wiadaja potrzebom rozwoju tu-

Dia fotoamatorow...

Nieodzownym sprzetem W czasie
turystycznych wypadow jest chotby
prosty aparat fotograliczny. Przeciez
tyle spowyka sie pieknych widokdw,
opviektow, ludzi (plci roznej). Wpraw-
dzie najcenniejszym dorobkiem tury-
stycznego wypadu sa  przeirocza
(najiepiej na fiimach Orwochrom), K wy-
sylanych po naswietleniu do Byd-
goszezy na podany w pilotge adres.
Koszt wywolania jednego filmu 25 zL
Trzeba jednak pamietaé, zwlaszcza
jesli sie fotografuje na filmie bar-

odwracanym, ie pomiar Swia-
tla to jedna z najwainiejszych czyn-
noseci, choéby przy pomocy tabell
naswietlen. Jedli ktod ma ambicje
zblizone do amatorskiej fotografil
artystycznej nie spieszy sie wiedy,
gdy obiekt jest w ruchu, w innym
przypadku warto popatrzed dluzZej w
wizjer lub na matéwke. Nie spotka-
lismy uciekajacego pejzaiu. A moie
tak po sezonie pokazaloby sie w
niskrze* co sie nagbieralo. Nie muszg
to zaraz byé fotogramy o bardzo wy-
sokich walorach artystycznych. Fil-
méw nie trzeba Ealowaé. Przypomi-
namy tyleko, Ze w Swidniku przy
ZDK jstnieje Oddzial Lubelskiego 'To-
warzystwa Fotograficznego z wlasng
pracownia. Chetni moga dzwonié

rystyki. Zreszty, w trakcie reali-
zowania kazdego z nich, moina
bedzie szerzej sie na tym zasta-
nawiaé¢. Warto jednak wiedziec,
ze jednym z glownych uderzen
ruchu turystycznego, bedzie dal-
sze rozwijanie turystyki maso-
wej, a zwlaszcza tej, ktora opar-
ta jest na zasadzie ruchu wahad-
lowego do najblizszych okolic.
Nie jest to jeszcze taka forma,
ktora wchodzi w krew i staje sie
powszechng potrzebg. Jest jesz-
cze wiele z tym problemodw nie-
rozwigzanych, ale rok za rokiem
bedzie coraz lepiej.

Jak wynika z planu szykuje sie
kilka ciekawyeh imprez. O zjezi-
dzie sprawozdawezym nie
wspominam, bo fo obowigzek
statutowy, cho¢ zgromadzenie ta-
kie ma wiele do powiedzenia
przy ksztaltowaniu ogolnej poli-
tyki Oddzialu. Zainteresujg czy-
telnikodw zapewne nastepujgce
zamierzenia: w dniach 5—6 ma-
ja organizowany jest rajd ,Roz-
tocze* i réwniez w maju mozna
bedzie wzigé udzial w rajdzie
metolowcow, 16—17 czerwca pla-
nowany jest nocny rajd pieszy
w okolice Swidnika. 21 i 22 lip-
ca chetni mogg uczestniczyé w
rajdzie pieszym ,Bieszczady*. 28
—30 wrzesSnia odbedzie sie znany
z powodzenia i afrakeji rajd pie-
szy ,,Zlotego LiScia“. Sgdzimy, ze
znacznie sprawniej i w spostb
bardziej masowy odbywaé sie be-

na wewnetrzny telefon nr 312, Pre- di‘} wyjazdy na grzybobrani.e. Oby
zesem  jest wlagnie kol. JERZY 5 7
DRUMLEWSKI, kiory chetnie udziela | t¥lko grzyby i pogoda we wrzes-
wyczerpujacych infermacji. niu dopisaly. (St.)
T

Spotkanie ,,Komarowcow"
z aligatorem na “WSK,,
w stolicy Turcji

»Aligator* — tak nazywajg Ja-
na Lackiego koledzy redakeyjni
i przyjaciele. Przydomek ten po-
wstal w czasie uprawiania przez
niego alpinistyki — polykal
szczyty jak aligator.

W ogrodzie ambasady polskiej
nastgpilo niezaplanowane spotka-
nie grupy studenckiej, jadacej na
,Komarach® do Syrii i podrozu-
jacej po krajach Bliskiego Wscho-
du, na WSK — Sport 175 Jana
Lackiego. Wysluchiwali studenci
z uwaga przedziwnych opowies-
ci o tych, co tu ukrywae¢, malo
znanych dla nas krajach. Z cze-
lusei swoich znakomicie rozwig-
zanych technicznie pojemnikow,
wycigengt Lagcki aluminiows,
szezelnie oklejong plastrami pusz-
ke. Byly to jego nieliczne cho¢
nader cenne zbiory. Dwuglowa
Demeter, bogini zboZza i =zasie-
wow, z kultem odradzania sie
ziarna i z Demeter zwigzana jest
idea nieSmiertelnosci duszy i zy-
cia pozagrobowego (jej przypusz-
czalne powstanie przypada na
drugi wiek przed nasza era); ka-
ganki nagrobkowe pochodzace z
czasow bizantyjskich, liczne mo-
nety, z ktérych najstarsze siega-
jg drugiego wieku naszej ery,
czas6w inwazji rzymskiej na te-
reny Mezopotamii. Po powrocie
do kraju wszystkie te drobiazgi
trafily do Muzeum w Warszawie,
wzbogacajge nieliczne zbiory ar-
cheologiczne starozytnych kultur,
Sladami tych kultur wedrowal
Jan Lagcki przemierzajgc rozleg-
la pustynie syryjska, Zyzne doli-
ny Mezopotamii, poludniowe
krawedzie wyzZzyn Anatolijskiej i
Armenskiej koriczgce sie niebo-
tycznym masywem gorskim —
Taurus. '

Podstawa godna
uznania

Wiele méwi sie ostatnio o szko-
le i problemach zwigzanych z
wychowaniem milodziezy. Mowige
o tym nie moina zapomnie¢ 0
rzeczy bardzo wazZnej, o wspdl-
pracy szkoly z rodzicami. Rodzi-
ce coraz bardziej rozumiejg, Ze
efekty wychowania mlodziezy za-
lezne sg rowniez od nich, od ich
stosunku do szkoly i jej potrzeb.
Na uwage zasluzy¢ mozZze posta-
wa jednego z rodzicow, p. Zdzi-
stawa Zielinskiego, pracownika
WSK, ktéry w dniu 23 stycznia
1973 r. przewiozl mlodziez auto-
karem do Warszawy, poSwigcil
swéj wolny od pracy czas, nie
Zgdajgc wynagrodzenia za prace
w godzinach nadliczbowych.

Klasa IV b Liceum Ogélno-
ksztalcgcego w Swidniku wraz z
wychowaweg sklada p. Zdzisla-
wowi Zielinskiemu serdeczne po-
dzigkowanie, poniewaz wycieczka
pozostawila wiele milych wrazen
i wspomnien,

W imieniu wychowawey i ucz-
niow klasy IV b dziekujemy Z.
Zielinskiemu za spoleczng po-
stawe. (mak.)

Upominki wujcia Partaczunia

Tegoroczna zima nie nastrecza-
la jak dotad zadnych trudnosci,
jesli chodzi o kwestie ogrzewa-
nia, usuwania gololedzi czy od-
Sniezania. Nie przemeczyla ludzi
ani sprzetu przeznaczonego do
oczyszezania drog i ulie, chociaz
koszty osobowe i amortyzacja od-
pisywane sg niezmiennie w nor-
malnej wysokosci i stalych staw-
kach. Kto§ ponosi koszty i kto$
z nich korzysta, ale kto skoro nie
odlodzono, nie ods$niezano, nie
zuzyto zbyt wiele piasku, co naj-
wyzej... troche soli. Nie bylo ro-
boty przy sniegu, ale jest przy
blocie. Polowe Swidnika rozko-
pano pod budowe tunelu, drugg
polowe pod zakladang instaficje
Bazociggowa. Topniejg skape

$niegi, padaja deszcze i na uli-
cach powstaje charakterystyczna
wiosenna ciapa, przedstawiajgca
zywy obraz sprzed dwudziestu
lat. Rozpackane bloto przekleja-
jace sie do obuwia przenoszone
jest do biur i miészkan, niszezy
dywany, chodniki\ przysparza
pracy z czestym f{rzepaniem i
odkurzaniem, kaze po kaidej
przechadzce myé obuwie, bo
przeciez kazdy chce mieé wokdl
siebie jaki-taki porzgdek. Jesli
mozna odsniezaé, to pewnie moz-
na i ,odblocaé* tylko, Ze u nas
nie wyksztalcila sie jeszcze taka
tradycja.

Odblocanie nie przyszlo nikomu
na mysl, bo wiadomo, jak sie
wysuszy, to sie samo wykruszy.
Jednak 2z tym wykruszaniem

trzeba by czekaé do maja, tym-
czasem w lutym-plutym, w mar-
cu-garncu, kwietniu-pletniu nies-
my brudne, niewdzieczne bloto.
Czy bloto moze byé niewdziecz-
ne? Nie, to ludzie sg niewdziecz-
ni i robota przy blotku tez, Dla-
tego zamiast brudzié¢ szufle, lo-
paty, miotly i ludzi z MPO —
brudzi sie bez mala cale 25 ty-
siecy mieszkancow. Solidarnie.

W upominku od Wujcia Par-
taczunia mamy takZe plac im.
XX-lecia PRL usytuowany w
centrum miasta. Oprécz tzw. ma-
lej architektury placu, Wujcio
gratisowo dodal blotko, Zwirujac
plac niezbyt dokladnie. Moze na-
wet moégl polozyé asfalt, ale z
blotkiem jest o wiele ciekawiej.

Hawo

Dzielnie sie spisywal §widnicki
WSK budzgc ogolny zachwyt
swojg zgrabng, sportowsg sylwet-
kg. A trzeba wiedzieé, ze Arabo-
wie dobrze sie znajg na motocy-
klach, jako ze w tych cieplych
krajach jest to mnajpopularniej-
szy Srodek lokomocji. Jezdzg wige
stare DKW i brytyjskie BSA na-
wet jako takséwki motocyklowe.
Popyt w tych krajach na moto-
cykle . jest olbrzymi. Reklamuje
nAligator* Polakéw jako dobrych
konstruktorow ale czy jestesmy
rowniez dobrymi handlowcami?
Andrzej Ruszezycki

Wyreka

Zgodnie z przyjeta zasadg wy-
chowawezg, iz dzieci nalezy
wdraza¢ w trudy Zycia juz od ko-
lyski, uodparnia sie je i hartu-
je wytrzymalosciowo w wiadomy
sposob.

Do codziennych obrazkow Sro-
dowiska przemyslowego nalezy
poranne odstawianie rozwrzesz-
czanych maluchéw do zlobkow i
przedszkoli. Inny obrazek stano-
wig popoludniowe i niedzielne
zakupy dokonywane przez dzieci.
Nic w tym dziwnego, jesli czyn-
nosci te, w ramacn przyjetego
w domu podzialu pracy i obo-
wigzkéw wykonujg — nastolatki,
ale jezeli obowigzkami takimi
obarcza sig cztero- i pigcioletnich
skrzatow to i jakos¢ wyreki nie
bedzie nadzwyczajna i zgodnie z
przystowiem ,kazal pan lecz mu-
si sam' czesto-gesto potrzebna
jest w sklepie interwencja ma-
my.

Dzieci w wieku przedszkolnym
zagpatrywane przez mamusie w
karteczki z wykazem zakupow,
w siatki i portmonetki nie re-
spektuja rzecz jasna kolejek.
Podchodza do lady, podajg swoje
karteczki i zadowolone z dobrze
spelnionego obowigzku odchodzg
z pelnymi siatkami, by po chwi-

li wréeié z reklamacja do ekspe-
dientki: ,,Mama obliczyla, ze 1o
powinno kosztowac taniej”. Zapo-
minajg najczesciej zabieraé¢ wy-
danej reszity, a potem mamusie
denerwujq sie i komentuja slusz-
nie lub nie, Ze ekspedientki oszu-
kujg dzieci nie wydajac reszty.
Bywa i tak, ze mama wlozy do
portmonetki mniej pieniedzy niz
opiewa wykaz zakupow itd. itd.

Klienci cierpliwie wyczekuja w
kolejce, a male dziecko wcisnie
sie bez kolejki, czasem pozalujg
malca | przepuszczg, innym ra-
zem kaza stangé w kolejce, jesz-
cze innym — soczyscie podKlina-
ja, obrzucajgc wygodng mame
przeroznymi epitetami.

,Maly, powiedz niech na przy-
szly raz twoja mama sama przy-
chodzi po zakupy'. Niech zada
sobie ten trud.

Przeciez wiekszo$¢é matek pra-
cuje i prowadzi dom, a jednak
jako$ sobie radzg bez wyrgczania
sie przedszkolakami, ktore prze-
ciez zrywane sg do swojej ,pra-
cy* tak samo o godzinie szosie]
rano razem 2z rodzicami i na
pewno w Zyciu jeszcze sig¢ napra-
cujg, bo zycie ma to do siebie,
Ze z nikim sie nie piesci. Wige
piesémy i szanujmy tych malcow
nie utrudniajgc z drugiej strony
zycia ekspedientkom, klientom i
samym sobie,

Hawo

W stoléwce zakladowej zorganizowano degustacje ryb. Rybne spec-
jaly smakowaly wszystkim. Czekamy na pojawienie si¢ ich w Kkio-
skach i barach szybkiej obslugi.

Fot.: T. Sugier
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uwaridyjska szarza w hali Mirowskiej

Dawno juz pigsciarze Avii nie
poniesli tak wysokiej porazki jak
w spotkaniu z Gwardig w stolicy.
To byla czarna bokserska nie-
dziela. W historii meczow pigs-
ciarskich naszego klubu mieliSmy
dotad dwa podobne niewypaly,
w II lidze przyslowiowe ,baty"
sprawila nam w latach pietdzie-
sigtych Unia Oswiecim wygrywa-
jac 19:1 (zremisowal wowczas
tylko Petek), a jeszcze wcezesSnie]
18:2 wygral z nami Hutnik (No-
wa Huta), Dwa punkty w tym
meczu zainkasowal jedynie Wilk,
Tak wiec z kolei trzeci kubel
zimnej wody przydal sie moze
nie tyle samej druZynie o ile
wielu zbyt pewnym siebie kibi-
com. Jechali oni do stolicy =z
przeswiadeczeniem, e powtorzy
sie historia sprzed dwéch Ilat,
kiedy to pokonalismy niespodzie-
wanie gwardzistow na ich wila-
snym ringu 11:9. A bylo to wow-
czas wielkq sensacjy. Ten wynik
skopiowalismy u siebie w rewan-
‘Zu odsylajge druzyne trenerow
Szezepana i Walaska ponownie z
kwitkiem.

Tym razem jednak tradycji nie

tynowego misirza Polski, DBedaca
spadkobiercami takich slynnych pies-
ciarzy jak: SOBEKOWIAK, KOMUDA,
KOLCZYNSKI c¢zy SZYMURA pano-
wala tym razem na stolecznym rin-
gu w spotkaniu z Avia.

Analizujac przecieg walk moina
mieé pretensje co do werdyktu wyda-
nego w walce M. WOZNIAKA z Le-
wandowskim, ale to i tak nie ratuje
sytuacji. 2 dwoéch innyeh pojedyn-
kow, ktbére w ostatecznym ,roziicze-
nin* moina by wzigé jJeszeze w ra-
chubeg, to walki Grudzinskiego i Wol-
kiewicza. Obaj mieli co najmniej re-
misy w spotkaniach ze swymi prze-
ciwnikami ale tego rodzaju werdyk-
tem ,obdarzono* jedynie Petka,

Przegrali swoje walki bez dyskusjl

— J. ANDRACHNIEWICZ, WYSZO-
MIRSKI, RADZIEWICZ, SITKOWSKI
i WIATER. .

Tak ezy inaczej do rewanzowe-
go meczu z Gwardig, jesienig te-
go roku trzeba sie¢ nam bedzie
nienagannie przygotowaé. ,Har-
cerze" majora Szczepana, tak na-
zywaja w stolicy gwardzistow z
racji mlodego wieku — kibice,
to bardze silny przeciwnik, =z
ktérym w rewanzu nie bedzie
rowniez latwo. Odzyskujac jed-
nak juz dzi§ powoli wiare we
wlasne sily sgdzimy, Ze i na na-

szym podworku bedziemy -mie¢
jeszcze nie raz $wieto.

A na =zakonhczenie niniejszego
felietonu, rzut oka dla réwnowa-
gi na dziesigtke podopiecznych
trenera Kruzy. Tak sobie po pro-
stu, dla poréwnania.

A. Andrachniewicz — 21 lat,
J. Andrachniewicz — 25 lat, P.
Grudzinski — 26 lat, J. Lewan-
dowski — 21 lat, J. Czyszezon —
29 lat. J. Wyszomirski — 23 lata,
R. Petek — 30 lat, J. Radziewicz
— 26 lat, R. Sitkowski — 25 lat,
M. Wélkiewicz — 24 lata, J. Wia-
ter — 24 lata.

1 jeszeze mala dygresja. Kiedy dy-
skutowalem po meczu Avili z Gwar-
dig z jednym gz kibicow na temat
wiasnie ,,wieku* obydwu drugyn, ten
wysluchawszy spokojnie moich wy-
woddéw, przymruiyl w pewnym mo-
mencie filuternie oko i powiedzial z
usmiechem: ,Redaktorze — to wszyst-
ko na pewno sluszne, ale gdybysmy
mieli w druiynie jeszcge dzi§ WALD-
KA KOWALSKIEGO, rozmawialbym
z panem zupelnie inaczej..* Zastano-
wiltem sig przez chwile i pomysia-
lem... Mial duZo racji. Brakuje nam
jednak jezeli juz nie samego Kowal-
skiego, to przynajmniej zawodnika o
podobnym stylu. (M. K.

Jerzy Wiater

gany za faworyta, rosly i zbudo-
wany, © niezlej pracy ndég, do-
brym wyszkoleniu technicznym i
bardzo silpie bijgecy zawodnik Tu-

Swidnicey kibice, ktérzy ogladali
meez bokserski o mistrzostwo I
ligi pomiedzy Turowem 1 Avig
pamietajg dobrze pojedynek Wia-
tra (A) ze Stodulskim (T).

Bokser ze Zgorzelca walgcy B89
kg, bedacy, jak to pisal ,Kuvier
Lubelski', nadzieja polskiego boik-
su w wadze ciezkiej, a ktorego
dotagd pokonali jedynie Trela
i Skoczek zszedl z ringu w' Lubli-
nie pokonany. Wygratl z nim wal-
ke 'piesciarz Swidnicki JERZY
WIATER, demonstrujgc jak zwy=
kle wielks ambicje, serce do wil~
ki, niezls technike Ilecz przede
wszystikim dojrzaly taktyke, Uwa-

stalo

sie zadosé. Gwardzisci

wzieli bowiem srogi rewanz Po

zakonczeniu

meczu  kibice ze

Swidnika mocno krecili glowami.
Gorace pomeczowe dyskusje w
drodze powrotnej w autokarach
slably w miare przyblizania sie
do ,rodzinnego” miasta. W ponie-
dzialek najwieksi nawet przed-
meczowi optymisei zamikli zupel-
nie, po przeezytaniu sportowych

komunikatéw prasy

lubelskiej,

ktora donesila o pogromie. Na
jakis§ wigc czas prysly sny o po-
tedze. Wroémy jednak jeszcze na
moment do gwardyjskiej szarzy

w hali Mirowskiej,

przeprowa-

dzajgc obiektywng i dokladng
analize meczu.
Spotkania tego nie moglismy wy-

grac,

ani chypa zremisowaé takie.

Gospodarze oslabieni brakiem BA-

LAUNA (lat 18)

24 i

JURKIEWICZA (lat
RYBICKIEGO (lat 19) wysu:vﬂl

mimo tego do meczu bardzo silny,
mlody | solidnie przygotowany Kon-

dycyjnie zespol.

Spéjrzmy wige na

skilad druZzynowego Mistrza Polski
wystawiony przeciw Avii. Najslabszy

i ,,nieopierzony*

jeszeze punkt to

,mucha* — SOLANNIKOW (17 lat).
Dolej — WICHMAN 27 lat, WITKOW-
SKI 22 lata, M. WOZNIAK — 19 lat,

CARUK 23 lata,

DUBISZ 24 lata
AR

MONTEWSKI 24 lata, J. WOZNI
20 lat, KUCHARCZYR 19 lat 1 SKO-

CZEK
gwardzistow

26 lat. Informacja o wieku
pochodzi 2z tygodnika

»wW Sluibie Narodu* (Luty 1372 rok).

Jak widaé =z

wieku zawodnikdéw

druzyna mioda, zloZona z bardzo bo-

jowyech zawodnikéw.

Roszada wag

Jjaka zastosowali przed meczem gwar-
dzi$el udala sie im takie. Ani bo-
wiem Dubisz ani Montewski nie kwa-

pili sie do walki
przegrali  juz

wiee

z Petkiem. Obaj
kilkakrotnie; wybér
padt tym razem na Caruka,

ktory wywalezyl jak sie potem oka-
zalo 1 pkt. Tak wiee gwardyjska mlo-
dziegéwkn, ktéra po 22 latach potra-
filn w 1972 roku odzyskaé tytul dru-

Glos kibica
Dalszy ciag moich obserwacii

IAEEM ostatnio mozno8é oglgdaé¢ w tele-

lewizji reportaz z Akademii Wychowania

Fizycznego w Warszawie. Pokazano w
nim dokladnie, ile wysitku musi wioZyc¢ spor-
towiec by osiqgnaé dobre wyniki. Udowodniono,
Ze harmonijna wspélpraca nauki z praktiykq w
rdznych dyscyplinach jest nieocdzowna i@ przy-
nosi spodziewane efekty. :

Mocno podkreslono, takze fakt, ze zawodnik,
ktéry chce osiagngé jak najlepsze wyniki w
sporcie, musi niestety wyrzec sie wielu ,uciech”
Zyciowych, prowadzi¢ niekiedy bardzo surowy
tryb zycia, stuchaé, co bardzo waine, wskazéwek
treneréw. To prawda, ale trzeba pamietaé, zZe
to wszystko razem kosztuje jednak sporo pie-
niedzy. Chodzi oczywiscie o stworzenie warun-
kéw sportowcom do ich pracy treningowej. I w
tym miejscu wladnie mnawiqzuje do mnaszego
klubu. Opiera on swéj budzet na dotacjach
miesiecznych zatogi. Ostatnio slyszy sie, Ze do-
tacje te malejq i kurczq sie coraz bardziej. Mo-
im zdaniem ma ten stan rzeczy wplywa kilka
przyczyn. Czesé¢ zalogi zwiqzana jest sezonowo
z przedsiebiorstwem, czes¢ dojezdza z Lublina
i ma prawo daiy¢ sympatiq Motor, Lublinian-
ke, czy inne kluby, nie koniecznie akurat Avie.
Choé z racji tego, Ze pracuje wiasnie w WSK
nie powinna skqpié. grosza mnaszym Ssportow-
com... itd. itd. Przyczyn jak juz madmienilem
mozna wyliczyé o wiele wiecej. Jedno najbar-
dziej chyba niepokoi. Wielu ludzi nie chce zro-
zumieé jeszcze ma czym polega . pigkno, sila i
urok sportu. Sport to przeciez oznaka radosci,
zdrowia i Zycia naszych rodzin. Placi¢ na klub
nie oznacza tylko korzysta¢ z imprez i wido-
wisk, to réwniez placié na zdrowie przysztych
zdrowych pokeler w tym i maszych dzieci. Do

tego celu sluzq piekne obiekty, o ktérych inni
§nigq jeszcze i marzq. Moim skromnym zdaniem
dziatacze klubu powinni wyj$é szerzej z tymi
sprawami do zalogi, mawet ma naradach pro-
dukcyjnych. A w- ogdle, trzeba by pokazaé
sport w Swidniku od poczqtkéw jego istnienia.
Przydalaby sie nawet ksigzka o tych sprawach.
Zlo potrafimy bardzo szybke wyeksponowaé na
szerokie wody. I stusznie, jezeli potrzeba. Cza-
sami moéwimy i piszemy jednak duzo o spra-
wach blahych, nie ciekawych, zupelnie niekie~
dy nawet nie potrzebnych. O dobrym mamy
zqwsze malo do powiedzenia. A czy tak bydé
powinno?

W jednym z poprzednich moich artykuldw
nadmienilem, Ze warto zorganizowaé w klubie
spotkanie sportowcow-weteranéw, bylycn za-
wodnikdéw i dziataczy tuch, ktérzy moze niejed-
nokrotnie ,nadszarpneli” mocno swoje zdrowie
dia klubu.

Taki sejmik, zorganizowany nawet w hali
sportowej dalby na pewno wiele. Poruszono by
w nim z pewnodcig wiele ciekawych: proble-
méw. Tego rodzaju ,Sportowe godziny szcze-
roSci” organizujq imne kluby w Polsce. Nie
trzeba koniecznie czekaé do zebrania sprawo-
zdawczego. U nas jako§ te rzeczy nie przecho-
dzq. Smutne to ale prawdziwe. MyS$le takze, z2e
dla garstki zasluZonych, zweryfikowanych, eme-
rytowanych sportowcdw naszego klubu moina
by pomydleé o skromnej rekompensacie np. w
postaci wreczenia im bezplatnych kart wstgpu
na imprezy organizowane przez nasz klub. Kto§
moze powiedzieé, ze po co? Placg 1 proc. i ma-
iq wejécie. Nie o to jednak chodzi. Chodzi o pa-
mieé dla ,pionieréw” Swidnickiego sportu, o
pamieé dla tych, ktdrzy tworzyli dwadzieég:m
kilka lat temu druzyny rozpoczynajace dzia-
lalnosé w klasie C t B.

Wykruszajqg sie oni nam coraz bardziej a mi-
mo to myslg i sercem sq zawsze z kib:’caw_li.
Warto o nich pomys$leé i cod dla mich uczynid.
Tego rodzaju gest oprocentuje dziesieciok}o:gm.

Com mm mw wm mm wm wm
W KINIE .LOT~
o v e - ——

23.03.
24.03.
25.03.

26.03.
26.03.
27.03.

28.03.
29.03.
30.03.

31,03,
1.04.

Hello Dolly, cz. I 1 II, USA,
1. 14 - 17.00

Hello Dolly, cz. I 1 I, USA,
L 14 — 17.00, 20.00

Poranek — 12,00

Hello Dolly, e¢z. I 1 II, USA,
L 14 = 14.00, 17.00, 20.00

I znéw skacze przez Kalule,
UsSA, L 11 = 16.00

Wujaszek Wania, radz., 1. 16
— 18,15, 20.30

I zndéw skacze przez Kalude,
USA, L 11 — 16.00 EE—
Wujaszek Wania, radz, 1. 16
- 18.15, 20.30

Zegnajele przyjaciele, bulg.,
L. 16 — 16.00, 18.15, 20.30
Zabéjstwo in2, Czarta, eczech.,
1. 16 — 16.00, 18.15, 20.30
Znikajacy punkt, USA, 1. 18 —
16.00, 18.15

Znikajacy punkt, USA, 1. 18 —
Poranek — 12,00

Jete rtodza sie bez koledw,
bulg.,, L. 7 — 14.00

Znikajacy punkt, USA, L 18 —
16.00, 18.15, 20.30

' »HELLO DOLLY“
Barwny, szerokoekranowy musical
prod. USA. Popis taneczny i wokal-
ny nieznanej jeszcze u nas Barbry
Streisand. Tresécia tego uwieiczonego
trzema Oscarami widowiska sa pe--
rypetie sercowe przedsieblorczej
wdowki. W rolach pozostalych: Wal-
ther Matthan, Louis Armstrong i in.
ni. Reiyseria: Gene Kelly.
HZNIEAJCY PUNET™
Barwny dramat prod. angielsko-
-amerykanskiej w rezyserii: Richarda
Sarafiana. Byly kierowea wyscigowy
podejmuje sie dostarczyé w rekordo-
wo krétkim czasie samoch6d z Den-
ver do San Francisco. Podezas sza-
leniezego rajdu jest Scigany za prze-
kraczanie szybkeosci przez policje Kkil-
ku stanéw. W rolach gléwnych: Bar-
ry Newman i Victoria Medlin.

PODZIEKOWANIE
Kolegom 2z pracy, przyja-
ciotom, przedstawicielom
ZBoWiDu i wszystkim zZy-
czliwym, ktorzy udzielili nam
pomocy i towarzyszyli w
ostatnfej drodze naszego ko-
chanego ojca Jana Radka
serdeczne podziekowanie

sklada

Andrzej Andrachniewicz (z lewej) po zwyciezskiej walce z Rozkiem
Fot.: E. Urbanczyk

z Turowa.

www.biblictekaswidnik.pl

rowa byl po walce nie eszony.
Jurek natomjast zbieral gratulacje
ze wszystkich stron. Kiedy zapy-
talem go po meczu c¢o sadzi o
walce i W ogdle o swym przeciw-
niku opowiedzial w kilku zda-
niach:

— Wychodzac na ring czulem
sie nieswojo. Nie tak dawno prae-
chodzilem anging, mialem z tego
powodu zaleglosei w treningach,
batem sig czy wytrzymam kondy-
cyjnie walke. TuZ po EOngu roz-
poczgliSmy obaj  ,wymiang" i %
miejsca zastanowilem sie czy
rodzaju ,,wojenka* ma w ogole
dalszy sens. Stodulski wuderzal
mocno, bardziej chyba niz ja. Fo-
stanowilem jedynie kontrowaé 1
daé¢ mu sie wyszumieé. Tak byilo
przez pierwsze starcie, w  keirym
modj przéciwnik mocno sie ,,wy-
strzelal., W drugiej rundzie po-
stanowilem dalej nie bié sie lecz
woszukiwaé'. Przechyirzyé po pro-
stu swego partnera. Celowo dalem
sie wyliczyé sedziemu ringowemu
do osmiu widzae, 2e Stodulski
stawia wszystko na jedns karte.
Ten sam manewr powtorzylem i
w trzecim starciu, Sedzie lezyl
po raz drugl. Mialem z tego po-
dwoing korzysé. Po pierwsze sam
odpoczywalem a po drugie wybi-
jalem swego przeciwnika z ude-
rzenta. Nacieral na mnie despe-
racko lecz bardzo chaotycznie.
Wykorzystywalem jego blgdy
skwapliwie, slinie kontrujac 1
zbierajac punkty. W konictwee by-
lem wyraznie lepszy. I w ten spo-
sob zostalem zwyciezeq., Gdybym
walezyl inaezej nigdy bym tego
pojedynku nie wygral.

I tyle o swoje] walce, b planie
taktycznym ze strony Jurka. Sym-
patycy boksu znaja go nie od
dzis. Ma 24 lata. Wazy 82 kg. Sto-
czyl 90 walk z czego ponad pigé-
dziesigt wygral. Jest wychowan-
kiem Avii. Byl siinym punktem
zespolu w meczach o wejscie do
I ligl. W extraklasie dorzueca do
dorobku druiyny swoje punkty.
Bardzo czesto rozstrzygal o losach
meczow. Na przyklad z Gwardig
W Warszawie dwa lata temu to-
ezyl na. ringu w Lublinie pasjonu-
jacy pojedynek z Lucjanem Tre-
1a. Popularny ,Lucek® na pro2no
uzywal wielu trickow 1 sztuczek,
usilujge uspié czujnogé naszego
piesciarza. Bokser Avii wyszedl
z tego spotkania obronng reka
zbierajac oklaskl kilkutysieczne]
widownt,

Spokdj, rozwaga i konsekwencja
taktyczna, to trzy niezaprzeczalne
walory mnaszego piesciagza, ktire
przyswoil sobie w trakcie nauki
rzemiosla piesciarskiego, sa W
wielu przypadkach sprzymierzerni-
cem jego sukcesow. Czolowy bok-
ser wagi ciezkiej naszej] extrakla-
sy Jerzy Wiater to sportowiec, o
ktorym 2z pewnodciag jeszcze nie
raz uslyszymy.

Po wyrownanym pojedynku sto-
czonym ze Skoczkiem w Warsza-
wie, jest nadal w dobrej formie.

(M. K.)
Fot.: E. Urbanczyk
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