Organizacja partyjna weszla w okres
kampanii sprawozdawczo - wyborcze]

5 pagdziernika obradowato
Plenum KZ PZPR mna ktorym
przedyskutowano zadania naszej
organizacjli partyjnej w kam-
panii sprawozdawczo-wyborcze],
ktdra juz sie rozpoczela oraz for-

my, kierunki i metody szkolenia
partyjnego. Referaty na temat
tych zagadnien wyglosili sekre-

tarze KZ PZPR Antoni Calkow-
ski i Wieslaw Parol. Poniewaz w

poprzednim numerze sprawom
szlkolenia partyjnego poswigci-
lismy nieco uwagi, dzi na str. 2
zamieszczamy omdwienie czedcl
referaty sekr. A, Calkowskiego
na temat kampanll sprawozdaw-

czo-wyborezej, doiyezgee] zadan
dla grup partyinych, czlonkow
i kandydatiw PZPR.

(mak.)

Postowie Ziemi
Lubelskiej spotkali
si¢ z mieszkaincami

Swidnika

Czlonek Rady Faistwa prof
dr Halina Ko#nlewskn oraz po-
sel na Sejm spawacz z wybwaor-

Ldm.srtl Jarcmex spotkal]l sig
olecznym  Swidni-
niu - uczestn i
._l:- pre?\d:\m\ L

iy y m'od.nzzv zetemesow-

j. Tematem L'|y ly bledges i

zle Inwestycje, =zwlaszeza
sluzby zdrowia.

Do dyskusji nad tymi proble-
mami wprowadzil zebranych
przewodniczaey Prezydium MRN
w Swidniky Szymon Arasimo-
wicz,

W miescie — rozwijajgeym sie
dynamicinie ofrodku preepys
wym Z roku na rok prqrb}u..l
nowych mieszkan i oblekidow
towarcyszgeyeh. Wszystho to jed-
nak za mato. Nadal wystepuig
ogromne braki w mieszkaniach,
szwolach, #obkach i przedsziko-
lach. Miasto potrzebuje nowego
domu  kultury, Dotychczasowe
pomieszczenia ZDK zostana,
wkrdtee zburzone, aby na ich
miejscu powstal nowy osrodek
rekreacyiny. Zachodzi pilna ko-
niecznosé budowy przychodni le-
karskie] 1 szpitala, zakoficzenia
wiaduktu kolejowego i przejsé
dla pieszych przez tory.

Te wiasnie problemy — pree-
wodniczaey  Arasimowicz jak i
dyskutancl -— przedstawili po-
slom. Orientacja w sprawach
Swidnika pomoze trafnie prae-
kazaé je Sejmowi.

(chw.)

Biblioteka w Swidniku

Z PRACY KZPZPR

Produkcja zalezy od jej przygotowania

wano z duly znajomoscig rzeczy i obszernie,
tego po szerckiej dyskusji zostaly one prayjste. W
#asadzie byla to anallza czterech dzialéw, kidre
wywieraja powainy wplyw na procesy realizaci
tadan jak i na usprawnianie procesdw zarzadzania.

EMATEM jednego =z ostatnich

Egzekutywy byla ,Ocena technicznego przy-
gotowania produke}i od strony konstrukeji,
technologil, oprayrzadowania i remontéw maszyn®*,
Na wsigple trzeba podkreslié, 2o materialy opraco-

posiedzen
odpowiedzi

Dila-

Na

powhadn posel
Halina Keoiniew-
=i,

Fot.1
E. Urbaficzyk

-

pyiania od-

Nic tez dziwnego, 2e padlo wiele pytad, a zloione
uzupelniajgee byly bardzo obszerne,
Wiadomo tez, z drugiej strony rzecz biorge, Ze sj
to dzialy dcisle ze sobg zwigzane i lgczne ich roz-
patrywanie jest obecnie absolutnie celowe.

Jaki’ kierunek dzialania uzna¢ nalezy za najbar-
bardziej istotny? Nie ulega watpliwosci, #e przerzu-
cenie pracy konstruktordw, technologow i innych
prowadzgeych, do wydziatow produkeyjnych
sluszne, Dyrekcja WSK podjela ten kicrunek dzia-
lania | konsekwentnie go realizuje. QO co w
glownie chodzi? Zwigksza to po plerwsze zaintere-
sowanie kadry iniynieryjnej
dzialy, ale chyba najwainiejsze to fakt,
struktor lub technolog dled
pomyslu lub zaloZonej przez siebie technolo,
prostu bedg sprawdzaé jak mysl przemienia
realny, konkretny detal; sledzié¢ jego drogs od po—

(Dokoficzenie na sir. 2)

jest
m

tym co robig wy-
iz ko
bedzie losy sw

b;
d

n

WSK

s ueze:
tow.

Wyjazdowe posiedzenie prezydium

RR i RZ w Lubowidzu

22 § 23 wrzesnia 1072 r. od-

ylo sig w Lubowidzu wyjaz-

owe prezydium RR §| RZ —
w Swidniku. Z ramie-
ia instancji zwigzkowych
crestniczyli w prezydium —
J. Thkaczyk (przewod.

Rok szkoleniowy
wiIMS

Prezydium Zarzqdu Zaklado-
wego ZMS na jednym z ostat-
nich swolch posiedzen rozpalrzy-
io szereg Istotnych problemow
wynikajgcych z bledaeych zadad
organizacji jak rdwniez codzien-
nej pracy. Jednym z najwainiej-
szych jest przede wszystkim pra-
widlowo prowadzona dzialalnodé
szikoleniowa, W roku szkolenio-
wym  1673—1973 preewidzianych
jest pieé zmclmcaych form ta-

qlos

PISMO S#HURZADU

SWIDNIKA

BOTNICZEGD WSK

kich jalk: hne lie denumny Zloty J nhlleunowa Odmnka ZZMet.
ezlonkow ZMS w ramach zebrapn | = — ——
szioleniowyeh  organizowanych Nr 25 (323] 24 pazdmermka

przez poszezegilne kola wydzria-
lowe, kszialcenie w ramach Wie-
czorowej Szioly Aktywu o profi-
lu' ekonomicznym | organizaeyj-
nym oraz Wszechnicy Spolecz-
no-Politycene] dla przewodnicza-
cych zarzgddw kdol. Ponadto ze-
emesowcy uczestnicxy¢ beda w
{Dokoiczenie na sir. 1)

Swidniezanle licznde praybyli na spoikanic » postami na Sejmu PRL.

Fot.: E. Urbaficzyk

1972 r.

Zakiady , Motorradwerke Zschopau*,
Bor Hartzu sa miejscem
kim umnanlem w #wiccie

klerowniciwem sckrewarza RR W. WALOTKA

Spotkanie w Zschopau

weiinigie w gleboka  kotting

gdzie puw:uja doskonale, cieszace slg wiel-
motocykie M2, Wiasnie

tam udaly sig pod
zespoly  ZDK: chir

wArion” oraz ,Ikersi“ by popraez swojo wysigpy uswiotnié obchody

2 rocznicy NRD. Gospodarse preyimujae

gotowali bardzo atrakeyjny | clekawy

celonkow obu zespoliw, prey-

RZ), E. Jankowski (wiceprze-
wodniczacy RR), Adoll boro-
wik (przewodniczicy RZ —
ZD} 1 inni. Kolekyw =zakla-
dowy Lubowidza reprezenio-
wali: sekretarz OOP — 5. Do-
bies, przewodniczgey ORZ W.
Hekior, przewodniczacy ORR
St. Grochogyski oraz kierow-
nik zakladu in: M. Goluswek.
W pierwszym dniu w godzi-
nach porannych na wspalnym
posiedzeniu dokonano oceny
pracy obu rad dzialajgeych
w zakladzie teremowym nr 2.

Po poludniu odbyla sig na-
rada produkeyjna z udzialem
cate] zalogi, w ktdre] uczest-
niczyl dyrekior zjednoczenia
do spraw produkeji inz. J

B e e e s a ———

(Dokodiczenie na sir. 4)

Obrady Prezydium MAN

Ogrzewanie i ustugi

Tematem  posiedsenia Prezydium
MEN w Swidniku w dnin 28 wrzed-
nla br. byle ogrzewanie miusta, pod-
nieslenie  kulkiry  handlo | ecena
ushug  lokatorskich,

Przy ciggle] rozbudowie siecl cle-
plownicze) na terenie miasta za kil-
ks lat mode morakngd encrgll ciep-
Inej. Dislego ted, jui teraz, trecha roi-
pocqe  siarania o rogoudowg clepe
owni. 'lpmrmum postanowiono Lo

program pobyiu —

Jone rwicdgenic wiclu clekawyeh | aleznanyech miejscowadel.

Plenum IMS

Na
ZMS w sprawnch dzialalnoi-

TT:
nosé
la d

ostatnim = Plenum ZZ

poby
atmosferze. Wyjazd zespolow do

zebn podkreslié, Ze goscin-
towarzyszy z NRD stworzy-
oskonale warunki, aby czas
tu  uplhyngl w serdecznej

s = i Zschopau mial inny jeszcze cel,
c ~ldeuuo - :A'Jl'chn'l)\hinc!.el_. bylo nim nawigzanie trwale)
:;;-nl m_lo:lzlez.y_ rubnt::(:]c.’.e_] wipolpracy z zespolami arty-
krytyeznei ocenie  poddano £ 'md.' : i
pPrace na tym polu wazystkich b s e L AERE

placowek kulturalnych minsts Zakwaterowani w  ofrodku
Swidnika, W podjetej uchwa- szkolenfowym zakladdw, znalez-

le

polu

ar

wylyczono zadania w za-

lismy sie¢ wiréd gor co umoili-

kresie poprawy sytuacji na wialo podziwianie pigknych i le-
dzialania  kulturalnego .Lust}'ch terendw. Na tym sie

raz spel do wszystkich pla- jednak mnie koneczyly atrakeje
0 poprawe fech 'L'.'iolu czasu  poswieciismy na

pracy { gcidlejsze L awiedzenie Karl-Marks-Stadt —

rze nastepnym.

2z potrzebami
0 obradach
napiszemy w

mins:

kim

nume-
(mak )

Odpowiada minister Gospodarki Komunalnej

Wiréd problemdéw skisrowa-
nych do *ozputrmniu. przes I.I'I'it\r’—
1

minister
omunalnej.

1 2
Gospodarki

olicenie

can

powszechnie obowigzujgey ch cen

srednich. Dla jednych z odbioredw
bylaby to obniika, a dla innyeh
podwyika cen. Ponlewai wszv:

e
Whioski
| przedzjazdowe |

ludnodej

any cen dia

70
decyziyg rzs E

niemo

Speinfenie postulatu dotyczace-
go zrdéwnania czynszow za lokale

mieszkalne w budynkach rad na-
rodowyeh z oplatami ponoszony-

vy £ dnin 17 lutego 1881 o sp?
dztelniach 1 deh v

U. nr 12, poz. 61)

dzenia Rady Ministro

1~pa 1965 1. w sp ynszow

ajmu za lokale
U. nr a5, poz.

Iinister Gospodarki Komunal.

ne,

sztow budowy | remontéw ka-
(Dokodczenie na str. 3)

nie

ia, jak réwniez =

czlonledw  spoldzielni
1|U\wch tyou  lokator-
ymagaloby zmiany usia-

aine (D=

najibli
Ji rozpor
fany usta-
przerzucenia

przewiduje w
noweliz

w  klerunka

plgknego muzeum
g0 i

i3 znanego nam jako jeden

2 etapow wysclgu pokoju, Wiel-

przezyciem bylo zwiedzenie
przyrodnicee-
muzerhu  jednodladdw w
(Dokonczenie na str. 4)

uri Jut poey

Wirsymywanin sig na zewnmrz tem-
peratury #C, a nie jak dotad 10C.
Jesii chodul o handel, (o precknca-
nie cagici siclepéw  pricdsichlorsiwom
Bransowym (Jak np. skEepow oouw-
niczych =z Micjskiego Handiu Dewa-
Uezuego do Wojewodekicgo FPrisd-
sigeiossiwa Handiu Oouwien) wyszlo
muastu oA dobre. Mimo, de Frezy-
divn MEN ma teraz Qo ceynicnia 2
wicloma kontraheniaml sklepy sy le-
piej zaopatrzone | estetycmic] urza-
dzono, Kicrujac sl oadal  easady
podnoszenia  Eultury handiu, 2000~
wigzane przedsigoiorsiwa do  zdjgeia
krat ® drewl | okien wystawowyen,
3 ke do likwidaci w drdd picscin
kiosikéw spokywezych, Bedzie o mao-
dllwle tym bardziej, #e jui nlediugo
miasto  ofrzyma  kilka pawionow
handlowych. W pierwsze] kooejnoien
ma byé¢ zabrany & ulicy Suugs klosk

spodywery Gminne) Spdidzieini ,Sa-
mopomec Chlopska®,
Ocenlajae wykonanle usiug loka-

torskich, zijeto sie priede wezystkim
garsflkaciy. Obecnls niepoiol stan
prae przy Instalacjach wewngirznyeh,
ale za to dobrze wykonywane sg cla-
gl uliczne.

felw)

Odpoczynek na tarasie palacu w Augustubergu.
Fot.: 5t Strelnik
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Przemowienie okolicznoSciowe
dyrektora MZ Zschopau
Hzinza Mullera

DROGIE TOWARZYSZEI § TO-
WARZYSZE

SZANOWNI POLSCY PREYJA-
CIELE!

DROGIE KOLEZANKI | HO-
DEy!

SLANOWNI GOSCIE!

Sprawia mi wieiky radosé o,

te mogg Was preywitac dedsia)
wicCsurem Da Basie) WOSIysWact
& Ookaiji 5 FrOCZIICY ZalOicnls Da-
sagj Niomieckic) Hepubilii Lemos
hrugyesne), W imicnia Lakladowe]
rganizacyl Party juej, BAETUW=
micswa  zakladu, Org. Ewigikow
Eawodowycn  orad  kierewnictwa
arganizacii mindziedtowe) ()
wernst  Thalmann™  witin  sacze-
geinie  serdeceznie nasze poouile
wo.ckanki | kolegéw, pracujicych
aktunlnle w zakiadien posedzal-
0l g Eragebicge” | zaklagaco wo-
ey Kiowyech  Zschopau.

Tak samo serdecenle  witam
czioukdw zespoln ,Deta” Wsh w
Swidolcu, Gedacyen perez 3 dol
gostiml  Fakisgow  Ineiocy Kiowych
1 kLOrEy WOl programe.n nada-
J4 pednn eprawe naesze] deiesicj-
sie) imprezie.

Jako wyslanniey szych  Kold-
Edw z WiA W Swi hsu i Julko
pracdsiawicicle  haszego  spsied-
nicgs  socjalisiyvancge  pansiwa
Pitl, praynosy b
nis ¢ okazjl nasrego dwigla Baro-
dowego, Duis Ropublikl Luddwel,
Koy obchodsimy W ym roka
po rax 25, W latach ublegiyeh od

migtonyech do tege cRiSU prees
carat, narodéw Axji, powstal w
wyniku leninowskic} _nomvln nn-

kroezacy drisiaj ol e |
peing osiagnigd droga do komu-
nizmu,

Dintego, co niech bedzie iu
Jesgeze raz szezegdinle podkredlo-
ne, Scisla preyjogh se Zwiazkiem
Radrieckim, ktory swolm zwy-
cigstwem nad hitlerowskim  fa-
szyemem dal przykiad sity 1 mie-
zlomnodel kraju uwolnionege od
wyzyskn kapitalistycmege, bedaie
stale 1 wawsze gwarancly Fwy-
clestwa, dla posicpowe] Tudzkodel,
DROGIE TOWARZYSZEE | TO-
WARZYSZE!

E:?Dﬁzl‘ POLSCY PREYJIACIE-

DROGIE
LEDZY!
SEANOWNI GOSCIE!

Nie ma lepsze] olkazil nid ded-
siejsza, #eby uvhonorowné i wy-
riknié  calonkew zalogi  naszege
zakladu, Kidrzy swolml wybiiny-
mi wynikaml pracy, decydujyco
przyezynili slg do spelnienia na-
szych zadad plamowych, a tym
samym do wzmocnienia 1 utrwa-
lenla nasze] Republikd

Wyrdinieni ca@lonkowie zalogl
zostall wytypownnl preez ich ko-

KOLEZANKI 1| KO-

ezasu powstanis Pl | ANED roa- lekiywy robocza, ponlewad sy
wingl s mtqqssnn:ﬁxrlri lond I w
it zaf we ie pracy i
:"“"n‘" kidry W sojussu ® auypupio preyesymiajh sie do roz-
sy mi, ze s Zwigz- W0u Tuchu ph. ,socjullsiyeznie
kiem Radzicckim na caele, seal pracowaé, ucayé sig 1 @yé" oraz
sig potging twierdey - i po- akiywnie przyezynianja slp do
roxumicnia rea wytycznych wspsl-
Glgbolki A socjall- Wynikiem tego jest

zgod-

nofcia W kwestisch politykl zew-
ngirenej i wewnetrene), klasowym
na

quwnl.zﬁw o rozwaj spolecznos-
el mj.allaweuu;j} nasEym wspal-

1 Iat clagltego landa pla-
. ge wypeln o

DROGIE TOWARZYSZEK]L § TO-
WARZYSZE!

EOCHANT PRZVIACIELE!
Chelalbym wypelnlé bardeo
przyjemne  zadanie, wyrdinienls

cxy-
ku. Wymlana grup kalturalnyeh,
dokonywana w tych doiach, jest
14 h  dcis-

stesunkdéw  preyjaciclskich,
s dzi

eze e
rzysiaé z okaszjl d._:{sklsmﬁ dnia,

8 polskich prayjaciél premis ple-
niging. Chodr przy tvm o min=
dveh preyviaciel, zatrudnionyeh od
okolo 1 rokn w zakindsie, ktdrey
w ostatnich mieslacachn osiagnell
dobra wydajnodé pracy.

Kol JERZY SZYCHOLEC,
KRZYSZTOF WILK, WIESLAW
CZELEJ, JAN DUL, STANISLAW
BEREJ, RYSZARD ZALEGA, TA-

DEUSZ ANTONTR, TOMASZ
EROLIKOWSKI | REGINA LO-
BEJKO,

Koleday cf bardzo dobrze wdro-
#¥l siz w prace kolokiywan ro-

nienia NRD dute osiagnigeia.

Drugi rok w bieigeym planie
t‘-:lelnhﬂ byl | jest dia Zakinddw

veh
loez  pelnym  sukicestw  rokiem.
Zioty medal Jesiennych Targow
Lpiskich za nowy typ pojszdu TS
250, jest dudym  oslagaiceiem |
Jednoczednie  zobowizanicm dia
planowego rozruchu nowej serid
w nadchodznoym roku. Przy tym

realizowaniu plany, kidre wzeba
bgdzie polonas pomocy Ch-
lege kowkyiwu zakiadowoego.

Tylle przy Wwsphinym wytgde-
niu paszych sil, bediicmy W sta-
nie sprosiadé wsrysikim wymaga-
niom NASICEN TOAWOJU.

Pomoc  kolctunek, kolegéw =
PRL jest  prey iym wyrazem
prawdddwej pomocy, maklcm soc-

iycanege internacjonalleomu i
bru&er-lﬂ-ttnl preywigzania  mig-
B

diy ¥ Babis

mi, £ saiysfakejy cheialbymn wiid-

pio stwiordzi¢, 26 ubiegie 23 lata
(]

go | umiel w sposdb clag-

ty podnosié swoln wydajnosé pra-
¥, iym  pray
osobiste parametry  wydajnodel
pracy wostaly jui od diudsmego
erasu osiagnicte | mawel praskra-
ezane. Wyrdiniaja sie pod wrgle-
dem  wykorzysiania ciasu QRracy.
Majay oni w poszcsegiinych ko-
lekiywach roboczyeh  decydujy-
ey udzisl w wypelnlenin gadas.
W hotelu robotnlezym  ulraymjs
dobry dyscypling | starannle ob-
chodzy  &ig = powlerzonymi im
urzpdzeniaml. Rownled § o wyka-
suja wiasciwe zachowanie sig.
DROGIE TOWARZVAZKI i
WARZYSZE!
KOCHANI PRZVIJACIELE!

Deisiejszy uroczysty dzied niech
bedeie rownled okasjn, dia wyrdd-
nienia premis pleniging opielkuna,
grupy polskich pracownlgdw Lo-
wargyssa JERZEGO BURENTA.
Towarzyss Berent w ciggu jedno-
racanej dsalainodol, nie szesgdsl
ani czasu ani wudu, FATGWDo W

TO-

uiturninego  roswoju  byly mod-
liwe diatego, poniewad poasiwn
obozu socjallsiycznego byiy 1 sa

skich przyjaciél jak 1 w peze-
streegania intereséw zakiadu.

destatecenie sline, aby W = Be-

Nasza wspbina walka prye- rentem cenimy pod  kakdym
clwko ne) poll - dem, byla oparta
perializmu W jego wszysikich ob- na  uczelwodcl 1 Koledenskosch
p;n:h. lojenia dia  Bedel siy staraé, rownled w
tej drogl. eszeze -
DRODZY PRZYJACIELE | TO-  bga ws;"nplrm = n:g :;?1-,

WARZYSZE!

Milijaca pokd] Iudskodd dwia-
ta, dwigel w grodnin 1972 r. M
rocanicg powstania ZSER, jako

t &

skimi przyjaciélmi. Zyczymy na-
sEemu towarzyszowl Berentowl w
Jego dalsge] dzialalnodel, jako
polskie] grupy pracow-

punk ny W
spolecznodel ludzkie].

Z oswobodronej preez zwyeler-
LY rewolucle paidsisrnikown
Rosji orax wyzyvskiwanych | urie-

nikéw, oparte] na wysokiej edpo-

1 obowia;
bardro duie sdrowia | wazysthkie-
E0 najiepszego.

B REALIZUJEMY UCHWALY VI ZJAZDU PZPR B

ROKU bietgeym uplywa kadencja wladz

wszystkich ogniw partyjnych zakladowej or-

ganizacji PZPR. Jest to wige wainy w Zyciu
kazdej organizacji i kaidego jej czlonka 1 kandy-
data okres oceny dzialalnosci partyjnej, programo-
wania pracy na nastepny etap | uksztaltowania
nowych wiladz partyjnych.

Wiasnie od tej ) nil, od wk go jei
privgotowania 1 przeprowadzenia, zalezeC ogdaie
dalszy tok naszej dziatalnosci partyjnej, umaciid-
nia kierownicse] roll partii, przodowanig CZIONAow
i kandydatow W pracy zawodowe] i Zyciu spoleci-
no-polityeznym zailadu, poglghbiania wigzl z ludz-
mi pracy i realizacji wszystkich zadan siolgeycn
preed zakladows organizacjq partyng.

Cala kampania wyborcza, statutowe zebrania
sprawozdawcso-wyborcse | konferancie winny stac
sig etapem dosconalenia umilejelnoscl i samoazel-
nescl politycznego, ideowo-wycaowawciego i orga-
nicacy oego oaania na reecs dalszego roswoju
i,

Wszystkie zebranla wyboreze winny sprzyjac
rozwijaniy demoxkracji Wwewnatrzparty|nej, umac-
nianiy centralizmu deMOKratycinego, podnosic na
wysssy podiom moraloo-polityezay ouolicse Kazlego
czonkd i kandydata, wezmacnige prgEoosdé i mec
podzialywania grup partyjoycn i Oddaialowych
Organizacjl Pargyinyeh,

Apy tego dokonac nalezy stworzyé takie warunki
dla kampanii wyovorcze], aby kazdy z calonkow
partii mial pelng swobodg W ocenie Zjawisk zacho-
dzgcych w ogniwach partyjnychn, swobodg w kon-
kretnej krylyce i ocenie — zgodnie z duchem VI
Zjazdu parili — wynigow pracy erganizacid i in-
stanc)i w realizacil postanowiea wiadz partyjnyci,
u i pr wzigé organziacii.

Niegmiernie waizng bedzme sprawa wprowadze-
nig do skiadu nowych wladz partyjnycu, najlep-
szych pod kaidym wzgledem towarzyszy, ciesiq-
cych sig autorytetem i zaufaniem otoczenia L po-
siadajacych cechy | umiejgtnosci kierowania dzia-
lalnodelg partying.

W toku kampanii musimy réwniez wypracowad
programy pracy oparte na Uchwalach Vi Zjazdu,
okreslajgee konkretne zadania, ustalone Kolektyw-
nie na realnej, dogiebnej analizie sytuacji, potrze-
bach wydzialow i zakiadu, Diatego teZ, kaida w
te] mierze zglaszana propozycja musi by¢é wnik-
liwie rozpatrzona i przedyskutowana. Te wlasnie
suczeroéé, liczenie sig z Kaidym glosem i propo-
zycjg musi zapewni¢ wylworzona przez calg orga-
nizacje partyjng — partyjna atmosfera kampanii
sprawozdawczo-wyborezej, od ktorej w glownej
mierze zalezy tworczy, wibogacajacy Zycie partyjne
wiiad i #ywy udzial kazdego czlonka i kandy-
data w rozwdj organizacji partyjnych,

Zadania w kampanii sprawordawczo-wyborezej
grup pariyjonych

Termin przeprowadzenia zebran sprawozdawezo-
-wyborczych w grupach partyjnych ustala sle na
czas od 21 wrzeénia do 10 pazdziernika 1972 r.

Za prawidlowe przygotowanie i przeprowadzenie
wyboréw w grupach czyni sig odpowedzialnym
1 sekretarza OOP oraz grupowego. W okresie pray-
gotowawezym Egzekutywy wszystkich OOP winny

dokonaé analizy rozmieszczenia grup i prawid-
towosci ich powolania.

Praktyls wskazuje, Ze nie we wszystkich OOF
powolano grupy w sposoh prawidlowy, Bardzo cag-
sto powolanie jednej grupy partyjnej, szczegolnie
pray pracy wielozmianowej, przekresla z migjsca
jei wladciwa dzialalnodé,

Grupa nigdy nie moize sie zebrad, nie spelnia
swej roli politycznégo oddzialywania na najlibisze
frodowisko, nie stanowl ogniwa kierujqcego spra-

waml swego gninzda, brygady czy operacji. W tych’
1

przypadkach nalezaloby powolaé taka ilos¢ grup,
ktorych dziatalnoéé obejmowalaby kazdi np. zmia-
ne brygady czy gnlazda. Przyjmujemy, Ze grupa
mode w nowych warunkach liezyd. 3 towarzyszy
i nle wiecej jak 15—20 czlonkéw w szezegdlnych
przypadkach.

Przy powolywaniu grup partyjnych, nalezy kie-
rowaé sie zasada, ie grupa partyjna skupiaé po-
winna czlonkéw { kandydatow partii zatrudnio-

nych na tej samej janie, w j winej jednost

Skrot referatu
wygtoszonego na

ce produkeyinei i organizacyjnej, np. w brygadzie,
gnieddzie, operacii, a w dzialach przygotowania
produlkeji, w sekeji, biurze itp.

Na przesirzeni ostatnich kilku lat wiele naszych
grup partyjnych z pelnym powodzeniem wykony-
walo swe zadania, & wypracowane efekty praycoy-
nity sie do zwigkszenia rangi wainosei grupy.
Nie od rzeczy jednak bedzie przypomnienie zada-
nia grup partyjnych.

Grupy partyine realizujg na swoim odecinku za-
dania polityczne i spoleczno-gospodarcze okireslo-
ne uchwalami instancii i COP/POP w skiad ktdrej
wchodzg. Wlaczaja one do realizacji tych zadaf
wszystkich cztonkéw i kandydatow partii oraz da-
¢a do pozyskania jak najszerszego w nich udzialu
bezpartyjnych pracownikdw, poprzez bezposrednin

FOZMOW, 1 wykorzystanie zainteresowan,
mozliwodci | aspicacji poszczegdinych czlonkdw
kolektywu.

Grupy partyjne powinny wylwarza¢ w zespole
pracowniczym pocucie wspdlnej odpowiedziainoi-
¢l za pomyslne i dobre wykonanie zadah calego
przedsicbiorsiwa, urzedu, instytucii i za rzetelne
wypelnianie cbowigzkow przez kakdego pracownika
na swoim. stanowisku pracy.

Crlonkowie | kandydaci partii powinni osiggaé
w pracy lepsze i wy2sze od przecietnych  wyniki
Okresowo warto pordwnaé W prosty, zrozumialy
sposéh indywidualne efekty pracy partyjnych i
bezpartyjnych pracownikéw w zakresie wydajnod-
¢l pracy, wykorzystania dnia roboczego, punktual-

Produkcja zaledy od jej przygotowania

(Dokoticzenie ze sir, 1)
czatku do kofica. Jest to dzialanie bardzo rozsgd-
ne i wychodzgace na przeciw nowym zasadom OTER-
nizacjl pracy.

Drugim problemem w zakladzie jest oprzyrzado-

wanie. Od dawna sporo narzekan koneentruje sig
na tym problemie. Najwainiejszym mankameniem
dzialu narzedziowego sy sprawy kadrowe, Jesli
w innym wydziale okres przeszkolenia zawodowe-
go jest kritki -to w wydziale narzgdzi 1 prayreg-
dow trwa dlugl okres ze ledu na jed }
i precyzyine wyroby. Dlatego milodzie, ktéra
przychodzi ze szkoly zawodowej a nie odbywala
wezesniej prakiyki w wydziale ma znaczne trud-
noscl adaptacyjne. Réwnie powaZnym mankamen-
tem jest nlewywigzywanie si¢ w stosunku do wy-
dzialu motocyklowego — przyezyng jest najezes-
¢lej niedopracowanie technologii, a réwniez pla-
nowanie i harmonogramy uruchomiefi. Jednak chy-
ba tym co najpowaZniej dezorganizuje pracy Wwy-
dzialu narzedziowego s§ awarle, Jest to balaczka
wielu wydzialéw, ale tu wystepuje w doéé nasilo-
nej i ostre] formie. Czesto w ten sposdb trzeba
odsuwaé na bok robote idges zgodnie z planem by
wykonat awaryjng.

Jednym z operatywnie pracujacych jest wydzial
gléwnego mechanika, Wydzial, ktory musi
przewaznie samowystarczalny. Wykonuje hardzo
wiele riznyeh prac w Zakladzie, 8 efekty sa wi-
doezne w odnowionych halach, w oérodkach rek-
reacyjnych itp. Jednak wiele maja problemiw 2
remontami maszyn, dlatego projektuje sig, aby
utworzyé w wydziataeh wypolyczalnie czgéei za-
miennych a wydzial zajmowalby sig nie zaklada-
niem paskéw klinowyeh, a powagnymi remontami,
ktdre przez to moina powaznie usprawnié, Waing
funkcje spelnia w zakladzie Biuro Modernizacii
Maszyn. Potrzeby na ustugi.tej placdwki rosng
i stgd istnieje koniecznodé jego rozbudowy. Row-
nie wiele problemdéw rozwiazuje im Wojewodzki
Bank Remont6w. Egzekutywa ocenita materialy
pozytywnie i przyjeta. Podkreslono, ze trzeba ko-
niecznie do maksimum wyeliminowaé awarle w

ale narzedziowym, gdyz uniemozliwiaja one

prawidlows pracg i moXliwodé zdobycia awansu.
Zwricono ted uwags, Ze muszy byé usprawnione
remonty maszyn, Zeby nle czekaé po 5 1 wigee]
dni na uruchomienie stanowiska, Jednotzesnie
wazng jest sprawa solidnodci wykonywanych re-
montow, gdyz maszyny niestety psuja sig zaraz po
ich naprawie. Wiele mowiono o komplelsowym
dostarczaniu narzedzi do stanowisl pracy. Wiele
sie w tym kierunku robi, ale, jeszcze przebiega
ta zhyt wolno w stosunku do potrzeb.

Dyrektor naczelny podireslit dwa waine kie-
runki dzialania, pierwszy to konsekwenine zejs-
cie # biur do stanowisk w wydzialach, drugie to
pelne poczucie odpowisdzialnodel za wykonywana
pracg — nie moZna sig zatrzymywad, fycie wyma-
ga coraz doskonalszych i poszuliwanych nowych
form organizacji pracy, unowoczedniania procesow
produkeyjnych. 1 sekretarz podsumowujse dyskusie
stwierdzil, #¢ musi nastapi¢ &cislejsza koordynacia
wazystlch stuzb przygotowania produleji — toee-
ba tet wigzaé ich pracs z praca Odrodka Badaw-
czo-Rozwojowego.

— Ze sluibami przygotowania produkcji musi
fcisle wspdlpracowaé szefostwo produkcji, a razem
musza wspolpracowné z produkejy. Poczitek jest
dobry trzeba go tylko konsekwentnie kontynuowad.

— Maksymalnie trzeba wykorzystaé czas pracy
w obu pionach zwracajge szezegding uwagy na
unowoczesnianie parku maszynowego i procesow
produkeyinych.

— Zwracat szczegdlng uwage na pelng pdpowie-
dzialnoéé za zadanin. Trzeba zrywaé ze Zle pojg-
tym partykularyzmem, gdy: waznym jest caly za-
kilad jake jeden éciéle powigzany organizm,

— Najwazniejszq sprawg jest tworzenie sobie
kadry rezerwowej. Trzeba lztateié mlodych i wia-
zat ich z zakladem. W przyszlosci moke byé coraz
trudniej o ludzi i wiedy wynikng powaine pro-
blemy.

Wyiyezniem tych gléwnych kierunkéw dzintania
stuzh przygotowania produkeji Egzekutywa prayi-
mujge materialy obrady zakodczyla.

(5t)
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nodel rozpoezynania | korficzenia pracy, bezawaryj-
nej obstugi sprzetu i urzgdzen, wilasciwego zalat-
wiania spraw interesantow itp, — w celu prze-
strzegania zasady przodownictwa przez czlonkéow
partii po to, by maksymalnie upowszechniaé do-
swiadczenia zawodowe oraz osobisty przyklad do-
brego wywigzywania sie z obowigzkOw wirdd ca-
Iyeh kolekiywdw pracowniczych.

Czlonkowie partii powinni stwarza¢ klimat rze-

telnej roboty, szacunku dla dobrej organizacji, ladu
i dyseypliny w zespole, byé inicjatorami bezbrako-

i TV, dyskutowaé je, przekazywaé bezpartyjnym
niezastrzezone do uzytku wewnglrzpartyjnego in-
formacje z zebrafi partyjnych, zwlaszcza o proble-
mach u, ocenach sytuacji produkcyjnej i
wnioskach, dec:vzjach i ich motywacji.

Wazne znaczenie ma zasigganie opinii bezpar-
tyjoycn, radzenie sig ich w sprawach bedgeych
preedmiotem aktualnego zainteresowania partyne)
organizac)i, zapraszania mna spotkamia partyjhe,
dzialanie Spriyjajgce jawnosci pracy partyjnej
i rozsgerzajyce zalnteresowanie jej problematyka.

W codai yeh b tach z bezpartyjnymi, po-

wej produkeji, dba¢ o wysoks jej jakosé, odwaznie
wekazywaé na mozliwosct obnizii kosziow wytwa-
rzania, walczyé z przejawami marnotrawstwa 1
niegospodarnosci, przyczyniaé sig do eliminowania
wszystkiego tego, co przeszleadza w pracy | w uzy-
skiwaniu dobrych jej efektow. Ksztaltujac kerzyst-
ng atmosfere dla wprowadzania nowej techmiki,
nowoczesnej organizacji pracy i stanowiska robo-
czego, cilonkowie i kandydacl partii powinni w
tym dzialaniu przodowac.

sekr. A. Catkowskiego
Plenum KZ PZPR.

Na réwni ze sprawami organizacji i elektyw-
:mécl produkeii grupy partyine powinny troszezyé
sie 0 warunki i bezpieczenstwo pracy, inicjowaé
usprawnienia w tym zakresie, dazy¢ do eliminowa-
nia zjawisk najbardziej dokuczliwyrﬂl i kuﬂsek-
wentnie zmierzaé do stopniowego ale odezu
poprawiania sytuacji. Duie znaczenie ma tu takze
troskea o lad, porzadek, estetyeany wyglad miejsca
pracy, zaleiny najczesciej od ambicji pracowni-
czych kolektywdw 1| przezwyeiezania obojetnosci
wobec wystepujaeych zaniedbari i niechlujstwa.

Wspélnie z organizacjy zwigzkows i miodzietows,
grupy partyjne powinny wykazywaé biezgce zain-
teresowanie problemami adaptacji nowych, milo-
dych pracownikow, zyczliwg wobec nich opieke,
sprzyja¢ dobremu poznawaniu przez nich obowigz-
kow zawodowych | podnoszeniu kwalifikacji po-
Przez uczenmmje do szkd! 1 na kursy, pomagaé
W upe i W pracy zych, do-
sw]admuy::h, fachowedw.

Autorytet zawodowy calonkéw 1 kandydatow
partii, troska grupy partyjnej o sprawy produkcji,
socjalno-bytowe i dobre stosunki migdzyludziie —
jest podsitawowym warunkiem rozwijania skuteci-
nej pracy politycznej, wytwarzania wiréd wspolto-
czynnego poparcia dla
programowych zatozen | zadan wysuwanych przez
partig. Czlonkowie partii powinni w codziennych
awych Iwn.tﬂk.hd: z jnymi mquaé rozmo-

uwagg
na interesujace a.mrmy pmwe. audycje radiowe

winien ksztalowaé sig kiimt, sprzyjajgcy wsigpo-
waniu do partii, najbardziej wartosciowyeh, cleszy-
eyeh sig zautaniem ludzi pracy. Grupy partyjoe,
W oparciu o dobry znajomosé Koleitywu powinny
wyraza¢ opinie o ubiegajgeych sig o prayjgcie
do partii oraz o kandydatach przyjmowanych w
poczet czlonkow partii: grupy partyjne majg
wazystkie niezbedne warunki, aby na bieijco rea-
gowadé na mastroje w swoim otoczeniu.
Szczegolnie duze znaczenie posiada rozwigzywa-
mie spraw, kidre mogq powodowaé konflikty i na-
pigeia na tle podszialu pracy, zarobkdéw badi
sprzecznych z socjalistycznym wspoliyciem zatar-
gow wewngirz kolektywu, Niezbedne jest ayanah
zowanie wiadzom partyjoym o problemach intere
aujwch kolektywy, o walpliwosciach | mmm
opiniach na temat partii, administracji,
mummwa zakiadu i wydzialu, Grupy partyjoe
powinny zdecydowanie i puhitm pietnowaté an-
typartyine i antysocjalistyczne wypowiedzi oraz
niezgodne z normami wspoliycia
wy i zachowania — dwulicoweodé | intryganciwo,
zatajanie prawdy o sytuacji wobec wiadz zwierzch-
nich, pijanstwa, bumd.ﬂ1¢1:'.wa itp. Rozwigzujgc

ru.jqc zalatwianie

spraw rwiazanych z wnmnka.ml bezpieczenstwem

pracy, grupy partyjne powinny skutecznie prze-

sle n adaniom | nierealnym

postulatom, eliminowaé wplywy nierobdw i dema-
g0géw na pozostaly czedcé pracownikow.

W ftrosce o dyscypling i porzadek, obowigzkiem
grup jest popieranie siusznych wymagan dozoru i
umacnianie autorytetu przetozonych wirdd zalogi,
przeciwdzialanie narastaniu  konflikiéw migdzy
pracownikami a przelozonymi, blezgce wyjasnianie
W gronie zainteresowanych przyezyn kontlistow, a
w trudniejszych sytuacjach informowanie o mn:h
Egzekutywy OOP/POF i KZ.

Grupy partyine powinny wyrazaé opinie o czlon-
kach kolektywu proponowanych do awansu, wy-
rGznien, odznaczen i premil. Po to by grupy par-
tyine mogly pomyéinie wykonywad polityczne i go-
spodarcze zadania i spelnieé waing rolg w proce-
sie urzeczywistniania polityki partii — konieczna
jest samoicontrola szlonkow partii wewnatrz grupy,
przestrzeganie partyinych, koleiedskich | #ycali-
wych, a jednoczednie pryncypialnych zasad we
wa:mpych stosunkach. W pore zwn’)mm uwaga

nod¢ postgpowania otnie
:apobieg.a powazniejszym odstgpom od norm etycz-
nych, obowigzujgcych czlonka i kandydata partii

R e YL

Pracuje w zakladzie od lip-
ca 1052 roku. W tym okresie

wielu pracownikow  zatrud-
niano w WSK w Swidniku,
tzw. nakazem pracy. FPo ukon-
czeniu ' Technikum Mecha-
nitznego w Chelmie Lubel-
skim, tego rodzaju nakaz wre-
czono rownlez 1 absolwentowd,
o ktérym wlasnie piszemy.
Przez kilka lat dojezdzal on
do pracy codziennie z Cl
do Swidnika, narzekajac jak
wielu innyeh na ucigliwe
warunki podréky, chwalgce so-
bie jednak prace w lotnictwie,
ktira dawala mu wiele zado-
wolenia i satysfakcji. Pierw-
sze kroki stawial w wydziale
kierownika Podkowy, uczgc
sig zawodu Slusarza pod kie-
runkiem mistrza Jana Ze-
browskiego. Z tego okresu
czasuy wiele wspomina.
LLata 1952—1954 — mdwi
Marian Miklus — charaktery-

eludzie dobrej rohotye
Marian Miklus

zowaly sig dynamieznym roz-
wojem zakladu, Pracowalismy
wowezas x dulyg energig | po-
swigceniem indywidualnie &
w zespolach. Po kilcu latach
pracy, juz jako mistrz W wy-
dziale montazu mislem pod
swoja rekg B0 ucaniow, Wielu
2z nich to dobrzy fachowcy,
pracujacy w zakladzie do
dzis. Weimy dla praykladu
chotby takich jak: Edward
Mauciejeryk, Henryk Hosiak
czy Jan Malinowski. W 1854
roku powolano mnie do woj-
ska, Sluibg wojskows peini-
lem przez 3 lata, przez ten
okres czasu, nie bede uokry-
wal, tesknilem mocno za za-
kiadem.

Wiele te: zmian ujrzalem w
nim podejmujgc ponownie
prace, po Wwyjsciu z wojska
do cywila Zatrudniano mnie
kolejno jako technologa, pla-
mste i kleruwmka rozdzielnd

: matecyklowym.
Cld tegn czasu datujy sig moje
pierwsze projekiy racjonaliza-
torskie.

Marian Miklus — to jeden
z czolowych racjonalizatorow
zakladu. Jego pierwszy wnio-
sek z lat 1959—1861 przynicsi
wielotysigczne oszezednosci w
materialach z blach tytano-
wych, Dwa nastgpne dadag
dalsze efekty | nowe oszczed-
nodci. Dotychczasowy . wysilek
i tworczg mysl racjonaliza-
tora oceniono naleZycie pod-
czas XI Narady Krajowej Ha-
cjonalizatorow w  zakladach
im. Kasprzaka w Warszawie,
Marian Miklus otrzymal pod-
czas marady ,Odznake Zasiu-
Zonego RBacjonalizatora Pro-
dukeji®. Gratulujemy!

k)

Inauguracja roku

Whioski przedzjazdowe

ze sir. 1) zasadzie z oplatami przeznaczo-
pitalnych na panstwo, nie byloby nymi przez spoldzielnie na kosz-
to zgodne & b ty eksploatacii i bie-
samej oldzi i. Czloni mch.wte_]sytuacu:mnlew

spoddzielni budownietwa miesz- nie riznic w opiatach
abei q koszta eks- nythmnludn-nééwurchm

érednich i bach mogloby nastapié jadrnle
przez podwyiszenie cxynsziw w

zasobach rod marodowych i prze-
rzucenie na najemcow tych lokali
kosrtéw remontéw kapitalnych
dotowanych obecnie przez pan-

remontéw bietgeych, Sytuacia ta  stweo.
jest jednak wynikiem rdinych . o

uprawnien jakie posiadajy na-
jemecy lokali w budynkach rad
narodowych, a czlonkowle posia--
dajacy spoldzieleze prawo do lo-
kalu, Nalezy przy tym nadmie-
nié, #e wysokosé czynszdéw za los
kale mieszkalne w budynkach

Pracownicy WSK domagajy sig
usprawnienia komunikaeji = Lu-
blinem. Postulaty jui zostaly
spelnione, Trwa budowa wiaduk-
tu kolejowego z podperonowymi
przejsciami dla pieszyeh. Ta wie-

lomilionowa inwestycja pozwoli

rad narodowych pokrywa si¢ w w przyszlosel na elektryfikacje
COCOOO0CCOOTTVOCTTCOOOLVOTCOVLOCCICOOLOVOCOOO000TTTOTOVVCVVOVVLVTVTVVE

Przedstawiamy grupy pariyjne

Dziataja dobrze
i skutecznie.

linii w kierunku wschodnim od
Lublina, a tym samym na
zwiekszenie czestotliwoscl jazdy
pociagéw do Swidnika. Poprawi-
la sie takie sytuacja w komuni-
kacji PKS, W ciggu doby odjez-
dza ze Swidnika do Lublina 41
autobusow, w tym 4 do dworca
PKS w Lublinie, pozostale do
miejsca odjazdu z Lublina, to
jest do dworca PKP, Pierwszy
autobus ze Swidnika odjezdia
juz o godzinie 6.45. W kasie bile-
towej w Swidniku moZna Kupo-
waé bilety mies PKS, co
zwaiywszy na duiy tlok przy ich
zakupie w Lublinie, jest wielkim
udogodnieniern. W zamierzeniach
inwestycyjnych rad narodowych
est. budowa dworca PKS w

Wi
Opr. chw.

Jednym z wainych elementéw stale poglebiajg-
cego sie wspolzarzqdzania przedsigbiorstwem jest
praca grup partyjnych w zakladzie. Pierwsze pray-
kiady dobrej pracy tych grup zamiedcilismy w po-
przednim numerze ,Glosu.*. Dzis wizyta w lkolej-
nych OOP, a miedzy innymi w OOF nr 1 pray
wydziale narzedziowym.

+8 grup partyjnych tego wydzialu — méwi to-
warzysz Boleslaw Binlek, sekretarz OOP — wyeho-
dzl w swe] pracy przede wszysthkim na przeciw po-
stulatom zalogi. Ich prace ustawia sie pod Kkatem
szukania nowych form | metod dzialania. Reali-
zacja =zadad planowych, czyny spoleczne, likwi-
dacja zaniedban w dziedzinie socjalnej i warum-
kéw pracy, te oto wiafnie cele stojg w pracy
grup partyjnyeh na plerwszym planie. Liczy sig
przy tym konkretne dzialanie, a konkretnie dzia-

laja tacy towarzysze jak: Marian Kuziela — diu-
goletnie pracownik WSK, slusarz w zawodzie, ak-
tywistn partyiny, Slusarz Marian Marciniak, szli-
fierz Marian Kasztelen — inicjator wydzialowego
wspdlzawodnictwa, szlifierz 0 wysokich kwalifi-
lmcjach zawodowych oraz Jan Samek z maszyn
unikalnych,

Wszyscy oni 3 grupowymi partyjnymi, wysoko
cenionymi pracownikami za ofiarng | wydajng pra-
ee zawodowsn a takie | spoleczng.

Przy OOP nr 17 dziala 5 grup partyjnych. Gru-
powymi sq: Kazimierz Pure — dlugoletni czlonek
partii, przodownik pracy | aktywista, Jézef Sidor
— objeidiacz, wzorowy pracownik i takle dlugo-
letni czlonek partii, Kazimierz Wo§ — brygadzista

— lakiernik, Bogdan Jusiiski — kierowca wizka
akumuhtoruween. wysoko ceniony przez kolektyw

szkolenia pariyjnego

1972/73

9 paidziernika w WSK odbylo sig uroczyste otwar-
cie roku szkolenia partyjnego 1972/1973, w ktorym udzial
wzigli wykladowey i seminarzysci, czolowi przedstawiciele
aktywu zakladowego oraz zaproszony gos¢ w osobie sekreta-
rza KP PZPR tow. L. Kaczmarek. Otwarcia uroczystosei do-
konal i stowem wstepnym opatrzyl sekretarz KZ PZPR tow.
A. Calkowski. Zgromadzeni w sali konferencyjnej z duzym
zaintefesowaniem wysluchali

okolicznoiciowego referatu

wygloszonego przez sekretarza KZ PZPR tow. W. Parola,
traktujacego o nowych kierunkach i formach pracy w- bie-
tgcym roku szkoleniowym.

Hawo

wydzislowy oraz Antoni Taszarek — brygadzista
z ekspedycji motocykla, cleszgcy si¢ nienaganng
opintaw

Grupy partyjne OOP nr 17 — skupiajg oprocz
wyzej wym:eruon)rch wielu jeszere innyeh ludzl
dobrej roboty. Bo trzeba otwarcle powiedzied, e
praca liczy sie w wydziale motocyklowym przede
wszystkim, Podobnie jak w Innych wydziatach tak
réwniex | w ,motocyklowym® zebrania gniazd pro-
dukecyjnyeh w lktérych omawia sie wszystkie pa-
lgce problemy zalogi, odbywajg sle zawsze z udzia-
tem grupowych partyjnych. Rodnie wige i umac-
nia qu nadal mla grup partyjnych we wspdlza-

pr stwem, 8 cn bﬂn‘im wazne
zwigksm sig przez to skub ¢ leh d
/

(k)
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W Kiubie Jubilatow WSK

W ramach dzialainogci
ralnej zarzad i rada Klubu Ju-
bilatow przy nasze] wytwarni
zorgamzowaia dla swych czlon-
kow w doiach 23 | 24 wrzesnia
br, zblorowy wyjazd do teatrow
warszawskicn. 4 rozdzielonych
136 buetow wslgpu, 20 praydale-
lono bezplatnie gla calonkow Za-
kladowego Zwigzku Milodziezy
Socjalistycene), po 10 na sobotg
i niedzielg, e obyio sie lex bez
Zgrzytow, gdyz autobusy zamdé-
wione w PUIK na scootg, o go-
dzinie 14 prayjechaly dopiero
na 15 Nic ez diuwnego, e
uczestnicy po prawie gudamnnym
ocZekiwaniu, pray colodne) |
desiczowe] pogodele byl nieza-
dowoleni. W medziely autobusy
odjechaly prawie punitualnie, o
godzinde 8. Na trasie do stolicy
peknigeie rurki woosliniku spo-
wodowalo preeszlio poigodzinng
praerwg W podrogy, Usres od
preyjazdu okowo gooz, 1Z do roz-
pocsgcla spesiakiu o godainie 19
uceesinicy wykorzystali na indy-
widuaine spacery i odwiedziny.

W sobote czlonkowie ]

kultu-

Zgodnie z umowsg zawarty
migdey Klubem Jubllatow a
Aerpklubem Robotniczym w
Swidniku niedawno ponad
100 eczlonkéw klubu  odbylo
loty nad miastem | okolicy. Na-
lezy nadmienié, iz przewazajaca
wigkszoS¢ diugpletnich pracowni-
kiw naszego zakladu tego rodza-
ju przygode przeiywala plerwszy
raz w Zyciu, Nic ted dziwnego, ze
byli oni bardzo zadowoleni

Za podniebne loty zarzgqd i
rada Klubu Jubilatéw w imieniu
swych ezlonkdw sklada serdecz-
ne podzickowania na rece proze-
sa Aeroklubu mgra ink J. Kan-
czrugowskiego, Zyczge - calemu
personelowl Aeroklubu w Swid-
niku wiele pomysinoscei. 2

L K.

Rok szkoleniowy
w IMS

Klubu obejrzell sztukg ,Ballada
0 tamtyen amach*. Omawis ona
hl:it.ol'jh:ule cnwile uruchomienia
I pracy pierwsze] W wyzwolonym
Lublinie radiostac)l ,Pszezolia™.
W niedselg w teatrze Komedid
obejraano sztukg ,Przed slubem’™
obrazujgcyg  perypetie dwojga
miodycn Zwigeane £ Zawarciem
ZWihaku malzensklego.

Na ogul wyjazd, mimo brzyd-
kie] pogody Lyl- udany. Szkoda
tyleio, 2& uczestnicy, w iloscl oko-
i 20U osob, zrezygnowali 2 im-
prezy, mimo Ze Klub pokrywal
calkowicie koszty biletow 1 prze-
Jidadu,

Wyjazdowe
prezydium
HE 1 KL

W Lubowidzu

_ (Dokoiiczenie ze sir. 1)
Ziomek, W czasie rwania na-
rady kierownik zakladu ine
b, Golusgek zlozyl informa-
Cj 2 realizacji zagan produks-
cyjnych i wnioskow zgloszo-
nycen przez zaloge pod adre-
sem administracii w  czasie
kampanii sprawozdawczo-wy=
borezej zwigzkow zawodo-
wych, '

Z kolei
miezny RZ —

udzielid v szerokiej informacji
na temat nowego systemu
plae. Nad tym zagadmeniem
Roncentrowala sl rownlez
dyskusja W dalszej czesci na-
rady.

Uméwiono takze najwai-
niejsze bolgezki zakladu lere-
nowego nr 2 w Lubowidzu.
Dimagano sig miedzy innymi
rozwigzania problemu tran-
5portu wwarowego | osobo-
Wego, priez zaklad macierzy-
sty. Dyskutanei wskazywali

¢ na zlg jakosé i opdinione do-
stawy oprzyrzgdowania, Pro-
by oprzyrzgdowania nalezalo-

zdaniem robotnikéw wyko-
nywadé w Swidniku,

Postulowano rdwnies zain-
stalowanie pieca do ia

sekretarz  ekono-
E.  Zdunck

(Dokoil ie ze str. 1)

szkolenin partyinym w ramach
Oddzislowyeh Organizacjii  Par-
tyjnych. Przedstawione formy,
ktorych wiasciwa realizacja za-
Bwarantuje wysckl poziom wia-
domosci nabyiych przez aktyw
funkecyjny przyezynig sie do
wlasciwej pracy kél. Formy te
mimo, fe sg podobne jak w la-
tach poprzednich, lecz odmienne
Jjezeli chodzi o wladciwy dobor
tematyki i oséb przekazujgeych
wiadomosei, Cazlonkowle Prezy-
dium zwrdcili sgozegolng uwage
na faokt slabego, jak dotgd, wy-

Spotkanie w Zschopau

Rwiaty od kuracjuszy sanalo-
rum  Warmbad dia  Rlkersow™
1 solisiek,

Fot.: St. Strelnik

(Dokonczenie ze sir. 1)

Augustusberg. Bardzo ciekawie
CREP fauna i flora gor

korzystania  grupy spelecznych
lektoréw przy Zarzgdzie Zakla-
dowym do przeprowadzania ze-
brafi  szkoleniowych w  kolach.
Stad tex decyzja poswiecenia
jednego z najblitszych posiedzei
Prezydium zagadnieniom wlasci-
wej pracy tego zespolu. W ko-
lejnym punkcie obrad przedsta-
wiono wytyczne do praeprowa-
dzenia akeji sprawozdaweze] w
organizacji, podsumowujgee]
pierwszy rok dwuletniej kaden-
cjl, Zebrania w  Kolach trwac
bgda od 1 paidziernika a zaken-
czi sig w pierwszych dniach li-
stopada br. ZLebrania te poewolg
dokonaé  akiualnege preeglydu
organizacji zuldadowej jak row-
niez reabzacji uchwal instancii
nadrzgdnych. W ostalnim punk-
cig posiedsenia  przedyskuiowa-
no 1 oceniono wspolpracy zarzy-
dow poszezegolnycen kol wydzia-
lowycn z organizacjami partyj-
nymi, kitdrg uznano za niewy-
starczajicq. Zdecydowano, w sto-
sunkowu niediugmi okresie cza-
su, worganizowat wspolne spot-
Ranie poswigcone wyze] wymie-
nionym sprawom w cela dosko-
nalenia dalsze] wspolpracy.

)

Hartzu pozwolila na blizsze po-
Znanie tego, czego nie sposob by-
lo obejrzeé w naturalnyeh wa-
runkach. Najdiuze] jednak wszy-
scy zatrzymali sie przy ekspona-
tach motocykll zgromadzonych w
muzeum od drewnianych bicykh
poczynajge. Najwicksze wraizenie
wrobit jedyny egeemplarz moto-
cykla drawnmnego. na kolach
Dbl tych obrecs Wi
wiee bylo prezesledzi¢ calg ich
historie do najnowoczesniejszych
modell MZ, Ktoryeh silnigi wy-
Konane 2 preeiroczystego sztucz-
nego tworzywa pozgwalaly zorien-
wwac sie w ich skomplikowane]
budowie.

Do niezwykle atrakeyjnych
momentow zgliczyé trzeba zwie
dzenie Zwingeru i znajdujacej
slg tam galerii drezdensgie.
Dziela najwigeszych mistrzow od
All wieku nase] ery wywariy
wiclije wrazenie na zwiedzaji-
cych.

Zespoly ZDK  mialy preewi-
dziane programem owa goncer-
ty. Jeden dla kuracjuszy sana-
lorium Warmbad w Digk-
nej sall teatralne] tego ofrodsa.
Drugi w zakladzie dla pracowni-
kiw VEB Molorradwerke, w kid=-
ym pracuje Tl-osobowa grupa

pracownikow z FPolski, Koncert
priebiegal pod hastem przyjaini
pomigdzy Folsks a NKL), co moe-
N0 podaresld w swolm wystypie-
miu dyrektor zakigou towarzysz
Heing Muller (Lragmenty tego
WYSIDIenia arukujedny na sir, 2),
Barazo sig pouvoaly wysiepy se-
EpOIOW Ze Swidnika, prayjmowa-
nych gorgeymi brawami. Zado-
Wwaolenie z ich pobytu wyrazili tez
1 sekretarz Komutety Zakiado-
Wego tow, Manred mongsi, prie-
wodniczgey Hady Zaktadowej
tow. Fewr Coucnel oraz prae-
wodniczgey FoJ tow, Hasemui
Schnewer. Pooyt w  Zscropau

trwal 4 dni, ktdre pozwaolily na
nawigzanie wielu kontaktdw oso-
bistyeh, wiele godzin uplynelo
na wspblnyeh rozmowach. W
niedziele grupa ze Swidnika po-
Zegnala towarzyszy niemieckich
udajge sig do kraju.

Grupa milodych pracownikéw
w Zschopau przybylych tam ze
Swidnika znalazla wielu przyja-
cidl i oplekandw. Warunki majg
stworzone bardzo dobre, a ostat-
nie wybudowano im hotel, ktary
nie ustepuje naszym 1T kategorii.
Zarabiajy dobrze, kazdy z nich
moze wiele zaoszezedzié 1 zdo-
by¢ fach pod okiem wysokokwa=
lifilowanyeh mistrzdw. Pornaja
jezyk, ciekawe tereny { ludzi Z
wieloma rozmawialem, sa zado-
woleni z pobytu, W traktowania
nle ma zadnej roinicy, sg po
prostu  pracownikaml zakladu,
Maja dusq stolowke, swictnie za-
opalrzong oraz dobre wyiywie=
nie. Towarzysze niemieccy stwo-
rzyli im wszelkie warunki by
czuli si¢ jak najlepiej. Wielu z
mlodych pracownikéw ze Swid-
nika zostalo wyrdéinionych i na-
grodzonych z okazji 23 rocznicy
powstania NRD.

Ich opilekun Jerzy Berenf jest
wartosciowym wychowawcy.
Czliowiekiem, ktéry =zna milo-
dziez i potrafi sie z nimi doga-
dywac. Nle jest to latwa praca.
Trzeba rozstrzygaé wiele proble-
mow, kibre przynoszq czes i sy-
tuacja. Jednak wieloletnia praca
w organizacji milodzietowej w
kraju daje moiliwosé dobrej
wspolpracy z mlodymi ludZmi.
Wiasnie praca Jerzego Berenta
zoslala wysoko oceniona podczuas
uroccystosci & okazjl 23 rocenicy
powstania NRD. Owzymal wicle
si0wW uznania i wiele Kwialow.
Leorani wyroznienie to prayjel
Bocgeyml oklaskami,

(51)

Na dziedziten muzeum motocyili w Augustubergu

EuL: s sirelaik

25 lat Migdzynarodowej Orgamzuqt Normnllzucﬂnei

prezentuje IS0 wobee lonyceh drga-
Tl MEGELY NATOdo W cll
- - -

14 paddziernika 1956 roku w Loo-
dynie zeoralo sig 6 delegatow, re-
Pprezentujacych B3 narodowych komi-
wiow normalizacyjoych. Na o spotica-
niy Lym uiWorgons Migdrynarodown

acjg N jna,  (15a).
Lgudnie z pr:.rmq procedurs, rorpo-
ceyt ona cmiala swh  delalamoss po

odpaddw laminatowych i
smilect oraz doprowadzenie do
wlaéciwuku stanu techniczne-
2o piaskowni. W 2 dniu poby-
tu delegacja WSK zwiedzala
zaklad przeprowadzajge sze-
reg indywidualnych rozmow
z pracownikami. Wyjazdowe
posiedzenie obydwu rad oce-
nile korzystnie wspdlprace
kolektywu i kierownictwa za-
kiadu terenowego w Lubowi-
dzu z zalogy. Stwierdzono tak-
e widoczng poprawe w za-
¢ kresie organizacji pracy i po-
¢ rzqdku w zakladzie.

(C. 5)

mwlu&awagm nrzal o najmnie) l.i

W pOCcAnlin roku nastepnego, 187 —
distego wi w roku bicsgeym IS0 ob-
chods jublleusz 23-lecia  Istnlenia.

- - -

Calonkam! 180 nie s§ krajs, leea
narodowe komitety normalizacyjne
Priyjote zasadg, 20 z jednego kraju
czlonkiem IS0 moie byé tylke jeden
komitet mormalizacyjny (jeieli w da-
nym Kraju jest witcej podobnegoe ty-
pu_ instytucjl, eslonkiem IS0 jest
najbardzie] rezprezentowana). Takich
czlonkow lezy IS0 55, Peonadio w Jej
Skind 15
spondentdéw®. E8 to instyiucje reado-
we Krajow rozwijajacych sie, w ki
rych mie lstnicjn Jeszcze komitety
normalizacyjne. Lacnie wige lexy
180 70 crlonkéw, Praca toczy sie w
komitetach teehnleznyeh, podkomite-
tach | grupach roboczych. Komite-

hniczoych jest 150, podiomi-
vkolo 458, grup rosociych
00, Wigee) nid polowa x nich powsta-
Is w ostatnich pleciu latach.
- -
Najwydszym organem IS0 jest

Zgromadzenie Ogoine, odbywajyce sig
raz na trzy law. Ostatnie Zgroma-

15 paidelernika obchodrimy w tym
roku I Migdzynarodowy Dalea Nor-
malzacis Jest w bnpreca Doz wigh-
seych jeszcpe tradycji: po raz plecw-
say JUrien” byl ebehodzony dwa la-
ta temu. W pewnym seosie odoija to

w jaki obecnie tralktuje sie handel
sAgranicany § Jake  lSIOWY  Ccoy ok

Wirost nare-

nuwugm e wige deiwnege, ge i

Bprawom normainzacii  migdsynare-

Podwicea sig U DAs wisle UwWE-

Bl upatrujac W nie] slusznie jeden

B Warunskow proysplostenia i ulatwie-
nin  mied i
8

yeh

dzenie odbylo sig w 1570 r. w Anka- "
= Toku FIeCIy wistode  panujacy w

rua:,‘u:t::n ik AR ud zacil migdeynarodowej.

L
- - L] Dia Polski, kidra podejmuje obec-
nie wieikl wysilek, l.lrx bardeicj ak-

a e-l- tywnic hareyd

dowym podzisie prm.‘w, wildzae W
tvm  jeden x glbwny:m crynnilow
Ogdine wy hl.r- spolecano-
lhlz.l operalywny organ, rodzaj . ~|’e«m;o, alnywuy nﬂ.‘ju w
rektoriit® — Rade IS0, Sklada ale el =

ona 7 14 cdonkéw | zblera sig raz

na rol,
- -

Stalym organem IS0 jest Sekre-

tariat Centralny, majacy od poceaticn

Isinienia IS0 swh siedzribe w Gene-

uc;‘}ns‘ch Jest lutlululu ehwi.ll..

Oio  diaczego 11 miedzynarodowy
Dzief Normalizacfl nie powinlen mi-
naé u mas bez scha.

- - -
Polskn jest lrajem, kidry przywis-

Zarudnia on okolo 30 osib — zuje wielln wlw na rnmu—xxmn mo=
obeonfe 17 rddnych . Se- kontak-
kretarviat  sajmuje  sig  planowaniem L z-;ﬂmqu. s“'lwm o tym wy-
i koordynacly dzislalnoécl 150, pu- I pode)
blikujo normy e, res handlowyel, l ulﬂu sposab,

Uzacjt i Miar w narodowej
I §i Nermalizacyjocj IS0 1
pracs w bi ey

Jesli chodsd o ISO (0 na 150 istnie-
Jacych w  je] ramach Komitetow
Technicanych - strona polska
uezesiniesy W pracach 145 komitetdw.
Frowadrimy sekretariat jednego Ko=
mivein  {,Metod, }' omlmn Satysiyca-
nyeh K Vs
lilku Mkumlwlﬁw i kﬂku grup
robocryeh. Z iych  ositatnich  wario
wymienié grupe roboczy ,zastosowa=
nie metod malomatycrnych w nor-

malizacfi*, poniewad Polska byla
inicjatorem  rozpoczgcin  studidw W
, be) dziedzinie.
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Otwarte seminaria na WSInz.

O zwigzkach nauki z przemy-
stemn oraz o efektach tego maria-
Zu coraz czesciej ezytamy w co=
dziennej prasie a taltie w perio=
dykach fachowych. Na temat lg-
czenia teorll z praktyks napisa-
no SZéreg roZpraw naukowych, =
lktoryen wynika niezbicie, 2e
najlepsze wyniki teorii potwier-
dzenie praw nauki i zasad tech-
niki mo¥na uzyskaé konfrontu=-
ige § weryfikujge prace badaw-
eze W praktyce produkcyjnej.
Wychodzqe 2z tego zalozema
Dzial Nauki Wyisze] Szkoly In-
iynierskiej w Lublinie wprowa-
dezit w br. ,otwarte seminaria®
oraz ,olwarte dni* WSInk Jej
wydzialow, zespoldw, laborato-
riow | pracowni. .

W ramach tych przedsigwizgd
pracownicy naukowo-dydaktycz-
ni prowadzqg juz od maja br
szereg odezytow seminaridw |
pokazow laboratoryjayen nawiq-
zujgeyen do aktaalnych zdol
czy wiedzy techniczne] w zakre-
sie budownictwa lydowego, me-
chuniki, elektrotechniki i elekiro-
niled.

W zaproszenju kierownnym do
przedsigbijorstw  przemystowych
Lublina i naszego okregu, Pro-
rektor d/s Nauki WSinz, doc.
mgr inz. Ryszard Cyle zalgczyl
harmonogram oraz szceegdlowy
tematyke otwartych dmi i sami-
nariéw z podaniem réwnoczes-
nymm miejsc oraz dat spotkan,
wyrniajge przekonanie, 2e ¥min-
teresowani problemami specjalié-

ei 2z przemyslu wykorzystaig
okazje dla uzupelnienia swe)
wiedzy fachowej.

Poglad ten podziela rdwnied
nasza dyreicja a szczegoinie dy-
relitor WSK mgr inz W. Janik
oraz jego zastepca dfs technicz-
nych ind. J, Lipinski, ktorey za-
q akiyw technlczny ovaz
ych  specjalistow  naszej
wytworni do wielecia udzialu w
organizowanych imprezach nau-
lowo-technicanych,

Przenoszac zagadnienie na te-
ren dziatania nasze] informacii
techniczno-ekonomicenej  praed-
stawiciel dyrektora WSK dfs
kontaktow 2 wysszymi uczelnia-
mi, kierownik ZOITE opracowal
zestawienia — arkusze informa-
zyjne przekazujge je do wyko-
rzystania dyrekcji Ofrodka Ba-
dawczo-Roxwojowego Smiglowca
{ Motocykla, zastgpoy G1, Inzy-
niera — Szefowi Pionu Praygo-
towania Produkeji do wykorzy-
stania. Uwazajge jednak
samng W sobie godng szerszed
rozpropagowania praesylamy do-
datkowa informaocje kpraystajac
ze sepalt Glosu Swidnika — po-
dajae nielctore tytuly oraz blia-
szo dane dotyczgce majgeych sia
jeszeze odbywaé prelekeji i po-
Kazaw.

Wydzial Budowniciwa Ladowego

— postzp techniczny W Urzg-
dzeniach sanitarnych,

— slosowanie nowej formy
Wydzial mechaniczny

— gHpoznanie z kier, prac ze-
spolu dla potrzeb przemyslu,

— nowoczesne metody pokry-
wanin galwanicznego 2z kapiell
pirofosforanowych,

— perspelitywy rozwoju elek-
trowni na COy jake czyanik ter-
modynamiczny,

— zagadnienie montazu lozysk
kullowyeh,

— zagadnienia elastooptyki,

— nowe metody badania stanu
technicznego silnika
Zespdl Nauk Ekonomiczoyeh |
Spolecznych
— wspoluczestnictwo zalogi w
zarzgdzaniu duzymi przedsighior-
stwami,

— metoda analizy wartogei i
dziedziny praktyeznego jej wy-
korzystania w przedsigbiorstwie,

— kierunki usprawnien w go-
spodarce materialowej w przed-
sichiorstwie
Pracownie | Laboratoria ,Otwar-
te dni*

Wyizial mechaniczny

— laboratorium miernictwa
warsztatdw,

— demonstracja mikroskopu
elektronicznego,

— zapoznanie przedstawiclel

przedsiebiovstw  hudowlanych i
biur projektowych 2 mozliwod-
ciami | programem prac nauko-
wych.

Bligsze dane dotyczgee miejs-
ca  odbywanych spotkan ., oras
nazwiska wykladowedw umiesz-
czono w harmenogramach TPT
oraz ZD jak riwniez sg w po-
siadaniu ZOITE.

mgr ini. A. Hadrawa

Z notatnika kulturalnego .

Najlepsze Sasiady i Arabeski

W $widnickim kluble ,Iskra"
zakonczono I Wojewddeki Prze-
glad Zespolow Muzyczno-Wolkal-
nych ZMS, Zorganizowala g0
olskra® przy wapdludziale Za-
rzqdu  Wojewddzkiego ZMS. lu-
beiskiej rozglosni PR I TV oraz
recdakeji Sztandaru Luda, Elmi-
minacje trwaly od czerwea do
sierpnia br, Wziglo w nich udzial
16 zespolow, m. in. 2 Wicdawy,
Chelma, Krasnegostawu, Pulaw
i Lublina. Cztery z nich weszly
do finatu i zajely kolejne misjs-
ca; pierwsze — zespol ,Sgsiady
i Arabeski* z klubu Nieglfwindelk
w Chetmie; drugie — zespol
“Wand® z klubu Merkury w
Lublinie; trzecie — zespdl ,Big-
-Beat X" 2z Zakladowego Dom
Kultury FSC; czwarte zespil
wMedium* z Technikurn Budow-
lanego w Lublinie,

Przeglad z'ainlcjowany
Lskre” byl pierwsig tego rodza-
ju imprezy w wojewddztwie. O

pres

oceng poprosiliémy  kierownika
klubu Heryka Smoczynskisgo.
— Zespoly mialy réiny po-
ziom, bo tez amatorski artystycz-
ny ruch miodzietowy na terenje
wojewddztwa rozwija sie nie
najlepiej. Brak tu mecenasa, ldo-
ry by zespoly, zwlaszeza szkolne
i klubowe otoczyl fachowsy i fi-
nansows, opieks. Wiele zzspoldw
dziala przy radach zakladowych
rognych instytucjl. W zamian za
pienigdze na sprzet, zespolom Z
giry narzucany jest pewien tra-
dycyjny styl muzyki, pasujacy

do réinego rodzaju okolicznos-

clowyeh imprez zakladowyeh.
Brak jest tez muzycanyeh me=
czow, takich bez jurordw, w czi-
gie ktirych zespoly prezentowa-
lyby przed publicznodcin swoj
poziont. Brakuje takze w hand-
lu niedrogiego sprzetu muzyczne-
go, takiego na milodiietowq kie-
szef. ¢

(ac.)
Fol.: E, Urbadficzyk

Apollo
by z zazdrosci
pekt

Podmatowione okna saatni | lamie-
neik pracowniczyeh hail nr 1 #wiecy

plackaml wyskrobanyml od we-
whijirz; & nudéw, dia zdobycin pola
din  umotliwlenin  podgly-

dactwa? Trudno dad odpowiedd, jedl
ktod nie jest tyml psotami zaintere-
sownny. Chyba Jednak bexgpyilnosd

Z oklen blurFowen CEesSto mokna 2o-
bapayd Adams™ po kKiplell stojnce-
Bo W najbardzic] ogolocons) szybie
I enodby cxlek nie ehclal 1 nle mial
ku temu sklonnodci — maje sig ob-
sarwatorem mimo woll. O
owa, ba ,Adam”
stojge najwidocznie) na
suy: widzsiany bywa ponise)
patu  dlennego.

A te wieystiele deiurld 1 dziury
wirdiubane w driwiacn | sclankach
detalowyeh kabin sanitarnych,
besmyslnosé cxy clekawosc? Cof
duto mieiibydmy tych sekso-podgla-
daczy Jak na obecay etsp oy
wilizacil.

Pal‘B:

Hawo

L ohigktvwgm W migécie

Rozpoczeto wykopy pod budynek patronacki ZMS wznoszony na iaw.
V sekejl miasia.
Fot.: J. Drumlewski

Py o

ul. Sia letnik. Szpeci ulicg i unle-
I;I:“mml.ht ?:ﬁ prace W si0jacym nieopodal punscie Tolo-Lotka, Lakie lo-
katorzy bloku skarzy sig oo nicpreyjemne zapachy. Siyszelany o
propozycji budowy smietnika w polowie pod pan-;_e.r“m zan,
tuk za pawilonem handlowym pray tej samej ulicy. Zamisc nie jest
jednak realizowany. v

Fot: J. Drumlewski

Na zapleczu sklepu meblowego postawiono metalowy kiosk poirzeb-
ny budowniczym sigci gazowej. Kiosk uirudnia dojazd samocuoas ¥
# meblami, Czy nie mozns byio postawié go dalej od drzwi wejs-

ciowych?
Fot.: J. Drumlewski

Kota ZMS na wspalnej zcbawie w Iskrze

- it

Aktyw skupiony wokdl klubu ZMS ,Iskra™ czyni nieustannie sta-
rania celem wilgczenin do wspplnej zabawy jas najwigkszej floscl
milodziety zatrudnionej w naszym zakladzie. Stgd tei nowa inicja-
lywa organizowania wspdlnych zabaw przez poszczegolne kola ZM3
2 terenu zakiadu, Po wspanialej | urozmaiconej zabawle miodziezy
ziowej przyszla kolej ma wydsial ,milo-
dziezowy* obrobki mechanicznej. Zabawa dzighi pomyslowe) organi-
zacii i licanym atrakejom mogla sig podobac nawel najwybredniej-
szym, Naistotniejszym jednak w tym przypadku jest to, aby mlo-
dziez sama doszla do wniosku, iz klub, ktory jest jej wlasnosecig mo-
#¢ rownle: zorganizowad dobra zabawe. A wige oczekujemy nastep-

&z wydzialu gospodarki narzg

nych...

Mniej dzieci y ZDK

Coraz mniej dzieci uczisz-
cza na zajecla zespolow dai
cigeych w ZDK, Nie zna

to, Ze Zespoly te gorzej pra-
cujg. Spadek frekwencli daie-
el w zespolach { widzow na
imprezach dzieciccych wynika
nie z winy ZDK lecz z uwagl
Ou=

na wykopkl zwigzane

dowa tunelu pod przej
kolejowym, ktore nie omingly
terenu przyleglego do tej pla-

d)

10-minutowki w zakladzie pracy

PoZytecznodcl tych éwiczefi nie trzeba uzasadniaé, Wiadomo, e w
ciggu dnia pracy wysiepuja okresy zmniejszonej wydajnodel pracy,
bedgen konsekwencjq zmeczenia. Cwiczenia rekreacyjne maja na ce-
shutkow

lu usunigcie tych wiasni

edwki, W dodatku wieczorem,
kiedy rozpoczynjq sig 1 kon-
ez zajecia dz . teren ten

jest nie oswietlony | w zwigz-
ku z tym pelen licznych pula-
peke Dbajacy o bezspie
stwo swolch deieci rodaio
braniajy im po prostu chog
na proby, W imieniu dzieci,

ia,

Od kilku miesigey za kwadrans dwunasta studio w lokalnym pro-
gramie radiowezla nadaje zestawy &wiczen

Jak jednak zdotalismy sie zorientowad éwiczacvch moina policzyé
na palcach. Okazuje sig, ze do akcji tej nle wigczajg sig w ogdle,
specjalnie przeszioleni instruktorzy WF, W tej sprawie dla przy-
pomnienia, wydano réwnle: zarzqdzenie DN.

ktérym nalety sie godziwa

n, apelyjemy do wiadz
miejskich o zilokenie przynaj
mniej prowizorycinego oiwiets
lenia I zabezpieczenia doldw,
by dziecl bezpiecinie mogly
chodzié na imprezy i zajecia
zespolow w ZDEK.
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Lepsze warunki pracy

Przedsigblorstwa Gospodarki Komunal-

E
nej w Swidniku rozrzucone sy obecnie w kilku punktach miasta.
Ludzie pracuja w zlych warunkach, ciasnota nie pozwala na wiagei-
wg konserwacje sprzetu do pielegnacji zieleni. Jeszcze w tym mie-
sigeu warunki pracy MPGK ulegng korzystnej zmianie, Zardwno ad-
ministracja, jak i zaklad zieleni miejskie] oraz warsztaty naprawcze
i magazyny przejdg do budynku — adaptowanego do mowych celtw
ze gtarej kotlowni. Budynek jest juZ prawie gotowy i wyglgda bar-
dzo estetycznie. Adaptacja kosztowala péltora miliona zlotych.
Przejdcie do nowego budynku przede wszystkim poprawi warunki

pracy oscb zajmujgeyeh sie pielegnacjg zieleni.

S5g tu przygotowy-

wane szatnle, prysznice, pokd] do spozywania éniadan,

{chw.)

Komunikat PKO

Powszechna Kasa Oszczednosci
informuje, #@ W tegorocznym
konkursie z okazji Miesigca Osz-
crednosal, lgtory trwa od 1 do 31
paidziernika, zostala znacznie
zwigkszona liczba, nagrod. Poza
59000 bonami towarowymi o
wartofci od 300 do 5000 =1, 10
samochodami oscbowymi marki
wSyrena™ wprowadzono dodatho-
we nagrody w postaci ok, 7000
oblegowych srebrnych monet 50
zl z wizerunkiem Chepina.

Stanow! to dalszg duzg zachets
do udzialu w konkursie, bowiem
do obiegu wejdzie tylko bardzo
niewielga ilos¢ tych monet,

W konkursie moze braé udzial
kaidy kto w ecigeu paidziernika
1972 r. zodeklaruje wpiacony lub
posiadany na ksigzeczcoe oszozed-
nosciowej whilad, wzglednie
cigie tego wkladu nie zostanie
podjgta w eciggu 3 lub 4 miesip-
cy od daty =zlolenie deklarac
Do udzialu w losowaniu upraw-
nia zadeklarowanie < utrzymanie
na ksigzeczce zl 300, lub wiela-
krotnosé tej kwoty. Wielokrot-
nosénoéd zt 300 daje odpowied-
nio wigecej szans w lesowaniu.

W losowaniu bonéw towaro-
wych uczestniczyé bedg whladey,
ktorzy utrzymajg zadeklarowany
whiad na ksiateczce przez 3
miesigee. W losowaniu samocho-
déw i srebrnych monet wezmg

W kinie »Lot

23.10. Biale wilki, NRD, 1. 16 —
15,00

23.10. Doczekaé zmroku, USA, L
16 — 18.15, 20.30

24.10. Doczekaé zmroku, WSA, L
16 — 16.00, 18.15, 20.30

25.10. Ziemis faraonéw, USA, L
14 — 16.00, 18.15, 20.30

,26.10. Ziemia faraonow, USA, 1
14 — 16.00, 16.15, 20,30

27.10. Ziemia faraonéw, USA L

14 — 16.00, 18.15, 20.30

28.10. Podrdz za jeden usmiech,
pol, L 7 — 16.00

28.10. Morderca jest w domu,
weg, L 16 — 18.15, 20.30

20.10. Poranek — 12.00

20.10. Podrdz za jeden usmiech,
pol, L. T — 16.00

20.10. Morderca jest w domu,
weg., L 16 — 1815, 20.30

30.10. Waterloo, wlos, 1 14 —
17.00, 18.30

d1.10. Weterloo, wlos, L 14 —
17.00, 19,30

L1l. Dwa tygodnie we wrzeéniu,

fr, L 16 — 16.00,18.15, 20,30
Dwa tygodnie we wrzesniu,
fr; 1 16 — 16.00,18.15, 20.30

211

udzial ¢l wiladcy, ktorzy utrzy-
majg whklad przez 4-ty miesigc
od daty sloienia deklaracji.
Niezaleinie od wylosowanych
nagrod  wkiladeom przysluguja

nalezne odsethi wazglgdnle pre-
mie pienieine,

NS (388)

o SPORT «-REKREACJA - SPORT «

Aktualnos$ci
sportowe

Pilkarze Ogniska TEEF ,Swit® po-
konalli w finale o puchar ZO ZZM

na
dogryweoe, po rzutach
lismy ponownie hegomonle w
noine]  wirdd najlepszyeh

swiszkowych w braniy metalowe].

W spoikania o puchar

finnlowyeh
i

turniejéw

miast ze Skrg 0:1. Mimo tego

ka, Beskidu (Andrychaw), Skory

Plomienis (Milowico).

- - .

Il misjsee W turnieju o puchar
whictalowea'' na szezeblu okregowym
Opniska  TEKEF
reprezentacia
#efiska Ogniska, ktéra zajels w turs

wlobyi
Swies,

255

slatkarze
Leplej grala

nieju drugie miejsce.

Pilkarze Avil wzicll dwie Lolejne
L h rozgryw-
kach w walee o mistrzowski iytul.
W Foniatowe] wygrall onl « miejseo-
dramaiycaym meesn
21, & w Swidniku rwyclgiyll zawsze
trudnego przeciwniks jakim jest nie-
Pablanicki Wdkniarz 2:0.

pr by w

wh Swls po

watpliwie
M. K.}

srceeblu  olirggowym  Ponlatows
54, Zwyeltsiwos przyszio dopiero po
karnych., W
ten sposdb po Kilku latach odayska-
pitce

CRZZ w
Wolominle, w jednym z czterech pol-

tkaree

pokonall Huragan 3:2 | Le
chig (Tomaszdw) 3:0, przegrall napo-
L] g0 za-
kwalifikowall sle onl do turnieju fi-
nalowego CRZZ, kidry rozegrany zo-
stanie w dniach od 25 do 20 paidrder-
nika br. z odzialem Resovil, Huinj-

Sylwetki sportowcow

sposobem gry

Werostem |
przypomina , matego”, 2 Gor-

nika Zabrze tj. Szoltysika.
Cay wyrodnie z niego pilkarz
duzego formatu, pokaie czas.
Jak dotgd =zaskarbil sobie
swola pomystows grg sym-
patie wielu kibicow. Jest wy-
chowankiem ,Avil", wyszed!
spod  rell strenera Czeslawa
Krygiera, a opiekowal sie nim
nastepnie trener Edward Wo-
Jewddzki. 6 lat gra juz Hen-
ryk w pilke noing w druZynie

Henvk Szymkiewicz

gwidnickiej Avii, a w tym 3
lata w IIl-ligowym zespola,
Rozpoczynal jik trampkarz

a nastepnie junior. Do [ ze-
spolu Avil" awansowal po
pobycie na obozie w Soklar-
skiej Porgble w roku 1089,

Tam wiasnie zwrieil uwage

na jego *gre trener J
Chrzanows W nowym
lu wek  strzelil

*h me
W spothaniseh z
blininnkg { Lechia Tom:
Twierdzi, ?e bedzie ich
c2i, gdyi ma zamiar ula%townd
sie na stale w 1 drufynie A
jakie 53 jego marzenia?

Dezywisole awans drugyny
do II ligl, Kiedy zapytalem go
oy Wwie i Swidniczanie
MoEE awansow do klasy
wyisze odpowiedzial, e
»WEZYStho moze sie edarzyé.
Ma rdwnies duZe zaufanie do
swoich  starszych  kolegéw
Spute, Golika i braci Adamu-
SOW.

Dobrze sig z nimi gra —
potwinda, sludg zawsze radg |
pomocy. W Zyelu prywatnym
Henryk lubi film i muzyks,
szezegilnie big-beatows, Po-
siada juz wiasny magnetofon
i dokonyje nagran,

(M. K)

APE

Z wielkim niespokojem notu-
Jemy i obserwujemy w ostatnim
czasie wiele tragicznych w skut-
kach wypadkdw drogowych. Licz-
ba ofiar Smiertelnych i rannych
oraz strat materialnych jest du-
3. Wypadki te wyrzgdeajg ol-
brzymie szkody spoleczne i mo-
ralne.

FPrzycryng tych czesto tragicz-
nych w skutkach wypadkéw dro-
gowych najezgeie] sg:

@) nadmierna szybkosé | wy-
przedzanie przez lderujgeveh nie-
Zgodne z przepisami.

b) nieprawidiowe korzystanie z
jezdni przez pieszych.

c} nietrzeZwodé kierujgeych |
pieszyeh,

d) nieuwaga kierujgeych.

Wysilki { przedsiewziecia po-
dejmowane przez Milicje Oby-
wiatelsky przy udziale ORMO i
innego czynnika spolecznego mo-
B4 przyniesé¢ lepsze rezultaty w

Kierownictwa Komendy Wojewodzkiej

MO w Lublinie

ograniczaniu  wypadkdw, jedeli
towarzyszy¢ temu bedg ostroz-
noi¢ i rozwaga oraz Swiadomosé
koniecznosei przestrzegania prze.
piséw W tym zakresie przez
wazystkich uZytkownikdw drog.

Dlatego tet zwracamy sie z
apelem do mieszkaneow woje-
wodztwa lubelskiego:

— Kierowey od waszej dyscyp-
liny, kultury i zachowania zale-
iy czy na naszych drogaeh hbe-
dzie porzgdek. Jeidzijcie wsze-
dzie i zawsze ostroinie

— Piesi badicie ostrodnymi |
bezplecznymi uzytkownikami
drig. Przez jezdnie przechodfeie
tylko w miejscach do tego prze-
znaczonyeh | gdy nie nadjezdza
pojazd. Zwracajeie uwage na
prawidlowe korezvstanie z jezdni
przez siebie i innych. Przestrze-
gajcie  obowigzku ustepowania
drogi nadjezdiajacym pojazdom.

— Rodzice, opickunowie 1 wy-
chowawey wzmdzcie wysilki na
rzecz  wychowania | ochrony
preed wypadkami naszych naj-

blizszych sercu — dziecli | milo-
dzlezy. Wpajajcie zawsze | wsze-
dzie potrzebg kulturalnego i bez-
piecznego zachowania si¢ na dro-
dze, Przestrzegajcie dzieci, ze
jezdnia to nie miejsce do zaba-
wy.

— ZFarzgdzajaey i dysponenci
transportu samochodowego,
wrzmokcie nadzor { kontrolg nad
podniesieniem  dyscypliny  lie-
rowcow i sprawnoicig technicing
pojazdow,

Obecnie trudne warunki dro-
gowe, wezesny zmierzch, dliska
jemdnia, opady deszczu utrudnia-
ja widocznods, trudnofci w ko-
rzystaniu 2 poboczy i skoncentro-
wanie duZe pojazdiw na jeadni,
w znacznym stopniu utrudniaja
ruch na drodze. Z tych wzgle-
daw apelujemy do wszystkich o
ostroznodd,

Dolddmy wsgyscy zespolowego
wysilku aby zmniejszyé i zlago-
dzi¢ clerpienia | straty w wy-
padkach na drogach. Niech na-
sze drogi beds zawsze beszplecz-
ne dla wszystkich.

www.biblictekaswidnik.pl

- WICZ, E
| 3. BUCIOR,
! W zostal KRYSPIN KMIECIK.

; k)

r .
7. boisk
- - -
| TRUDNY MECZ W PONIATOWES
¢ Na nlezlym poziomie staly ko-
lejne derby Lubelszezyeny Avia —
| Stal (Pomizlowa). Wygrala osta-
tecznie Avia 2:1, ale do &0 min.
gry prowadzill gospedarme 1:0.
Lwyvigsiwo swaje zawdzigora
sAvia® mmowu dobrze spi-
sujgeemn sle woatalu Januszowl
Sputo, kidry swicinie nadal eguo-
Ewuje rzuty wolne.
BORSERZY WYGRALI
Z ZAWISZA 164
Wynilk w peini odewlerciedia
uklad =il
sokim  rwyciestwie
(Lodd) walczyil
bo. Najindniejsee
drachnlewics
i R Grodeledski
Zw
ciarze  Avil.
SIATRARZE ZDOBYLI PUCHAR
= AZS C.
Gornika Jasirzebie, reprezentacii
Blalegostolu, Avil Elany
rufl TorcgTAny ®osial w Toruniu
Il turniej w pilee sintkowe] o pu-
char przechodn! ZWS Elans. Pu-
wdobyll swidniczanie zwy-
cigiajae wszysikie zespoly po 3:0.
RAJDOWEY AVII W CSRS
Na mistrzosiwa CSRES — w raj-
fich obserwowanych wyjechala
fabryczna drudyna rajdowa Avil
W skladzie: J, SZCZERBAKIE-
WIC HUL. 'W. DOROBA,
Kierownikiem sospo-

|
|

—

Redaguje zespil w skladzie:
ETANISLAW STRELNIK
red. nacz. — praew. kolegium
WLODZIMIERZ LORENC
e-en priew. koleglum
MARIAN KOS5
seler. redalcll | red. technlezny
Alicla Chwalczyh, Micc=ysiaw
| Wruik, Andrzej Bognss, Witald
Crerninic, derzy Drumlewskl,
Zdzistaw Maxur, Tadewsz Breyskl,

Henryk Ramildskl
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