Biblioteka w Swidniku
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skrocie
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EGZERUTYWA KZ PZIFR
Na osmatnim posiedzeniu  Egze-
kKutywy KZ PZ R dokeaano oce-
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szego zakoda, W mysl programu
disiania KZ PLOdk W Zaskcesie
rodizacyi uchwal VI  Zjazdu
PZPH, Genermnie reeer  DlOrac
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pon drisiania spoiecamego, kidra
w wienu przypadiach indywidual-
nyeh nle jest najiepsza. Do spra-
wy le] weocimy W nastepnym no-
merze EaLeLy.
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nie Prezydium WEN. Na :n]qr.lu
fragment sali obrad kidre prowad

wiceprrewodniczycy WB\I B. GUIAW
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Program obchodow

8 MARG

Atrakeyinie i bogato zapowlia-
dajg sie tegoroczme obchody
Miedzynarodowego Dnia Kobiet
W nasEym miescie.

4 marca, w kinie Lot, na uro-
czyste] akademii wreczong zosta-
ng  zasluzonym pracownicom
i dzialaczkom spolecznym odzna-
czenia 1 dyplomy. Ogloszony zo-
stanie konkurs gazetel sciennych
i na najestetyczniejszy pokd) hi-
gieniczny, Po czedel oficjalnej
wyswietlony zostanie atrakcyjny
film. W tym samym dniu w kla-
bie ,lkar* odbedzie sie wieczo-
rekk taneczny polgczony z wystg-
pami zespolow ZDI.

11 marca Komisja Kobleca RZ
spotka sie przy kawie w klabie
Llkar® z rencistkami zaktadu.

14 marca na tradycyjnym
+Wiorku kobiecym® wystgpi ze-

PISMO SAHDRZADU ROBOTNICZEGD WSK

qlos

SWIDNIKA

Dnia Kobiet

spal tarfea towarzyskiego ,.Gam-

za* 2 WSI oraz oglosione zo-
siny dwa konkursy: zgaduj-zga-
dula, pt. ,Wszystko o Ewie" i

konkurs na najladniejsze i naj-
bardziej fun%cjo=alne kobiece
stanowisko pracy w WSEK.

Dla zwycigzcow tych konkur-
séw  przewidaanc nagroay pie-
nigine w granicach od 150 do
Lo zlotych oraz nagrody pocie-
szenia,

Warto dodaé, Ze wszystiie wy-
dzialy w zaleznosci od ilosci za-
trudnionyen kobiet otraymajg
pleniqdze preeznaczone na nNagro-
dy | organizacjg swigta koulet.

{muk.)

Gzy sprawdzites jui liste wyhnmza?| \Wiyta w Zschopat

Delegagjn naszego zokiadu w
shlugwe! wisaystaw Kutharski,
Yyicstaw Farvi, oogdan Grabow-
Sl i Jo-€i LoukepaniAk  prac-
wywala 2z wizywg w zakiadaca
muotocykiowy . LME w Zschiv-
psu W Nhl na zaprosicoge
Kierowniciwa tego zekiadu, Ce-
lem wizyly wuylo zapornanie
hig s pPrududac)d, Ofgailaat,§
pacy i warlunemi B @uio-
LY WWYT Zad0gl R4 Olfai  Dud-
Pisinie UMOWY 0  WSPOLJCuCY
tecnnicane), organizacyjoe) 1 Kal-
tulalie), KO pPriéwlduje wWy-
turalnej. v

DZIENNIKARZE Z NRD W WSK

Dzi§ godclmy w naszym zakia=
dzie preeustawiciell prasy Zwigz-
kowej z NRD, ktora przybyla do
Polsiki na zaproszenie ulosu
Pracy"., Goscie 2z NHL wysiucna-
ia wformacji o dzalainesci na-
szedo przedsigbiorstwa w zaikre-
sle prpduu-:yme; | socjalno-byio-

T

y Zlotg Jub wa Odznake ZZmet,
= sekretarz kiubu
Nr 3 (308) 25 lutego 1972 r, Cena 50 gr

Klub zastuzonych nracownikéw

d walnego gebranla Kiubu Jubllatdw, Na plcrwaqym pinnie od Lew

L. K

klerow

wlkart G 3353“ amwrz m‘ln ZDUN'E:&l wiceprre-
K. GO s
s wodniczaey o Klubu sekretarz KR W. WALOTEK.

Fostulat nasze zatogi zostat
zrealizowany

Ze Swidnika do Dartowa

28 meaja wejdzie w fycie no-
wy rockead jawoy FKP. Uwzgled-
utajae postuiaty nsszej zalogl
DURY w Luulinie postanow.td
wporowadzé specjalny  pocigg
weZagowy na  irasie Swicnk-
Darlowo. 2 km od Darlowa, w
Dariéwru znajduje sie :
rogek  WeZasowy.

idiné beda ze Sw
14.06 a do Darlowa p
412, ‘peiag  bedzie kursowai

przez ciale lato raz na dwa ty-
godnie, zawsze wiedy, kiedy sle
bedzie zaczynad i kohczyé tur-
nus Wrzasowy W TAszym oS-

Todiku.

(m.)

ADOLF BORODWIK — wiceprzewndni-
ceapey RZ ds. Zakilado Dodwiadeozal-
nego, kiory udzielll nam Informacii
o pracy swiszkowej w ZD.
Fot.: T. Glowacz

Mgr Aeksander Mitrega przewcdniczaeym Zarradu lakladowego IMS

Plenum Z2Z2 ZMS

W dniu 14 lutego br. obradowalo
Plenum Zarzgdu  Zakladowegh 2
pagwigeone udzialowl
miodcierowe] w kampanli
do Sejmu PRL, W obradach tiegs

: erlonek Egrekutywy KW PZPR
— ZEygmunt Szymodcrvi, w!(‘ﬂprx.e-
wodniczycy Zarzadu  Wolewddzikiego
ZMS w Lublinfe — of Olszew-
skd, prrewodniceney Zaraydu Powin-

" towego ZMS — Andrse

] Kulas orax
prredstawiciele  organlzacii  polltycz=
no-spolecznych | dyrekcii naszej wy-
tordrnl. W prayietym przez plenum
muateriale odnosnie kampanii do Sej=-
mu na uwage zashuguje fakt akiyw-
nego wspstdziatania w obecnej m-
panil, Jeszcze w miesiacu lutym W
ramach  rebrad  szkoleniowych W

(Dokoficzenle na str. 3)

W trosce o potrzehy zatogi ZD

Wapblne porozumienie pomig-
dzy iagami zakiadowymi WaK
i 2D poapisane w lubb roku do-
prowadzilo do siecokiego wspol-
cziatania obydwu tyca instancji
na plaszczyinie pracy zwigzko-
wel. We wszysikich nicm'uzc
posiedzeniach pienarnych, wak-
nych zeoraniach i naradach ra-
dy zakladowe] WSK, bral czyn-
ny udzial przewodniczgcy rady
zakladowe] Zakladu Dofwiad-
czalnego — Adolf Borowik.

Wsepdipracowalj z nim  pozo-
stall czionkowie rady — sekre-
tarz Hieronlm Oltarzewskl, skar-
bnik — zygmuné Garpol, przed-
stawicielka organizacji kobiece]
— Wanda Kendraciuk, czlonko-
wie plenum — Boleslaw Szcze-
paniak, Waclaw Tiuchtici, Wac-
law Kaniewski, Ludwik Crarne-
cki i Witold Szymanski — za-
xladowy spoleczny  inspekior
ochrony pracy.

Swojq niewstpliwie prgéng |
otywiong dzialalnod$¢ skierowa-
ng dla potreeb zalogi zakladu
dofwiadezalnegy prowadzila ra-
da zzkiadowa w oparciu o
szesé oddzialowych rad zwigz-
kowych, w ktorych nie zabraklo
wielu czynnych aktywistow
zwigzkowych, do ktérych nale-
ieli przede wsrystiim W. Kon-
draciuk, T. Michalak, W. Szy-
mafhski,

Trzeba réwnle: pamigiag, ie uzy-
skane osingguigein w  zasadniexyeh

kierunkach dzialania rady tzn, pray
rauespleczeniy reslizachl zacan pro-
dukcy nycn, rozwogu wipolzawodnic-
twa inoywidualnego | lll.'ynunwegu,

Fot.: B. Urbadicuyk

No plervaze walne selbrnnie preye
byio' ponmsd 150 czlonkdw. W zebra-
niu ucresinicEyl takie glowny  Imiy=
nier Jozef Lipidskl, kiory zabral glos
po referacie 1 dyskusjl. Moiwcea wy=
razil peine poparcie dis inicietywy
powolania rozwoju klubu, Zapewndl
takie, if dyrekcja WSK otoczy wigh-
szy dbaloécly 1| opleks diugoletmich

PrEy Geislanig on
kow W sensie ogolnego kunynuuul
ze Swindczen socjunych  (Weiasy,
sannuoria, wlobki, proedsikola, po=
(Dokonczenic na str. 5

Wnioski przedzjazdow

Przyjete do wykonania

Wi Joskl
l'lerwa r.l.ui c r_k_qmrl.u o ey sad
WK, ” Iu%am Mﬂm.lcrn;en

Y ROWY

M« mgu
Pierwszy wnloscl Irmn.ll od or-
ganizacjl partyjnej z dzialu glownoe=
ge konstruktora. Crytamy w nims
naledy t  podjad m:u.mg majyee na
l:'.'lt:. ;l“:jl:'a“mk mnlermwlnhu ob~-
¥l rajow nisaym motocykiem, w
celu uryskania powyeh rynedw soy-
i, A Lym samym awickspenie pro-

(Dokoniczenie na str. 3)

praco W Elwarzajac im w o ra-
mach klubu | poza nim lepsze wa-
runki iycia kulturalnego i wypoczyn-
ku. Jednocresnie kierownictwo | dy-
rekcla  priedsigolorstwa  uwaza 12
czlonkowle kKiubu wplyng dodainio
na integracie zalogi w zakresie rea-

lizacll wadan produkcyjoych 1 spo-
tecznych.
Po crgdcl organizacyjnel, .w czasie

kiore] dokonano zatwlerdzenia skia-
du rady i zaczadu, regulaminu oraz
listy exlonkow honorowych wrgczono
nasigpnie nagrody za I migjsce w
konkursie na maczek Kiubu Jubila-
Po zakodczeniu zebrania czlonko-
wie klubu uczestniézyll w  bogatym
programie artystyoznym praygoiowas-
nym prezez ZDK 1| klub . Lkar.

(L. K)

Naszym
zdaniem

x peinym nie baezme
na wszysike decyd: sig popra-
wiad swoje woarunki materialoo

droga zawsee
stwo rwalczane.
nak dzieje, ic mimo tego sq jed-
nostki, lkidre kradng, laum
mienle speleczane, majmunjy posta-
WY négatywng W stosunks  do
spoleczefistwa.  Zapewnes  pray-
cayn  iego  moinaby  wymiendé
wiele, ala jedna = nich jest na
pewno brak naszej erujnodei
Przecied takie wypadki majs

1" MARCA BR. WSZVSCY DORDS-
Ll ORYWATELE POJDA DO URN
WYBORCZYCH, ARY ODDAC SWOJE
GLOSY W WYBORACH POSLOW DO

FIATES EADENCII SEIMU PRL.

— W SWIDNIRKU USTALONOG @8
OBWODOW OTWARTYCH T 1 ZAM-
ENIETY (W SZPITALU MIEISKIM).

= RAZDY OBWOD OBSLUGIWA
BEDZIE 8-050BOWA KOMISJA WY-
LONIONA SPOSROD DEIALACTY
MIEJSKIEGO KOMITETU FRONTU

JEDNOSCI NARODU.

Wybory

w Swidniku

OBWODOW PODANE
ZOSTALY W  OBWIESZCZENIACH
ROZRLEJONYCH W MIESCIE ORAZ
OGLARZAN A PRZEZ ZAKLADO-
WA ROZGLOSNIE

- ADRESY

— LISTY BEDA DO WGLADU WY-
BORCOW W LOKALACH OBWODOW
W DNIACH 13—27 LUTEGO BiR. GO-

DZINY SPRAWDZANIA LIST: 014
W NIEDZIELE | 13—18 W DNI PO-
WSZEDNIE.

— W SWIDNTKU JEST 1430 0S0B
UPRAWNIONYCH DO GLOSOWANIA.
WEROD NICH SA ZOLXIEREE
CEYNNES SLUZRY WOISKOWED,
ETORZY BEDA GLOSDOWAC W JED-
NOSTHRACH NA TERENID CALEGO
KRAJU, (e

zdjgd;
preedmioidw  wrag

ujs nam 3
l’llbllkowulu na lamach
skradzionych w zakiadzic
z inlcjatami
narwisk slodrel Nle jest to na-

wirdd mas, na terenls
preez nas chronlonym. Jedll wk,
to wnlosek jesi jeden — traeba
wydaé beswegledny walks wazyst-
kim_mentom spoleeznym, nie eze-
knjae na to, ak popeiniy pree-

kie postawy, WKitdre

a joszeze wighkses srkodg. Jakde
bowlem inacre] remgowaé na ta-
w obecne)

, trzeba ich chronid przed
tym, w ich wilasnym i spolecs-
nym interesie. Takie driatanie
jest réwnlei potrzebne | cenne.

(mak.)

zdarzajs sig

tacy ludule, kibray

technleznych  dzi-

toga swoj udzial w do- llﬂuxy numer ukazal si Kil-
konywaniu tyeh korzysinyel  gudniowym hMﬂlcn.lemu ;a co
przemian, kvére nlosy poprawq  cryteinlkdw sordecanle przepras
gospodarki | bytu ludzi pracy, i
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Z zalogq i dla

teraz otwarcie baru szyb-

Iied obstugl zwracajg
uwage zalogi WSK na wydzial
motocyklowy. Z zasady wyniki
pracy, s§ wykladnikiem sumien-
noscl, rzetelnodci | zaangaiowa-
nia ludzi. Tak te: jest w wy-

l IEDAWNO metoda DO-RO,

dziale motoeyklowym, Samo-
rzgd robotniczy  wytwdrni  po-
maga | ‘wsplera zaloge Ile
razy trzeba —  wykonanie

i czestokroé inicjatywy sy jed-
nak zaslugg pracownikéw i ko-
lektywu  wydzialowego. Wia-
énie prrzedstawiciele kolektywu
poproszeni przez redakele miwig
o dzlalaniu, kitbre doprowadzilo
do poprawy warunkéw socialno-
bytowych w wydzlale.

W ubieglvm roku postanowi-
lifmy zakoficzyé konkurs DO-FO
juz 31 grudnia tak, by podsumo-
wanie i wreezenie nagrod na-
stapilo w marcu, Jak zwykle
mamy dla zwyclezedw trzy ro-
dzaje nagréd: wezasy rodzinne

tdla uczestnika konkursu DO-RO
bezplatne, dla rodziny odplat-
nie) w wrbranym oérodku WSK,
nagrody pienigzne | udzial w
wycieczee. W tym roku chele-
libySmy zorganizowaé wyjazd
do azjatyckie] czeéci Zwiazku
Radzeckiego, najchetniej na
Krym. Uwazamy, ze uczestnikom
konkursu nalezy sie taka nagro-
da i mamy nadzieje ze przy po-
mocy samorzadu robolniczego
Zrealizujemy nasze plany,

_ Na przelomie lat 1971-72 za-
mln-juwnlis'my razem z mistrza-
mi odnowienie wszystkich stano-
wisk pracy w wydzale, Maszy-
ny oamalowano, hale uporzgd-
kowano. Wplynelo to korzystnie
na bhp, organizacje pracy, wa-
runki przeciwpotarowe, podnio-
slo estetyke. Akurat wiasnie jest
w trakecie przygotowan szatnia
ha 230 szafek, na pierwszym
pigtrze, kolo natryskéw. Praco-
wnicy nie bedq musieli chodzié,

Przed wyborami

Jak pracuje Rada Robotnicza

‘W _blyskawicznych rozmowach
na ten temat przeprowadzonych

z pracownlkam! zakladu zano-
towalidmy nastepujace wypo-
wiedzi:

BMiarian Drag — uwaiam, ze
FRaaca HKobolnicia priecsigoior=
slwa powinra zanteresowac Si€
ks sprawyg Jak np. wyposa-
IeMe  SlANUWIsK  wydzladuwyen.
Jezeli bowiem choazi 0 W a-
granienie, w naszym Wydziale
JESl 10 EPrawa Nieureguiuwgna.
Fracujemy ponadio w kurzu |
huku, w 1ym czasie bowiem do-
konuja si¢ u nas preerooki wy-
dziatowe.

Jezell zauwaie, fe zmieni sie
cokolwiek na lepsze pod tym
wigiedem, powiem wowezas, fe
byta to interwencja Rady Ro-
botnicze] 1 2e pracuje doorze,

Fracownik gospodarki narze-
dziowe) (znany redakeji),

Jezeil chodzi o ogoing ocene,
w sensie realizac)i dyrestyw,
nasza Kada Robotnicza pracuje
na pewno dobrze. Osobistie mam
jednak pretensje do tego, ze ja-
ko diugoletniero pracownika za-
kisdu pominieto mnie przy po-
dziaie nagrod z okazji 20-lecia
WSK. Przeoywalem w tym ecza-
sie w sanatorium. Nie zrezygnu-

slpeaiy do  welelanis  w

PO rakofczeniu obrad VI

Zjnzdu I prey-
fycie jego
uchwaly rospoczgia si§ kampaaia spra-
w i 1 h W I a~

je jednek i péjde do Rady Ro-

botniczej, do ktéregod z sekreta-

rzy | przedstawic swola sprawe.
mgr Ryszard Kukler —

Ocena pracy Rady Robotniczej
nie nalezy do latwych rzeczy.
Duiy zaklad, duzo w nim pro-
blemow, czesto niezaleinych od
przedsiehiorstwa, podezas gdy w
radzie nie za wielu pracownikdw
clatowyeh. Mimo tego moim
zdaniem wceiskajys sie oni we
whizystkie moziiwe szezeliny 1
zalatwiaja  obiekiywnie rzecz
biorge wiele syraw @ korzysclg
tak dla przedsigororstwa jak 1
Pracownikow,

Tadeusz Niedzielski —

Z |kazdg komprxg spolecmg
jest mnie] wigee] taka sama
chyba sprawa jak [ z Radg Ko-
boumezy.  Jeged  pracownikowi
uda sig rorwngzae pozyvtywaie
jakis wainy dia niego prodlem
przy pomocy rady oddzislowej
¢zy roootniczej, to bgdzie naj-
czgiciej mial pozytywng opinig
0 18] komoérce. Jezed nie zadatwi
sprawy, na pewno bedzie ina-
czej. W kaioej ocenie najwaz-
niejszy jest molm zdaniem obie-
ktywizm. Osobiscie wydaje mi

sie, #e¢ Rada Hobotnicza 2yje
zagadnieniami naszego przedsie-
biorstwa.

¥
Wwodowych 1 radach

ona swolm zasiggiem wszysikich zatrudnionych
Siad  zasigg 1ed
kampanii jest bardzo duly, Dyskusja w trwa-
Jgce) kampanil, wlasciwa ocena pracy 1 postaw
ogniw rwigzkowyeh | rid roboinlezych, ocena
skutecznodcl  drlalania poszcIegol-

W Bospocarce uspolecznionej.

postawy 1
nych

ntow zalogi w okres

W roEwoll i

cze] w priedsigbiorstwach, w godne)

ostainie)
kadenc)i, winoa sig przyczynié do podnicsienta
Ekutecanodel  deialands  Ewiekow zawodgowych

umacnianiu demokracjl r i

roootnicaych.,  Uoujmuje b i

n ostawd, Dlaciego
&l, ¢ w ramach dyskus)l w

zalogi

jak dutgd, z parterowej szatni
na gore do kgplell, naraiajac
sig na przezigbienie.

Bar, ktory nledawno otwarto
w naszym wydziale czynny jest
przez dwie zmiany, Chelelibys-
my doprowadzié takie do tego,
by pracownicy pili tu naleine
im mileko. Poniewaz i stolowka
dostarczajgca mleko i bar —
prowadzone sg§ przez jednego
pospodarza — G5 Samopomoc
Chlopskq — mamy nadzieje, ie
i ten zamiar zrealizujemy.
Chcielibyémy tak?e, aby w ba-
rze byl wickszy wybér dodat-
k6w do migsa: kasza greczana,
makaron {1 ryi, a nie iylko
chleb.

Bar jest bardzo wygcdny dia
pracownikéw wydzialu samot-
nie mieszkajacych w hotelach.
Nie gbserwujemy — czego oba-
wialismy sl¢ — przesadywania
w barze ponad czas konleczny
na spozycie positku. Sprawy

socjalne udalo sie mam — to
znaczy zalodze i kolektywowi —
uporzqdkowaé. Teraz musimy

rozgwigzaé kiopoty, jakie spad-
1y na wydzial razem zeé rmniej-
szeniem  produkeji motoeylkil
Mamy jui — wspolnie z dyrek-
cia | samorzaoem robotniczym
wytwérni — pewne koucepcje
W tej sprawie. Jui takie prie-
suneusmy 30 kobiet do pracy
wykonywanej dotychezas przez
mezczym.

(ae.)

Przedstawiciele samorzadu wydzialowego., Od lewej — Jerzy Szurek
— [ sexretarz POP, Leokadia Kaminska — czlonek egzekulywy OOP,
oddzialu slusarsko-spawalniczego i komisji kobiecej WsK, Wladysisw
Jaszyna — przewodniczgey wv_ll,llnlnwe‘go kol.n ZMs, llysmml Noeen

Program obywatelski

Ostatnim, preventowanym w naszej gazecie rozdzialem ,Programu
dzialania KZ PZPR zabezpieczajgcego realizacjy Uchwat VI Zjazdu
PZPR" s§:

ZADANIA ORGANIZACHI PARTYJNEJ

Zlozyly sie na nie nastepujgce problemy pracy partyjnej. W zakre-
sie pracy ideoweo-polityeznej: — rozwijaé pracg ideologiczng i propa-
gandows poprzez upowszechnianie teorii marksizmu-leninizmu; inien-
sywnie propagowaé polityke i program dzialania partii oraz skutecz-
niej zwalczaé wrogle socjalizmowi koncepcie | postawy; szerzej upo-
wszechniaé socjalistyezne poglady i zasady postepowania; przejawiaé
wzrost iniciatywy | inspiracji zmierzajacych do rozwijania dzialal-
noéci  popularyzatorsiiej we wszystkich dziedzinach wainych dla
ksztaltowania socjalistyeznych postaw; udoskonalié i unowoczesnié
formy i metody wewngtrz partyjnej dzialalnosci poprzez rozszerzenie
zakresu i podniesienie peziomu zebran POP i OOP i grup partyjnych.

jamia i skiej i kierowniczej roli M'lm?-
nizacji parl ch poprzez: dalsze uakiywnienie pracy grup partyj-
nyc:;:? s;:ter::']j:t‘;'czn: prace OOP i POP, podniesienie roll zebrania
partyjnego, zwiekszenie udzialu i roli aktywu partyjnego, a szcze-
gdlnie z bezpofredniej produkejl uksztaltowaniem form i metod pra-
cy partyjnej, bieigce dokonywanie kontroli partyjnej pracy 'm.!mlm-
stracji oraz organizacji spoleczno-polityeznych; unowoczesnic |_1_1&t-
rakeyjnié formy odezytdw | zajeé szkoleniowych, dbajac o wlasciwy
dobér tematéw ze szczegblnym uwzglednieniem zagadniedt zwigza-
nych z przemianami gospodarczo-spolecznymi kraju; w moiliwie
najszerszym stopniu lkorzystaé z lektoratu partyinego dla zapewnie-
nin sobie biegqeej informacjt politycznej o zyciu kraju i wydarze-
niach miedzynarodowych; braé aktywny udzial w spotikaniach $rodo-
wiskowyeh, informujge o realizacji polityki partii oraz uwainie Wy-
sluchujae opinii 1 wnioskéw ludzi praey; informowaé \Il.'nmskndawmw
o sposobie realizacii ich wnioskow; egzekutywy POP i OOP powinny
szerze] niz do tej pory informowaé czlonkdw o swojej pracy; rozsae-
rzyé stosowanie metody konsultacji i dyskutowanie kaidej istotniej-
szoj decyzji # aktywem i z zainteresowanymi Srodowiskami; cifgla
podnosi¢ range dyskusji w Zyciu partii rozszerzajac ja | na bezpartyj-
nyveh; na zebraniach wiekszych POP i konferencjach upowszechniac
praktyke odbywania dyskusji w zespolach problemowych niezaleinie
od dyskusji plenarnych; stworzyé warunki do rzeczowej i nieskrepo-
wanej krytyki na forum partyjnym, krytyki niedomagan w stylu i
metodach pracy; powszechnie stosowaé zasade: wiecej dyskusjl i roz-
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Dzistanie mechanizméw nagradza-
nia | wyrdtniania czinwieka w_jego
drodowisky pracy ma plerwsmorisane
rnaczenie na  podnoszenie wydajinod-
el | efekiywnosel pracy pracownika.
Podnosi jego Enaczenie, daj
tysfalkcie am  Wiisslony wrud,
Tie Fawsre mole posiadac  pediy
ekwiwaient ckonomiczny.

stad tek sluszne | godne podkres-
lenta jest stanowisko migra ind, WL
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tworeen 1 w | intynierdw jak
1 we wu}'qtkllm podsumowuiiach e}
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FOWACZYSZ Dray, Sl gt
muodsiyim  Kolegom iratuli:]ﬂ i st~
wa uznania.

Podobnle bylo | na ostatnim =ebra=
niu aktywu technicanego | wyriamio-
nych Racjonalizacorow Produkeji
WEK.

Sekretarz SIMP WSK Swidnlk
iAdam Hadraway

Plenum
Z2Z ZMS

(Dokodcrenie ze str. 1)

kolach ZMS zostang WIZySCy zZapoz-
nanl 2 ordynacly wyborczy. Swols
postaws milodzlet zamanifestuje W
pomoey komisjom wyborezym jak §
rowniel zolorowym uczestnictwem w
akell wyborcze) — warto nadmientd,
2e dzien wybordw jest dnlem mun-
durowym w ZMS. Praygotowywany
jest takis przez organizacjy ZMS ty-

dxien miodego wyborey, w kiorym

(Dokotczenie ze sir. 1)
dukcjl ekspociwowe). Wolosek skiere-
wane do wysonana do dzialy hand-
lowego | cksportu. £ chwiis powsia-
nin pizy  ZeaaS couirall bandlu za-
Eranicenego FUliE.el wyiwoonls ma
wapluny prograam akwisyeli i rekla-

Wnioski przedzjazdowe
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uptynnienie. Dlatego skuild tyeh
smian musi ponosié nasze preedsig-
blorsiwe w postaci dodatkowyeh ba-
rhm i pn‘m kwalifikacy jnych dia ma-

wania tych
zapaséw praez zudyeie do produke)i
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tylko  dia
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todcl produkcji. Dalalalnosé siuib
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Iub braku llls.tvgoi materialu pnm)-
dujgee brak swiycia lnnych materia-
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kretny 1 bogaty w swe] wresci stal
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mon  Ar ez doty Wy
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pla-

Przed nowymi zadaniami
doskonalenia organizacii pracy

sdecydowal jakich udyé w procesis parametrdw,
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wigzal problem transportu czgici obrablanych ze wiska

ch | komrolnych,

slanow
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Jeszcze
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L ogr P

A w?g:: o wina il - jedell
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da ocen.
Dawnile] najwigeed winy upstrywans w technologii mdwlge
kaide] okaz O wanie cligie
wym samym terminem zaczglo jednak nugys. I choé nle jest
jeszcze z technologia najlepie] tak na miarg ambicli samych
jei tworedw, co glosniejsi wypowisdacre opinii o pracy In-
nych podejmujs nowy, badi co bgdi bardzie] modny ter-

Ji to wina techoologill

jultle sam postawil

na moment ile rozwagl
Sprawy wymaga lkaz-

jit — Ni=

B whniltliwle preepatrzyc
kazdy odeinex swej pracy co by tu w nim wlepszye, udosko-
pale, celny prIemysians propozyclg wdraiajac pray poamocy
organizators, mustrza, erownika, kardego odpowisdzialnes
g0 £a dany odcinek pracy.

Okazuje sle bowlem, te ralatwianie spraw wedlug formuly:

wezma za 0 cf od BT mienia, cf od organi-

zacji, od planowania itp. jud nie modne. Tak jak niechiuony

termin ,to nie ma&} rewir — to kolegl. Bo prreciei idzie o

u} zasadnlezy — najleple] morganizowany obsluge produkeji
L jej rzalog.

A zatem smulkajac tych od organizacil* pamigtajmy jest
nas w WSK kilkaset — wystarczajico wiele aoy opanowad
kaide uchybienie i podjsé doskonalenie organizac)l pracy
jeszoze azersrym frontesm.

1 jedno: bex dyscypliny nie utrzymamy Zadnej or-
ganizacjl, Nawet im przecigina zacznle nam sig w kodou
wali¢ | przygnintaé swym clgkarem.

ini. Wiodsimierz Lorenc

Prazygotowania do budowy wiadukiu kolejowego trwajs. Cigikie
parki ryja ulicg Przedownikow Pracy, wibudzajae zainteresowanie
preechodniow,

Fot. J. Mirostaw

Orzekanie po uwazaniu

“Na drodze postepu techniczne-
go stoi jeszcze niejedna barlera.
Tworzono przez wiele lat prze-
pisy z nadziejs, fe wlatwia Zy-
cle kazdemu kto chce konsiruo-
walt rzeczy nowe, usprawniaté
stare. W efekcie powstal mur,
skutecgnie bronigcy  przemysl
przed nowymi rozwigzaniami,

Z dobrych intencji twbreow
tak wielu przepisow pozostaly
tylko hasta jak np. Kaddy tech-
nolog —  pionierem  poslgpu
technicznego™.

Jak jest naprawde?

W naszym zakladzie wigkszosé
wnicskdw racjonalizatorskich
trafia miedzy innymi do dzia-
16w TT § TK. Tutaj sa rozpatry-
wane | opinlowane.

Opinie powinny byé rzetelnel

Przeglgdam wnioski, eczytam
uzasadnienia opiniodawcow. Oto
jedna z nich ,Uwaiamy, e ele-
menty — dotychezas stosowane
sy lepsze | pewnicjsze w dzia-
laniu, dlatego wniosku nie moZ-
na prayjac”.

Opinia krotka 1 lakoniczna.
Czy do takiego jej sformulowa-
nia upowaznialy kogo$ prawdzi-

we przestanki natury ‘technicz-
nej 1 teoratycmej?

Kuizdy element ma swoje pa-
rametry techniczne. Przy okres-
lanju przydatnoéci, jakosci ele-
mentéw  podobnych, spelniajg-
cych to samo zadanie, pordéwnu-
jemy te wiainie parametry. Ale
powyie] przytoczona opinia nie
jest sentencjs takiego porbwna-
nia. Whrew niej propozycia za-
warta we wnicsku oferuje ele-
menty o duio wigkszej niezawo-

dnogei dzialania a przy tym
tafsze,
O czym wige swiadezy ta
opinia?!

Czytajac ja moina si¢ domys-
la¢, ie albo opiniodawca jest
dyletantem, albo ze wyznaje po-
wszechnie przyjeta maksyme:
wCcel uswieca drodki®, Celem jest
ie za wszelks ce-
ne do jakichkolwiek zmian. czy
dobrych ezy zlych, sérodkiem
natomiast formulowania falszy-
wych opinii wyrazonych W
spostb bardzo ogblny i raiaco
odstajacy od jezyka fachowego.
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reny, Wwartourgi, Voisva-

peny, Mosswicze.. chyba
WsLysinie Lypy SaMucuodOw ma-
10 1 srecuioclrazowych jak.e
moiemy zovaczyc W kazuym
maescie Wojewodzikim posiauajy
lakze mieszzancy Swianika. Jax
wyniki z orientacyjuych aanycn
uzyskanych z wydziau komuni-
kacji Fowiatowej Hady Narodo-
wej w Lublinie $widniczauie
jezdzg 480 samochodami o0soLO-
wymi i 1200 motocykiami. Jest
takie w Swidniku kilka prywa-
tnych furgonetek.

Klopoty posiadaczy czterech
i dwoéecn kdlek s3 powszechnie
znane. Zmechanizowani &widni-
czanie maja ich jednak wigeej,
no oprbcz problemu jak napra-
wié uszkodzony pojazd majg je-
szcze jedng dodatkows trudnogé,
gdzie naprawié. Nie ma bowiem
w Swidniku zadnego warsztatu
naprawczego ani tez sklepu 2z
czeSciami tzw. galanteriq samo-
chodows. Poza . blacharka™, ktd-
ra prywatnie zajmuje sig mistrz
od wyklepywania iecionej
karoserli Mieczystaw jeszek,
z kaidym innym wickszym usz-
kodzeniem irzeba jetdzié do
lubelskich TOS-6w a po kaidg
drobng czesé do lubelskich skle-

F IATY, Ople, Renaulty, Sy-

Mniejsze uszkodzenia usuwajg
wlaiciciele prywatnych samo-
chodéw w swoich garatach a
jesli sig ma znajomosci i wply-

wy takie w WSK lub w warsz-
Laiacn szkolnyen, Frzy  okazji
Sual Prremysiowa z WSK ma
SPUr0 rocosy, Lo nickiworry mo-
locykliscl 1 ,Samucucaciarze”
uzupeniajg brasxi w cegsciach
w waK. Na wartowni mozna
nieraz zobaczyé rozmaicosc: mo-
toryzacyine, od Sruoek poczaw-
szy, na kawalkacn ggoki, dermy

linie, doé¢ tanio ba na ubezpie-
CLEUlE  EULOCaBo0’".

—  brzyusiecy sie réwnied
myjka, zeoy USlaWit samucuoo i
Gueaatuill  ulllyC 1 ZBaulse WO
Wal pusWwome, W niewioryud sa-
MOoCuLGEcn e Jeslt OO0 ocapurne
na korozje — mMmowl nny.

Wielkiego warsziutu 10 jeszcie
nie polrzeoca, ale maly spoidziel-

Klopoty zmotoryzowanych
swidniczan

i kolach motocyklowych kon-
czqe. Wirod zicaziei sa rowmed
tacy, ktéorym nie oplacaio sig
jechaé do sklepu w Lublinie z
brakue czasu. Oczywiscle gdyby
w Swidniku otwarto punkt na-
praw samochodéw i mwotocykli,
kradziete nie skofczylyby sie,
ale...

Rozmawialem 2z wilaScicielami
pojazdow mechanicznych 1 wszy-
scy si zgodni co do tego, de
warsztat naprawczy z podstawo-
wymi czesciami zamiennymi jest
w Swidniku bardzo potrzebny.

— Nawet sami byémy napra-
wiali drobniejsze uszkodzenia,
gdyby bylo gdzie odpowiednio
postawié samochéd, majsce od-
powiednie narzedzia i czefci —
méwi Slusarz ¢ WSK Jézef Diu-
bala, posiadacz ,Syrenki”, jui
po kraksie naprawianej w Lub-

czy przydalby sie jak najrych-
lej. Naprawiajae poj u pry-
waclarzy piaci sie oroze). Tiud-
no wyrobié¢ na samochéd a kon-
trole techniczne sprawnodci wo-
z0w g5 bardzo dosiadne. Wszyst=
ko musi byé w porzadku. Wia-
dze miejskie powinny rozwigzad
ten problem — postulujg wilas-
cigiele samochodow.

Wszyscy z ktorymi rozmawia-
lem sq jednego zdania punkt
napraw jest potrzebny. W Swid-
niku pojazdéw mechanicznych
wcigz przybywa. Niestety ani
w najblizszych planach rozwo-
ju punktéw uslugowych, ani
w aktualnej B-ciclatce tej po-
trzeby nie uwzgledniono. A mo-
ie by jednak wladzom Swidnika
udalo sig cof zobié w kierunku
rozwigzania tej alarmujgcej sy-
tuacji?
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Kupowalidmy w sklspacsh 1 mialls-
my na swigsecinych ssolach duzy
wybir eclast | piociywa parcadierni-
cocgo. Pewnle wejedel Koasunujae
ehwalll  zaopatrienis, & nle po.uy-
Bial nawes, de mose ono byé gae-
len swidiickie] cestcaral, urucno-
mione) = poczfiliem Ustopada W ple-
karnl. Ma rase pracs oduywa sig na
dwie Zmuny, e W pue jest pelne
wykoreysauue mocy produkeyjnyen,
Ppree:; wprowadsenie WIyLauladowego
sy stamu.

Wiasnie od lstopada w sklepach
pojawiajy siy dwiede swucle, paczid,
kruche babeczil, clasto daroidzowe =
Kruszonity. Wyroby te zalesaly adw-
mie] od laski | piclaskl  dos.awcow
2 Lubline, Dzld ju: mamy swoje 1
nawet nie bardeo jestesmy morieato-
wanl — &o posiadamy.

Jeszeze do nicdawna  wiely moich
najomych bgdac za jakins intere-
sem W Lubllue — zacpairywalo sig
tam DOE¥ osbajl wo chico, oo iubeis-
ki rzekumo icpsry, bo chicbowe wy-
SHWY WProsi prinnasialg o za  yim,
Zeby Rupid. U nas wprawdzie nie ma
wirotoweds sklepu z pleczywem, ale
W tych, Kkwirych sig je sprzedaje
moina zadbac, by nie leialo Dezlad-
nle w kKoszykach: w popriek, na
kray#, zgniecione, slowen byie jak,
bo prieciel esteiyka w handla spo=

wezym 0 wigue] nli  reklaaoa,

10 znuk firmowr alacowicl handlo-
wel.  Kaddy chgewsj wehodzi do
sehludnego, 2o amakiem Uregdzone—
Bo sklepu nii do pomissgozen Zagsa-
eonyeh skrrynkaml, workami, butel-
kami, kuire tyiko ¥ naxwy jest skie-

Nie z hazdej maki
bedzie chleb

pem |- absoluinie nia rachecs klien-
taw,

tury pleczywa. Rosng inwestycie, ro-
deq g usprawiienisa, ulepszenia itd.
a wige | wymagania konsumentow
dalej rosng. Niedawno jeszcee py-
tano w skiepie czy jest dwilezy
chieb, na oo skspedientka odpowia-
dala — jest, Teruz o sama ekspedi-
entica odpowiada: fwiely, ale zunny,
bo | pytanie kijents brzmi nieco ina-
& orej: oy jest gorgey chleb? Ple
karnia stara sig | emu sprostad —

od dl
rainych monitiw
ciy'wa, 8 trzeba wiedzieé, ze Swid-
nik zacpatrywany jesz
priez winsng piekarnizs kidra wyple-
ka na dobe okolo 10
chleba przy pracy na trzy smiany.
Zaostrzona zostala dyscyplina, wy-
dano odpowiednie polecenia, sprawy
iakosel stawiane byly nu
zatogt phekarni =z klerownletwem |
aktywem, wyciasnicto wnloski w gto-
sunku do winnyeh zaniedban,

Obecnie w pleRarnl pracage W proc.
kobiet, a praca przy plecach | wor-
kach » maka nfe naledy do lekkich.
Ma zla jakodg plecrywa majn wplyw
nie  tylko  zapiecrone SkSponaty*
ale rdwnlet miajks, energia elekiryce-
nm, urzadzenia | agregaty  (16-letnls
w Swidnlku), woda kidra nle nalety
tu do najlepszych | caly jeszcre sze-
reg lnnych crynnikiw. Tak jak WSK
ma klopoty : kooperantami, tak pie-
karnia ma swole klopoty @ dostaw-
eami makl, badgee) prracie: podsta-
wowym skiadnikiem wyrobdw ple-

czasu nle sk
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i B g i makeg, Kidra niby spelnda normy ja- godzinami, czyll pdlora doba. Chee-
wylgeznie kosclowe w proemysie miynarskim, cle goracy? Macle gorsoy, ale z noc-
e w plekarnt nawet maszyna nie nel | drugic) =miany el jest Swie-
tan  SAMEgo chee 2 nle] wymiesié chiepa tylke 2¥, a nawet zdrowszy. Gorgoy mose
Kiajstruje, a chieb z niej jest caar- Wywolad kolkg watrobows, skret ki-
ny, Kruszaecy sig jak trocina stowem  seek, béle foladika | inne dolegli-
niedobry, Co daiwnlejsze, #a maks z woscl,
zebraniach  ¥Ra or 3 (Makaronlarnfa) w Lub- Swidnicka pleicarala wyrabla dwa=
linle zawsze jest przednle) klasy (¢ dziescia ASOMTYMENtOW RIGCIYWR CoO-

ktiregokolwiek przemisfu) § = maki

dziennego a rozszerza produkicje ub
te] Tawsze wsrysties mona  zrobid.

amniefsza  w zaleknokel od plandw

Watomiast miyny nr 2 1 nf 5 dala  zakladanych przer Lubelskie Zakia-
mike odpowiadajjeq mormom, ale Przemyslu Piekarniczego,

nie najlepszn. w pleczeniu, tak, e

prawdn jfest |# . nle z kasdsj makl W kafde] produkcil zdarzajn sig
bgdazie chleb”. Moie jednak da sig braki ale nle z kazdego braku da

gle jeszeze cod ‘zroblé, a tym bar-
deiej = chileba, Diatego tet, piekarze
sturajn sie jak mogy bo fe jui o
nich méwiono, a dobrze jeszcze nle.
Wiee pokl jest wuzysiko w porzgdku,

znlatwié sprawe tak, ieby naszy ple-
karni¢ zeopatrywal w make tylko
o e unciaboby | mig,  Beby
warystko co mile dla oka | podnie-
bienia bylo dia Swidnika! Nis badi-
egolstami! Racie

my jednak talkimi preyoeaill sie, pracujg spokojnie nie
mfn pewlen frasrkopisarz mowine, naraiajge sie miesziaficom. Bo

$e .dopiero syty ma apetyt”, Rosmg ©O0i &4 najlepszymd deg toraml 1
wymagania, a Wrax x nimi smienia sprawiedliwymi sgdzlaml.

sig technologla, smieninjy sie recep- Hawe

Kultura
czytelnika

Ksigiha, Zaczarowany swiai, skari-
nica przyged | emocli, prawdsiwy
Kiejoot w ksztallowamu  #&ycis  do-
chowego, myiil | wymowy. ~le spo-
s0¢  Wymicnié w  jednym  adaniu
Weaystiacn  pozymbotdw jasie posiada
bontux ) cxy ¥ e
dza, 2e Ksigika daje bardzo duze,
ksaiadcl;, weougaca, rosszerza  hory-
zonty. Jak za o winysikie  doeooo-
dileysiwa odweajemniagy sig ksigace
czyteinicy. Treoeoba smialo powledmes,
e lch siosunek do Ksigiki jest oar-
dzo réEny. Nie w aAc ke
sprawy jak tresé, Kibra mode sig po-
dobad  lub  ple, o rpocs  gusii
€ 2 | jego afi, Ko
re  arescia wywwana  blaliowkarka
#na | stara sly zawsze w nle wirafé
Pouponujac odpowicanin lekiure, cheg
powicddee o inoym siosinda  do
Kslgeldl — noszjeym aspelt spoleos-
ny.
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Esigdnid slaje nig 4 Claseull P~
Wariesclow .  Woaklllcm, & Dasgpoy
CEYLE DA KHOCRE By U0 FRK dedes was
Je s srakicm Dajoelswsiyen [rag-
MR W, Riore LYC ose si B)Wils-
Nleaeym  MOoOUnem W kshgoos, W
Ko, yan  FAmMYHa sig cala trese o2y
rocwupanie, W Koatd wWybradewans
Ksugama wracl swoy Eywot — woscaje
WycULlana z Ksiggodosoouw, & xa 1y
Migie sirala FoOwie WartDecl wycolane-
B0 Vi,  PoloaWiilie Ayed  CEy=
L e
Cuwallia £ 4f Wessnge Do
Wil OIE CAWSEC wluadOlons siuse Bla-
bye posycie © Y0 semyin Ly,
Buyd wigss BiY LW E Daadem Wy-

: £ pagupiviidas & pray-
WS LCLC LA Druaoleda LLL T RTR Y
Waosk jakos sobie radeli Wysyld mo-
Bily, Riiyka OreRq o ddcdcge wo0-
Teyaldlia  WYpudycomnl, o prey dro-

Elca Daue cn pezycgacs lkie-
LUt SPCaWE DA Urogy  PosLgpowans
shuoWegs, EusIEjac  AlEUCLCIWOED

cayiniuss do oukupenia legu sames
B0 tyuuu bada wikacenla oo kKasy
rewnowartosel  ksigrio.

W bivlisiekach | punktach biblio-
WecEnyeca sprawa ma sl nieco  go-
reej — nie pocostaje pic wigce) po-
o omonitami waywaaeyml de aw.o-
tw ksindkl | mamknigele drogi do
dalszege  Korzystamia = blo.oteki.
CEgatiows  EWuaraney WYEELenwuwa=
nia ceny sagucione] Ksigedi daje bi-
buetece micjskic] wplacona praes
caytemniia kaucja prey zalozeniu kar-
# czyieinicee), ale inoi na ten czas
targow | do.awian porbawienl =g
Interesujacych daiel

Hawo

| fulel |
Bpotkanie

czlonkéw Klubu Jubilatow w klubie Jkar“ to rownied
wartoSciowe kontakty towarzyskic ludzi rédnych zawodiw, pracuja-
cych ma réinych stanowiskach, ale dla kidrych rozwdj zakladu i Sro-
dowishka jest sprawg bardzo

Mieszkaniec
— pojecie
bliskie

Ustugown dzialalnodsd MZBEM na
rzecz mleszkadncow Swidnika sta-
nowl niewieiltn ozesd caloksztal-
tu pracy tego prredsigblorstwa.
W ubleglorocanym ogdlnym prie=-
roble wynostacym okolo 23 millo-
ny, na ustugi prrypadiy I3 w-
sliqce (resza to remonty kapiwai-
oe | bleljce oraz konserwacje),

Choé din MZBM uslugi sq wy=-
cinkiem pracy, dia lokatorow na-
prawa podiogl, kolumlenki eczy
dymlqee) EKuchnd zawsee jest naj-
wazniejssa. Tak samo odczuwa te
sprawy MZBM, nieustannie poz-
budowijgey | unowoczesniajacy
bazg remontowo-budowlnng.

Fot.: E. Urbaniczyk

W trosce o potrzeby zatogi ZD

(Dokonczenie ze str. 1)
dycaki, » i), przy =al inniu
spraw micszhkaniowych i w pracy
Eulturalno-oiwiatowe] =— byly row-
mied wynikiem stale] wipdlpracy ra-
dy zakladowe] z POP | dyrekeja.

Wapbdine, kolektywne dziatanie
tyeh esymnikéw pozwolilo w wieln
wypaditach na usprawnlenie dza-

Ushugi dla mieszkaneow wyko=
nywane s§ zarowno @ materialow
winsnych jak 1 =  powlerzonych.
Poza obudows zlewoimywakow
I wongk (braic fachowoow) mokna
samowié knidy rodzaj pracy. Ce-
ny ustug s3 bardio praystgpne.
Podnjeny kilka prryblizsonych
przeciginyen cen (wykonanle jed-
Hego metra  kKwadratowego ma-
terialem MZBEM): maowWLne

Potrzeb pracownikow, takich jak
sprawy sarobkdw, preydziale miesz-
kan, zapomég | zasilkow oraz leci-

nictwa. 1 na tym polu deislania W:'l ‘ki'-'-muwmwrbl klejown —
3 ) i @, cyklinowanie podlog — 7 do
yricie, Jedeli 40zl ‘szikienie drawi i oklen —

chodzl o sprawy miestkaniowe. Naj- B0 zlotych, polozenie giasury
— 30 zi, malowania olejne scian

Wwigkszy ilod¢ praydzialiw na micss- | otworow — 13 zi. Ponadis mod-

na zamawiad

Dreczace
rozliczenia

ORESPONDENCJI  wew-

ngtrznej  przedsigblorstwa

i je] obiegu nie ma potrze-
by omawiaé, poniewa:z wJdanos-
¢l w tej dziedzinie nie stwierazo-
no — przeblega Unormowanyini
torami | drogami komunikacji z
gory do dolu, z dolu do gory i
poziomo.

Korespondencja wysylana na
zewnqtrz ma rowniez osreslone
drogi i adresatow, ma rowniez
okreslony system dorgezen | caly
rytual przygotowania do wysylil
Nie w tym jednak rzecz. Niepo-
kojgee jest w systemie kancela-
ryjnym Zmudne, drobnostiowe
kontrole i rozliczenia prowadzo-
ne migdzy kKancelarig ogelng a
ksiggowoscig tinansowsy 2z tytuiu
zakupu i rozchodowania znacz-
kow poeztowyen. Jak za krola
Cwieczka: 10 listdw poleconych
po 1,55 zl to jest 15,50 zi; 20
listéw zwykiyenh po 060 zt =
12 zl; 5 listow zwykiych ciga-
szych po 1,16 zI = 6,75 z1; 10 U-
stow poleconych clgzszyen po
2,10 z1 = 21 zi; 6 listow ekspre-
sowych zwyklyeh po 346 =l =
20,70 21 itd, Zakupiono znaczkéw
za zlotych szeséset. Hozchodowa-
no za zlotyech — 7583, Stan
znaczkdéw winlen réwnaé sig
wartosel =zl 524,05, Kontrolujgca
ksiggowa liczy dokladnie co do
grosza ilodé wyslane] korespon-
deneji 1 je] wartos¢ potwierdao-
ng datowmkiem placowki pocz-
towej w ksigzee podawczej oraz
wartoié bedgcycn na stanle gr-
kuszy i pojeaynczycn egzempla-
Izy Znaczkow pocitowyen. Jesli
okaze sie, Ze referentea z kan-
celarii mezbyt dosladnie przeli-
czy wysylang korespondencje lub
preeoccy  wartosé  znacika C—
Jest ugolowana, Niedobor 1,80 w
znaczkach obeigia jg materiainie,
bo stan musi grad. Pociaga to za
soby szereg skomplicowanycen
operacjl. Heilerentka wplaca do
Kasy rownowartos¢ niegooory w
stanie  INACIKOW, Lkwidatura
wypeinia przez Kalke kwit ,bha-
4 przyjmie” referentks stol
przy oxiensu. Prucownica likwi-
datury podaje Kwit do ogienxa.
Heterentka podenodzi do  kasy,
wpiaca niedooor, ourzymuje kwit
K¢ i jest ocegysiczona i zarzatw
priywiaszesenia znaczkow ezy
medopiinowania obowigzkow. Po-
tem dalsze operacje toczq sig w
ksiegowosei, o te marne 1,80: za-
ksiggowanie, przeksiegowanie,
wyssiggowanie, eczas tyen ludzi
L len praca wigcej kosztujg niz

kania uzyskano dla Zakladu Dod-

wiadczalnego = resortu, co trzeba i e W

o
elekiryernych, W
MZBM

talnodei  wieln kombrek wydziaio- = miarg zapotrzebowanis,

wych, na wnikliwe rozpatrywanie PAmietaé nie bylo réwnied latwy moge rozszerzyé rodeaje 1 ilodcl
kéw miedzy na orga-  SPrAWA. bl oo B Loy

nizowanie pracy spolecsne). W tym Kadencja rady zakladowe) Zakiadu L krdce] tricba czekad., Whbrew

ostatnim  preypadiu pod- Inego dobiega kodca. W pozorom dclany W zimie, pezy

kreslié nade wsaystko ezym '] a | zalogl centralnym ogrzewaniu sehng do-

ny praco
czulnego zrealizowany dla poirzeb
oirodka wezasowego nad Soling t).
wykonanie wycingu orazs ustawienie

pracg tej rady mimo na pewno wie- ;‘2",,(’.}:,?‘” A i UAE =
lu woblekiywnyeh trudnofei mnaledy

oeenié  pozyiywaie,

lub 120-44 wew. 14,
(a)

Z0Na suma, a przeciez je-
zeli reterentka 2zechce wysyiad
swoj4q prywatng korespondenc)g
korzystajge ze stuibowych znacz-
kow to i tak nikt jej nie skon-
troluje, szezegolnie w przypadku
WYsyiki przesylek zwyklycn, Ta-
ka juz widocznie rola tych finan-
s0w i calej ksiggowosci — wyda-

(L8]

waé miliony a sz2ukaé zagubionej
(D

nad jeziorem RLiukcze 7
i yeh. O ¢ irzeba
takie = duda satysfakejy pracg ro-
hoinikow ZBM przy odbudowie zami-
ku krolewskicge w Warszawie.
Oproce rozwigzywanis w eznsie ta-
kich palgoych zagadoien xakladu
jak provlemy cieplownictwa, ujgcie
w planie budowy traserni i szablo-
nowni, wruchomienie kiosku szyb-
kiej obslugi, adaplacjs pomieszceefd
w mnowym budynks — npajwighksza
feéé rozpatrywanyeh priez radg

spraw dotyczyla jednak osobistych

Tanczy zespol piesni i tabca ZDK.

Fot.: T. Sugier

na str. §

~Makulatura do ceny szynki

RZYZWYCZAILISMY sie juz do tego, e ar-
tykuly spoiyweze takie jak: mieso, wedliny,
" cukierki, ciasto, owoce, warzywa, sery itp.
waione s§ w opakowaniu z papieru, ktore wlicza- -
ne jest do wagi netto. Mimo, e przepisy nakladajg
obowiazek odliczania opakowania przez polozenie
na drugyg szallke takiej samej iloel .papieru, w ja-
|1I:I pakowany jest towar. W tej sytuacji ekspedien-
ci nie zalujy opakowania, przeznaczajge na ten cel
crgsto papier szary, shuigcey do opakowania prze-
sylek pocztowych. W ten sposdb papier przybiera
wage sprzedawanyeh artykuléw, a kupujgey bez-
krytyeznie placy podyktowans sume,

Bezkrytycyzm ten jest powszechniejszy w olre-
sach przedswigteczanych | wéwezas, gdy z trudem
moina kupié poszukiwany artykul w naszym mie§-
cie. Sytuacja taka dla naszych handloweow oczy-
wigcie jest bardzo oplacalna,

Nietrudno wyliczyé ile zysku majq handlowey za
papier dodawany do wagl opakowanych nim arty-
kuldw, Przecie: w niektorych sklepach (np. w mie-
snyeh) zuiywa sie setki kilogramdw papieru, Po-
sluze sig tutnj doSé wymownym przykiladem. Otaz
W dniu 31.12.71 r. zakupilem 3 kg wedliny, za kté-
rq zaplacilem 198 zl. Po przyiciu do domu zwazy-
lem papier osobno i okazalo sis, #e sam papier
waty 5 dkg Po przeliczeniu stwierdzilem, ze zo-

Moze ten syg

stalem oszukany na 3 zlote i 30 gr. Pomyslalem
wiwezas, ile to ludzi w naszym miescie, woje-
wéd:;twte i w kraju okradanych jest przez nie-
uczeiwych handloweiw w identyczny sposob. To
wladnie sklonilo mnie do napisania tych uwag
nal obudzi uipione wiladze kontrolne
jak PIH { NIK, ku zadowoleniu opinii publicznej?

Przy okazji trudno powstrzymaé sie od krytyez-
nych uwag o naszym targowisku w Swidniku
Sprzedawane s
$mietana, kiszona kapusta, mieko, sery, maslo itp.
W warunkach urggajacych zasadom higieny., Pa-
trzqe na brudne ubrania, rece i naczynia, kupuja-
cego ogarnia niecheé na sam widok,
juz na myil o jedzeniu, W innych miastach, gdzie
inspekcja sanitarna dostrzega te zblorowiska bak-
terll, nawel gospodynie z Indywidualnych gospo-
darstw przyzwyczajone sy do zakladania bialego
fartucha podczas sprzedawania artykuléw spozyw-
czych. Natomiast osoby stale trudnigee
sprzedaZy posiadajqy karty zdrowia.

Czy w naszym Srodowisku nie modna wprowa-
dzié takiego zwyczaju? Czy musimy konsumowad
bakterie § prowokowaé epidemie? Spodziewamy
sie zdecydowanego stanowiska w tej kwestii in-
spekejl sanitarnej | wladz miejskich,

tu artykuly Zywnoiciowe jak:

nie mowige

sig ich

H K



na Kolonie priewaine do osod-

Str. 6 GLOS SWIDNIKA
katdym roku wynajmowaé L g Er—TSEC——— R WA
lup QoMmal campingewe W airak- l
cyjnyen miejscowosclacn  (Op.:
sueno, Kanmierz), organizowad
WeLHSY wERGrowae \Ma.ury,
hotsa Kilooeka) Dzleci jezozg

‘Dla wszystkich
dzieci

Rada Zakladowa MZBM, kto-
rej od 1860 roku preewodniczy
p. Aleksandra Bubek organizuje
pracownikom wypoczynek, roz-
rywkl kulturalne; wspolnie z dy-
rekejq dba o ich warunki soc-
alne. ’
“a najwiclksze osiggniccie
uwatana jest moiliwosé pelne-
go pokrywania kosztéw zwigza-
nyen = wypoczynkiem dziecl
Kaide dziecko pracownika jei-
dzi na obezy i kolonle organi-
zowane przez szkoly, ZHP i in-
ne prredsigbiorstwa i organiza-
cie na koszt MZBM. d

Juz czwarty tvok pracownicy
korzystajg ze spragto turystyce-
nego, Zakupiono dla nich 20
kompletéw (wraz z namictamdi).
Poniewaz MZBM nie ma wias-
nego osrodka wypoczynkowego

ka WojewouzKiego Zrzeswenia
Cospodarki Komunalnej i iiesz-
kamuwe). Wycleciki pProwadzs
ao cienawych regiondw Polski,
@le tez do oOpery, teatru, na
grzybobrania.

W blurgwym  budynku jest
stolowka wydajgea dziennie 50
oolacow (Wsuwyeln, dopiacanyci
przez MZBM) a takze swietica
aia dziegi pracownikdw. Fracu-
ia w niej wey miodzleiowe ze-
Spoly muzyczne: akKordeonowy,
gilarowy, wokalny.

cZ.

Konkurs fotograficzny
,»Lima w moim obieklywie"

Drémlulom konkursu fotografice-

Sportowe
aktualnosci

Na kryts] plywalni Avil rozegrano
w pilerwsze] dekadzie miesigea iute-
B0 mistrzostwa okregu mloaziczek |
miodzikow, Kilka nowych redordow
olrggu ustanowila Halina Kaniewska.
Startujacy poza konkursem Zdzisiaw
Styplaski | Kadmbers  Sionicki  po-
bl rownie:z nowe rekordy okrggu
senlorbw. Plerw: na dystansie 300
m stylem grzbletowym & drugi na
200 m stylem motylkowym,

*
4 poraikl odniesli w meezach U-

Eowyeh  koszykarze Avil, Plerwszn
:.'Wnraumm.n 50:83 a drugy I
AZS Blalystok 93:60. W spotkamach

tych grodne gontuzje odnlesil J, Jan-
kowski 1| H. Barwinskl,

*

Nr 5 (308)

Pitkarze Avii
przed sezonem

Za mieslqc caasu poczjlelk rozgry-
(P Pt

Kajy cenne nagrody rzecowe.

Sportowa prasa podals winds &4, WER lgdze migdey woje
e w I turnieju bokserskim o druiy- wodesie), a4 wige jur whkrioee rospo-
nowe mist Polski najwiges) eZyna s deuyaljqon  Gatdua  Swids
punktéw, po 48 — =zdobyly zespoly | nicikiej jedenasikl o zdooycia aust-
Avil Swidnik BBTS Bielsko. czyenego yuuly mistris goepy. Raul-

(L8] pe plkarscy bDedy swindsmnl bardeo

rada zakladowa stara sie w 4
| RELAKS

Na wstgpie zastrzegam, Ze

e —— ———— Sprawocusiid 1 RUluInog Spor-
- ceWd W DaSie] gasevie L0 TUEe

moja Specjaloose 1 atego N

no a nl a WEE nle usulg  pogjgc  prooy

kulturalnego

Wezoraj w Zokladowym Domu
Kultury odbyt si¢ kolejny kon-
cert pod nazwa ,Zespoly Zalo-
dze™.

Wystqpil chdr meski ,Arion",
zespol ,Jazz lkers” oraz recyia-
torzy.

W KLUBIE PODROZNIKA

odbylo sig spotkanie z taterni-
kiem red. Zb, Stepkiem, kIQTu
brail udzial w wyprawie w goTy
Hinduluszu,

WTOREK KOBIECY

Na  kolejnym, tradycyjnym
wiorku kobiecym wra:_rgpoulmu
artysci Operetkt Lubelskiej Ewa
Tabaczewska & Marian Josicz
Wysiep podobal sig uczestnikom
wioTkoWego wieczorkuy taneczne-
go. Byt to juz drugt wysigp so-
listéw operetki w klubie ,dkot’s

(mak.)

Digczace rozliczenia

(Dokonczenie ze sir. 5)
ztotowki, bo aktywa 1 pasywa
bilansu rzadza wedlug wiasnych
praw bez mmmn‘:waﬁu
racjonalnego postgpowania. 1~
stytucje I urzedy podlegle admi-
mstracji  pansiwowej s W ym
wypadsiy W lepsiym iz przed-
sieuiorsiwo przemystowe poto-
feniu — mnie Kupujg ZNACZEOW,
nie &linig ich i nie klejg. Maijg
prosisga droge — najzwyczal-
nie} w Swiecle wysylka kores-
pondencji jest zryczaltowana.
Poniewaz ten rodzaj rozliczen z
pocztg, w przypadku naszego
przedsigbiorstwa wykluczamy —
pozostaje inna ewentualnoSé:
zakup maszyny do frankowania
korespondenci, a mbwi sie o
niej od niepamigtnych czasdw.
Trzeba zatem dolozyé wiekszych
starafi to moze jednostka nad-
rzedna rajdzie dla nas te 2800
dolaréw na maszyne, stemplu-
jaca korespondencje 1 dziala-
jacy ma zasadach podobnych do
dzialania taksometru — reje-
struje iloét 1 wartosé wysylanej
korespondencji.

Mozliwe, e okazje do kupna
znajdziemy na Miedzynarodo-
wych Targach Poznanskich je-
szeze w tym roku. Kontrola fi-
nansowa 1 pocztowa ograniczy
sig wowczas do odczytania sta-
nu lcznika i dokonania prze-
lewu z konta WSK na konto
Urzedu pocztowego.

Hawo

rowienls Koosuienc)l Iedassolo-
Wil v, Krunowl, Jest Jeullal 1a-
sa nOZiGozina spoatu”  pray
LKEE, & kiworg nawer wytrawny
SPraWoZOEWEd MOZe Miec iruo-
LUSCI NAWWry OLIERLYWOe)], gayi
WHIGp osounika TCouzZalu  mMEs-
KIER0 Nd hawg sSPOrOwWg poaczas
uprawiania cwiczen rekreacyj
nuycn priez KOoDIBLY W rozuym
wieku { o rozne) uszy jest ause
punie straeiony.

Redaktor M. Kruk kilkakrot-
nie ogiaszal za posrednictwem
ragiowgaa wisdomose o moid-
wosciach 1 warunkach korzy-
siaria 2 glmnastycenego reiasnsu
pmwadzmncgo W ZOorganizowany
spostb w kazdy wtorek i kovzy-
stania z plywaini kryte] w kaz-
ay pigtek przez koviely pracu-
1qce w WS

W celu dalszej popularyzacji
Ewiczeni specjainie opracowa-
nych § preysiosowanycn dia
wopiet 1 prowadzonych przez
magistra AWlr-u panig M. Pa-
luch chee dzis napisac szerzej.

Sekcja gimnastyki rekreacyj-
nej dzala przy TKKF od trzech
lat. W chwili obecnej nalety do
niej 120 kobiet, ale nie wszyst-
®le uczeszcER)y na zajecia sysie-
matyczmie. Za)geia prowaazone
sq w pgodznach od 20—21.30
— to czas, kiedy pracujaca ko-
bieta moze sie juz odpreiyé od
pracy i oderwaé od domowych
abowigzkow, by poswigeié te
irzy godziny tygodniowo na
reiaks ruchowy, Sama prie-
chadzka % osledla do Oérodka
sportowego 1o jui cof znaczy.
Wiele ¢éwiczeni ,wychodzi” pa-
niom doé¢ poprawnie, a wszyst-
ikie majg rowne szanse, by po-

Smukfa sylwetka

drabinki, Ruch, jmiech, radost
zdaje sig cowilami, Ze znow
wrocito 16 lat. Poszlam na za-
jecia jako obserwator, & wroci-
fam do comu £ IWEraym posta-
nowieniem Cczynnego UCEZEsUUC-
twa. Dia informac)i podaje jesz-
cze, ie do Korzystama z piywal-
ni upowainia posiadanie karty
zdrowia z aktualnym wynikiem
badania krwi na WR i to, Ze
sekkeja  kooleca zorganizowala
wyjazd w celach turystyeznych
do Zakopanego oraz zawody 2
grupa podobnie éwiczacych ko-
biet lubelskich. Nie chodzi tu
jednak o wyniki sportowe lecz
o zdrowie, relaks, rozrywke, Za-
checam  wseystkie kobiety do
wygospodarowania tych kilku
chwil tygodniowo 1 wilsczenia
sie do wapblpracy z sekeiy gim-
nastyki rekreacyinej, ktdra za-
lotona zostala z mysla o Was.
Hawo

cykid rosgrywes, @ K-

rym Medy duge nadmieje

Co stychad zatom W obozie kadry?
Z tym pymnlem zwrochismy sig do
nowego Kerownika sekcll puknrsikic]
Mivceysiawa DMiciniczaka i uzysko-
lidmy nasigpujgeq lolormaciy:

Procz tego, e kad
nuje, poscciogolnl  zawodalcy
rownles konwuzje, Praiy koncd lutego
br. druiyna wyleldia na oboz.

Do Motora Ima Eamisr  prreniesd
sig  Eaward Socha, wychowanei
Avil. Linie obroane wilmocnloone zo-
stanyg jak wiadomo Jac uda-
lclem.

Po rar plerwszy pilltirze grall mecs
przy  kohicu stycinia 2 draxynn I.IE
naszego  kiubu. W lutym  wylezdzall
na towarsyski mees do Ostrowea 2z
miejscowym KSZO.

Drudyna mnin bedzie z  pewnodcin
narzekaé na brak spotkan preed se-
zonem. Najwieksze leh nasiienie pla-
nuje sig nDa obogle. Harmonogram
zajed | dwiczen prredstawiony prrer
trenerdéw  MIECZYSLAWA  GRACZA
| TOMASZA WOJEWODZKIEGD, od-
powiedziainych za  preygotowanie
drukyny do sezonu  jest mocno -
pigty. W barmonogramie tym eakla-
da si¢ osiagnigeie szeaytowej focmy
przez drogyng wiasnle na 1 rundg
rozgrywek. Aby go sreslizowad po-
trzebne 83 przede wszystikim  zapal
I dobre checi zawodnilkow do procy
nad sobg. A tego wininle eczekujy
przed sezonem zardwno zarzad Kla-
bu jak | kibice, )

R. Kasperek i E. Milcarz
wwycigzeami VIl LZ28

Tradyeyine Lubelskie Zimo-
we Zawody Samololowe zor-
ganizowane tym razem w 20«
-lecie  powstania  Aeroklubu
Robotniczego w Swidniku zo-
staly zakonczone. Wirdd 28
Startujgcych zaldg 2z calego
Kraju plekny sukees odnleslt
swidniczanie Ryszard Kaspe-
rek i Eugeniusz Milearz. Para
ta zajela I miejsce w zawo-
dach (juz po raz czwarty)
zdobywajge w 5 obowigzujg-
cych konkurencjach 3890 pat.
Zwycigzey otrzymall puchur
przechodni przewodniczgeego
WRN w Lublinie oraz pu-
char  ufundowany przez dy-
rekeje  przedsigblorstwa. Na
drugim migjseas w zawodach
uplasowala si¢ zaloga Andrzej
Ciesielski | Wojciech Trawin-
ski z aeroklubu lubelskiego.

W zawodach uczestniczyly
rdwniez 3 inne zalogi naszego
aeroklubu, Zalogi te sklasyii-
kowane zostaly na nastepuja-
cych miejscach: Henryk Ja-
worski i Julian Kaleta — V
miejsce, Zdzislaw Chylinski 1§
Tadeuss Zach — VI miejsce,
oraz Henryk Ignasink i Jan
Naumionk — IX miejsce. Uro-
czyste zakoficzenie zawoddw
i rozdanie nagriod odbylo sie
w klubie ZMS _Iskra®.

nanjrnnie

na Iyiwach, jest za-
lub  ezgdeiowo.
ani mlo-

tylko temperatura poz-

rok — wystaplé do

(zapew-

Komitecle Czy-
Lodowiska nigdy

zbyt sie troche tuszy | pray- <
sporzyé sylweice milodzienczej Sk MG, Ak“r“t na dmgl mk
gibkoscl, Przy  wykonywaniu ZIMn prresme & oe urcsugauaee s
¢twiczen daje znaé o sobie spor- Fot. J. Miroslaw Adowisk w-z.lt‘uu sig wl mitscie dopiero
¥ : & = na  poczyel enin.  Co
;Ew:ies’ﬁf}?t?:&k?gdfepz{e?nc% sitg- u; p.n?wh'a'cd.a'“rfﬁ’:u:., slugye dzle-
clom o 3
lezanki z sgsiedniej maty czy mnaqu zttlpgmlz_
dzied szkolna nie dba naleiyecic o
miejsen  simowych zabaw,
. 1 1
Kino Lot tui pried” nasaniem cieple) pagody)
chom! wietlone FOXMUEY KO-
26.02. Zawodowey USA 1 14 — 1815; 2030 WGk, ‘JeR  yike toenperaturs  pos
Zabijcie czarng oweg pol. L 16 — 16.00; 18.15; 20.30 woll, ezynoe bedzle ono do kofica
27.02. Poranek 12.00 FIANE
s 2 dn
Przygody i6itej walizeczki radz. 1. 7 — 14.00 oaegar £ P "
Zazsi;ﬁ:ie czarng owee pol. 1 16 = 1E00: 3815: ana0. [ B 00 DINVEN 4l Dawmis copie
28.02. Lala wi L 16 — 16.00; 1815; 20.30 straiy podarnych o przekazanie bes-
20.02. Lala Wi 136 1815 0.5 Riajncel odbowiednin Cemjenlo. wody)
1,03 Lala wk L 18— 1815; 2030 a caly spragt do polewania lodowisk
2.03. Szaleniec z IV laboratorium fran. L 14 — 1600; 18.15; 20,30 | =gupte w Wiclshim
3.03. Szaleniec z IV laboratorium fran. L 14 — 16.00; 18.15; 20.30

4.03. Kino nieczynne
5.03. Poskromienie zlosnicy

USA L 14 — 14; 16; 18,15; 20.30

jednak nie beds xdamme do uivikowa-
mia, jesli dozorcy | miedzied nie
zocEng o nie na bledgco dbaé.

(s, &)

P-FEIS

Wyiazdowe Prezydium
Larzadu Okiegu PTTK

W plerwsaych  daolach lutege br.
odsylo sig wyjasdows Prezydiam Za-
renda Okregu PTUR, kKidre ocendlo
Ppracg  Oddialy  Zakladowego | pray
WSE w zakresie organizacyjnego -
boyplecsenin realivacji wypiczynko |
urystykl dia  pracewniidéw eakladun

i sfrodowlska woraz npasycenls iych
imprex  wartodeiami  wycaowawezy.nl
itp. Jak stwierdzono w ocenie, od-

dzial prawldlows reallzafe postawio-
ne praed sobs zadania, zobowiyzano
sig ted do udziclenia pomocy w.za-
kresie organizacyjnym i programeo-
wym eo nlewpiplivie w dudej mie-
e wplynie na poprawe i rossgerzes
nie form oddzialywania w zakresie
wypoczynku | urysiyki realizowane
przez naszy placowhke PTTE.
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