29 rocznica
napasci Niemiec
hitlerowskich
na Polske

WRZESNIA mija 29 rocz-

nica napasci Niemiee hi-

tlerowskich na = Polske.
Obchodzona jest ona pod zna-
kiem pamieci o ofiarach faszyz-
mu, o bejownikach ruchu oporu,,
iolnierzach Wojska Pol:
Radzieckiego, ktérzy od
cie za nasza wolnosé, y
nlem solidarnosei z -

uklm

gzala naréd na
okupacji, w
d 6 min oby-

watel; zostalo
bestialsko mordowanych w
ohozach ntracyjnych, w
~zasie lapanek itp.

rzadu Polski do
ceniu prope-
ki przeciwko
jitlerowskiemu. Na-
Francja i Anglia

h

Biblioteka w sw:dmku
JEDNOSC PANSTW
UKLADU WARSZAWSKIEGO
GWARANCJA POKOJU W EUROPIE_

Drugi etap dyskusji
przed V Zjazdem

Po zapoznaniu zalo 7'
szeregu przedsiewzieé

Ladu nasze-go przedsig-

ealizacji zobowigzan pro-
R _dla uczezenia V Zjaz-
du Partii i 25-lecia PR

Dyskusji nad terami i aktywizacji spolecznej i gospodarczej WSK
towarzyszy oiy¥wiona dzialalno§é propagandowa KZ PZPR oraz
wszystkich efganizacji spolecznych. Zostala ona ukierunkowana na
popularyzdcje dorobku PRL i naszej Wytwoérni w okresach migdzy
111, IV i’ V Zjazdem PZPR.

(mk)

Zebranie 0OP przy W-020
Foto: E. Wesolowski

Plenum RZ i RR

6 sierpnia odbylo sie wspol-
ne plenarne posiedzenie Ra-
dy Zakladowej i Rady Rob
mczej posw lecone Przygo,

pos:edzemu
vienia tez na

lalnosci pro-
zwigzku z
i V Zjazdem
e§lono. wytyezne
zdowych narad
oraz omoéwiono

Odznaczony Zlota Jubileuszowa Odznaks ZZMet.
————

Z zellran 00P

oddzialowych
partyjnych po-

;}a problemami ogénospo-
tecgnymj oraz troski ¢ lepsza
efek S¢
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1 wrzednia 1968 r.

Cena 50 gr

-
nowych zakla-

UDOWA
iow - przemyslowych jak
rowniez rozbudowa juz

istniejgcych stawia przed naszg
gospodarks problem zabezpiecze-
nia odpowiedniei ilosci, odpo-
wiednio wyszkolonych  kadr
pracowniczych.

: weh, historyeznie u:
warunkoéw naszej

przyszlosé naszej Ludowej
CzyIny,

| Swiicka Spotdzelna Mieszkaniowa
przed V Zjazdem

Swidnicka Spéldzielnia Miesz-
kaniowa systematycznie sie koz-
wija. Liczy ona obecnie okojo
1300 czlonkow i 200 kandydato
podezas gdy w roku 1964 Mczyla'
zaledwie 585 czlonkéw. Plany
rozwoju  spéldzielni . zakladaia
dalszy ich wzrost. W roku 1969
pnybqglzm dalszye 180 kandv-
ostat-
ej 5-Iatki 230

kandydatow i

Na obecnywy placu budowy —
osiedlu im. T. Koéciuszki buduie

Kariki z kolendarza

Proklamowanie

RW

2w sily patriotycafie, ktére 3z czasem
niej ; ket pokonania TZa-
cuskimj ych, Fiasko terroru

cuski korpus ekspedycyjny,
dopiero w 1956 r. calkowicie opuscil
teren Wietnamu. Dzien 20 lipca 1956

roku Narodowym
Wietnamu Po-
Stany Zjedno-

do

pbizniej lawne.l In:euncﬂ i

BT jl w sprawy Wietnam rze-

yeh ,doradeach wojskowyeh" do

tnamu skierowano jui oficjainie
961, roku posilki wnjsknw: Suk-
Tt

roku mial bv¢é dniem p:
calym

Korel, i Nowej
Zelnndl.l l nie pruhlunuc w frod-
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si¢ nowe bloki mieszkalne, a
takZe sie¢ sklepdw i placowelk
ustugowych,

Jednoczesnie prowadzona jest

wzorem LSM, szeroka dzia-
-‘llalno:".é Wy wawcza wsrod do-
roslych i odzjezy, W klubo-

Swietlicy / organizowane sa réz-
nego rpdzaju kursy
kurs owania. szycia. estetyki
urzadzania mieszkan, racjonal-
nego Lvmema itp. Czynny jest

jak np.

réwriez nkt biblioteczny li-

czgagy ponadh300 ksiazek.
zorganizowano

dnuzyne harcerska, ktéra pod

opieka instruktora ‘wrowadzi roz-
rodng dzialalno§é; \migdzy in-
ymj uczy majsterkowania, fo-
grafowania, a takie plastvki.
dczas zorganizowanego iuz po
raz wtéry mnieobozowego lata
dzieci mie tylko bawig sie i
ucza, ale rdwniez podejmujg
inr%pe spoleczne.

la uczezenia V Zjazdu PZPR
i 25-lecia czlonkowie spol-
dzielni jeli szereg cennych
zobowiaza zmierzajacych do
poprawy dzialalnosci inwestyecyj-
nej spoldzielni, a takie w za-
kresiec porzadkowania terenu
spbldzielni,
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Cztowiek-tobro najwyzsze

DZIS W NUMERZE:

szy krok na drodze zdobyczy socjalizmu @ Glos Mlodych @ Raport znad Balatonu @ Swieto
Lotnictwa @ O lepsze zaopatrzeme zalogi w artykuly zywnosciowe @ Ze sportu.

Waino§é probleméw gospo-
darki kadrami zardwno ‘w skali
calej gospodarki jak i w skali
poszezegdlnych zakladéw pracy,
znalazla swoje odbicie w tezach
na V Zjazd Partii.

Zadaniami w dziedzinie voli-
tyki i gospodarki kadrowei zo-
staly ¢barczone zaréwno organa,
administracii przemyslowei ijak
i instancie partyine oraz zwiaz-
kowe.

Zacznijmy od poczatku, czyli
od momenty planowania inwe-
stycii. JuZz na tym etapie nieco
inaczei niz to bywalo dawniei.
organ planujgcy inwestycje ma
obowiazek wziaé pod uwage ja-
ko jeden =z naiwaznieiszvch
czynnikow bilans sily roboczei
w danym rejonie. Warunkiem
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stuchali
picy na

we i dzialalnogei kulturalno -
ofwiatowej,

Zebrué_cxlolkéw OOP przy wydziale przyrzadowym
Foto: E. Wesolowski

»Stukasy” nad Krosnem @ Kaidy z nich byl fiire-
rem @ Przedmiot ogodlnospolecznej dyskusji @ Dal-
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JStukasy” nad hrosnem

(Wspomnienia J. Piotrowskiego)

Rokrocznie siégumy do
wspomnien ludzi, ktérzy dq
dzi§ pamigtajq tragiczne dni

BoWiD-u Zaktadowy
poteczny Imspektor Pracy.

| Wrzesien 1939 roku utkwil

i na zowsze w pamigci. Ja-
Ko 15-letni chiopiec, nie mo-
ggc dostaé sie do Szkoly Rze-
mieslniczej wstqpilem na o-
chatnika do Szkoty Podofice-
réuh dla matoletnich (SPDiL
— przyp. autora) w K’oémc

%ézef Piotrowski — czlonek

na karpaciu.

Pod koniec sierpnig koti-
czyle wlasnie drupi Tok
mej stuiby, kiedy to/miespo-
dziewanie otrzymalifmy roz-
kaz kopania okopow i usta-
wienia |\ w nich gdzialek 1
ckm.

Czyiby, wojna, g ktorej tak
wiele mdwiono?

Czy r2eczywifcie Niemcy
hitlerowskie ¢ nam 2a-

i q A
braé Gdaﬁs‘sk? ie muylilismy
sie. \

1 twrze$nia/ o 4 rano W
Szkole Podafjcerow w Kros-
o alarm bojo-
chwytal za bron
oranny apel od-

wy. Kto 2y
i amunicje.

‘Doktadhie w| godzing poZ-
Krosgem pojawily

niej ¢harakter obyerwacyiny
i wywolanie pantki 1,_u§md
ludngéci. Natknqwsiy sig¢ na
ogiedl artylerii polskiej oraz
2 eskadry ,Wilkow” i ,Mew’,
ktére wuniosty sie w gore 2
lotniska w KroSnie — daly
drapaka. 2 maszyny 2estrze-

azajutrz rano, a takie 3
i wrzednia samoloty hitle-
rowskie, a szczegblnie rycza-
glosno ,,Stukasy” zaczely
ularnie co kilka godzin
obrzucaé miasto i obiekty
wejskowe bombami.
Pod nawalg zelaza i sta-
li pekia obrona miasta, Wie-
le ‘Homoéw leglto w gruzach.
W trzecim dniu wal-
ki na dworcu kolejowym
splonelo 50 polskich ,Losi”,

Kartki z kalendarza

Proklamowanie
DRW
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narodows-
walki =z fuehm o =

¥ A Dowoédztwo  polskie  nie

kleski wfz.eé‘mowej. mogge opanowaé  sytuacji,

W deisiejszym  mumerze ppozostawilo wojsko i ucie-
»Glosu” opowiada o nich kio w strone Rumunii.

ktére w wagonach przystano
do Krosna celem montazu.

Zdani na laske losu Zolnie-
rze szli w rozsypke, ginge na
polu chwaly lub tei rozpo-
czynajqe tulaczke poza gra-
nicami swego kraju.

(k)

Sekrefarz 60

o

Foto: E. Wesolowski

OBLICZU nieuchronnej kleski, w
1945 roku krwioZerczy
Hitler, przystapit do likwidacji oko=

kwietniu

ie pierwsze samoloty 2 czar= ¢

;'5,.,5‘” f:yz'ami\ na skrzyd- fo 600 obozéw koncentracyjnych, Plany

tach. \ _likwidacji lub ewakuacji obozZéw zm;e—
. oczqtko- nialy si¢ z godziny ma godzing. MySlg

w;\;a!ou;iceh ,22}:,,. wﬂopgdgb_ przewodniq tych plandw bylo zatercie

wszelkich $ladéw zbrodni i udmiercenie
$wiadkéw oskarienia.

Projektéw bylo wiele. Miedzy innymi
zbombardowanie obozéw, podminowanie
i wysadzenie w powietrze wraz z wigi-
niami, lub wystrzelanie setek tysigcy wy-
cieficzonych ludzi.

Pokonywani hitlerowey, ani przez mo-
ment nie pomysleli o wypuszczeniu na
wolnosé uwigzionych. W miare zblizania
sie frontu do terendw obozowych, szybko
przystepowano do ewakuacji wykonczo-
nych fizycznie kobiet i meiczyzn. Ich
tulaczka bez okreSlonego celu, w maju
ogarnietym panikq, huczqeym cigglymi
nalotami, miala na celu wykonczyé jak
najwiekszq ilo§é konwojowanych. I wlas-
nie tem oblgkaticzy marsz ewakuacyjny
cheiatem czytelnikom przedstawic.

Wszystkimi drogami bylej wielkiej
Rzeszy niemieckiej, dniami i nocami gna-
no zywe szkielety w pasiakach, W kwiet-
niu 1945 roku 2 filii Buchenwaldu — Al-
tenburga, wyruszylo 4 tysigce kobiet wig-
Zniarek. Szly gnane bagnetami i zabijane
po drodze kulami, przez Saksoni¢ i Tu-
ryngie. Ewakuacja objela Sachsenhausen,
Ravensbriick, Stutthof, Neuengamme,
Flossenburg, Gross-Rosen i dziesigtki i
nych mniejszych i wiekszych obozbw.

Grupy liczyly od 100 do 10 tysiecy
wieniéw. Kto mie nadgiyl za pzybkim
marszem, ten padal pod kulami '(esk
I wladnie w tym samowolnym 2zubijaniu
lezy sedmo sprawy. | i

Wszyscy oskarzeni o zbrodnie esesma-
ni usprawiedliwiajg sie odgdrnymi \zarzq-
dzeniami, A przecie: miezliczone wdiwczas
zespoly esesmandw nie byly przez niko-
go kontrolowane i nikomu nie podlegaly
w czasie ewakuacji. Eskortujgey byli pa-.
nami zycia i $mierci konwojowanych ko-
lumn wieéniarskich i od nich tylko zale-
2al sposob traktowania tulaczy w pasia-
kack, Zdani na wlasng decyzje esesma-
ni dobijali tysiqce wupadajgeych i wy-
ief ych kobiet i mezczyzn, morzyli

je glodem, masowo rozstrzeliwali, szczuli
psami i pastwili si¢ nad bezbronnymi
ofiarami. Szal mordu na wieiniach pa-
nowal réwniez w Wermachceie, Volksstur-
mie, Hitlerjugend i u czefei ludnodei cy-

wilnej Niemiec. W jednym tylko Buchen~
ldzie zginelo od 3 kwietnia do 9 ma-

ezytany prdedq fromtem kom- i
i ie od stow, | M :

:;mi f%ﬁ icza g hsilte!e:owskie 7 zebrania OOP dzialu TN..

wkfoczyh,{ i terytorium Ll rs i e B L L
Polski”. \ oo

ja 1945 roku, podczas ewakuacji 13,5 tys.
oséb, Komendant obozu Hermann Pis-
ter otrzymal z kwatery Himmlera zbrod-
niczy rozkaz: kogo sie da — ewakuowad
do Dachau, reszte spali¢ wraz z zabudo-
waniami i zatrzeé Slady.

Weielenie w - Zycie tego rozkazu nie
musiato byé wykonywane przez kierow-
nictwo obozu. Moina sig bylo od niego
uchylié, lub zlagodzi¢ go do minimum.

5 kwietnia do Buchenwaldu naplynely
tysiqce ewakuowanych wiesnidw z Gross-
Rosen, Weimaru, Ohrdorfu i innych obo-
z6w. Razem przybylo ich w tym dniu

Ostatni akt 1945‘r.
Kazdy z nich
byt fiihrerem

okolo 14 tysigcy. Komendant obozu prze-
méwil do wieiniéw klamige, Ze nie be-
dzie ewakuowal obozu, a tylko przekaze
go Amerykanom.
W dniu 6 kwietni
li stawi¢ sig na

wszyscy Zydzi mie-
lacu apelowym. Apel

prze alarm létniczy. Po alarmie, obo-
20 estapo, | wywolywalo setki wie-
Znibw antyfaszystéw na przestuchanie.
Z przegluchania,\ podczas ktérego stychaé
bylo Atrzaly t nie

tysiqea wiegni ¢ydowskich, W odleg-
lodci 2 km , \rozstrzelano z tego
transportu 6 ni Za godzing wy-
szedl z obozii, deugi transport pieszych
wigénidw. m: razem bylo ich 1,5 ty-
sigea, Za dwie _godziny, dalsze 4,5 tysigea
ludzi. Nad obozem ukazaly sie samoloty
emerykanskie. Stychaé bylo dudnienie
artylerii, Amerykanie byli juz pod Er-
furtem, gdy wieczorem tegoz dnia wyru-
szyt dalszy transport 5 tysiecy wieiniow.

I znowu komendant obozu zapewnil
uspakajojgc wieiniéw, ze to juz ostatni
transport, ze reszte ludzi przekaie Ame-
rykanom. Ale znowu klamal, 8 kwietnia
w droge wyruszyla grupa 10 tys. wies-
nidw.

9 kwietnia syrena alarmowa wyla bez
przerwy. Po nalocie 2graja esesmandéw
wygonita z obozu 48 tysigca wiginiéw. 10
kwietnia zebrano 700 radzieckich jercéw

P przy W-’l'Bﬁ\ Lipinski czyta referat

Ekipa~

krzewéw réz, zalozono 8.500
kw. chodnikow,

Spoldzielnia
Mieszkaniowa
przed V Zjazdem
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ontowa, liczgea 15
osob postanowila przepracowaé

spolecznid | po 15 godzin. Czy-
ny wart okolo 10 tys, 1zt
podjelo br, 352 spoldzielcow.
Przepra oni spolecznie po
kilka godzin. Sporo zobowiazaf
zostaln jui' zrealizowanych.
Wykonang  miegdzy innymi
70.000 m kw, trawnikéw dywa-
nowych, posadzono 1796 szt

..i OOP przy W-020

wojennych i wszystkich rozstrzelano. Ca-
ly dziet slychaé bylo strzaly artylerii.
Tego samego dnia, pod groibg rozstrze-
lania wyruszyl transport 9280 wieinidw.
W obozie pozostalo jeszcze 21 tysiecy
oséb. Z tej liczby rozstrzelano dalszych
pieéset. Rano samoloty niemieckie, miaty
2bombardowaé¢ obéz i zrownaé go 2z zie-
miq. Amerykanie byli jednak o 3 km
od obozu, Bieg wypadkéw nie pozwolil
zamordowaé¢ tych 20 tysiecy ludzi. O go-
dzinie 14.30 wieZniowie zaatakowali wie-
ze straznicze j poprzecinali druty. Jed-
nocze$nie od kamienioloméw ukazal sie
czolg amerykanski, Esesmani wuciekli, Za
nimi popedzili wiginiowie, ujmujgc 120
oprawedw. O godz, 15.00 obdz byl wolny.

Tymczasem w odleglym o pare kilo-
metréw Weimarze wladze SS nic o tym
nie wiedzialy, Telefon do Buchenwaldu
z rozkazem zniszczenia obozu odebral
wiezien. Nie wszystkie jednak filie tego
obozu zostaly uwolnione. Buchenwald
mial az 80 podobozéw. Wszystkie ewa-
kuowano bezcelowo. W filii Leipzig-
Tekle 400 wigsnidw zamknieto w baraku
i podpalono, Uratowalo sie zaledwie kil-
ku z nich. Wéréd nich Jakub Zagozdion
Zyjacy w Warszawie.

W ciqgu paru dni, z 40 tysiecy ewaku-
owanych z Buchenwaldu wieiniéw 13,5
tus. znalazlo $mieré przez rozstrzelanie.”
Z gransportu 4.8 tys. wieénidw, ktorzy
wydeli z Buchenwaldu w dniu 7 kwiet-
nia, po 22 dniach dotarlo w okolice Da-
chau, pieszo i kolejq, zaledwie 180.
Wiginiowie otrzymali racje 2ywno$cio-
we tylko nma 2 dni. Eskortowald ich 128
zesmandw. Gléwnodowodzgeym byl Mer-

ch. .

Po drodze transport fen zatrzymal sig

w obozie Flossenburg. Tu w unicestwia-
niu wiginidw p H nom. Volks-
sturm tj. starzy Niemcy powolani pod
brof. Stad ieklo stu wieZnid zde-

g
Ef Y=

cydowanych na ystko. S e
z nich Volkssturm zlapat i skatowal. Na
nastepny dzien z Flossenburga znéw wy-
ruszyty kolumny szkieletéw, kto nie mial
sity maszerowaé, byl rozstrzeliwany przez
esesmana Stickwitza,

Za kazdq kolumnq transportu szla gru-
pa SS i Ukraificéw, ktéra wykaficzala bez
przerwy maruderéw, chorych i wycien-
czonych. Nikt nie zdotal zliczyé, ilu wies-
nidw z2ginelo bezcelowq $miercig pod-
czas trapsportéw filii obozu w Buchen-
waldzie, Liczy sig¢ ich jednak w dziesigt-
ki tysiecy.

INZ, JAN KOSINSKI
CIAG DALSZY NASTAPI
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IPrzedziazdowa dyskusja

Przedmiot ogdlnospolecznej
dyskusiji

Kontynuujge cykl informacji
o tezach na V Zjazd PZPR
dzisiejszy odcinek poswiecamy
sprawom gospodarki narodowej

w aspekcie realizacji biezgcej
5-latki.

: —
Zadania “piezacej 5-latki w

dziedzinach go-
spodarki pominte_ pewnych od-
chylefi realizowang
pomy$lnie. Roczny
chodu narodowego wynbs
nio okolo 6,5 proc. tzn. o I“groc.
wiecej niz przewidywano. Urre-
#liwilo to zwigkszenie $rodkéw
na inwestycje i przekroczenie
planowanego poziomu spozycia.

Niemniej. jednak wystepuja
na niektérych odcinkach trud-
noSci i napiecia, ktére trzeba
bedzie pokona¢, aby osiggnaé
podstawowe propozycje planu
5-letniego.

Najwazniejsze s3 problemy
eksportu, inwestycji, postepu
technicznego, zaopatrzenia rynku
i szybszego wzrostu wydajnosci
pracy.

‘W latach 1966—1968 obroty
handlu zagranicznego wzros
od ok. 21 proc. wobec 18,4 prdc.
ustalonych w planie 5-letdim.
Roéwnoczeénie jednak pog
sig saldo obrotéw platni
zagranica. Nie wykon
miedzy

kracza sie place importu ma-
szyn. Podstawowym zadaniem
jest wiec
|, poprawy jego
struktury oraz fozbudowa i mo-
dernizacja s u galezi prze-

myslu. Bodicem dla rozwoju
przedsigbiorstw  produkcyjnych
na eksport sg przywileje i udo-
godnienia w zakresie zaopatrze-
nia, przydzialu $rodkéw dewizo-
wych, kredyty inwestycyine,
zwiekszenie zatrudnienia i plac.
Wiaze sie to z poprawsg profilu
produkeji, przejsciem na nowe
wyroby, wprowadzenie ulepszo-
nych technologii, nowych form
powigzan przemyshu z handlem
zagranicznym., z

uspglecznionej,

Rozbudowa  szeregu palezi
przemyslu wymaga aodatknwych
nakladéw inwestycyjnych. Wy-
stepuje rdwniez potrzeba rozwo-
ju produkeji na rynek, wykona-
nia rzeczowego programu bu-
downictwa mieszkaniowego i
i przygotowania dla niego lep-
szego  zaplecza technicznego.
Podnosi to naklady inwestycyi-
ne w latach 1969—70 o dodat-
kowe 33 mld zl. -Aby sprostaé
temu zadaniu, konieczne jest
dokonanie Tewizji niektérych
pierwotnie zaplanowanych in-
westycji i czesciowego wykorzy-

stania rezerwy ogélnej planu.
Rownoczesnie  musi nastapié
powigkszenie zdolnoSci wyko-
nawezych budewnictwa, nalezy

w metodach fi-
3/ inwestycji i przed-

szybko rentujgeych
si¢ i drbbnych, zaniechaé prak-
tyk pdzdzielania $rodkéw finan-
inwestycje przed-
8 pomiedzy resorty,
zjednoczenia i zaklady produk-
cyjne. Banki powinny przyzna-
waé kredyt bankowy oraz udzie-
la¢ zezwolefi na wykorzystywa-
nie $érodkéw wlasnych przed-
siebiorstw.

Przy imporcie maszyn z kra-
jow  kapitalistyeznych nalety
rozwazyé wprowadzenie zasady
skladania przez przedsiebiorstwa
kaucji gwarancyjnej, ktéra by-
laby zwracana wowczas, gdy w
okreslonym terminie nastgpitby
przewidziany przyrost produkeji
zwiazany z zastosowaniem im-
portowanych maszyn i urzgdzen.

Szezegolng uwage nalezy
zwrécié na zmniejszenie stopnia
zamrazania Srodkéw inwestycyj-
nych, przestrzegania dyscypliny
kosztéw budowy, poprawe orga-
nizacji pracy, wzrost wydainosei,
likwidacje marnotrawstwa mate-
rialbw i lepsze wykorzystanie
sprzetu,

Aby wyréwnaé niedobory w
zakresie produkeji przedmiotéw
spozycia naleizy dazyé do
pelnego wykorzystania mozli-
wosci wzrostu produkceji arty-
kuléw konsumpeyjnych.

(mak)

DOKONCZENIE ZE STRONY 1

rozpoczecia inwestycii jest od-
powiedni ,zapas” rak do pracy
na danym terenie.

Jesli ten podstawowy waru-
nek zostanie spelniony, wowczas
wylania sie sprawa ,bilansu
kwalifikacji” kadr przebywaja-
ecych na uprzemyslawianym te-
renie. Obowiazkiem inwestora
jest prowadzenie rownolegle z
pracami budowlanymi i monta-
Zowymi szkolenia  przyszlvch
pracownikéw. Nie chodzi tu je-
dynie o szkolenie tvou kurso-
wego, lecz glownie o .organizo-
wande zasadniczych szkél za-
wodowych, a tam, gdzie istnie-
je potrzeba, rowniez technikéw.

W istniejacych badi nowo bu-
dowanych przedsiebiorstwach
polityka plac oraz system bodi-
cow pozamaterialnych, powinna
stymulowaé pracownikéw do
ciaglego podnoszenia wydajno§ei
pracy, jakoSci produkeji i umie-
Jetnoei zawodowych, Wymaga
to rowniei, mowiae kritko, roz-
nicowania dochodéw osobistych
w zaleinosci od wysilku pracow-
nika zwiazanego z wykonywany-
mj czynnoSciami zawodowymi,
posiadanych kwalifikacji oraz —
co bardzo waine — w zaleinosci

od p i odpow InoSei.
ok & . ‘Seut
przeciwdzialanie, przy pomocy
wszystkich pr ych

Gztowiek-dobro najwyisze

technicznych, ktére
BHP

cyjnych i
moga polepszy¢ warunki
W naszych zakladach pracy,

Duze znaczenie dla zapewnie-
nia odpowiednich warunkéw
pracy ma sprawa budowy i
rozbudowy urzadzen socialnych,
ktora w wielu zakladach pracy
pod mnaciskiem okolicznodei ze-
wnetrznych  byla stosunkowo
najbardziej zaniedbanym odein-
kiem gospodarki. Zaklada sie
rowniez dalszy szeroki rozwoéi
baz wypoczynku przeznaczonych
dla szerokich mas pracownikéw,

SOBNA  sprawa

szezegdlnej u i sa b-

lemy przemyslowej /sluiby
zdrowia.

Mimo ogromnych ¢siagnieé
tej dziedzinie 0s bardzo
wiele do zrobién zwlasz
Jesli idzie o profilaktyke, zapo-

bieganie nadmiernej
chorobowej, wypad

absencji
mi, orga-

nizacje m'twlfdlowe:o wypoezyn-,

ku itp,

W wielu zakladach przemysio-
wych sluiba zdrowia pracuje w
nienajlepszych warunkach loka-
lowych, z przestarzalym wypo-
sazeniem, Zbyt szczupla jest

esto takie ilosé personelu le-

tego instrumentéw, nieuzasadnio-

nej rozpietoSci zarobkéw, a

niesprawiedliwemu

podzialowi funduszy pozaplaco-

wych takich jak premia, tzw.
wirZynasta pensja” itp.

Sa to niewatpliwie rawy

duzej wagi, zwlaszcza dla ksztal-

towania prawidlowei atmosfery
w zakladzie pracy.
podkresdlaja

Tezy znaczenie

zabezpieczenia mozliwoéei spo- .

kojnej, bezpiecznei pracy propo-
nujac stworzenie priorytetu dla
wszelkich pociagnie¢ organiza-

karskiego, dodatkowo absorbo-
wanego zajeciami zarobkowymi
poza przychodnig przemyslows,
co powoduje narastanie kolejek
przed gabinetami lekarskimi i
przedluia czas oczekiwania cho-
rych na fachowsa pomoe.

Tezy zalecaja objecie przemy-
stowej sluiby zdrowia troskliwa
opieka ze strony tak administra-
cji zakladéw przemyslowych jak
i instancii partyjnych i zwiaz-
kowych.

W budietach przedsiebiorstw
musi znaleié¢ sie dostateczna
ilos¢ Srodkéw na rozwéj i po-

lepszanie warunkéw pracy za-
kladowyeh przychodni lekar-
skich, zas instancje partyjne i
z kowe musza leié¢ czas
na wnikliwg ocene pracy — fak
calych zakladéw leezniczo-zapo-
biegawczych jak i ich personelu,

Bardzo waine zadania zwia-
zane z caloksztaltem spraw ludz-
kich spadajg na organizacje
zwiazkowe,

Pomifimy celowo wielki i
zlozony zespol zagadnien zwia-
zanyeh 2z ijghiem aktyw-

§ j zalég, po-
ws| odnictwo pracy,
racjonalizatorski i inne
my pracy, a zajmijmy sie
co innymi sprawami.

szKRESIE pracy nad roz-

| wojem prawidlowych sto-

| sunkow miedzvludzkich
zawodowe maja byé
aznikiem praworzadnosci i
roficy prawnie-zagwarantowa-
ch przywilejéw pracowniczych.
Prawidlowe stosunki miedzy-
ludzkie maja sie rozwija¢ na ba-
zie-szerokiej pracy ideowo-wy-
chowawczej, ktérej celem ma
byé miedzy innymi umacnianie
poszanowania pracy i wiasnoéci
spolecznej, wdrazanie nawykéw
sprawiedliwei. obiektywnei oce-
ny pracy i umiejetnodci podleg-
lych pracownikéw, rozwijanie
dyscypliny spolecznej i sociali-
stycznego stosunku do obowiaz-
kéw, Nie mniej waznym zada-
niem jest praca nad ksztaltowa-
niem kultury wspélzycia w ko-
lektywach pracowniczych. Zbyt
czesto ieszcze mamy do czynie-
nia w_zakladach pracy z syste-
mem klik i protegujacych sie
wzajem koterii, ktére za para-
wanem sléw o interesie spo-
lecznym. realizuia swoje egoi-
styczne interesy, Tego typu zia-

pracy i prawo do wy-

poczynku gwarantuje
obywatelom PRL Konstytu-
cja naszego kraju. JesteSmy
obecnie $wiadkami dalszego
Znacznego rozszerzania tych
istniejacych  zdobyczy mas
pracowniczych. Oto w calym
szeregu zakladéw przemyslo-
wych w naszym kraju wpro-
wadzono 43—44-godzinny ty-
dzien pracy, za§ tezy na V
Zjazd PZPR postulujg skré-
cenie w latach 1970—75 cza-
Su pracy w calym przempysle.
Oczywiscie podstawg do_skré-
cenia czasu pracy
pliwie sukcesy
przez klase robotpic
¢ kresie podniesieni
§ci pracy, miedzy in;
przez ciggle podnoszéni
bfikacji i wdrazanfa
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Oczywiscie byly one kilka-

L

¢ krotnie nowelizowane w Kie-

¢ runku zwiekszania cza

‘ urlopu pracownikéw fizyez-
nych.

Tym niemniej do dzisiaj
polskie nrawo pracy zachowa-
o réine okresy urlopowe dla
pracownikéw umystowyeh i
fizyeznych. Jest to oczywista
pozostalo§é po czasach kapi-
talistycznych, gdzie dystans
1 miedzy pracq fizyczng a umy-
¢ stowa by! roéwniez wielki i

b nieprzekraczalny jak mie-
dzy buriuazja a klasg ro-
botnicza. Dzisiaj, gdy w

wyniku rewolucji klasa ro-
¢ botnicza jest czolows sily na-
szego kraju, a w wyniku

{ uprzemystowienia réznica

wiska maja za zadanie zwalczaé
zwiazki zawodowe.

W trosce o przyszloéé i za-
pewnienie warunkéw dalszego
harmoniinego rozwoju naszym
zakladom przemyslowym, orga-
nizacje zwiazkowe zostaly obar-
czone obowigzkiem $cislei wspol-
pracy, z odpowiednimi komér-
kami administracyinymi na ni-
wie rozwoju kwalifikacii zawo-
dowych pracownikéw, a zwlasz-
cza ludzi miodych.

Wiaze si¢ z tym problemem
kompleks spraw zwiazanvch z
zapewnieniem mlodziezy odpo-
wiednich organizacyino-tech-
nicznych i spolecznych warun-
kéw startu zawodowego.

Czlowiek jest naiwaznieiszym
obecnie czynnikiem produkeii.
Wzrastajace wymagania dotycza-
ce jakosci i wydajnosci pracy,
postepujace mechanizacie i au-
tomatyzacje proceséw produk-
cyinych stawia problemy czlo-
wieka w przedsiebiorstwie na
centralnym mieiscu,

Zadania stawiane przez tezy
stanowia doniosly krok w kie-
runku zbliZenia naszego spole-
czefistwa do Wwzoru spoleczen-
stwa sprawiedliwbéci spolecznei.
w ktérym czlowiek jest dobrem
najwyzszym, Dobrze, by bylo,
Edyby wszyscy, a zwilaszeza ka-
dra kierownicza w toku mpracy
i realizacii zadan produkeyi-
nych mieli w pamigci te glebo-
ko humanistyczng zasade. Zada-
nia jakie partia stawia przed
nami wszystkimi nie sa Iatwe,
wykonaé¢ je moiemv jedyvnie
mrzy pelnei mobilizacii, checi.
umiejetnosci i sil nas wszyst-
kich, przy wykorzystaniu
wszystkich rezerw jakie nie-
watpliwie kryja sie réwniez w
dziedzinie gospodarki kadrowej
rozumianej szeroko jako caloéé
spraw’ zwiazanvch z czlowiekiem
w przedsiebiorstwie socialistycz-
nym,

Mgr Ryszard Janik

' Dalszy krok na drodze
.  zdobyezy socjalizmu

| ) 10 latach 26 dni roboezych,
/ @? z niedzielami 30 dni, )
\\' Projekt zawarty w tezach )

wwaawww Stwierdzi¢, ze opisane

mi¢dzy praca umyslows a fi-
zyczng jest w wielu wypad-
kach juz tylko czysto umow-
na, taki stan jest anachroniz-

mem. Krzyczaea niespra-
wiedliwoScia jest np. taki
fakt, gdy z dwé6ch miodych ¢

technikéw przyjetych do pra-
cy, jeden pracujacy na stano- ¢
wisku mlodszego konstrukto-
ra otrzymuje po roku pracy
jeden miesige urlopu, za$ dru-
gl pracujacy jako stazysta-
tokarz, otrzyma jedynie 12
dni urlopu. Sytuacja dojrzala
do tego, by ig i i
nolici¢ zasady
urlopéw.

:
i
-3

ROPOZYC. 4
zas rzyzpawania ur-
lopbgv zawierajq ,Tezy

a V Zjazd PZPR",
Podstawg do okreslenia wy- 1
miaru urlopu jest staz pracy. §
Tak wige pracownik po prze-
pracowaniu 1 roku uzyskiwal-
by 14 dni roboezych urlopu, )
po 3 latach 17 dni roboczych, 1
po 6 latach 20 dni urlopu, a

zamiast przestarzalego podzia- 1
lu pracownikéw na fizycznych

I umyslowych wprowadza 4
swoisty system premiowania
za osiagniety stopien wy-
ksztalcenia przez zaliczenie
okresu nauki do okresu stazn
pracy.

Tak wiec pracownik, ktéry
ukonczyl Zasadnicza Szkole
Zawodowa miatby wliczony w
staz pracy 3 lata nauki, pra-
cownik z ukoriczona szkolg
Srednig {maturalng) 4 lub 5
lat stazu, w zaleznosci od
okresu nauki, za§ pracowni-
kom, posiadajacym  wyizsze
wyksztalcenie zaliczanoby do
stazu pracy maksimum 8 lat

nauki. }:
Podsumowujge, trzeba |
wyzej
zasady stanowig nowy krok

umacniajgcy przemiany, ja-
s1e zostaly zapoczatkowane w
piekny lipcowy dzien, gdy ro-
dzita sie wladza ludowa. No-
we zasady obowigzujgce w
naszym spoleczenstwie znajda
odbicie réwniez w przepisach
dotyczgcych realizacji prawa
do wypoczynku,
K. D.

M‘W
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Ludzie dobrej rebety

Kazimierz

Po krotkiej
% przedstawiclel
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Jesli chcesz mieé
wilasne mieszkanie

Od kilku lat ZMS-owey na
Slgsku buduja sobie mieszkania.
Jak budujg i ile, odpowiedZ na
to dajq ,Panorama” i ,Sztandar
Miodych”. Bazujge na artyku-
tach zamieszczonych w/w czaso-
pismach cheialbym krétko scha=-
rakteryzowaé sedno sprawy.

Wstepnym aktem prawnym
jest zawarcie umowy ZZ ZMS z
PKO i spéldzielnia mieszkanio-
wg. Do spdldzielnj moze przy-
stgpi¢ kazdy ZMS-owiec lub by-
ly ZMS-owiec posiadajgcy iej
niz 35 lat, ktory pracuje

wktadu, a przeciez wiadomo, ze
okreSlony statutem wklad na
mieszkanie wynosi 15 lub 20%
jego wartodci.

Kto zatem pokrywa reszte?
Pozostaly cze$¢ wkladu, podob-
nie jak w kazdej innej spol-
dzielni, pokrywa zaklad, w kté-
rym spéldzielca pracuje. W za-
mian zainteresowany podpisuje
umow¢ z zakladem obowigzuja-
cq go do nieprzerwanej pracy
Przez trzy lata. Mledzi, ktorzy
nie majg mozliwesci uwskam‘a
pozyczki z zakdddu sa rdéwniez

Jmowanl do spdldmelm. ale
uszy odpragowaé wowczas pel-

e /o
oot ‘“‘; k)‘z{:m% wkidgdu, W wojewodz-
t

Przew. ZZ ZMS Szymon
Arasimowiez udzielit in-
formacji na temat proble-
matyki przedzjazdowej
Foto: E. Wesolowski

pozér paradoksalna —
Zeczce mieszkaniowej
chwilg przystepowania
dzielni moze nie mi ]
nawet zlotéwki. Generalng za-
sadg jest bowiem, iz swojwkiad
na przyszle mieszkanie musi od-
pracowaé przy

e katowidkim w 1966 roku
zekazano uzytkownikom 565
izb mieszkalnych wybudowanych
tym systemem. W 1967 roku z
tej formy budownictwa skorzy-
stalo 9 spéldzielni, oddano 1250

jego budowie. :

Zainteresowanie {3 forma spgl- \ EOLOWICh izb. :

dzielczo$ei mieszkaniowej wsrdd | testety, inicjatywa ta mie
fila jeszcze ma Lubelszczyzne.

zczegblnie duze zapotrzebowa-

e na mieszkania

Swidniku, warto wiec sie zasta-

nowi¢ moze my by$my dali po-

czgtek — chetnych na pewno nie

©ogbélu milodziezy pracujgcej ]eit A
ogromne. Warunki réwniez sa
stosunkowo bardzo  dogodnel
Milody spoéldzielca zobowigzany
jest wnieé¢ wklad na wlasne
mieszkanie w wysoko$ci 5%

istnieje w

ZIMS =z

070, 540, 610 od-

e zebranie pos-

na V Zjazd
PZPR

Foto: E. Wesolowski

i
i

Adaptacja miodych pracownikéw

ogdlnej wartoéei  przyszlego zabraknie. Oby tylko kompe-
mieszkania. Przy czym ,wnie§é” tentne czynniki zajely odpo-
— znaczy w tym wypadku ,o0s0- Wwiednie stanowisko i podeszly
bifcie odpracowaé przy budo- do tej iniciatywy ze zrozumie- W ostatnim okresie nasza
wie”, Zarobionie pienigdze prze- niem, bowiem budownictwo tego | WSK otwarla szeroko swe bra-
lewa sie automatycznie na ksig- Trodzaju na dobre zaaklimatyzo- | my dla absolwentéw zasad-
seczke PKO'i tylko one si¢ li- Walo si¢ w innych wojewoddz- niczych  szkél zawodowych.
czq, wkladéw gotdbwkowych nie twach. Zjezdzajs wiec ze wszystkich

przyjmuje sie¢ wcale. Czlonek
spéldzielni daje jednak tylko 5%

szkol woj, lubelskiego by rozpo-
czgé u nas prace.

A, Sieradzki
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Raport znad Balatonu

Impresje na tematy handlowe

Dziwne uczucia ogarniajg Polaka udajgcego
si¢ na urlop 2a granice, bo juz od powziecia
decyzji o wyjeidzie mysli jego wuparcie krqiq
wokdt sklepow wegierskich, na pewno lepiej
zaopatrzonych niz jego rodzinne, Biedaczek
udreczony malq ilodcig forintéw, jedzie z na-
dziejg mniej lub wiecej udanego handelku, Moze
sytuacje uratujg przescieradetka, moze reczni-
ki.., No tak... ale jak je opchngé, jak sie doga-
da¢, ze ja tu mam... i to nie byle co! Trzeba
bedzie kogo$ zapytaé — postanawia. Dodatkowe
cierpienia sprawia strach przed celnikami, no i
wyrzuty wuczciwego sumienia,

Otéz to — myébli turysta — a jak to bedzie

na granicy z odprawq celng? A jak 2najdq?
Trzeba schowaé na same dno walizki, Oni wiad-
nie tam szukajq — ostrzega dalej przezorne su-
mienie, Ale ja — zaryzykuje.. ostatecznie po-
wiem, Ze to dla wegierskich przyjaciot w pre-
zencie. Co? Bardzo sie lubimy. Przeciez jeste$my
w jednym obozie socjalistycznym,

Zwiedzanie oblektéw socjalnych nad Ba-

latonem. W grupie wycieczkowiczow stoi
autor reportaiy.
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+ Usadowiwszy sie wygodnie w przedziale po-*
ciggu wesolo turkocqcego kolami w kierunku
Budapesztu przyglada ste skrycie towarzyszom
podrozy, bo akurat moze ktory$ z mich ma cos
na sumieniu i w wypakowanej walizce, I, rze-
czywiscie, cof nie wyrainie patrzy im z oczu.
Aby ultyé rozgoraczkowanemu do czerwonosci
tymi natretnymi my$lami moézgowi, usmiechajqc
sig porozumiewawczo do sgsiaddw i = sqsiadek
wyciqgajq tg rodzinng swojskq pbeieche... no i..
po secie,
Zaraz weselé] { lzej na giiszy, Jedna i druga
'zez pkno butdlka, pocigga za soba
a| ktoréemu fym razem, nie Zal opuszczaé

dajq pytania, zresztq desé kon-
eziesz? — gdzie sprzedaé — co

Tu$my bracia — no nie? Ale granica tuz, tus!
Naraz déwieczny glos celnika powiadamia —
graniczna lna — czyli kawe na lawe,
a moze tak dzie, I rzeczywiscie spraw-

t mas pogodnym i cieplym
porankiem_, Po zapoznaniu sie z programem wy-
cieczki, wraca, strachem przed celnikami, po-
psuty humor,
Na zwiedzanie sklepéw znajdzie sie réwnied
niemato czasu. Jak zwiedzaé, to zwiedzaé, I tak
od wystawy do wystawy, od sklepu do sklepu,
coraz wigksza gorqezka handlu.
Trzeba sobie radzié w Zyciu, taka jest regula,
Wymienione pieniqgdze i mniej wiecej udany
maly handelek to juz to zadowalajqce minimum
— niestety, Psuje to bardzo naszym turystom
krew.
Rzecz ciekawa — polscy turyéci znani przez
Wegrow sq z tej wymiany produktéw przemy-
stowych.
Gdy tylko wustyszq polski jezyk zaraz domy-
Slajq sie co podaé takiemu klientowi, wiadomo
— ‘elastyki!
I tak oto wycieczka o charakterze turystycz-

Le] podjeclu przez nich pracy w
WSK przewaznie nie decyduje
przypadek, lecz bardzo wysoka
ranga 1 atrakeyjno§é naszego
zakladu, pewnoéé, ze tu uzyskaja
prace stala, dobrze platng, stwa-
rzajacy perspektywy podwyzsza-
nia kwalifikacji zawodowych i
awansu. Dzi§, kiedy juz niekt6-
rzy z nich pracuja ponad mie-
sigc inni nieco mniej, okazuja
niezadowolenie z wyboru swego
miejsca pracy. Wyrobili juz so-
bie opinie, ze to nie tak jak so-
bie wymarzyli, po prostu — za-
wiedli sie. Nie spodziewali sie,
Ze przedstawiciele WSK prowa-

ko fachowcy do wszystkiego Np.
na wydz. 310 przez calg zmiane
(dn, 14.VIIL68 r. — II zmiana)
dwdch stazystéw przedmuchiwa-
1o sprezonym powietrzem detale
oczyszczajge e z wiérow i in-
nych zanieczyszczei, Czynnosé
ta, ktéra wykonywana byla
zresztg niezgodnie z przepisami
BHP na pewno nie nauczyla
niczego nowego tych dwu mio-
dych ludzi. Jeszcze jedng z sze-
regu przyczyn niezadowolenia
stazystow jest wysoki stopied
trudnosci przekraczajgcy czesto
ich mozliwosci, zwlaszeza jesli
idzie. o detale’ do produkcji

Zawiedli sie!

dzacy rekrutacie absolwentéw
w szkolach obiecaja wiecej
niz mozna teraz uzyskaé. Np. w
Bialej Podlaskiej zapewniono, e
hotel w okresie stazu bedzie
bezplatny, a przy pierwszej wy-
placie okazalo sie jednak, Ze po-
tracono staiystom i _to za
miesigce.

We wszystlkicl|szkpla
miono, ze zakiad|udaiel
wego urlopu pKoli
raz na miesigc,
mieszkajacym |w i
nad 100 km celu odwiedzenia
rodziny Z wykonzystaniem tego
urlopu sg jednak dnosc:
kier. wydzigléw niechetn
udzielajg 1 calkowicie of
wiaja nan zgody.

Najwieksze jednak zniechq’c
nie powstaje na tle rodzajy
wykonywanej pracy. Stazysta
pracuje w dnidwkowym syste-
mie placy, wiec jemu przydzie-
la sie do wykonania roboty naj-
mniej platne, bo przelozeni wy-
chodzg z zaloZenia, ze wszystko,
jedno jaki procent normy wy-
kona to i tak swoje zarobi. Moz-
na sobie wyobrazi¢ ming mto-
dego pracownika, gdy po calo-
dziennej uczciwej pracy wyliczy
sobie, ze zarobil w akordzie 10
do 20 zl, tego sie nma pewno nie
spodziewal.

Nie spodziewalo sie tez wielu
z nich, Ze w okresie stazu beds
uzywani przez przelozonych ja-

Smiglowca, Surowe warunki od-
bioru detali przez KT koniecz-
ne przy produkcji lotniczej spra-
wiajg, ze staiysta boi sie pod-
jat wykonania nowej pracy.

+Co mam robié — skarig
si¢ — kontroler méwi, Ze moje
detdje nadaja sie do pluga lub
sieczkarni, a nie do $miglowea,
chy si¢ przeniose do Fabryki
Maszyn  Rolniczych 1lub do
'1:iqy1 tam tez to samo zaro-

Oczywiﬁcie przenoszg sie i w
ten sposéb zaklad traci mlodych
fachowcdw.

jankach przyszedt czas wypla-
ty ' na przepracowany miesigc.
Na zaliczke wielu stazystéw z

Yi 3 Po tych wszystkich niespo-

" 'W-420 otrzymalo znikome kwo-

ty (od 100—200 zl). Po wniesio-
nej przez kierownika wydzialu
reklamacji wyréwnano zaliczke
do 500 zi.. O balaganie panuja-
cym w rachubie wynagrodzef
Swiadezy to, ze i przy wyplacie
wyrdéwnania blisko 50% stazy-
stébw pracujacych w W-420 mia-
lo %le obliczone zarobki. Jasne
jest, ze nie nastraja to ich zbyt
milo w stosunku do zakladu,
Wydaje sie, ze czas juz naj-
wyiszy by wusungé wszystkie
niedociggnigcia, ktére powodu-
ja zla atmosfere w pracy i sa
przyczyng ucieczki powaznej
iloSci stazystéw z naszej Wy-
twérni. Andrzej Bogusz

no-krajoznaweczym przeistacza sie w Y
handel, Za to po powrocie do kraju méu:n sie
z dumq — Oplacito sie jechaé. — Czy w tym
byt cel naszego wyjazdu?

Przeciez pojechali$my mna wypoczynek w ce-
lach turystycznych, Budapeszt to piekne miasto,
peine zabytkow, placowek kulturalnych, w ktd-
rych przyjemnie moZna spedzié czas,

TADEUSZ WLIZLO
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KROTKI B

Zespdl muzyezny ZDK

] oraz, zaproszony przez Mini-

Eo
znice wyzwolenia Walu Pomorskiego.

kultury przyjmuje chetntych do zespolu
big-beatowego i dramatycznego — .malyc!

akademie lipcowq w zakla-
koncert w Czaplinku (woj.

orm teatralnych.

Serdecznie zachecamy mlodzie do pracy w tych zespota
Dobrze byloby réwnieZ, aby kola ZMS zechcialy sie nimi
zainteresowaé.

E
:
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Obiekilyw

Minister Komunikacji/ pis-
smem ok6lnym nr 163 z
dnia 7 sierpnia 1963 péku za-
bronil hodowania golebi w
odleglosci. 2 km gd Srodka
lotnisk komunikagyinych i 5
km od $rodka wézystkich in-
nych lotnisk terenie ca-
lego kraju. Zgrzadzenie mi-
nistra podykfowane zostalo
troska o begpieczefistwo lotu
i wieloma Amiertelnymi wy-
padkami, jakie dotad spowo-
dowaly ptaki. Mimo to
dzial agministracji zezwala
na hogbwanie golebi w tym

|
|

wszystko widzi

oto okazalym go!ebnd:u. wy-
posazonym nawet w.. paten-
towy zamek, Golebnik stoi
.na gérce” obok pomieszezefi
dzialu inwestycii. Ciekawe,
ktéry z mnaszych budowlan-
céw projektuje takie budow-
le?

W wydziala, narzedziowym
gasnice wisza stojaku bez-
ladnie. A moze s3. w ogéle nie-
sprawne. Co na to sirai prze-
ciwpoiarowa?

Tekst: ac
Foto: E. Wesolowski

0 lepsze zaopatr

Swieto Loinictwa

Dohrze spelniony ohowiazek

Przed, éwieréwieczem w Grigorjewstoje powstaly plerwsze jednostki odro-

dzonego Lotnictwa Polskiego.

Juz w sierpniu nastepnego ‘roku Ludowe Lotnictwo Polskie przeszlo
nnre Warki.

chrzest bojowy w rej

Od tego dnia poczaqwszy, co roku W koncu sierpnia polscy lotnicy obcho-

dzg swoje $wieto. UroczystoSé tego r
wspomniefi, dokonywania rozliczen w

odzaju j

est zawsze okazjg do snucia
sferze osiggnieé i niepowodzen oraz

do rysowania perspektyw na przyszlo§é. i
Canln cteklpwyng-: i wzruszajacych wspomnien jest bez liku, a przysziosé
rysuje sie w napawajgcych optymizmem kolorach, nie o tym chcemy dzi-

siaj pisaé.

Na marginesie warto jedynie
wspomnie¢, ze w dziedzinie
sukceséw, jakimi nasze lot-
nictwo moie si¢ szczyci¢, niema-
1y udzial naleiy do lubelskiego
regionu, a w tym przede wszyst-
kim, szczegdlnie jesli mowa o do-
robku powojennym, do Wytwérni
Sprzetu  Komunikacyjnego W
Swidniku,

Jestesmy jednym z nielicznych
w §wiecie producentéw Smiglow-
céw i sprzet lotniczy tego rodza-
ju wdrozylismy do eksploatacji
nie tylko w kraju, ale réwniez
wéréd licznych naszych bliiszych
i dalszych sasiadéw.

Nasi piloci,
mechanicy, poprzez swojg ofiar,
ng postawe i solidna pracg, za-
skarbili sobie szacunek, uzngnie
i przyjazd nie tylko wéréd ‘pol-
skiej, ale i miedzynarodowe]j
spoteczno$ci lotniczej, przy czym
jakoé¢ sprzetu na jakim danym
nie jest pracowaé S$wiadezy ©
wysokich umiejetnosciach wszy-
stkich grup zawodowych pra-
cownikéw wspoluczestniczgcych

w artykuly Zzywnosciowe

ca na lamy naszej gazety
niejednokrotnie na skutek
wilasnych obserwacji lub inter-
wencji pracownikéw, ktérzy nie
moga sie pogodzi¢ badi to, ze
zla jako$cia produktéw ofero-
wanych na posilek w czasie piet-
nastominutowej prgerwy, badi
te: z samg wydolng§cia zaopa-
trzenia i zlymi propoxcjami po-
miedzy zapotrzebow
jloécig dostarczang do
Wiadoma kaidemu jest\yzecza,
e organizm cigzko pracujlgcego
czlowieka musi mieé dostargzo-
na co pewien czas,
ilo&é kalorii ze wzgledu na wigl
sze podczas pracy ubytki ener-
getyczne czlowieka. Moina by
snué wiele na ten temat wywo-
déw, postugujae sie naukowymi
wyliczeniami, ile i czego nalezy
organizmowi dostarczyé. Wyda-
je sie to zbedne z prostego po-
wodu, ze kazdy wie doskonale
o tym, ze je$¢ musi.
Udowodniono tez, ze ta wlas-
nie niewielka przerwa na dru-
gie sniadanie, lub podwieczorek
ma powaizny wplyw na pracg i
jej efektywno$é. To sq zreszta
prawdy stare jak Swiat i dla:
tego nie bez racji tyle uwagi
poSwieca sie wspomnianemu'
problemowi rdwniez w naszym
zakladzie. Pragne tylko jeszcze
podkreélié, ze dobry i racjonal-
ny posilek na pewno podnosi
sprawnoé¢ psycho-fizyczng, nato-
miast Zle zorganizowany i mier-
ny jakodciowo wprowadza zde-
nerwowanie, strate czasu i ro:-
norodne interwencje.
PisaliSmy, a nawet pokazywa-
li§my przy pomocy zdjeé, jak

TEMAT nie nowy — powra-

re albo sa w nieodpowiedni

czasie otwierane lub Zle zag-

patrzone, f
' TO wilaénie bylo, miedzy

tasiemcowe kolejki potrafig sie
uformowaé przed kioskami, k:%:/

innymi, tematem dyskusii
w dniu 19 sierpniay ktéra
miala miejsce w Radzie Zakla-
dowej, a w ktérej wzieli udziat
przedstawiciele, Spéldzielni Za-
opatrzenia i Zbytu, Wydzialu
Handlu, odpowiedzialni za zy-
wienie w zakladzie, przedstawi-
ciele Rady Zakladowej, dzialu
HA i inni.
Jak to sie czesto dzieje, dys-

kusja wkroczyla poczatkowo na
niewlasciwe tory, a to z pros-
tego powodu, Ze winni za caly
szereg niedociggnie¢ usilowali
zagra¢ w ping-ponga i tluma-
czeniem, ze zawinily przyczyny
zewnetrzne usilowali wine wilo-
zyé do cudzej kieszeni. Zaloge
jednak nie obchodzi, kto zawi-
nil i gdzie tkwi nieporadnosé
lub brak odpowiedzialnosei za
slowa — zaloga nie ma czasu,
w obliczu tak trudnych zadan
na rozmyslanie nad tym fak-
tem — wie natomiast, Ze w
kiosku winno znalez¢ sie co$ do
zjedzenia, niedrogiego, smaczne-
go i pozywnego, co§ coc mozna
kupié bez stania catymi
kwadransami w kolejce. I to
inno byé¢ zadaniem pierwszo-
planowym dla ludzi, ktérzy bio-
3 to pienigdze.

.ZCZE dwie nieco m

Ze/1 najtezsze
ie/potrafig, na-
tomiast pod ko jesli  kto$
trzezwo myslgce wszystkich
sprowadzi na ubita\ ziemie, to

glowy poradzié

nietrudna sprawa.
Druga sprawa dotyc
stosowanéj zasady
Ot, dla’swietego spokoju
caé, A& potem jako$
W _marcu br. podobna k
misja radzila — uczestniczyl
ni¢j kier. Wydzialu Handlu
PPRN w Lublinie i oczywiscie
oObiecal — ale tylko obiecal bo-

o

/wiem, jak stwierdzono, nie do-

trzymal stowa, a to juz Zle.
Lepiej siow na wiatr nie rzu-
caé, zwlaszcza wobec tak licz-
nej zalogi.

Wracajagc do meritum — jakie
to trudnosci wystepuja w zao-
patrzeniu?

OIM zdaniem, najwazniej-

Mszym problemem jest brak

rytmicznosci w zaopatrze-
niu, ktéra wynika z niesyste-
matycznego przydzielania masy
migsnej przez Wydzial Handlu
i oczywiscie zbyt jeszcze niskie
jej przydzialy. W tej sytuacji
wladze spéldzielni nigdy nie sg
w stanie powiedzie¢ czym aktu-

alnie dysponujs, Drugim — to
przydzielanie masy migsnej w
wpoltuszach” a nie w elemen-
tach. Z tego powodu, po odjeciu
30% sloniny i koéci automatycz-
nie ilo§¢ do przerobu zostaje
zmniejszona mimo, Ze masa o-
goélna byla prawie zadowalajg-
ca, a w rzeczywistoéci faktyczna
ilos¢ towaru dostarczona do za-
ktadu jest mniejsza. Nad inny-
mi drobniejszymi sprawami nie
ma potrzeby sie rozwodzié —
wiele obieéano i postanowiono

tow. Kubali, ze zapotrzebo-
nie zgloszone przez prezesa
krzetuskiego zostanie pozytyw-
nie zalatwione w 90%, a to juz
bardzo duzo, poniewai prezes
pozostale 10% jest w stanie za-
latwié w zakresie swojego przed-
siebiorstwa.

Oby tylko nie byly to glosy
wolajacege na pustyni. Sadzac
jednak z powagi oswiadczenia
tow, Kubali, tym razem stowo
zostanie dotrzymane,

Trzeba koniecznie podkreslié,
e prezes Skrzetuski sprawa za-
interesowal si¢ naprawde z ca-
lym sercem. Dowodem tego bylo
nastepne spotkanie z persone-

lem obstugujgcym z ramienia
spoldzielni zaloge.
Ustalono przede wszystkim

godziny otwarcia kioskéw tak,
aby to bylo najbardziej dogodne
dla pracownikéw, ustalono, iZe
nie moze brakowaé produktéw,
godnie z zasadq co w magazy-
ie to i w kiosku. Na kioskach
maja sie¢ pojawié wywieszki in-
formujace o godzinach otwarcia

gw i o cenach sprzedawa-
roduktow. Najwainiejsza
w tym\ wszystkim to decyzja
moéwigea'o zachowaniu catkowi-
tej kultury obstugi pracowni-
kéw. Naszym zdaniem obowig-
zuje ona obie strony,

Tak z grubsza przedstawia sie
powainy problem.

Jest to istotne réwniez i z te-
go powodu, #e nad warunkami
pracy i pracownikéw szeroko
dyskutujemy, ze moéwia o .tym
tezy i uchwala KW PZPR, a
to nas wszystkich zobowijzuje.

(St.)

inzynierowie 1/

w skomplikowanym procesie na-
szej produkcji lotniczej.

Wszystko to sprawia, ze Swid-
nik dawno juiz przestal by¢ let-
niskowa osadg podlubelska, a
stal sie znanym w Swiecie lotni-
czym ofrodkiem nowoczesnej
kultury techficznej,

Jest to oczywiscie zasluga nie
tvlko lotnikéw. WUdzial w tym
splendorze maja przede wszyst-

obok dnia ,,Dnia Mechani-
ka", ,Dnia Energetyka” itp. ob-

chodzi (takie , ,Swieto Lot-
nictwa” iaz to zreszig
réwniez f struktura
zwigzkd d ch naszej
branzy. 4 /

Sko ige Swiele polskich
skrzydel przed nami, warto chyba

pare sléw skresli¢ o tym, co robi
u nas w zakladzie skrzydlata
bra¢ i co jest domena ich co-
dziennej praecy.

Oczywibcie nie sposéb w krét-
kim artykule oddaé wszystkich
minuséw tego rodzaju pracy.
Dlatego pozwole sobie zaryzyko-
waté wyboér takich szczegdléw,
ktore oddadza atmosfere co-
dziennego trudu, jaki sprawia,
iz na &widnickim niebie rozlega
sie charakterystyczny lopot zda-
jacych ostateczny egzamin tak
mitych naszym oczom i uszom
wwazek”,

szereg danych i prognoz meteorolo-
gicznych, ktérych wartodé jest juk
o tyle malo istotna, ze zdetermino-
wala sam fakt budzenia. Przecied
gdyby nie bylo ndrowlednini do préb
pogody spaloby si¢ do rama i sym-
patyczny ,ciemnobusik” nie musial-
by mieé skrupuléw, e wyrywa czlo-
wieka z glebokiego snu.

Po chwili, gdy samochéd zatrzy-
muje si¢ przed domem jeszcze rzut
oka na spokojnie S$piaca rodzine i
mysli wedruja juz po lotmnisku,
ciaz cialo dopiero don zmierza.

Loty maja w zasadzie stereotypo-
wy charakter. Podezas prob okreso-
wych ,nie wyszedl zasigg”. Tluma-
czac to na potoczny ji k rozumieé
naleiy, ze préba egu lotu nie
spemnila wymaganych warunkéw
technicznyeh. Glowili sie nad tym
intynierowie, zarbwno z dzialu glow-
nego konstruktora jak i z oddzialu
prob w locie. Po glebokiej analizie
bogatego materialu  empiryeznego
na ktéry skladajg sig liczne dane

dani; = lotu i
tasm

te w
odezyty =z dz‘iesiqlkdw metréw

osCy ch przyjeto
nie wniosek, uwagi na koniecz-
ny po , préba byla przeprowa-

dzona’ w nieodpowiednich nieporéw-
nywalnyeh warunkach atmosferycz-
ch. Wyniki préby spaczyla praw-

opodobnie turbulencja atmosfery.

W zwiazku z tym priobe postano=
wiono wtérzyé w warunkach
gwarantujacych stabilnoéé atmosfe=
ry, a wiec najlepiej wezeénie rano.

Rozwaiania na ten temat sprawily,
ze nie czul jakie
towarzyszylo mu w pierwszych chwi-
lach pe przebudzeniu. Znacznie
latwiej teraz wczesnie rano bedzie
;nuymne wymagane parametry lo-
u.

. Smiglowiec stoi przed hangarem
i do zludzenia przypomina ptaka,
ktéry chee sie za chwile zerwaé do
lotu. Krzatajy sie przy nim ofiarni
mechanicy (wstali o godzine wezes=
niej), dla ktérych te parg¢ ton fanta-
zyjnie uksztaltowanego metalu jest
klopotliwym niekiedy, a zawsze wy-
magajacym solidnej pracy dziee-
kiem. Cierpliwie czekaja na pilol
dyskretnie (jakby sie tej slabose
wstydzili) zerkaja na drzwi hangaru.
ktéra ich tru-

Czekaja na zaloge,
dom nada rul.neb. Spiewajacej na

tie nieba

Jeszeze chwile beda musieli oka=
zaé cierpliwodé. Zaloga bowiem
oprocz setki 1 nych

azy  powtarzal
przed lotami czynnoéci biurokratycz=
nych ;wmlnhnle rozkazu lotu itp.)
eszcze odbyé codzienne b.hi

a
uzgodnié miedzy soba plan taktyez-
ny lotu. Tym rlle:n’prﬂlﬂ musi

A wschodzie budzi si¢ brzask,
Nii meiiis

przy pozytywne wyniki bo

diwigezy Poczatk

jego diwiek budzil wszyst-
kich domownikéw. Dzisiaj jui zry-
wa na nogi tylke ojea (jak ten czas
polecial). Kwestia przyzwyczajenia.
Stach  obciggaj: ik dnosi

i i Wytwérnia nie wykona na=
totonych na nig zadan pl wych, a
to pociggnie za soba szereg nieprzy-
jemnych skutkéw, sposréd ktérych
:yﬂuuy wymienié chociatby tyl-
A4 T

sluchawke i l;yuy“ wlasciwie to
wsaystko co J sam wie po jed-
nym spojrzeniu w okno. Glos dyzur-
nego |ynurlyk| brzmi, jak na tg
pore dziwnie rzefko:

wPanie Stanistawie, przepraszam. ale
zgodnie z poleceniem musze Pana
obudzié. da speinia wymagane
warunki. Wiatr 2700 — 2 m/sek, pod-
stawa chmur..” i tutaj nastepuje

spodziewanego przez
wszystkich pracownikéw Zakladu —
funduszu premiowego.

Miedzy zbliZajaca sie wreszcie do
imiglowca zaloga a n
lem naziemnym istnieje dziwny 1
niezauwazalny dla postronnego ob-
serwatora kontakt. Rozumieja
bez stéw wiedzge, 2e bez siebie ma-
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Nowy rok szkolny w ZSZ

Zaplecze dla fabryki

lakiernika, $§lusarza otworzo-
no w tym roku ‘specijalnoéé
kowala, a jedna z II klas fre-
zerskich zgodnie » patrzebami
fabryki, przestawiono 'ga nau-
ke szlifierki. Wiréd tych 600

wujacych sie do zawodu
sarza i tokarza.

Wraz ze wzrosterp

dwoch wykladoweéw. ktorzy
ukoficzyli Studium Nauczy-
cielskie w Zamosciu, ksztal-
cace studentéw wianie dla
szk6l zawodowych.

Od ' wrzesnia br, |uczniowie
klas trzecich beda odbywaé
nauke teoretyczng W pierw-
szym, a praktyczng w drugim
polroczu. Ma to zapewnié
szybszy doplyw wykwalifiko-
wanych pracownikéw do fa-

W biezacym roku szkolnym,
nauke w Zasagniczej Szkole
Zawodowej rozpocznie ok. 600
uczniéw, Poza Klasami ucza-
cymi zawodu tokyrza, frezera,

'
E
i
¢ bryki. Zig strong takiego roz-

rocza zapominaja teorie, a ci.
ktérzy po ukonczeniu roku
szkolnego ubiegaja sie o przy-
jecie do Technikum -Mecha-

nicznego musza wi

lozenia nauki jest to, Ze ucz-
niowie w ciagu drugiego poi-
¢ nieco

tzby uczniéw nauka w szko-
le odbywaé sie bedzie na
dwie zmiany. Poniewai Téw-
noczeénie w tym 65 proc. mio- t
dziei"gr dojezdia do szkoly spo-
za Swidnika, zachodzi ko-
niecznoéé przedluzenia pracy
Swietlicy. To laczy sie z do-
datkowym etatem lub poéleta-
g ktory, aby z .pomyS§l-

p_skutkiem, wystapita dy-
szicoty do dzialu za-
enia.

elu urozmaicenia nauki

i zapozianiu uczniéw z pro-
cesem produkeji w innych za-
kladach przemystowych Pol-
ski w br. zaplamowano dla
nich wycieczki m. in. do WSK
w Rzeszowie, do stoczni j -pors=
tu w Gdatisku i do Elblaga.

[ N A e e e o o o e e e
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Swielo Lotnictwa

Dobrze spetniony obowiazek
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wzajem niewiele sa warci i wreez
nie moga istnieé. Sz dla siebie '3-
i 1 e

, ale ré ©
ich wyrozumialo§é i glgboko wzru-
szajaca Zvczliwodé., Kaidy lot, cho-
ciai w innej zréinicowanej formie
przeiywajs razem.

Ostatnia kontrola przyrzadéw i
aparatury pomiarowej i zielona
wwaika"™ odrywa si¢ od perlacej sig
rosa murawy lotniska. W uszach
diwieczy jeszeze znieksztalcony glos
kierownika lotéw: ,,1027 ja kontrola
Swidnik. Mozecie startowaé. Wiatr
2800 1 m/sek, ciSnienie 747. Strefa do
wyboru. Prosze meldowaé pozycje
i zmiany pozioméw".

0d tej chwili bedzie to jeden =z
dwéch zmysiowych kontaktéw =
matks ziemia. Oprécz bowiem kon-
taktu radiowego lacznoié z ziemia
utrzymywaé bedzie jeszcze wzrok.
U ieni to bez-

P

chmurna pogoda...

Kiedy posluszny woli pilota émig-
jowiec stromo nabiera wysokoéci,
wzrok zalogi wedruje po barwnej
mozaice urzekajaco pigknej, udpio-
nej jeszeze ziemi. Okragla, jakby
speczniata  tarcza  slonica  dopiero
przed chwila wychylila sig spoza
zasnutej przyziemnym woalem mgly
horyzontem. &

Jest jeszcze chwila w miare swo-
bodnego lotu i moina widziane
pickno natury kontemplowaé. Mysl
staje sie fi i cz:
nie melancholijna.

Wszystko to mija, gdy wysokoscio-
mierz pokaie nakazana programem
lotu odleglodéé¢ od powierzchni lotni-
ska. Trzeba ustali¢ wilaSciwe para-
metry lotu i zaczaé Zmudna prace
pilota doiwiadczalnego, inZyniera
Pprob w locie.

Trzeba tak precyzyinie wykony-
waé swoje czynnoéci, aby zapisy re-
Jestratoréw parametréw lotu przy-
pominaly swym wygladem Kkrzywe

8
zawarte w wrr{lowany:n na de-
skach kredlarskich charakterysty-
kach teoretycznych.

Uwaga calej zalogi jest napigta da
granic ludzkiej wydajnosci. Z twa-
rzy bije skupienie, a oeczy tancza
stale to samo ,pas” po tablicy
przyrzadéw i aparaturze kontrolno-
pomiarowej.

Ruchy sterowania sj tak male, e
mimo znacznej ich czestodci nie spo-
s6b je wzrokowo zauwaiyé. Wresz-
cie po coraz bardziej diuiacych 111
minutach préba osigga swoj final
moina wykonaé manewry Iadowa-
mnia. Lecz c6% to sie stalo? Wirbd
personelu naziemnego panuje rzuca-
jace sie w oczy oiywienie. Widaé,
e maja do zak ik
nia cof niezwykle wainego.

Czekaja jednakie, a% pilot wylg-
czy silniki i wraz z pozostalymi
czlonkami zalogi opufci kabing.

Kiedy w powietrzu rozgrywal sie
kolejny fragment oswajania przez
czlowieka kapryinej niekiedy tech-
niki, mechanicy pozostajaey ma zie-
mi nie préinowali.. Szkoda czasu.
Jest przeciet koniec miesigea |
kwartalu. Rozkonserwowywali wiec
kolejny S$miglowiec przekazany do
ostatecznych préb z wydzialu mon-
tazu. Egzemplarz ten okazal si¢ jed-
nak narowisty. Po prostu w pewnym
momencie sprzeciwil sie woli trzy-
majacego go na wodzy mechanika i
wykonujae nieoczekiwany piruet,
zderzyl si¢ ze stojacym autoagrega-
tem zasilania lotniskowego.
ll’l'wclylu tego zderzenmia okazalo
sie bezpi ie na-
kretki piasty Smiglowca ogonowe-
go, ktére moglo wywolaé katastro-
falne skutki na wszystkich Smiglow-
cach badanej serii, w tym réwniez
egzemplarza, ktéry przed chwilg
wyladowal.

Z miejsca wige, po chwili krétkiej,
rzeczowej, techmicznej dyskusji roz-
legly sie Zarty, ktére rubasznofcig i
makabrycznoScig przyslonily praw-
dziwe psychiczne przeiycia uczest-
nikéw incydentu.

Po krétkiej przerwie i doklad-
nym sprawdzeniu, #e ujawniony
mankament wyst¢puje tylko w o-

-

kreilonych warunkach, ktére prey-
padkiem zostaly wykluczone na ba-
danym aktualnie émigl u, wystar-
towal on ponownie do kolejnej
préby...

Otuchy dodawala Swiadomosé, ie
»0ni” na ziemi cruwaja | w razie
zajda nowe nieprzewidziane
okolicznosci z pewnodcia w stuchaw-
kach rozlegnie si¢ znany glos kie-
rownika lotéw badi dyiurnego ra-
dicoperatora.

UZ: z wysokosci 500 me-

trow zmierzajacy na godz.

7.00 do pracy ludzie przy-
pominajg ciag malefikich mré-
wek, o ktorych zaloga my$li z
wdzigeznodeig. To ich trud prze-
ciez jest poddawany surowej
ocenie praktycznej i dzieki ich
solidnej codziennej pracy ocena
ta nie pociggnela za sobg dotad
ludzkich ofiar,

My§li tych zdazajacych do
pracy sg podobne w treéci. Wie-
dzg oni, ze to wyrdb ich rak i
mézgéw srebrzy sie na tle ble-
kitu. Swiadomo$é ta napawa ich
radoécig Zycia i duma z dobrze
spelnionego obowigzku.

Trzeba lojalnie stwierdzi¢, ze
chociaz lotnikow (traktujac
rzecz edukacyjnie, a nawet za-
wodowo) jest w zakladzie nie-
liczna garstka, to w glebi serca
olbrzymia wiekszo§é pracowni-
kéw Wytwérni ezuje sie z ble-
kitng bracig i jej ideatami &cigle
zwigzana, Stanowi to wielki ka-
pital spoleczno-moralny, ktdry
warto sie pokusi¢é w wiekszym
niz dotychczas stopniu wyeks-
ponowaé i wykorzystaé,

Mgr Ryszard Kosiol

I
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Cenne iobowiqzania
sportowcéw Avii

Tezy Komitetd, Centralnego
PZPR na Zjazd rtii porusza-
jgce réwniez problematyke spor-
tu, wychowania fizy
rystyki znalazly wymbdyny ak-
cent w dzialalnoéei, Fabfycznego
Klubu Sportowego w Swi

‘Organizacja partyjna przy
bie podjela w toku ogélnozak
dowej dyskusji nad tezami cal
szereg cennych zobowigzan, ktore

jednomyélnie poparte zostaly
przez ogdé! sportowcéw naszego
klubu i dzialaczy,

W pismie wystosowanym do
Powiatowego Komitetu Kultury
Fizycznej i Turystyki w Lublinie
czytamy:

nDla uczezenia V Zjazdu Partii
sportowcy, dzialacze, trenerzy i
instruktorzy FKS Avia podjeli
nastepujace zobowiazania:

— xrzygotowaé odpowiednia
propagande wizualna o te

ce zjazdowej na wszystki 0-
biektach klubu,

— 750 sportowcéw — zdwodni-
kéw wszystkich sekcji wyczyno-

wych oraz 25-osobo Zarzad
Klubu Przepracujg wspdl-
nie 1500 godzin przy nowo bu-
dujgcej sie hali sportowej,

— sekeja bokserska liczgca 60
zawodnikéw pracowaé bedzie w
ilosci 182 godzin przy lokalizacji

nowo zakupionych urzadzen i
wyposazenia hotelu sportowego,
Dla uczezenia V Zjazdu Partii
rozegranych zostanie w Swidniku
kilka atrakcyjnych spotkan.

I tak m, in, w sierpniu roze-
grany zostanie mecz pitkargki

pomiedzy Stalg (ze Stdalowej
Woli) i Avig, Na plywdini zor-
ganizowany zosta wielki mi-

e wrzedniu przewidziano tur-
pilce siatkowej, w ktérym
wezmy udzial druzyny FKO Stali
(!I:ﬁ.elec WAT (W-wa) i FKS

via,

rniku przewiduje sie
rozegranie warzyskiego meczu
bokserskiego Yivia — Lublinianka
(I liga), badZ tez Avia — Gwar-
dia W-wa (I liga).

Dalsze impre przygotowuja
réwniez sekcje: LA i tenisa ziem-
nego.

Przy koncu sierpnia w klubie
zostanie uruchomiony punkt in-
formacyjny obslugiwany przez
czlonkow partii, ktérzy informo-
waé¢ bedg o przygotowaniach do
V Zjazdu,

K.

Okruchy Sportowe

W czasie meczy towarzyskiego
W pilce noznej pomiedzy druzy-
nami- Avii i Stalowei Woli — w
druzynie naszei pojawil si¢ nie-

spodzie: wzawodnik z bréd-
ky”,

Byl to] jak sie potem okazalo,
jeden z karzv zamoiskiego
:‘}eﬁulgika. tory postanowil

rzypodobaé ¥i¢ trenerowi na-

wystapié goécin-
oscig w Swid-

Kibice woleli
dwoéch |, trzynaste

A swoja droga watto _b

$pieszy¢ sprawe pkzyifeia do
sekcii pilkarskiej E; i Gru-
dzifiskiego. Dobrzy bowiem

pitkarze,

Marian Guz —
bramkarz ii 4
szezesliwie i w
sanatorium Slg-

skich i cil do Swiddjka.
Jak ofwigdczyl W. Smelik\—

tak bylo/rzeczywiscie. Kibice pil-
ki 2 cheieliby bowiem
jak najszybciej zobaczyé juz na
Swidnickiego .Kostke”.

druzynie znaczyv

Zebral: MK.

W spotkaniu z Wisly (Pulawy) zdolaliSmy jedynie zremisowaé

Rekordy plyw

akow
vidniku

u i 3 rekordy klubowe)

innymi J.  Greczko, ktéra na
1,20,6 sek. Z duZego grona
a doznal miody plywak
Adamkowski.

szkolki przygoto-
plade w Mona-

L

www.bibliotekaswidnik.pl

Stadion Avii w przebudowie

Informacje powyisza uzyskaliémy na posiedzeniu Sekretariatu
Rlubu, po odbytej uprzednio naradzie Zarzadu Klubu z architektem

Owiatowym inz. J, Sieszpowskim.

#{rzac z perspekiywy przyszlofci na rozwéj naszego miasta,
a sportu w szczegblnosci urbaniSci i architekei zadecydowali, e

centra
winien

y- stadion Avii z chwila budowy powego pawilonu po-
2Qstaé._znacznie poszerzony.

Z pomocy/ klubowi przyidzie

niewatplisge Panstwowe Przedsiebiorstwo ,Tofo-Lotek”, ktére jak

dotad, hoj

obdarza dotacjami finansowymjy Swidnik, ktory jest

bez przesady,\bastionem sporiu na Lubelszcginie.

ec
pawilon Avii sta]
Znajda sie w nim
dziow i zawodnikéw,

Obok pawilonu wybidowane zostana

niaka i siatkéwki o kold

Trybuny stadionu zostana zi
moze dzi$§ pomiescié okolo 6
powickszy sie dwukrotnie.
Trybuna honorowa mieszczgca
czego tzw. ,golebnika”, otrzymsg

ma zostaé przeniesiony w inne jniej

tych czy innych zawodow. P
niez parking i druga bra

pod nowe obiekty.

wejéciowa na stadid Q.
Powiatowy Wydzial Aychitektoniczny zatwierd

y§l nowych zalozen projekigwych nowy murowany
e najprawdopodobniej nd dzialkach przy klubie.
pomieszczenia na sekrétariat, Swietlice, dla se-

slowem wszelkie wygody.
nowe boiska do szezypior-
Sportowcy LA ofrzymaja,
& bieznie, skocznie i szatnie.

®\dzi§ obok punktiu sprawozdaw-

agzenie. Punkt sprawuzdawczy_'
a na skraju boiska z jednej
| dzwigkowe, przez ktére

juz lokalizacje

Opracowano jak dotad 2 projekty przebudewy, takMje w czerweu

przysziego roku ruszy/juz najprawdupodobnie? budowa

ata, a moze nawet i krocej nie po!

Avii w Swidniku, A takie fakty napawajg za-
(M

Innymi slowy za 3,
tralnego stadionu

zwyczaj dumd i optymizmem.

amy cen-

K)

GLOS SWIDNIEA
Organ S
WSE — Swidnik
Redaguje zespSt w skladzie:
STANISEAW STRELNIK
red. nacz, — przew. kolegium
WLODZIMIERZ LORENC
z-ca przew. kolegium
KOS
red.

dakeli 1

sekr.

Alicja Chwalczyk, Roman Bosak,

Alel a ki, Zb

Kruk, Boleslaw Szczepani

Zygmunt Ddll:]bl. Witold Czer-
ak

Bt

Adres WSK —
k. Lublina, tel. 12061, wewn. 249.

1 kiady Grafl
PKWN, Lublin, ul. Unicka
Zam. 2735. 20.VIIL6S. 1.500. C-3..

im. }
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