Biblioteka w Swidniku

1.VI - MIEDZYNARODOWY DZIEN DZIECKA

TOW. TADEUSZ MIZERA

? delegatem na IV Zjazd Partii

22 maja br. w kawiarni ,Barak” obradowala przedzjazdowa
konferencja zakladowa POP naszego zakladu. Wzieli w niej

— RYSZARD WOICIK, I sekr. KP PZPR — STANISLAW
NOWAK oraz inni przedstawiciele wladz wojewddzkich i za-
kiadowych. Referat oceniajacy przebieg dyskusji nad tezami
XV Plenum KC PZPR oraz dorobek POP uzyskany w okresie
kampanii przedzjazdowej wyglosil czlonek Egzekutywy KW,
I sekr, KZ PZPR — TADEUSZ MIZERA.

OKRESIE dyskusji nad te-

udzial sekr. CRZZ — IRENA JANISZEWSKA, sekr. KW PZPR

RYGADY mlodziezowe za-

1 sekr. KZ PZPR — T.

Mizery zabralo glos kilku-
nastu dyskutantéw. Byla ona
przepojona my$lg tez zjazdowych,
a w zwigzku z tym wniosia wie-
le slusznych uwag i wnioskéw
do dzialalno$ci POP w zakladzie.
Miedzy innymi dyskutowano nad
takimi zagadnieniami jak: dal-
sze udoskonalenie form i metod
realizacji zadan  planowych,

wDYSKUSJI nad referatem

zami KC na IV Zjazd Par-

tii na zebraniach par-
tyinych i organizacji spolecznych
zgloszono  okolor 160 wnioskéw
dotyczacych rozwoju produkeji,
poprawy organizacji pracy i wa-
runkéw socjalnych. Z powodze-
niem realizowany jest czyn pro-
dukcyjny i spoleczno-uzyteczny.

Bciagnely warty przedzjaz-
dowe, a cztery sposréd
nich walczg o tytul BPS XX-le-
cia PRL. Organizacja partyj-
na zwiekszyla swoje wplywy
na calq zaloge poprzez dalszy
wzrost autorytetu. W okresie dys-
kusji przedzjazdowej wstapito
do partii ponad 50 os6b.

szczegblnie w zakresie nowego
uruchomienia, poprawa gospo-
darki zakladowej itp.

CZASIE dyskusji zabrala
Wrbwniei glos sekr. CRZZ
tow. Irena Janiszewska.
Wskazala ona na konieczno$é
zwiegkszenia efektywnofci i ja-
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Wydzial miodziezowy im. ). Krasickiego
Wydziatem Pracy Socjalistycznej

Na uroczystoici w Zakladowym Domu Kultury, ktéra odbyla
si¢ dnia 9 maja br., wydzial obrobki plastyeznej im. J. Kra-
sickiego, jako plerwszy w zakladzie i wojewodziwie oraz jake
drugi w przemysle metalowym otrzymal tytul Wydzialu Pra-
¢y Socjalistycznej. Przedstawiciele wydziatlu: sekretarz OOP
tow. J. ALEKSANDROWICZ, kierownik wydzialu ini. ADAM-
CZYK, sekretarz grupy ZMS J. HARASIM odebrali
§éwiadectwo nadania tego tytulu dla wy z rak czlon}
Prezydium ZG ZZMet., przewodniczacego ZO ZZMet, K. TO-
MICZEA | sekretarza KW ZMS tow. TIETIURKL

W uroczystosei tej wzieli réwniei udzial: czlonek Egzekuty-
wy KW, I sekretarz KZ PZPR T. MIZERA, sekretarze KZ
PZPR J. DZIERZGWA i B, INGLOT, przewodniczacy RZ
Z. KAMIENOBRODZKI, przewodniczacy RR ini. S. KWIE-
CINSKI, sekretarz KP ZMS J. BODZAK i dyr. adm.-handlo-
wy WSK mgr J. JABLONSKL

7 okazji nadania tytulu Wydzialu Pracy Socjalistyeznej wy-
dzialowi obribki plastycznej dokonano réwniez pod owa-
nia wynikéw wspélzawodnictwa za I kw. br. 6 wyréiniajacym
si¢ Brygadom Pracy Socjalistyeznej i 5 walczgecym o tytul
wreczono dyplomy i nagrody pienigine. b

Po czesei oficjalne‘.i odbyll_y.sie wystepy estradowe zespolow

w

Y.

ZDK, a ep

Dzi$§ w numerze:

@ Dodatek mlodziezowy

® Z dyskusji przed IV Zjazdem
Partii

® U wegierskich przyjaciél
® Ludzie XX-lecia

@® Klub miodzietowy czy klub
zawiedzionyeh nadziei
Ksigiki

@ Po dniach Oswiaty,
i Prasy.

Foto: Z. Piasecki

@ Dodatkowe zobowiazania
@® Brygady twdrczosci technicznej
@® Warty przedzjazdowe

Toczaca ‘sie w calej partii dyskusja przedzjazdowa nad teza-
mi bardzo korzystnie wplynela réwnie: na wzrost aktywnosel
politycznej i spolecznej organizacji ZMS-owskiej. Zakladowa
organizacja ZMS i jej kierownictwo oprdcowaly wlasny pro-
gram, ktéry w tym roku zostanie zrealizowany.

Program ten uwzglednia rea-
lizacje dodatkowo  podjetych
zobowigzah przez brygady i gru-
py dzialania ZMS, zmierzajacych
do przyspieszenia uruchomienia
nowego typu Smiglowca, oszezed-
noéci materialéw i wzrostu wy-
dajnoéci’ pracy. We wspolzawod-
nictwie pracy dla uczczerfia IV
Zjazdu Partii i XX-lecia Polski
Ludowej uczestniczy 16 brygad
i 29 grup dzialania ZMS. War-
to§¢ podjetych zobowigzan wy-
nosi 210 tys. ziotych. Do chwili
obecnej zobowigzania te zostaly
wykonane juz w 50 procentach.

Czyn XX-lecia
zalogi WSK

W artykule tym przekazujemy
kolejne zobowigzania zalég wy-
dzialowych  podejmowane W
czynie XX-lecia PRL.

Zaloga wydz. kuZni dla ucz-
czenia XX-lecia PRL, IV Zjazdu
PZPR i X-lecia kuZni zobowig-
zala sie przepracowaé 1000 rob.
godz., zniwelowaé recznie 500 m
sze§é. ziemi w celu uporzgdko-
wania terenu zalesionego od stro-
ny polnocnej kufni, oraz urza-
dzié park wypoczynku, z ktérego
zaloga korzystaé bedzie w przer-
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Rocznice powstania Polski Lu-
dowej mlodziez ZMS-owska uczei
Wwzmozong pracg na rzecz roz-
woju Brygad XX-lecia PRL. O
miano tej brygady ubiega sig
dziewigé Brygad Pracy Socjali-
styeznej, oraz 12 walczaeych o
ten tytul.

Ponadto 10 kwietnia wprowa-
dzone zostalo wspélzawodnictwo
dla Brygad Pracy Socjalistycz-
nej. Najlepsze z nich otrzymajg
imie IV Zjazdu Partii w pierw-
szym dniu obrad.

Bardzo cenng inicjatywa KZ
ZMS jest wlgczenie miodej kadry
techniczno - inzynieryjnej do
wspdlzawodnictwa pracy. Z tej
bardzo warto$ciowej grupy ludzi
powolane zostang brygady twér-
czosci technicznej. Opieke nad
wilaéciwym ich  rozwijaniem
przejmg KZ ZMS, RZ, SIMP,
KTiR.

Zadaniem tych brygad bedzie
udzielanie stalej pomocy mlodym

Prezydium z uroczystoSel na-
dania wydzialowi mlodziezo-
wemu im. J. Krasickiego ty-
tulu Wydzialu Pracy Socja-
listycznej. Siedza od lewej:
przewodniczacy RZ — Z. Ka-
mienobrodzki, sekretarz RZ
— J. Berent, I sekretarz KZ,
czionek Egzekutywy KwW
PZPR — T. Mizera, sekretarz
KW ZMS — W. Tietiurka.

Foto: Z. Borowiec

LME przed IV Zjazdem Partii

robotnikom w dopracowywaniu
wnioskéw racjonalizatorskich i
usprawniefi technicznych.

Piszac o sprawach wspélza-
wodnictwa pracy, naleiZy pod-
krefli¢ fakt, iz w zakladzie za-
ciggnijete zostaly warty przed-
zjazdowe. Warty przedzjazdowe
zaciggnie 26 grup dzialania ZMS
i 16 Brygad Pracy Socjalistycz-
nej i walezacych o ten tytul.

Obok spraw produkcyjnych,
atmosfera przedzjazdowa sprzyja
réwniez ozywieniu pracy poli-
tycznej i propagandowej wséréd
czlonkéw ZMS. .

W Wieczorowej Szkole Aktywu
odbyly sie odczyty i pogadanki
na temat historii naszej partii.
KZ ZMS oraz wszystkie grupy
dzialania i brygady mlodziezowe
aktywnie wlgczyly sie do dysku-
¢ji nad tezami zjazdowymi, kté-
ra prowadzona byla we wszyst-
kich oddzialowych organizacjach
partyjnych.

W programie tym KZ ZMS
uwzglednil tak waing sprawe
jak przygotowanie i przekaza-
nie najlepszego aktywu mlodzie-
zowego do PZPR. (now.)

}#SK w Swidniku
na czoiowym migjsey

W dniach 19 i 20 maja od-
byla sie w Rzeszowie z udzia-
lem wicepremiera Piotra Jaro-
szewicza Krajowa Konferencja
Naukowo-Techniczna poswigco-
na gospodarce materialowej ole-
jami smarowymi i specjalnymi
na tle sytuacji gospodarczej w
przemy§le.

W  konferencji uczestniczyli
przedstawiciele Zjednoczenia
Przemystlu Naftowego, specja-
lifci — konstruktorzy obrabia-
rek, gléwni mechanicy zakla-
déw oraz przedstawiciele wiladz
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Jak realizujemy tezy na IV Zjazd PZPR?

Pilno$¢ prac przygotowawczych

i potrzeby nowej produkciji
| tematem dyskusiji
na naradzie technologow i konstruktorow WSK

Wsréd szeregu narad produ
pracownikow iniynieryjno-t

keyjnych zorganizowanych przez
Enlesnyoh callEdn- W, T "

Kazde uruchomienie nowego
wyrobu ma dwa aspekty:

® pozytywny, gdyi przyspiesza
rozwoéj zakladu, a w skali
krajowej, unowoczesSnia pro-
dukeje i ulatwia zbyt nowego
sprzetu,

@® w negatywnym zaé sprowadza
si¢ do przezwycieZenia niezli-
czonych trudnodci dla pelnego
opanowania nowych proceséw
technologicznych.

W obecnym uruchomieniu, ze
wzgledu na duze tempo jego rea-
lizacji, bardzo waZnym jest wy-
znawstwo  wszystkich  zadan

Tow. TADEUSZ MIZERA
delegatem na IV Zjazd Partii

DOKONCZENIE ZE STRONY 1

ko$ci wypoczynku dla pracow-
nikéw, poprawe opieki i pomocy
kobietom pracujgcym w zakla-
dzie oraz dalszy rozwdj zaklado-
wej sluzby zdrowia.

WSK w Swidniku
na czotowym miejscu

DOKONCZENIE ZE STRONY 1

miejskich, Nasz zaklad repre-
zentowali na konferencji: z-ca
i ins. Staniel

gl — inz.
Kowalezyk i odpowiedzialny za
gospodarke smarami w zakla-
dzie — Jozef Kondraciuk.

Gléwnym problemem porusza-
nym na konferencji byla sy-
tuacja w zakresie gospodarki
olejami i smarami. Prawidlowe
gospodarowanie produktami naf-
towymi, a tym samym oleja-
mi smarowymi i specjalnymi
oraz ich ekonomiczne uzytko-
wanie, nabiera coraz powaz-
niejszego znaczenia i wskazuje
na konieczno§é ograniczenia im-
portu olejéw poprzez zastapie-
nie ich pelnowarto$ciowymi pro-
dukowanymi w kraju i zbiera-
nia olejow przepracowanych z
przeznaczeniem ich do regene-
racji rafineryjnej.

Pad

F obrad 6lnych
sekcji konferencji delegaci na-
szej WSK wysuneli wniosek
centralizacji gospodarki sma-
rowniczo-olejowej w zakladach
przemyslowych, Whniosek ten
przyjeto jednogloénie.

Z podsumowania gospodarki
olejami i smarami w poszcze-
gélnych zakladach wynika, ze
zaklad WSK w Swidniku zaj-
muje w tej dziedzinie jedno z
czolowych miejsc w wojewb6dz-
twie. Zwracamy przy tym naj-
wigkszy procent olejéw prze-
pracowanych do regeneracji ra-
fineryjnej.

WL L.

MAWIAJACY tezy zjazdo-
Odowe tow. J. Janiszewska
apelowala o rozsadne gos-
podarowanie *nakladami inwe-
stycyjnymi miedzy innymi przez
zorganizowanie lepszej zmiano-
wosci pracy i wiasciwe gospoda~-
rowanie przestrzenig produkcyj-
ng. Nastepnie przekazala ona
zalodze WSK pozdrowienia i zy-
czenia dalszej owocnej pracy.

YSKUSJE, ktéra trwala
Dkilka godzin podsumowal
sekretarz KW PZPR tow.
R. Wajeik. Podkreflit on duie
znaczenie dyskusji nad tezami
KC na IV Zjazd oraz obrad kon-
ferencji dla dalszej poprawy
dziatalno$ci przedsiebiorstwa.
Dotychczasowqa prace naszej za-
logi ocenil pozytywnie.

A konferencji wybrano

Nréwniei delegata na IV

Zjazd PZPR. Zostal nim

diugoletni dzialacz  partyjny,

czlonek Egzekutywy KW, I se-

kretarz KZ PZPR tow. T. Mize-
ra.

E

Delepat naszego zakladu na
IV Zjazd PZPR rozpoczgl
dzialalno§¢  polityczng we
Francji w szeregach polonij-
nej organizacji mlodziezowej
ZMP ,Grunwald”. Byl prze-
wodniczacym zarzadu okrego-
wego i czlonkiem zarzgdu
glownego tej organizacji.

Nastepnie dzialal w polonij-
nej PPR, a po jéj rozwigza-
niu w szeregach Komuni-
stycznej Partii Francji.

Za dzialalnodé polityczng
byt aresztowany i wydalony
z Francji w 1950 roku. Wrécit
do Polski i od razu zwigzal
sie z zyciem politycznym.

Pelnit funkcje przewodni-
czgcego zarzadu wojewodz-
kiego ZMP w Lublinie, a na-
stepnie zastepcy kierownika
wydzialu propagandy KW

ZPR.

Jest absolwentem Wyisze]j

PZPR.

Szkoly Partyjnej przy KC

-y

Funkcje .1 sekretarza KZ
PZPR w WSK Swidnik spra-
wuje juz przez 4 kadencje.

Umiejetne i energiczne kie-
rowanie organizacja w roi-
nych okresach jej dzialalnosci
stawia go w rzedzie najbar-
dziej wartoSciowych dziataczy
partyjnych Lubelszczyzny.

Wsréd ezlonkéw POP i za-
logi zakladu zyskal sobie du-
zy autorytet, uznanie i sza-
cunek.

Jego kandydatura oraz wy-
bér na delegata zostaly przy-
jete na konferencji burzliwy-
mi oklaskami. .

dyskusji przedzjazdowej, prowadzonej w calej WSK, niewgt-
pliwie najbogatsza lematyeznie i najlepiej przygotowana byla
narada pracownikéw dzialu gléwnego technologa.
Zywa i rzeczowa dyskusja nad caloscia zagadnien przedsta-
. wionych w obszernym referacie kierownictwa dzialu TT, dala
dowod, Ze technolodzy, od ktérych zaleiy tep w zakresi
gléwnych prac uruchomieniowych, na ktorych spoczywa zasad-
niczy ciezar i odpowiedzialno§¢ za szybkie opanowanie nowej
produkeji, zdaja sobie sprawe z tego obowiazku i jui teraz
przejeli w swoje rece inicjatywe.

® Zaosirzenie dyscypliny pracy
dla zwiekszenia wydajnosci pra-
cy.

, Terminowa realizacja zadas
z

zgodnie z opracowanymi harmo-
nogramami.

W ostatnim okresie, wzroslo
tempo prac w wydzialach pro-
dukeyjnych przy nowym uru-
chomieniu, w poréwnaniu z okre-
sem ubieglych trzech miesiecy.
Ze wzgledu na koniecznosé pel-
nego zabezpieczenia wydzialéw w
roboty oraz uzyskanie wysokie-
go stopnia wyprzedzenia w wy-
konawstwie robét, uruchomienie
nowych prac wyprzedza niejed-
nokrotnie wigzgce terminy har-
monograméw uruchomieniowych.
Stwarza to oczywiScie dodatko-
we trudnoéci ze wzgledu na brak
oprzyrzgdowania, ktérego wyko-
nanie zgodnie z harmonogramem
prac przypada na okres p6Zniej-
SZY.

W tej sytuacii technolodzy ma-
ja do spelnienia powazne zada-
nie przyjécia z pomocg wydzia-
lom. W pelni operatywng obshu-
ge technologiczng wydzialéw na-
lezy zabezpietézyé z pomocy ludzi
najbardziej dodwiadezonych i zo-
rientfowanych z wymaganiami
technicznymi nowego procesu.

b y ye! em
uruchomienia.
2 .L Poprawa poziomu opracowas
log yeh i konstrukeji
pomocy.

® Wimozenie nadzoru nad
dyseypling technologiczng dla
zmniejszenia brakéw i poprawy
Jakesci wyrobu.

® Pelna i oaentywna obstuga
produkcji ze sfrony technologéw.

@ Przeszkolenie dozoru tech-
nicznego i pracownikéw bezpo-
Srednio predukceyjnych w zakre-
sie nowego wyrobu, ze szczegél-
nym uwzglednieniem nowyeh
procesow technologicznych.

® Wykonanie zadan planu po-
stgpu  techniczno-oreanizacyjne-
go zmierzajacego do obnitki pra-

ht i i kosztéw wyrobu
z obowi £ i ego 1|
pelnego wprowadzeniz do pro-
dukeji nowych ulepszen
i zmian proceséw technologicz-
nych. (W wypadku zdeakiualizo-
wania przedsiewzieé — wprowa.
dzez:ﬁl‘:’ w lt‘n miejsce nowych te-
ma rekompensujaeych -
stale straty). o

@ Bieigca korekta norm pracy
w oparciu o zmiany procesu tech-
nologicznego lub zmiany norma-
tywow, jak réwniez w
ujawnionych bledéw i niepra-
widlowosei.

Zaostrzenie kontroli wyko-

nania planu kosztéw w zakresie
lliloicl zatrudnionych, nie

Timite

Z podicclem nowej. produkcii gy i v e
zwigzany jest wzrost pri - kosztbw
nofci i zwiekszenie programu cgnmbow“_;:;ﬂll':;'hwych, zwolnied
wytwarzania powodujgcy ko-

nieczno$§é rozbudowy wydzialéw
mechanicznych, oraz moderniza-
cji i unowoczeénienia ich parku
Maszynowego.

Nowe uruchomienie stawia po-
wazne zadania wydzialom po-
mocniczym i uslugowym, oraz
specjalne zadania przed rozbu-
dowujgcym sie oddzialem préb
i badan.

. Gléwnymi zadaniami dziatu
gléwnego technologa w roku bie-
Zacym sa: 4

WIKTOR MIERZICKI

Urodzony
r., dzialalno$é polityczng roz-
poczal w szeregach KPP, do

19 grudnia 1910

LUDZIE XX-lecia

ZBoWiD. Za zaslugi polozo-

ktorej wstapit w roku 1922,
W czasie wojny bierze udziat
w walkach z hitlerowskim
najeidica. W 1944 roku wste-
puje do PPR, a nastepnie do
PZPR. Rencista, partyjny od
kilku lat sprawuje spolecznie
funkeje I sekretarza Komi-
teiu  Miejskiego PZPR w
8 Jest donkil

ne dla kraju odznaczony zo-
stal Krzyzem Kawalerskim
Orderu Odrodzenia Polski.

KAZIMIERZ
MARKOWSKI

Dzialalno$é polityezna roz-
poczal w 1926 r. wstepujac
do KZMP, s nasiepnie KPP.
W czasic okupacji niemiec-
kiej jest wieiniein Radogosz-
czy, Os$wiecimia i1 Mathau-
sen. Po wydostaniu sie z
rak hitler i

Niezaleznie od powyzszego, na-
lezy wytworzyé takg atmosfere,
w ktérej pracownik inZynieryj-
no-techniczny bedzie tym, ktory
prowadzi produkcje i odpowiada
Za nig, pamietajac jednoczeénie
o stalym podnoszeniu i umacnia-
niu autorytetu technika i inzy-
niera.

 Wéréd czeSci personelu tech-
nicznego obserwuje sie brak na-
lezytej uwagi w nawigzaniu &ci-
slej wspélpracy z produkejs w
postaci przekazywania swoich |
wiadomosci robotnikom i od-
wrotnie — uzupelnieniu wiado-
mosci przez korzystanie z do-
§wiadczenia robotnikéw,

Kazdy inzynier i technik wi-
nien  przyjaé inicjatywe na
swoim odcinku pracy w zakre-
sie organizacji pracy, stosowania
ulepszonych metod produkeji,
winien dba¢ o to, aby opracowy-
wana przez niego dokumentacja
techniczna nie posiadata zadnych
bledéw i niedociagnieé.

Ponadto nalezy zwrécié uwage
na podniesienie dyscypliny pra-
cy kazdego pracownika i dyscy-
pliny technicznej na taki poziom,
aby mogla ona sta¢ sie wzorem
dia robotnikéw.

Niezmiernie waznym czynni-
kgem majacym wplyw na wyni-
ki pracy jest réwniez nawigza-
nie {cidlejszej wspélpracy mie-
dzy pracownikami technicznymi
przygptuwania produkeji a pra-
cownikami technicznymi dozoru-
Jacymi ‘wykonanie prac na war-
sztacie,

ZOBOWIAZANIE O WARTOSCI
OKOLO 112 TYS. ZE

€ PLrac?wnicy pionu gléwnego

opr
wstepuje do PPR. Obecnie
Jest akiywnym dzialaczem
organizacji spolecznych i po-
lityeznych, przewodniczacym
koia ZBoWiD i TOPL.

, doceniajge wazno§é
uruchomienia nowej produkcji i
pragngc uczeié IV Zjazd Partii i
XX-lecie Polski Ludowej czynem
produkeyjnym, podijeli szereg
cennych zobowigzan.
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Klub miodziezowy
czy klub zawiedzionych nadziei?

Przy koncu ubieglego roku,
na jednym z czwartk6w milo-
d-iezowych w dyskusji na te-
mat walki z -chuligafistwem,
mlodziez niepracujgca Swidnika
wypowiedziala sie za otwarciem
Swietlicy lub klubu, w ktérym
moglaby spedzaé swéj wolny
czas. Projekt ten spotkal sie z
Z zainteresowaniem  ze

tury. Z inicjatywy instruktora
Krzysztofa Slowikowskiego po-
wstal na terenie ZDK klub mio-
dziezowy, ktéremu udostepnio-
no jedno z pomieszczeni wraz
z telewizorem, radiolg, plytami

1 prasg.

Klub mlodziezowy rozpoczal pra-
ce od wybrania zarzadu, ktéry
wspélnie z Domem Kultury za-
jaé si¢ mial organizowaniem
czwartkéw mlodziezowych, im-
prez, oraz nowymi formami pra-

¢y wychowawczej. Organizowano
réinego rodzaju wystawy, ktoé-
re mlodziez opracowywala gra-
ficznie, odnowiono lokal klubu.
Wydawaé by sie moglo, Ze milo-
dziez, ktérej jedynym schronie-
niem dotychezas byl dworzec
kolejowy, znalazla swoje miej-
sce i potrafi czué sie gospoda-
rzami klubu i organizatorem
pozytecznej rozrywki. Niestety,
po pewnym czasie ochloneli oni
z pierwszego zapalu. W lokalu
klubu zaczeto graé w -karty‘.
pi¢ wino, ginela prasa, Uwagi
pracownikébw Domu  Kultury
mlodziez przyjela jako ingeren-
cje w ich wiasne klubowe spra-
ww. To, co dotychczas w pracy
klubu najbardziej ceniono: gos-
podarncé¢ i jednoSé z Domem
Kultury, stalo sie teraz plaga.
Mlcdziez chciala przebywaé w
klubie od rana do pbinej nocy,

przeszkadzano w préobach i
wtrgcano sie do pracy zespo-
6w, a jednoczeSnie ustala
wszelka praca klubowa.

By temu zaradzié, opieke nad
klubem powierzono Zofil Gé-
rowej, majgcej duze doswiad-
czenie w pracy z miodziezs.
Sytuacja poprawila sie o tyle,
e milodziez poprawniej sie za-
chowuje. W lokalu klubu prze-
stano pié, pali¢ i graé w kar-
ty, nie zdolano jednak, jak do-
tychezas, wzbudzi¢ w mlodzie-
zy jakichkolwiek zainteresowar.
Mimo dotychczasowych niepo-
wodzefi uwazamy, Ze inicjaty-
wa Domu Kultury i jego cheé
przyjScia z pomocg miodziezy
jest duzym sukcesem, jezeli
weZmiemy pod uwage fakt, Ze
jest to praca z milodziezg naj-
trudniejszg, ktéra nie tylko nie
uczy sie i nie pracuje, ale nie
posiada réwniez zadnych zain-
teresowan. Praca to na pewno
ciezka i jej efekty moina be-
dzie dostrzec dopiero po dluz-
szym okresie czasu. Dlatego tez
pracownicy Domu Kultury pla-
nujg roéiznorodne formy pracy
wychowawcezej, organizowanie
kélek zainteresowan, cotygo-
dniowych pogadanek szkolenio-
wych i rbéinego rodzaju kur-
sow. Najwaimiejszg rzeczg jest
chyba to, ze oprbécz pracy wy-
chowawczej i rozrywkowej, pra-
gna roéwniez naklonié¢ miodziez,
ktora nie ukonczyla jeszcze
szkoty podstawowej do dalsze-
go uczenia sie.

(h. j)

Jan Harasim
w zakladzie pracuje 4 lata. Sred-
nie wyrobienie miesigezne 143
proc.

Stanistaw Wojtan
w zakladzie pracuje 11 lat. Jego
wyrobienie miesigezne wynosi
166 proc.

Realizacja Uc

Mieszkaricom miasta Swidnika
chcemy z satysfakcjg donie$é, e
uchwata Komisji Ekonomicznej

Rady Ministrow w sprawie za-
bezpieczenia planowych inwesty-
cji dla Swidnika oraz przyznania
dodatkowych kredytéw na lata
1964/65 znajduje si¢ juz w sta-

lMoment nadania wydzialowi
im. J. Krasickiego tytulu Wy-
dzialu Pracy Socjalistycznej.
Zastuione gratulacje. z rak
przewodniczacego Zarzadu
Okregu ZZM tow. Tomiczka
odbiera Jan Harasim.

| Foto: Z. Borowiec

Oboz!, wgcieczki. Zgrupowania

O ,Lecie ZMS 64"

mowi sekr. KZ ZMS - tow. Roman Manke

Akcja ,Lato ZMS"” ma juz du-
e tradycje i osiggniecia w za-
kresie organizowania wypoczyn-
ku dla miodziezy.

— Jak akeja ta przebiegaé be-
dzie w tym roku? — z pytaniem
tym zwracamy sie do sekretarza
KZ ZMS tow. Romana Manko.

— ,Lato ZMS 64" uplynie pod
znakiem obozéw, zgrupowan i
wycieczek. W oérodku miodzie-
zowym w DBialce przebywaé be-
dzie na obozie szkoleniowo-wy-
poczynkowym w miesigcu czerw -
cu 11 czlonkéw organizacji. W
Bialce odbedzie sie réwniez zgru-
powanie mlodzieiy przed zlotem
XX-lecia, ktéry odbedzie sie w
lipcu w Warszawie. W dziesig~
ciodniowym zgrupowaniu i zlo-
cie weimie udzial 10-ciu przed-

Najwieksza grupa, bo okolo 25
os6b wypoczywaé bedzie na obo-
stawicieli mlodziezy WSK.

zie zwigzkowym w Wilkasach
k/Gizycka. Otrzymamy takie kil-
ka miejsc na obozy centralne

— Jakie formy wypoezynku
przewiduje sie dla miodziezy,
ktéra mie weimie udzialu w obo-
zach,

— Dla milodziezy, ktéra pozo-
stanie w Swidniku organizowane
bedq 'réinego rodzaju wycieczki,
czgsto beda one polgczone z pra-
cami spolecznymi. Tak wiec w
przeddzien IV Zjazdu PZPR
mlodziez nasza wyjedzie nad J.
Biale, gdzie weZmie udzial w po-
rzgdkowaniu ofrodka wypoczyn-
kowego. Komitet Zakladowy or-
ganizowaé bedzie wycieczki nie-
dzielne i Swigteczne dla czlonk6éw
organizacji, bedg to wyjazdy
wypoczynkowe nad jeziora i do
laséw, ale tylko w obrebie woje-
woédztwa lubelskiego.

Niezaleinie od tego grupy dzia-
lania ZMS, ktére majg najwiek-
sza ilo§é czlonkéw TKKFIT be-
da mogly organizowaé wyjazdy
niedzielne wspélnie z tg organi-
zacjg.

Komitet Zakladowy ZMS zor-
ganizuje jeszcze dwie wycieczki:
pierwszg w Bieszczady dla przo-
dujgcych organizatoréw wspél-
zawodnictwa, Arugg na Pojezie-
rze leczynsko-wlodawskie dla
aktywu organizacji mlodziezowej.
Oprécz tego mamy kilkanascie
miejsc na wycieczki zagranicz-
ne do Zwigzku Radzieckirgo,
NRD i Rumunii.

— Wypada wige Zyczyé wszyst-
kim uczestnikom wycieczek i
obozéw przyjemnego i atrakeyj-
nego spedzenia lata.

— No i oczywiécie dobrej po-
gody.

Rozmawiala H. Josypéw

waty Rzadu

dium realizacji. Swiadczg o tym
prace jakie juz wykonano.

rowrocimy raz jeszcze do za-
mierzen planowych. Hotel 85 —
blok mieszkalny dla rodzin —
198 izb oddany juz do uzytku.
Hotel 87 — w budowie. Koncowa
faza prac w czerwcu br. Do dy-
spozycji  robotnikéw oddanych
zostanie 110 pokoi.

Zalgeznik nr 2 do uchwaly
KERM naklada obowigzek na
WRN do zabezpieczenia realizacji
przez DBOR i oddanie w caloéci
w tym roku 608 izb. W roku
1965 — 543 izb oraz rozpoczecie
w stanie surowym 116 izb.

W planie budownictwa przewi-
dziano w roku 1964 — blok nr
104 — 216 izb, 1965 r. blok 96 —
185 izb, w roku 1965 — blok nr
82 — 250 izb.

W roku przyszlym nastapi roz-
poczecie budowy bloku 94 — 185
izb, ktéry zostanie oddany w sta-
nie surowym.

Zalgeznik nr 4 do uchwaly
KERM moéwi, ze Prezydium WRN
winno zabezpieczyé realizacje
450 izb dodatkowych jako efekt
roku 1965.

W V sekcji osiedla w roku
1965 spoéldzielnia mieszkaniowa
wykona i odda do uzytku bloki
91, 92 o lgcznej iloci 400 izb.
Trzech inwestoréw Swidnika wy-
buduje w roku 1964 — 824 izb,
1965 — 1828 izb.

W  budownictwie specjalnym
wg zalozen planowych na tere-
nie III sekecji w roku 1965 wybu-~
dowane zostanie trzecie przed-
szkole, W budowie znajdzie sie
tez ziobek.

W 1965 r. obok placu targowe-
g0 wybudowana zostanie nowa
szkola. Przewiduje sie dalsze
uzbrojenie terenu i budowe ulic.

Z obiektéw kulturalnych w
pierwszej kolejnosci uwzglednio-
no pawilon kinowy, ktéry prze-
kazany zostanie w 1966 r. Jego
budowa rozpocznie sie w roku
1965.

W r. 1966 stanie w Swidniku
nowa przychodnia lekarska. Na-
stapi dalsza poprawa nawierzchni
drég przez ulozenie nawierzchni
asfaltowej. Ulice otrzymajg za-
toki postojowe dla pojazdéw me-
chanicznych. Kr-K.

Przodujacy
pracownicy
Wydzialu
Pracy
Socjalistycznej

Witold Kunikowski
w zakladzie pracuje 8 lat. Wyro-
bienie miesieczne 126 proc.

Czyn XX-lecia

DOKONCZENIE ZE STRONY 1
wach  $niadaniowych. Warto§é
robowigzania 40 tys. zi.

Ponadto zobowigzala sie ona
wykona¢ murowane skladowisko
zuzytego piasku i S$mieci (10
tys. zl), przekroczyé plan war-
tosciowy 1 pélrocza br. o 500 tys.
z1, wybrukowaé droge transpor-
towq (dX. 100 mb. i 2,5 m sze-
rokos$¢), co przyniesie 25 tys. zi
Og{slna warto§¢ zobowigzania za-
k;gl kuZni wynosi okolo 595 tys.
z1.

Dla uczezenia XX-lecia PRL i
IV' Zjazdu Partii pracownicy
dzialu gléwnego technologa
podjeli zobowigzania na sume
111.400 z1. Miedzy innymi posta-
nowili oni wykonaé w maju br.
40 pozycji oprzyrzadowania spe-
cjalnego. W zwigzku z duzym
naplywem milodych pracownikéw
pog;x;nuw—ion; zorganizowaé diu-
gofalowe szkolenie przy wspél-
pracy KTiR. i i

W zakresie typizacji, normali-
zacjl przyrzadéw i narzedzi prze-
prowadzi si¢ préby rozwiercania
W oparciu o najnowsze publika-
cje. Sekcja narzedziowni wyko-
na do 1 lipca br. katalogi na-
rzedziowe, plansze pomocy kon-
strukeyjnych, katalog Oprzyrzg-
dowania niciarek. Podobne zobo-
Wwigzanie podjela sekeja przyrza-
déw spawalniczych,

Inicjatywa zalog wydzialowych
na rzecz czynu XX-lecia nie
ustaje.

.Czekamy na dalsze zobowigza-
nia,

n. k.

Partacze z MPGKiM

Przed kilkoma dniami w
mieszkaniach Kubiny i Ganskie-
g0 z bloku 51 nastgpila awaria
wodociggowa, ktéra spowodo-
wana zostala wadliwie wykona-
na instalacja sieci wodociago-
wej. Za kaidym razem, gdy
woda zalewa mieszkania | piw-
nice, lokatorzy z tego bloku in-
terweniowali u dyiurnyech hy-
draulikéw z Miejskiego Przed-
sigbiorstwa Gospodarki Komu-
nalnej i Mieszkaniowej, kiorzy
naprawiaja powstale uszkodze-
nia. Naprawiaja oni jednak gle,
poniewai w tych samych miej-
scach ponownie przecieka wo-
da — tak przynajmniej twier-
dza poszkodowani lokatorzy. Pi-
szgc¢ o tej sprawie naleiy zwrio-
ci¢ uwage na przykry fakt,
Swiadezacy nie najlepiej o pra-
¢y dyiurnych hydraulikéw, kté-
rych nie moina bylo znaleié,
by zaradzili ludzkiemu niesz-
czeSciu. Nie moina ich bylo zna-
lezé¢ w miejscach, gdzie byé po-
winni, a wige w kotlowni, hy-
droforni. A swoja droga, to
strach pomyéleé, co by sie sta-
1o naszym mieszkaniom, gdyby
w takim #élwim tempie usuwa-
no awarie. K. K.
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Informacja wiasna z Budapesziéu

[ dodwiadczen wegierskich przyjacidt

W marcu br. bylem czlonkiem delegacji redaktoréw prasy
zakladowej, ktora przebywala na Wegrzech, rewizytujac po-

oy a1

byt

rzy

ierskich w Polsce. W czasie 10-dnio-

wego pobytu w Budapeszcie mieliSmy okazje zwiedzi¢ kilka za-
kladéw pracy, a miedzy innymi poteiny kombinat metalurgicz-

Aul

ny Csepel w

¢ sie¢ z jego p ja, praca

zalogi oraz warunkami socjalno-bytowymi i osiagnieciami w
zakresie opieki lekarskiej, kiéra ofacza sie pracownikéw za-
kladu. Wiaénie te ostatnie osiggniecia pragne przenie§é na
nasze podworko w formie informacj i z mysla, e zainteresuja
one czytelnikéw, kierowniciwo ZLZ, dyrekcje i RZ naszego
zakladu i zacheca do podobnego rozwiazania probleméw zdro-

) wotnych zalogi.

Nocne sanatorium dla rekon- |
walescentéw — pracownikéw
zakladu. I

cym osiggnieciem zalogi

Csepel, kibra liczy okolo
40 tys. pracownikéw i produku-
je miedzy innymi obrabiarki,
motocykle, rowery, maszyny do
szycia, a réwniez urzgdzenia dla
przemyslu naftowego i dla hut
aluminium (urzgdzenia te zaku-
pila takse Polska) jest zorgani-
zowany na peryferiach Budapesz-
tu ofrodek wypoczynkowy, zwa-
ny sanatorium nocnym dla robot-
nikéw, ktorzy przebywali w sa-
natoriach i po powrocie z kura-
eji rozpoczeli prace. Ofrodek ten
spelnia funkcje poélsanatorium,

SZCZEGOLNIE interesuja-

albo inaczej placéwki regeneru-
jacej zdrowie pracownikow.

Hala montaiowa zakladéw
metalowych Csepel.

ktéry powrdeil z ia

w sanatorium jest poddany
dalszej stalej opiece lekarskiej.
Przez miesigec czasu przebywa
on w tym ofrodku, gdzie ma za-
pewniony odpoczynek, odpowied-
nie wyiywienie i stalg opieke i
kontrole lekarsks. Dopiero po
uplywie miesiqgca moze powrd-
cié¢ do domu.

CHODZI o to, ze pracownik,

UNKCJA tego ofrodka jest

niezmiernie cenna, jesli
wzigé pod uwage psy-
chiczne  przygotowanie  ludzi

L notatnika reportera

Na skwerku obok ulicy Swier-
czewskiego (tuz przy wejsciu do
miasta) przed rokiem prowa-
dzono wykopy i zakladano ru-
ry wodociggowe. Rury te na-
stepnie zasypano. Wzdlui cale-
go skweru znajduje sig obec-
nie duzy nasyp niezréwnanej
ziemi. Obecnie, kiedy caly
skwerek jest zielony, nasyp ten
ogromnie szped jego wyglad.

Nalezaloby go jak najszybciej
zlikwidowaé, tym bardziej, Ze
propagatorzy - czynéw spolecz-
nych podejmowanych przez
miejskie instytucje | mieszkan-
cow miasta umieScili na nasypie
hasto: ,Czynem spolecznym wi-
tamy IV Zjazd PZPR".

do pracy. Tu bowiem przecho-
drg stopniowy okres przyzwycza-
jania’sie do pracy po diugim le-
czeniu sanatoryjnym, jak row-
niez fakt, ze w warunkach sta-
lej opieki lekarskiej w czasie
pierwszego miesigca pracy po le-
czeniu istnieje kontrola ich zdol-
nofci produkeyjnych i skutecz-
noéci leczenia sanatoryjnego. Cse-
pelowski ofrodek regeneracyjny
posiada okolo 100 miejsc, jest
wyposazony w takie urzgdzenia
jak lampy kwarcowe, zabiego-
wy gabinet dentystyczny itp.
popoludnia

IEKSZOSC
wPracownicy spedzaja na
lezakowaniu, grach sporfo-

wych, lub w S$wietlicy, ktéra
wyposazona jest w radio i tele-
wizor, ksigzki i prase oraz gry
towarzyskie. OSrodek ma row-
niez wiasng dietetyczng kuchnie.
Kierownik oérodka zartobliwie
poinformowal nas, #e placdéwka
ta spelnia réwniez i inng waing
funkcje, a mianowicie pozwala
uniknaé rekonwalescentom du-
zej eksploatacji uczuciowej w

Csepelowski zespot
taneczny

stosunku do swoich wspéimal-
zonkéw, a rowniez stopniowo
przyzwyczaja ich do siebie po
dlugiej nieobecnoéci. Rodziny ich

Po Dniach
Oswiaty, Ksiazki i Prasy

Przed kilkoma dniami zakonczyliSmy obchody dorocznych
Dni Oswiaty, Ksiazki i Prasy. Dni te w Swidniku przebiegaly

pod znaki

bowiem maja wy e dnie
i godziny, w ktérych moga sie
zobaczy¢é ze swoimi bliskimi
przebywajgcymi w ofrodku. Dzia-
lalno§é ofrodka finansowana jest
przez Ministerstwo Zdrowia oraz
z funduszéw zakladowych.

M. Kos.

Duzy wklad pracy wiloiyla w
organizacje tych imprez kierow-
niczka biblioteki ZDK M. Cygafi-
ska oraz Janina Winiarczyk i
Krzysztof Slowikowski — instruk-
torzy Domu Kultury. Zorganizo-
wali oni w Zakladowym Domu
Kultury szereg ciekawych imprez
takich jak: dzied przedszkola-
kéw, spotkania 2z dyrektorem
CWF, mlodziezows wieczornice
literacka, teatr poezji, oraz kilka
odezytéw ofwiatowych na roine
tematy. e

W holu ZDK urzgdzono réw-
niez wystawe prasy polskiej i
ksigzek XX-lecia PRL. Duiym
powodzeniem cieszyly sie kon-
kursy ze znajomo$ci literatury
XX-lecia prowadzone przez za-
kiadowy radiowezel oraz kon-
kurs recytacji zorganizowany w
ZDK i inne tego rodzaju impre-

zY.

Swidnicki Dom Ksigzki zorga-
nizowal dwa stoiska z ksigzkami.

Duzym zainteresowaniem cie-
szyla sie loteria ksiazkowa.
Mieszkancy naszego miasta wy-
kupili okolo 2000 loséw. Nie uzy-
skaliSmy jeszcze informacji na
temat dzialalnofci w czasie tego-

em rodr rodzaju i or
Fwidnlukie bibliotekarki i personel Domu Ksigiki.
-

nych przez

rocznych Dni Os$wiaty, Ksigzki i
Prasy biblioteki miejskiej. Jej
wkiad pracy byl na pewno réw-
niez duzy.

Mimo wszystko jednak ogélna
opinia o obchodach tych dni nie
moze by¢ zadowalajgca. Skiada
sig na to wiele przyczyn. W wy-
padku biblioteki ZDK niefortun-
nie zlozylo sie, Zze akurat na ten
okres przypadl remont bibliote-
ki, a w zwigzku z tym nie mozna
bylo pozyskaé nowych czytelni-
kéw. Dom Ksigiki réwniez nie
zanotowal zwiekszonej ilo§ci na-
bywcoéw. Stoiska sprzedaly zbyt
matlg ilo§¢ ksigzek.

W efekcie, nie wykorzystali§-
my jak naleiy tej okazji do spo-
pularyzowania dorobku PRL na
odcinku® ofwiaty, . literatury i
prasy w okresie dwudziestolecia,
a przeciez bylo sie czym pochwa-
li¢. Nie umniejszajac wiec wkla-
du pracy pracownikéw placowek
o$wiatowych wlozonego w orga-
nizacje obchodéw Dni Ofwiaty,
Ksigiki i Prasy, trzeba zwrécié
im uwage na zagadnienia popu-
laryzacji i propagandy, by w
przyszlosei takich zmarnowanych
okazji bylo jak najmniej. (Sok)

Jak realizujemy tezy na IV

DOKONCZENIE ZE STRONY 2

Miedzy innymi postanowili wy-
konaé dodatkowo 40 pozycji
oprzyrzgdowania specjalnego po-
za obowigzujagcym planem na
sume okolo 13 tys. zl, zorganizo-
waé diugofalowe szkolenie zawo-
dowe pracownikéw bezposrednio
produkcyjnych, w zakresie no-
wych proceséw technologicznych,
idge w tym kierunku z pomocag
dzialowi szkolenia.

W zakresie typizacji i norma-
lizacji przyrzadéw 1 narzedzi
technolodzy przeprowadzg pro-
by rozwiercania otworéw odpo-
wiednich czeSci w oparciu o
najnowsze publikacje wydaw-
nictw zagranicznych, a osiggnie-
ts;Lwyn.ilci wprowadzg do produk-
C,

4}

Na tej podstawie wykonany
zostanie projekt nowej konstruk-
cji rozwiertakéw oraz wykonane
zostang wzorce gladkofei i do-
kladno$ci rozwiercanych otwo-
réw w zaleznoSci od parame-
tréw rozwiercania i uiytych cie-
czy smarujgco-chiodzgcych, sto-
sowanych przy rozwiercaniu sto-
péw lekkich.

Sekcja narzedziowa biura kon-
strukcyjnego zobowigzuje sie
wykona¢ katalogi narzedzi i
oprzyrzgdowania oraz plansze po-
mocy konstrukcyjnych. Zobo-
wigzanie obejmuje 800 godzin
pracy. Podobne katalogi, z roz-

biciem na grupy przyrzgdowe
tokarskie, frezarskie, wiertar-
skie i inne, wykona sekcja ob-
rébki wiérowej. Zobowigzanie
obejmuje réwniez 800 godzin
pracy, a lgcznie ze zobowigza-
niem sekcji przyrzadéw spawal-
niczych — 1500 godzin pracy.

Lgczne efekty zobowigzan wy-
liczone zostaly na sume 111.400
zl. Ponadto technolodzy i kon-
struktorzy WSK zobowigzali sie
dla przyspieszenia prac przy bu-
downictwie mieszkanjowym W
Swidniku, przepracowat¢ w go-
dzinach popoludniowych 436 go-
dzin przy porzadkowaniu tere-
néw przyleglych do blokéw no-
wo wybudowanych.

TECHNOLODZY
I KONSTRUKTORZY
POSTULUJA...

Obok zobowiazan, technolo-
dzy i konstruktorzy z pionu
glownego technologa zglosili
szereg postulatéw w zakresie
technologii i ji pro-
dukeji wlasnej, a takie doty-
czacych innych WSK.

Oto niektére z nich:

— W celu dalszego podnosze-
nia kwalifikacji zawodowych
pracownikéw inzynieryjno-tech-
nicznych drogg podejmowania
studiéw zaocznych, proponujemy
zrewidowanie przeviséw dotyczg-

Ljazd PIPR?

cych tych studiéw. Praktyka
ujawnila szereg niedopracowan w
precyzji sformulowan odnoénych
ustaw, m, in. w zakresie wymia-
ru urlopéw tzw. szkolnych.

— Proponujemy stworzenie sa-
modzielnego biura planowania
przestrzennego, ktére obok ob-
slugi biezgcej, wvkonywaloby
prace koncepcyjne nad rozwojem
zakladu.

Hierarchicznie — kierownik
tej komérki organizacyinej pod-
legalby pierwszemu zastepcy kie-
rownika dzialu TT.

— Przeprowadzié typizacje
proceséw  technologicznych w
dziale gospodarki narzedziowej.
Przygotowaé¢ stalg dokumentacje
proceséw typowych. Stworzyé w
wydziale 02 specjalistyczne
gniazda produkceyjne.

— Zobowigza¢ kierownikéw
dzialow i wydzialébw, by powie-
rzyli nadzdr gniazd obrébezych w
nowym uruchomieniu ludziom o
duzym przygotowaniu zawodo-
wym i posiadajagcym duze zdol-
nofci  organizacyjno-techniczne,
zdolnym zapoznaé¢ wykonujgcych
z charakterem i metodami prac
w nowej produkcji.

— Zobowigzaé dzia? planowa-
nia i kierownikébw wydzialéw do
wyliczenia na podstawie zalozo-
nej pracochlonnoSci, ilo§ei pra-
cownikéw w poszczegdlnych wy-
dzialach i przydzielenia tym pra-
cownikom konkretnych zadafi
produkeyinych w celu szybkiego
opanowania produkcji.

— W celu uzyskania dalszej

stabilizacji kadr pracownikéw
zakladow WSK, proponujemy
zrewidowanie dotychczasowego

systemu wynagrodzei i awan-
sow.

Wynagrodzenie i awansowanie
winno byé odzwierciedleniem
staiu pracy na danym stanowi-
sku w przemysle lotniczym (po-
dobnie jak w kolejnictwie i
szkolni¢ctwie, gdzie odpowiedni
stopien stuzby i wielkosé wyna-
grodzenia okrefla sie wg kry-
teribw nienagannej pracy zawo-
dowej).

— Dla rozszerzenia dalszej
specjalizacii wykonawstwa obra-
biarek unikalnych, stosowanych
w narzedziowniach oraz norma-
lizacji i standaryzacji oprzyrza-
dowania, proponuje sie podzial
branzowy wykonawsiwa oprzy-
rzadowania w narzedziowniach
poszezegolnych WSK.

Ini. Wiodzimierz Lorene
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Ich zaczarowany Swiat
I najpiekniejsze usmiechy

Dzieci z zespolu ZSD.

Halasliwymi gromadami
zapelniaja place i skwery,
biegaja po uhe:.ch s3 wsze-

dzaju zabawek, kuchni¢ (w
ktiérej doprawdy trudno go-
towaé posiltki az dla 140
dxi.

dzie — ne.

Drieci — jest tch w Swid-
niku duzo — sa jakby sym-
bolem mlodosci tego miasta,
jego przyszlosei.

L * =
Na kilka dni przed Dniem
Dziecka odwiedzam przed-
szkole nr 1, najstarsze z

trzech istniejacych w Swid-
niku. Role przewodniezki w
krolestwie maluchéw spelnia
w zastepstwie nieobecnej kie-
rowniczki intendent p, HALI-
NA SZYNKOWSKA. Tluma-
czy, wyjasnia, pokazuje sa-
le zajeé, pelne roinego ro-

i
i
§
s

i), lazlenkl, wszystko
tutaj jest czyste, lénigce, we-
sole. Mimo to, przez caly
czas odczuwam brak czegoS§
i dopiero po pewnej chwili

uSwiadamiam sobie: dzieci,
nie ma ich tutaj, dlatego
wszedzie jest tak pusto i ci-

cho.

Dzieci bawia si¢ na placu
kolo przedszkola, duia fch
grupa siedzi przy dlugim
stole wraz z wychowawezy-
nia p. HELENA BROJEK,
robia czapki, w ktérych w
dniu swego Swieta pojada na
wycieczke do lasu. Pani He-

lena Brojek pracuje w Swid-
niku dopiero dwa lata, ale z
dzieémi i przedszkolami zwia-
znana jest juz od 28 lat. Na
pewno stad bierze sie w jej
slowach ten serdeczny ton
ilekroé zwraca sie do dzieci
i mily uSmiech nie schodza-
cy z ust, ilekroé zwraca sie
do dzieci. Méwi duzo o swej
pracy, poréwnuje przedszko-
la przedwojenne do tych, w
ktorych pracowala w ostat-
nim okresie czasu.

Jest ich teraz o wiele wie-
sa doskonale wyposazo-
ne,” ale ona, wychowaweczyni
cheialaby, aby byly jeszeze
lepsze. O, na przykiad ten
plac  kolo przedszkola, po
ktérym biegaja teraz rozba-
wione dzieci, nie ma na nim
w ogble sprzetu — husta-
wek, Slizgawek, drabinek.
Kiedy to méwi, ja mysle o
pracownikach zakladu, kté-
rzy w ostatnim okresie po-
dejmowali tyle bowi:

s e

driecks, S Pty

wykonywali mnéstwo czynéw
spolecznych, dlaczego nie po-
mySleli o dzieciach, o tym,
by zrobié dla nich wlashym
sposobem kilka przyrzadow
do zabawy.

Kiedy wychodze z przed-
szkola, na stole pietrzy sie
juz stos papierowych kape-
luszy, ktore z daleka wygla-
dajg jak dziwne grzyby, al-
bo olbrzymie réinokolorowe
kwiaty.

L -

Postanowitam odwiedzié
Jeszeze najmniejsze dzieel w

zlobku.,  Kierowniczka p.
KRYSTYNA POTACZALA
pracuje tutaj jui 11 lat,

przyjechala prosto ze szkoly
z nakazem pracy w reku i
pozostala, Swego zawodu nie
zamienila by na Zaden inny,
praca z dzietmi jest dla niej
najmilszym zajeciem. Opo-
wiada o trudnoSciach na ja-
kie napotyka w swej pra-
cy.

Teren ilobka okupowany
Jjest ciagle przez grupy roz-
wydrzonyeh  wyrostkéw z
pobliskich doméw. Niszeza
ogrodzeni i aja
teren, wybijaja szyby. W
tych warunkach nie ma mo-
Wy o wyniesieniu malenstw
na dwér, przez cale dnie
musza przebywaé w salach.
Prosi o pomoc wszysikich
rodzicow, mieszkancéw oko-
licznych doméw, nawet mi-
licje. Niewiele to pomaga, a
dzieciom tak bardzo potrze-
ba sloica i powietrza. Pani
Krystyna oprowadza mnie
Ppo pomieszczeniach ilobka:
gabinet lekarski wyposazony
W _rbinego rodzaju lampy,
sale zabaw, sypialnie, w kté-
rych dzieci odpoczywaja po
‘'obiedzie, pokéj matki kar-
miacej. Dzieci sa czyste, lad-
ne i wesole.

Na zakoficzenie mojej wi-
zyly wehodzimy do dziatu
niemowlecego, wuderza mnie
duza ilosé pustych lézeczek.
Dzieci choruja na odre i mu-
szg pozostawaé w domu. Te,
ktore s3 zdrowe siedza w
loieczkach, obloione zabaw-
kami. One jeszcze nie wie-
dza, Ze maja wlasne Swieto.
Na jednym z bocznych léze-

ezek leiy  kilkumiesigezne
maleistwo, wodzi uwainie
wzrokiem po suficie, jak

gdyby cheialo poznaé nowy,
niezrozumialy S&wiat. Pani
Krystyna pochyla sie nad®

!
|
i

usteczka
uSmiechu. I fo jest najpigk-

sie, cod rozchylaja sie w
muwl Male oczy wpairuja
si¢. w nia powainie i po

chwili bezzgbne Jeszcze

ekst: H. J.
Foto: Z. Piasecki

niejsze.

Nowoéci

biblioteki ZDK

Jan Gerhard — CZAS GENERALA

Autor jest dziennikarzem i wierny swemu zawodowi pisze stale
o rzeczach, ktéruch byt naocznym Swiadkiem. ,Czas generala” jest
esejem na temat V Republiki Francuskiej de Gaulle’a. Jest pierw-
szq w znanej dotgd bibliografii $wiatowej ksiqzka obejmujgcq ca-
toksztalt spraw minionych pieciu lat wspdiczesnej Francji. Jak wia-
domo, wydarzenia te sq pasjonujqce i tak tez zostaly odzwiercied-
lone w ksiqice. Gerhard sledzil je jako paryski korespondent PAP
i przekazuje w postaci autentycznej, bezposSredniej relacji. Czyta
sie te ksiqzke zupelnie jak powiesé.

Gilbert Keith Chesterton — LATAJACA GOSPODA

W utopijnej Anglii przyszlosci na skutek uchwaly parlamentu
wprowadzono prohibicje, zakazano sprzedaiy wszelkiego rodzaju
alkoholu (nawet wina), zamknieto wszystkie gospody i karczmy.
Ostatni oberiysta Humphrey Pump i rudowlosy Irlandczyk-za-
wadiaka, Patryk Dalroy, korzystajee z niezdarnosci policjantéw uno- »
szq ze sobq szyld gospody ,Pod Starym Okretem”, kule sera, be-
czutke rumu i ruszaja w wedréowke po Anglii, Wedrujqc po goscin-
cach i drogach doznajq licznych i zabawnych przygéd, o ze
kompania ich powieksza sie o psa imieniem Quoodle i o nawrdco-
nego na rozsadek estete — Doriana Wimpole — tym wiec weselej
plynie im czas, urozmaicany Spiewaniem piosenek i ballad wlasne-
go ukladu.

Feliks Siejwa — WIEZIEN TRZECIEGO POLA

Ksiqzka Feliksa Siejwy, wiesnia Pawiake, Majdanka, Gross Rosen
i Litomierzyc, to niemal fotograficzne odtworzenie przeiyé autora
2 okresu od stycznia 1943 do maja 1945 r. Fenomenalna wprost pa-
mieé i kilka h ych doku téw pozwolily autorowi suges-
tywnie i z drobiazgowq dokiadnosciq oddaé koszmarne lata spedzo-
ne w obozach koncentracyjnych. Wspomnienia bogate sq w fakty,
daty, nazwiska. Nie jest to jednak jedyna zaleta ksiqiki. Feliks
Siejwa mie zrezygnowal réwnie: z wiasnej, indywidualnej oceny
zdarzen, ktérq zawart w oszczednych, zwiezlych komentarzach.
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W marcu tego roku jeden

. g pracownikéw WSK pozo-
stawit przez nieuwage na

swolm stanowisku pracy kol-

be lutownicza. Final tego ka-

rygodnego niedbalstwa jest

 wszystkim ~ znany. ‘Wybuchi

wynikle z poZaru
siegaja kilkuset tysiecy zlo-
tych. Dzieki jednak natych-
miastowej interwencji zakla-
dowej straiy poiarnej, poiar |
nie rozszerzyl sie.

W Dniach Ochrony Prze-
ciwpozarowej kierujemy apel
do zalogi:

Przestrzegajeie przepisy
przeciwpoiarowe, zachowuj-

. cie wszelkie #rodki ostroi-
noéel przy poslugiwaniu si¢
materialami i plynami latwo-

. palnymi.

~ Nie lekcewazy¢
- przepisow przeciwpoZarowych

Nie wolno palié papieroséw
w miejscach niedozwolonych.

Naleiy dbaé o czystosé i
porzadek mna swoim stano-
wisku pracy.

Nie wolno dopuszezaé do
awarii maszyn i urzadzeh.

Po zakonczeniu pracy firze-
ba zawsze sprawdzié, eczy
maszyny i urzadzenia zostaly
wylaczone z doplywun pradu
i gazu.

Zaloga WSK winna wzmoc
wysilki w walce z poiar
a przede wszystkim w wal-
ce o niedopuszczenie do po-
wstawania pozaréw, niszcza-
eych dorobek narodowy.

Wzmozona  czujnoicia 1
ostroimoécia oraz przesfrze-
ganiem przepisbw przeciw-
pozarowych przyezynimy si¢
wydatnie do rozwoju nasze-

KM PZPR

wia

Sprawozdanie zloiyli: z dzia-
Jalnoéci Szpitala Rejonowego
dr Gustaw Dmowski, z dzialal-
noéci Przychodni Specjalistycz-
nej dr Boleslaw Domanski, za$
z dzialalnoéci Pogotowia Ratun-
kowego dr Jozef Jarzyna. Na
podstawie zlozonych sprawozdan
oraz dyskusji ustalono, Ze” W
1963 r. poziom pracy spolecznych
placowek stuzby zdrowia ulegt
znacznej poprawie w zakresie
Jecznictwa otwartego, zamknigte-
go oraz ma odcinku wzmocnienia
dyscypliny pracy i dyscypliny
fir ¢j. Przychodnia obwo-

" Lekkoatleci Avii daja znac o sobie

U progu sezonu, po zmia-
nie kierownictwa sekcji, lek-
koatleci Avii dali po raz
pierwszy zaé o sobie, Na
mistrzostwach okregu junio- 1
réw kilku zawodnikéw uzy-
skalo niezle wyniki i tytuly
mistrzéw.

1 miejsce w miocie zdobyl
Stanistaw Czajka (47 m 74
cm).

1 miejsce w skoku o tycz-
;’?) zajal Jozef Kaczan (3,10

W biegu na 200 m przez
plotki poza konkursem Le-
szek KuSmirek uzyskal czas

Kawiarnia
Jai Ty
na cenzurowanym

W ostatnim okresie, zwlaszcza
st

26,4
rekord okregu junioréw.

nad 9 m) i rzucie dyskiem
(ponad 33 m).

wodniczek 1
cleszy. Ta dyscyplina sportu,
staje sie u nas coraz bardziej

popularna.

sek., co oOznacza nowy
Elibieta Sloniec uzyskala
m w pchnigeiu kulg (po-

Dobra forma miodych za-

go kraju. (P.)
L1
L4
H
¢
i
zawodnikéw g
¢
{
¢
{

K. K.

dowa udziela §wiadczen profilak-
tyczno-leczniczych ludnosei mia=-
sta Swidnika oraz ludnoSci cale-
go rejonu wschodniego powiatu
lubelskiego. Perspektywy rozwoju
w planie wieloletnim pozwola na
rozszerzenie dzialalnoéci profilak-
tycznej i poglebienie dzialalnosci
leczniczej.

Obecnie z ogélnej liczby 2,5%
zglaszajacej sie dziennie ludnosdci
do gabinetéw lekarskich, z pomo-
¢y specjalistycznej korzysta ok.
1%, co §wiadezy o potrzebie roz-
szerzenia dzialalno$ci przychodni
w najblizszej przyszloSci. Mimo

Zakladowa  stuiba  bhp
sklada podziekowanie wszyst-
kim czlonkom grupy ZMS z
wydzialu mechanicznego mo-

i Eae kel

Podziekowania

XX-lecia PRL skladamy
Wam #yczenia dalszej owoc-
nej pracy nad wychowaniem

socjalisty po-

jej sekretarzowi ANTONIE-
MU KOSTIANOWI za pelne
zrozumienie zagadnien bez-
i istwa i higieny pracy

w godzinach iych, w
kawiarni tej moina spotkaé
grupki pijanych osobnikéw, kt6-
rzy zachowuja sie halasliwie i
niekulturalnie, psujac przyjem-
ny nastr6j w kawiarni.

Kelnerki i pozostaly personel
kawiarni nie mogg poradzié so-
bie z pijakami i utrzymaniem
naleiytego- porzadku. Sadzimy,
e w celu niedopuszczenia do
przeksztatcenia sie przyjemnej
kawiarni w pijackg meling na-
lezy ograniczyé sprzedai win
pijanym  osobom, & przede
wszystkim prowadzi¢ sprzedaz
wina na lampki.

Dobrze byloby, aby czasem
do kawiarni zagladali réwnieZ
funkcjonariusze MO.

oraz  szeroko  pro zong
prace wychowawcis.
Z = okerjl zblizajacego sie {

*
Lek, med. ZOFII WOLSKIEJY
gorgee podzigkowanie za sze-
Scioletni trud i wysilek wlo-
zony w ratowanie jego zdro-
wia sklada rencista
Zygmunt Skurczyhski

Repertuar

W kinie ,Lot” w miesigcu
stepujace filmy:
3—5 — , Przepustka na lad” prod.

12.

§—7 — ,Koniec naszego Swiata”
prod. polskiej, panoramiczny,
dozwolony od lat 16.

prod. angielskiej, dozwolony od
lat 12.

czerweu wySwietlone zostang na-

radzieckiej, dozwolony od lat

§—10 — ,Zabawa na sto dwa”,:

kina ,,Lot“

na czerwiec br.

11—12 — ,Czlowiek z pierwsze-
go stulecia” prod. czeskiej, pa-
noramiczny, dozwolony od lat
12.

13—15 »Gwiazda szeryfa”
prod. USA, dozwolony od lat

12,

16—17 — ,Alibi doskonale”,
prod. angielskiej, dozwolony od
lat 12.

18—19 — ,Taksowka do Tobru-
ku”, prod. francuskiej, panora-
miczny, dozwolony od lat 14.

20—21.— ,Druga miodo$é cioci”,
]p;r:x:& wegierskiej, dozwolny od

22—23 — ,,Czarny monokl”, prod.
francuskiej, dozwolony od lat

16

24—25 — ,Zamieé”, prod. cze-
skiej, kolorowy, dozwolony od
lat 14.

26—28 — ,Telefon towarzyski”,
prod. USA, kolorowy, panora-
miczny, dozwolony od lat 16.

29—1.VIL. — ,Nedznicy”, seria I i
II, prod. NRD, kolorowy, do-
zwolony od lat 14.
Kierownictwo kina zastrzega

sobie ewentualne zmiany W
programie.
GrLO0OS SWIDNIKA
Redaguje Kolegium
Adres redakecjl:
Swidnik — g
(ZDK).

Pracy
Telefony: centrala 18-80 laczy ze

Lub. Druk. 4

Pras., ul. Unicka
Zam. 1766, 27.V.64. 2000. R-3

Onegdaj odbylo sig posiedzenie Komitetu Miejskiego PZPR
w Swidniku poswiecone ocenie pracy placowek sluiby zdro-
w 1963 r. W posiedzeniu KM wrzial udzial czlonek Egzeku-
tywy KW, I sekretarz KZ WSK tow. TADEUSZ MIZERA
oraz kier, Wydz. Zdrowia PMRN w Lublinie dr CHOMA.

ocenil dziatalnosé

swidnickiej shuzby zdrowia

wek naszej stuzby zdrowia stwier-
dza sie réwniez szereg nieprawi-
dlowosci i bledy te zostaly przez
Komitet Miejski wytkniete ich
kierownictwom. Po rozpatrzeniu
caloksztaltu pracy Komitet Miej-
ski wystapil z wnioskiem maja-
cym na celu usprawnienie dzia-
talno$ci &widnickich placéwek
shuzby zdrowia. Do najwazniej-
szych wnioskéw nalezg: wpro-
wadzenie do planu inwestycyjne-
go najblizszej 5-latki budowy po-
mieszezenn dla przychodni spe-
cjalistycznej i stacii Pogotowia
Ratunkowego. Uznano za koniecz-
ne przy ienie do likwidacji
cddzialu gruflicy pluc mieszcza-
cego sie w prymitywnych warun-
kach w osiedlu ,,A”, Usytuowanie
w'w oddzialu wéréd zamieszka-
lego osiedla jest szkodliwe dla
mieszkaficow, a i chorym nie
stwarza wiasciwych warunkow
dla prawidlowego leczenia, Zo-
boWigzano kierownictwo przy-
chodni do poczynienia staran w
celu jak najszybszego zatrudnie-
nja lekarzy nastepujacych spe=
cjalnosci: dermatologa, neurolo-
ga i okulisty. Uznano za koniecz=
ne podniesienie poziomu ideowe-
go pracownikéw stuiby zdrowia.

Mamy nadzieje, Ze realizacja
postulatéw Komitetu Miejskiego
usprawni prace placéwek stuzby
zdrowia i w konsekwencji po-
zwoli na zwiekszenie opieki le=
karskiej oraz poprawe zdrowot-
noéei mieszkanhcoéw naszego mia
sta. Jerzy Czyzewski

trudno$ci w ubieglym okresie
otwarto w przychodni drugi ga-
binet stomatologiczny, objeto pla-
nowym: leczeniem uzebienie dzie-
¢i szkolnych w Krepcu-Biskupiu,
Kalinowee, kol. Krepiec i Fran-
ciszkowie.

Spoleczefistwo naszego
powaznie odczuwa brak porad-
ni dermatologicznej, okulistycz-
nej i neurologicznej. W 1963 r.
szpital posiadal czynne cztery
oddzialy o lgcznej ilofei 125 16-
7zek. Z leczenia szpitalnego w I.
ub. korzystalo 2376 oséb wobec
1257 osbb w 1962 1.

W najblizszym czasie zostanie
zainstalowany aparat EKG i czy-
stoskop, co zlikwiduje koniecz-
noéé uciazliwych wyjazdéw mie-
szkaricow na badanie do Lublina.
Jakosé opieki szpitalnej w ub.
okresie mimo trudnych warun-
kow ulegla znacznej poprawie,
co §wiadezy o wlasciwym kie-
rowaniu praca tej jednostki. Ro6w-
niez w pracy Pogotowia Ratunko-
wego dalo sie W ostatnim okre-
sie zauwazy¢ wyraina poprawe,
co w tak trudnych warunkach
lokalowych jest godne podkrefle-
nia. Oczywiscie w pracy placo-

Ciekawostki techniczne

UltradZwiekowy aparat
o zgrzewania UZSA-5

wWyP aparatu pozwala
dostosowanie go do linii automa
tycznych z zastosowaniem odpo
wiednich urzadzen transporto
wych.

Aparat UZSA-5 pr ¥y
jest do zgrzewania punktowego
cienkich blach na zakladke. W
charakterze #rédia drgan ultra-
dzwiekowych stosuje si¢ w apa-

racie typowyMSunsul{v:oczeéniony Charakterystyka techniczna
przetwornik PMS-15M. Do prze- 5
kazywania naddzwiekowych n_éw!uic .;ﬁ:ﬂe‘;gﬂrﬂ;ﬁ_ﬁ'ﬁ“ 3

drgan od przetwornika zastoso-
wano podluzno-poprzeczny {rans-
formator sprezystych drgan, W
ktérym podiuine drgania magne-
tostrykeyjnego pakietu prze-
ksztalcone sg w poprzeczne drga-
nia rdzenia. Swobodny koniec

255 KW. Czestotliwoié D
twornika 19—20 kilohercéw. Ne
piecie w przetworniku 350—36
V., Zrodlo zasilania przetworniki
— generatory UZG-2,5, UZG-§
UVZG-10.

Napiecie doprowadzong do ob

tego rdzenia jest koncowka g
zgrzewania na laczone materia- W"S‘%{'&Ster?::;::m u?:rf.adze
1y, 20—300 kG.

Wysieg koncoéwki zgrzewajgce]j
wzgledem loza pozwala na zgrze-
wanie blach na odlegloéé 500 mm
od brzegu.

Automatyczny nacisk kofico-
wek aparatu pozwala na pewne

Gabaryt 10607501650 mm.
Ciezar (bez generatora) — 2

kg.

Na podstawie ,Maszing
stroitiel” 1964 nr 4 i Macl
Market 1964 nr 3294,{23;

mocowanie detali w okresie
zgrzewania. opracowal .. o
Elektryczne i pneumatyczne ini. St. Romanowski

Nowa wysoko wydajna
piia iarczowa ;

W Anglii ‘wyprodukowano szybkobieing- pile tarczowq Frik-saw'|
model Mk-3, przeznaczong do cigcia réinych metali. Na pile bardzo |
latwo dokonuje sie ci zardbwno twardych stali konstrukcyjnych
pretéow o wysokiej wytrzymalosci. Ten

Clecia dokonuje sig tarczowa pils o séredniczy 535 mmﬂif
j szybkofci skrawania w ku |
ek i W

3.000 obrjmin. Przy tak wysokle
tarcia pr ¥ 1 ulega p
miejscu przecinanego sloja i z latwoscia poddaje sie zebom pily.

sig”w kontakcie z metalem oskra<J

Poniewat kazdy zab pily zna duje
praktycznie krawedziel

wanym przez Stosunkowo kr tki okres czasu,

lamah zebdw.

Do napedu pily stosuje sie silnik o
specjalny mechanizm przesuwu, jak rownlez urzadzenie do zmniejs

szenia posuwu w koficowej fazie ciecia, co w efekcie daje przecinani

pretéow bez zadziorow.
Specjalny stol pozwala na przeprowadzenie cigcia pod katem dsdi

paséw, wykonawstwa rowkéw i inne prace.

Znajac tempo PpTZy n! P ych
nalezaloby Zi nad potrzebs wprowadzenia wysoko

3
nych metod clecia materialow, Kktére skracajg czas ok. 10 razy w
sunku do najbardziej mowoczesnych automatycznych pit BTC 4
majacych ukazaé sie na rynku, natomiast okolo 200 razy w stosu

do obecnie kalkulowanych czasbw. 5

W

mocy 8 KM. Obrablarka posiadaf

DTN




