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Pacjenci wybrali najlepszego lekarza rodzinnego

Bozenna Sudowsku-Kruwcgk

Eskulapem 200

0Od trzech lat organizowany jest ogél-
polski p!ebiscyt Eskulap Roku, w
ktorym pacjenci glosuja na swoich ulu-
bionych i ich zdaniem najlepszych le-
karzy. Wybierani sa cieszacy sig naj-
wil m autorytetem lekarze trzech
specjalnosci: pierwszego kontaktu,
specjalista i stomatolog. W tym roku,
jedna z laureatek w naszym regionie, w
kategorii lekarz pierwszego kontaktu
zostala lek. med. Bozenna Sadowska-
Krawczyk z Praktyki Lekarza Rodzinne-
go “Familia” w Swidniku. Nie jest to
e wyrdinienie, jakie otrzymala.
ozenna Sadowska-Krawczyk byta row-
niez jednym z laureatéw ogdinopol-
skiego konkursu o Order Doktora Oj-
li. Szesé lat temu wybrana zostala
dniczanka Roku, Przyznanie tytutu

sig, Ze wszyscy w naszym miefcie sg
zadowoleni z istnienia praktyk leka-
rza rodzinnego, zaréwno lekarze, pie-
legniarki, jak i pacjenci. Na pewno
latwiejszy jest dostgp do lekarza
pierwszego kontaktu, mozna rejestro-
waé si¢ telefonicznie i nawet kilka dni
wczesniej. Bez problemu pacjent
moze.takze wykonaé badania labora-
toryjne. i -
Bardzo pozytywnym clementem
jest realizowanie programu Swidnik-
Zdrowe Miasto, w ramach ktérego
prowadzone sg, migdzy innymi, ba-
dania profilaktyczne réznych grup
mieszkaicéw. Tu stowa uznania na-
lezg sig wladzom miasta, kiére wspo-
magajg nasze prozdrowotne dzialania.
Dokonczenie na str. 2

Jak zdohyc prace
w PZL?

0d poczatku roku PZL-Swidnik przyjely do pracy prawie 60 oséb, 42 spo-
$rod nich stanowia niterzy, blacharze i inne zawody bezposredniej produk-
cji. Pozostali maja kwalifikacje technologdw i konstruktorow. Nowe miej-
sca pracy sa efektem dynamicznie rozwijajacej si¢ wspdlpracy przemysto-
wej z firmami zagranicznymi. Z 2396 do 2452 wzrosta liczba zatrudnionych
w fabryce, chociaz plany kreslone dwa miesiace temu przewidywaly osia-
gnigcie w grudniu 2003 roku poziomu 2445 osob. Jak zdoby¢ prace w PZL?
- To pytanie zadali$my Januszowi Kotyni, dyrektorowi pionu zarzadzania

- Nasi zagraniczni partnerzy sta-
wiaja nam wysokie wymagania do-
tyczgce zarowno wyrobow, jak i
kwalifikacji personelu. Dlatego tez
przyjmujemy do pracy osoby, ktd-
re beda w stanie je spel-
ni¢. Liczg si¢ zaréwno
formalne kwalifikacje,
czyli dobre swiadectwo
odpowiedniej , co naj-
mniej Sredniej szkotly,
jak i doswiadczenie za-
wodowe. Na przyklad u
inzynieréw mile widzia-
na jest umiejgtnosé po-
slugiwania si¢ systema- g
mi  komputerowego
wspomagania pracy, ta
kimi jak Unigraphics
czy Catia. Dodatkowym
atutem jest teZ znajo-

organizacja i zasobami ludzkimi $widnickiej wytworni:

mos¢ zachodniego jgzyka obcego,
jako ze nowi pracownicy beda mieli
czgsty kontakt z przedstawicielami
firm zagranicznych.

Dokonczenie na str. 2

Egzotyczne dania z pséw i kotow, czy tylko...

Porachunki konkurencj?

d kilku miesigcy restauracje ser-
wujgce chinskie i koreariskie
dania narzekajq na drastyczny spa-
dek klientéw. Szybko wyjasnilo sig,
e przyczynj lej sytuacji jest rozcho-
dzgca si¢ pantoflowg pocztg informa-
cja, jakoby migso wchodzgce w
sklad podawanych tam potraw po-
chodzi z pséw 1 kotéw. Co jemy w
egzotycznych potrawach? Z tym py-

Eskulap 2002 stalo sie okazja do roz-
mowy z utytulowana $widniczanka;

- Gdy zadzwonila dziennikarka z
Gazety w Lublinie z wiadomoscig o
przyznaniu mi tego wyrdznienia by-
tam bardzo mile zaskoczona. Teraz,
gdy dotarto do mnie, ze to jednak
prawda, cieszg si¢ bardzo. Wyniki glo-
sowania wskazujg przeciez, Ze pa-
¢jenci lubig mnie 1 ufaja. W domu byla
wielka rados¢ z tego tytulu, natomiast
kolezanki w pracy jeszcze nic nie wie-
dza.

* Praca w praktyce lekarza rodzin-
nego to nie jedyne Pani obowigzki...

- Jestem tez przewodniczgcy lubel-
skiego oddzialu Kolegium Lekarzy
Rodzinnych w Polsce. Dzialam w
Zwigzku Pracodawcéw Lekarzy Ro-
dzinnych, ktérego bylam jednym z
zalozycieli. Poza tym caly czas sig
szkolg. W kazdg srodg lekarze rodzin-
ni z calego powiatu majg wyklady,
warsztaty, ktére prowadzy specjalisci
réznych galgzi medycyny. Biorg tak-
ie udzial w szkoleniach odbywajg-
cych sig poza Swidnikiem. Przez czte-
ry lata bylam radna miejsks, a od paz-

dziernika ubieglego roku dziatam w

Radzie Powiatu Swidnickiego. Tak
intensywny tryb Zycia jest mozliwy,
dzigki temu, Ze mam duze oparcie W
rodzinie. M3z odcigza mnie w pracach
domowych, Bardzo waznym elemen-
tem jest takze dobra atmosfera w pra-
cy. Zawsze moge liczy¢ na Kolezan-
ki. Natomiast na moje ulubione czy-
tanie zostaje mi czas tylko w nocy.

- W 1996 roku, jako pierwsza w
wojewddztwie zalozyla Pani prakty-
ke lekarza rodzinnego. Jak Pani oce-
nia zmiany, ktére mialy miejsce w cig-
gu minionych siedmiu lat w podsta-
wowej opiece zdrowotnej?

- Mysle, ze to wlagnie u nas, leka-
rzy pierwszego kontaktu najbardziej
wida¢ zmiany zachodzgce w ochro-
nie zdrowia. My najwcze$niej zrozu-
mieliSmy potrzebg ich wprowadzenia.
Minione lata byly trudne. Caly czas
co$ sig zmienialo, wprowadzano nowe
zasady, inne wymagania, zmiany or-
ganizacyjne, chociazby stworzenie
kas chorych. Generalnie, wydaje mi

W zakladzie

- wyprzedaz opraw (nawet 0 50% taniej)
 wszystkie oprawy petnowartosciowe
czas promocji: luty, marzec.

Oprawy metalowe i plastikowe
Dodatkowo - promocja szkiet do komputera
(wrdcita przedswigteczna cena)

Zapraszamy do Hali Targowej
i supermarketu Champion

optycznym ,,

OKULARY ZNOWU TANIE)
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taniem zwréciliSmy sig¢ do Sang Kil
Lee, prezesa dzialajgcej w Swidni-
ku firmy ,,China Jori", kidra zaopa-
truje w dania chiriskie i koreariskie
bary i restauracje w calej Polsce:
.Krazace plotki sq dla nas bardzo
krzywdzace. Do przygotowywanych
w firmie pélproduktéw uzywamy
wylgcznie migsa krajowej produkcji
- wolowiny, wieprzowiny, kurcza-
kéw, kaczek oraz ryb. Jeste§my w
stanie udowodni¢ to na podstawie
faktur zakupu migsa.

Firma dziala juz 5 lat i nasi klienci
zawsze byli zadowoleni z kupowa-
nych u nas dan. Prowadzimy tez
szkolenia kucharzy, co ulatwia im
poiniej przygotowywanie, dos¢ spe-
cyficznych przeciez, potraw kuchni
chifiskiej i korearskiej”.

Skad si¢ wigc wzigty plotki o psim
i kocim migsie? Najprawdopodobniej
ich autorem jest konkurencja - mé-
wig ludzie z branzy. Produkcja i
sprzedaz daf obu kuchni przynosi
niezle dochody, potrawy majg bo-
wiem coraz wigcej zwolennikéw
wsr6d Polakéw, trudno sig wige dzi-
wié, ze sg chetni, by wyeliminowaé
konkurentéw 1 wejs¢é na rynek.

lecz trwa spor do kogo nalezy ulica

Debowy pat

Czy ulica w 40-tysigcznym miescie moze nie mie¢ gospodarza? Oka-
zuje sig, ze jest to mozliwe. O ucigzliwoéciach zwiazanych z tym fak-
tem wiedza najlepiej rodziny mieszkajace w bezposrednim sasiedz-
twie takiej ulicy. Pafstwo Bolibokowie maja dom w osiedlu Adampol,
przy skrzyzowaniu ulic Staszica i Traugutta. Nieuregulowany stan
prawny jednej z nich spedza im sen z oczu. -Zadzwonilismy do redak-
cji ,Glosu”, gdyz nie wiemy juz u kogo szuka¢ pomocy - powiedziala
przez telefon pani Alina Bolibok, wiascicielka wspomnianej posesji.

Trzy wielkie, kilkudziesigciolet-  libokéw. Rozlozyste konary prawie
nie dgby rosng na poboczu ulicy  siggajg jego okien i balkondw.
Traugutta w odleglosci niespeina  Obecnos¢ drzew moze w ogéle nie
10 metréw od domu padstwa Bo- Dokonczenie na str. 6

Fot. Slawomir Socha
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- Od 1 lipca 1999 roku wymienili-
$my badZ wydaliSmy nowych 11 328
praw jazdy - méwi Leszek Wytrzysz-
czewski, naczelnik Wydzialu Komu-
nikacji i Transportu Starostwa Powia-
towego, - Przyjmujge, ze okolo 27 tys.
mieszkaricow powiatu jest kierowca-
mi, wrézy to duze kolejki i niedogod-

Nie warto zwlekac z wzmian_g A
Nowe prawa jazdy czekajq

31 marca uplywa termin wymiany praw jazdy wydanych do 1983 roku wiacznie.
Mimo, ze akcje rozpoczeto cztery lata temu, ponad polowa kierowcéw naszego
miasta i powiatu nie zglosita sig jeszcze w Wydziale Komunikacji i Transportu Sta-
rostwa Powiatowego. Nie wszyscy 2daja sobie chyba sprawe, ze po wyznaczonym
terminie wymiany nie bedzie mozna sig postugiwac starym dokumentem, a wiec i
jezdzi¢, co dla wielu 0sob moze by¢ duza uciazliwoscia.

nosci dla osob, ktére do ostatniej chwili
bedq zwlekad z zalatwieniem wymaga-
nych formalnosci. Poza tym znacznie

wydluzy sig, wynoszacy obecnie kilka -

dni, czas oczekiwania na wydanie no-
wego dokumentu. Tym bardziej, ze
prawa jazdy wysytamy do personifika-
cji do Warszawy. Generalnie, bardziej
zdyscyplmowam sg miodsi kierowcy,

Bozenna
Sadowska-Kraw
Eskulapem 2002 Roku

Dokoficzenie ze str. |

Moim zdaniem konieczna jest jesz-
cze jedna zmiana w podstawowej
opiece zdrowotnej. Lekarz powinien
mieé mni? podopiecznych. W tej
chwili, w Swidniku na jednego leka-
rza rodzinnego przypada okolo 2100-
2500 pacjentéw. Aby jednak mégl po-
$wigci¢ wigcej czasu pacjentowi, po-
rozmawiaé o promocji zdrowia, zajac
si¢ profilaktyka, liczba jego pacjen-
t6w powinna obnizy¢ si¢ do okolo
1700.

Sg jednak i zmiany niekorzystne,
zachodzgce w naszym otoczeniu - co-
raz wigk&ze bezrobocie i, co si¢ z tym
wigze - ubdstwo. Wiele oséb traci po-
czucie bezpieczerstwa. Czgsto musi-
my wykona¢ réznorodne badania, by
okazalo sig, ze odczuwane przez pa-
cjenta objawy somatyczne, na przy-
klad béle serca, nie sg spowodowane
chorobg organiczng lecz ich przyczy-
ng s§ zaburzenia Igkowo-depresyijne.

* Wréémy jeszcze do tytulu Esku-
lapa 2002 Roku, czyli kolejnego wy-
réznienia w Pani karierze zawodo-
Weje..

-Do n.tgmd czlowiek sig mgdy nie
przyzwyczaja. Wyréznienia to zawsze
duze przezycie, ogromna radosé i bo-
dziec do jeszcze cigzszej pracy.

Anna Konopka

gdyz czgsciej postluguja sig¢ prawem
Jazdy. Nowy dokument, spelniajacy juz
wymogl unijne, jest tez , lepiej widzia-

Osoby, ktére otrzymaly prawo jaz-
dy migdzy styczniem 1984 roku a
kwietniem 1993 roku wymieniajg je
do korica 2004 roku. Pozostali do
czerwca 2006 roku. Wtedy tez bedzie
kompletna Centralna Ewidencja Po-
jazdow i Kierowcow, ulatwiajgca,
m.in. wychwytywanie przez policjg
nielegalnych praw jazdy.

Wymiany prawa jazdy mozna do-
konaé¢ w Wydziale Komunikacji i
Transportu Starostwa Powiatowego,
ul. Niepodleglosci 13, 1 pigtro, p. nr
10, w godz. 9-14, a w poniedziatki do
godz. 16.30. Nalezy zabraé ze sobg
stary dokument, jego kserokopig oraz
aktualng fotografi¢. Wymiana, na ra-
zie, kosztuje 70 zi.

Przedsigbiorstwo
Energetyki Ciepinej
»PEC” w Swidniku
Sp. z 0.0.

informuje, ze w najbliz-
szym czasie przystapi do
wstrzymania dostawy ener-
gii cieplnej do mieszkan,
ktorych najemcy posiadaja
zaleglo§ci w stosunku do
naszego przedsigbiorstwa i
mimo wielokrotnych we-
zwan do zaplaty nie uregu-
lowali zaleglych naleznosci
za centralne ogrzewanie.

ny"” zagranicg. dan
Consultor zaprasza na szkolenia
Wazne dla bezrobotnych
Rozpoczela sie rekrutacja osob & przez

Biuro Doradztwa Personalnego Consultor. Adrlsowana 53 one do oséb poslada

cych co naj

iej Srednie wy rie. Ze szkol

leri moga skorzystac osoby, ktore

nie sg emorylaml ani nie nabyiy praw do $wiadczer emerytalnych i zasitkow przed-

emerytalnych.

Opréez tego, ludzie ci muszy spel-
niaé przynajmnicj jeden z nast¢pujg-
cych warunkéw: by¢ bezrobotnymi w
rozumieniu przepisow ustawy o zatrud-
nieniu i przeciwdziataniu bezrobociu;
znajdowacé sig w okresie wypowiedze-
nia do 90 dni; by¢ osobg, ktérej jedy-
nym Zrédlem utrzymania jest gospodar-
stwo rolne o powierzchni ponizej 3 ha
przeliczeniowych; mieszkaé w gospo-
darstwie domowym, w ktérym dochéd
na jedng osobg wynosi mniej niz jedna
trzecia przecigtnego wynagrodzenia,
byé w wieku 16-24 lat i mieszkaé we
wspSlnym gospodarstwie domowym z
osobami wymienionymi w poprzednich
punktach. O szkolenia mogg sig réw-
niez ubiega¢ osoby posiadajgce status
absolwenta.

Wszyscy zainteresowani, spetniajgcy
opisane warunki, mogg zglasza¢ si¢ do
biura doradczego utworzonego przez fir-
mg¢ Consultor, mieszczacego si¢ w Swid-
niku, przy ul. Orzeszkowej 6. Szczego-
towe informacje moZna réwniez uzyskac
dzwonige pod numer - 751-54-32,

- Popieramy takg dziatalnosé, jako
jedng z form walki z bezrobociem -
mdwi Tomasz Szydlo, zastgpca burmi-
strza Swidnika. - Udostgpnilismy fir-
mie nicodplatnie miejsce na stupach
reklamowych, by jak najwigcej Swid-
niczan dowiedzialo si¢ o szkoleniach
Consultora.

Biuro to juz po raz czwarty wygralo
konkurs na realizacj¢ zadan w ramach
Programu Aktywizacji Obszaréw Wiej-
skich. Ma tez umowg podpisang z Za-

Zarzqd Pracowniczego Ogrodu
ziatkowego
im. Obmlcgw Womrpluile

informuje, ie pniurll wolne dzialki
w pracowniczych ogrodach dzialko-
wych. Wszyscy chetni do nabycia dzial-
ki, proszeni sg o zglaszanie si¢ do $wie-
tlicy POD ul. Kruczkowskiego 6A w
kaidy czwartek w godz. 17.00 - 18.30.
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~ Generali Oddzial Lubelski
ul. T. Zana 41, 20 - 601 Lublin
tel. 7435078, fax: 7435079

Generali Zycie T.U
Generali T.U. S.A.
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Pod skrzydtami Iwa

rzadem Wojewodztwa Lubelskiego.
Ustugi doradcze i szkolenia w calosci
finansowane sg przez Wojewd6dzki
Urzad Pracy w Lublinie i Bank Swia-
towy. d

es laici” (1989) czlowiek, choé powolany do radosci, w swo-

im codziennym Zyciu doswiadcza cierpienia i bélu w najrozma-
itszych formach. Takq formq moze by¢ na przyklad choroba. Naru-
ralnym jest wigc odwieczne pytanie jakie wielu z nas stawia sobie w
zwiqzku z tym: dlaczegoe? Diaczego choruje, cierpig, dlaczego cho-
roba i cierpienie dotyka mnie lub moich bliskich?

Sq to pytania dotykajqce najglebszych podstaw naszego istnienia,
Zycia i smierci. W pytaniach tych wydaje sig, Ze nie mniej istotne od
aspektu biologiczno-medycznego choroby i cierpienia jest znaczenie
egzystencjalne. Jest to proba zblizenia sie poprzez pytania do odpo- |
wiedzi o cel i sens naszego Zycia. Pytan trudnych, wymagajqcych
wlasnych poszukiwan odpowiedzi lub pomocy w ich uzyskaniu od i
mqdrych i doswiadczonych oséb lub ich poszukiwania w Prawdzie
(moze by¢ to wiara lub filozofia). Mozemy tylko pocieszy¢ si¢ stowa-
mi Jana Pawla ll, iz ...nie jest prawdq, Ze kaide cierpienie jest na-
stepstwem winy i ma charakter kary, cierpienie ma te; charakter |
proby (List apostolski ,, Salvifici doloris” 1984). W zwiqzku z tym i
chorobe nalezy traktowaé jako takq probe, ktorq wielu z nas prze-
chodzilo, przechodzi lub - nie nalezy o tym zapominac - moze prze-
chodzic.

Pamigtajmy wige, ze wokol nas sq ludzie chorzy, cierpigey i po-
trzebujqcy naszego slowa i gestu. Naszej obecnosci. Nie zostawiaj-

J ak pisze Jan Pawel Il w Adhortacji apostolskiej ,, Christifide-
/!

Andrzej Radek
Przewodniczqcy Rady Miejskiej
w Swidniku

my ich samych w chorobie i cierpieniu.
lowa podzigkowania nalezq sie tym, ktorzy kazdego dnia sq
obecni przy chorych - lekarzom i pielegniarkom oraz wszyst-
kim pracownikom stuzby zdrowia. By starczylo im sil w pelnie-
niu swej misji - leczenia i uzdrawiania. Wyjqtkowe stowa podzigkowa-
nia nalezq si¢ ksigzom pelnigcym funkcje kapelanow szpitalnych - by
wspierali stabych i udreczonych oraz byli ich podporq.
Z okazji przypadajgcego 11 lutego Swiatowego Dnia Chorego
wszystkim chorym i cierpigcym Zyczymy laski uzdrowienia i przeka-
zujemy slowa wsparcia - nie jestescie sami!

Waldemar Jakson
Burmistrz

Z RATUSZA...

Artur Sobon,

rzecznik prasowy

Urzedu Miasta

Nowa niecka w Rokitnie

Siedem lat - tyle trwato wypelnienie pierwszej niecki wysypiska Smieci w
Rokitnie. Umowa na wywoz $mieci podpisana zostala przez wladze Swidni-
ka w roku 1995. Preferencyjne ceny ich wywozu mialy trzy gminy: Lublin,
Lubartéw /wysypisko znajduje sie na ich terenie/ oraz Swidnik. Inne miej-
scowosci placily za wywozone $mieci ceny rynkowe. Ceny te ksztaltowaly
sie na poziome /dane za rok 2002/: cena preferencyjna za tone Smieci 55
zlotych + 7 % VAT a cena rynkowa 115 zlotych + 7 %VAT. Zysk dla miasta
Swidnika byl zatem ewidentny, a decyzja sprzed siedmiu lat trafna.

Przez te lata gmina Swidnik wywio-
zta do Rokitna 65 177 ton $mieci, W
sumie za pierwszg niecke w Rokitnie
zaplacilismy 1 242 000 ziotych. Kwo-
ta ta odpowiada mniej wigcej dziesig-
tej czesci wydatkéw Lublina na tg in-
westycjg. Mimo, ze calosé kosztéw
byla znacznie wyzsza /ok. 22 min zlo-
tych/, to ok. 10 mln zlotych z tej kwo-
ty stanowily fundusze pomocowe, kié-
re nie brane byty pod uwage przy roz-
liczaniu Swidnika. Duzym wydatkiem,
ktéry wzial na siebie Lublin byty nato-
miast inwestycje towarzyszace wysy-
pisku, a wynikajgce z nacisku miesz-
karicow Rokita, np. budowa infrastruk-
tury drogowej.

Pierwsza niecka potrzebowata ok.
800 000 ton Smieci, aby nie bylo w niej
wigcej miejsca na skladowanie odpa-
déw. Druga niecka jest nieco mniejsza.
Fakt segregacji Smieci pozwala mieé¢
jednak nadziej¢, ze tych Smieci odpro-
wadzanych na wysypisko bgdzie mniej.
Pozwala to planowa¢ okres funkcjono-
wania drugiej niecki w Rokitnie jako
czas analogiczny do niecki pierwszej.
Przez ten okres trzeba bgdzie podjac
dzialania w celu budowy nowego wy-
sypiska powiatowego, albo nawet mig-
dzypowiatowego, np. z L¢czng. Praw-
da jest bowiem fakt, Ze dla miasta Lu-

blina partnerem réwnorzednym w tej
sprawie nigdy nie bgdziemy, a dobre
relacje jakie lacza w tej chwili wladze
obu miast, dzigki ktérym zresztg Swid-
nik partycypuje w drugiej niecce na
korzystnych dla mieszkaficow warun-
kach, nie muszg przeciez trwac wiecz-
nie.

Teraz decyzja nalezy do radnych. Na
budowe drugiej niecki trzeba w roku
2003 wyda¢ 763 tys. zlotych. Dzigki
temu za tong $mieci nie zaplacimy 142
zlotych + 7 % VAT, tylko 67 zlotych +
7 % VAT. Widaé¢ wyraZnie, Ze inwe-
stycja ta zwrdci si¢ po kilkunastu mie-
sigcach, biorgc pod uwagge ilosé wy-
wozonych ze Swidnika $mieci. Naj-
wazniejsze jest jednak to, Ze nie bgdzie
drastycznej /3-krotnej !!!/ podwyzki
dla mieszkarficéw /ceny $mieci wzro-
sng minimalnie/. - Nasz wysilek w tej
sprawie zakoriczyl si¢ sukcesem, za-
réwno ekonomicznym, bo zaplacimy
mniej, jak i spolecznym, bo ogromng
czgs¢ wydatkéw mieszkarficow przej-
mie na sicbie miasto. Dzigki temu prze-
cigtna Swidnicka rodzina zaplaci za
$mieci duzo mniej niz inni uzytkowni-
cy wysypiska w Rokitnie - ttumaczy
burmistrz Swidnika Waldemar Jakson.

Miodziezowy

telefon zaufania
pigtki godz.14.00-16.00
tel. 468-77-95.
Uzaleznienia.
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@ 21-23 lutcgo - Plancta Skarbéw. Film @
® w polskicj wersji jez. Prod.USA, .
. b/o. godz. 17.00
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24-27 lutego - Kino nicczynne

28 lutego - Wiadca PierScieni: Dwm.
Wieze. Prod. N.Zel, od lat 12. o
godz. 16.00, 19.15 °

Serdeczne gratulacie = okaz,

biety Roku 2002" dla Pani prof. Zyty Gilowskiej skta-
da Zenon Lichota z rodzing.

cji otrzymania tytidu ,, Ko-

Jak zdohy¢
prace w PZL?

Dokoriczenie ze str. 1
_ Duza szansg na zatrudnicnic w PZL-
Swidnik maja absolwenci Wydziatu Bu-
dowy Maszyn Politechniki Lubelskicj,
zwlaszcza ci, kiorzy koficza specjalizacjg
smiglowcowa. Chetnie zatrudniamy tez
absolwentéw Powiatowego Centrum Edu-
kacji Zawodowej, ktore jeszcze pod na-
zwa Zespolu Szkol Technicznych, od wiclu
lat przygotowywatlo kadry pracownicze dla
WSK. W najblizszym czasic planujemy
podpisanic z g szkola umowy o wspdl-
pracy. Na jej podstawic PCEZ uczyc¢ bg-
dzic mlodzicz w specjalnosciach prefero-
wanych przez nasza firmg. a jcj absolwenci
uzyskaja znacznic wigksza szansg na za-
trudnicnic po skoficzeniu nauki.

W rekrutacji kadr wspotpracujemy z Po-
wiatowym Urzgdem Pracy. Daje to dwic
korzysci. Po picrwsze wplywa na lagodze-
nic problemu bezrobocia w miesceic 1 po-
wiccic, po drugic obniza koszty zatrudnic-
nia pracownika, jako Zc przez picrwsze
miesiaee jest on oplacany z budzcetu pan-
stwa. Muszg¢ powiedzicc, z¢ z ogromncj
wickszosci nowych pracownikow jeste-
$my bardzo zadowoleni. Szybko opano-
wujg czynno$ci wehodzace w zakres ich
obowiazkdw, S sumicnni, zdyscyplino-
wani i zaangazowani. Wida¢, zc bardzo
szanujg z trudem zdoby1g prace.

.+ Jakie sg plany rekrutacyjne PZL-
Swidnik na najbliZsze miesigce?

- Do korica kwictnia mamy zamiar za-
trudni¢ 26 os6b w Zakladzic Wyrobow
Kompozytowych. W wiqkszoéci bedato
laminaterzy, czyli pracownicy bezpo-
$§rednicj produkcji. Kilka oséb zostanie
przyjctych do technicznego przygotowa-
nia i obstugi produkeji.

+ Kto nie powinien zglaszaé sig w
zakladowych kadrach?

- Osoby, ktdrc majg wyksztalcenic w
kicrunkach nic zwiazanych z produkcja
lotnicza. Nicktore z nich, a zdarzajg sic
takic specjalnosci, jak na przykiad kon-
struktor oprzyrzadowania - powinni raczcj
szukaé szczgscia w spolkach-corkach.
Waine jest, zeby kandydat sam zglaszal
si¢ do dziatu kadr, nic wykorzystujac do
tego cclu rodziny. Wprawdzic z sympatia
patrzymy na synow, czy wnukdw naszych
pracownikéw - tradycja rodzinna jest dla
nas dodatkowym, pozytywnym argumen-
tem, jednak z pewnoscia kazdy zaintereso-
wany najlcpic) zalatwi swoja sprawg osobi-
scic.

Przeprowadzona w ostatnich latach re-
strukturyzacja zatrudnienia spowodowata
odmlodzenic zalogi PZL-Swidnik. Sred-
nia wicku pracownikéw wynosi obecnic
43, a $redni staz pracy 21 lat. Wszystko
wskazuje na 1o, Zc ta tendencja nabicrze
w najblizszym czasic przy$picszenia.

Jan Mazur

, Glos Swidnika” - Tygodnik
PIL Swidnik S.A. Zorzgdu

Miasta Swidnika.
Adres redakdi: 21-045 Swidnik,
al. Loinikéw Polskich 1

V&% i pocr. 10 Tel/lox 468.74-54.
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Unia chroni
pracownikéw

Ochrona pracy jest traktowana w
Unii niezwykle powaznie. Dyrekty-
wy omawiajace te kwestie mozna
podzieli¢ na dwie grupy:

- dotyczqce powszechnej ochro-
ny pracy,

- dotyczace ochrony macierzyn-
stwa i miodych pracownikow.

Ramy ochrony

Podstawowe reguly powszechnej
ochrony pracy okresla Dyrektywanr
391z 1989 (zwana tez ramowa z
racji wagi omawianej problematy-
ki). Nakazuje ona prowadzenie
dzialan wspierajacych poprawg sy-
tuacji w zakresie bezpieczenstwa i
zdrowia w miejscu pracy. Wskazu-
Je tez ogdlne zasady zapobiegania
ryzykom zawodowym, eliminowa-
nia zagroZen i czynnikow sprzyja-
jacych wypadkom oraz prewencyj-
nych szkolen pracownikow.

Wedle Dyrektywy, pracodawca
ma obowiazek zapewnienia bezpie-
czenstwa i ochrony zdrowia pra-
cownikow w kazdej sytuacji zwia-
zanej z praca, choé¢ panstwa czlon-
kowskie moga wylaczy¢ z odpowie-
dzialnosci przypadki wywolane
przez sity wyzsze. Unijne prawo
przerzuca na firmy wszelkie koszty
zwigzane z zapewnieniem bezpie-
czenstwa. Uwaga! Nie moga one w
zadnym razie obcigza¢ pracowni-
kow.

Pracodawcy muszg opierac¢ si¢ na
zdefiniowanych w Dyrektywie
ogodlnych zasadach prewencji. Sa to:

*unikanie ryzyka,

- ocena ryzyka , ktdrego nie moz-
na uniknac,

- dostosowanie rodzaju pracy do
mozliwosci czlowieka, zwlaszcza w
zakresie projektowania miejsc pra-
¢y, wyboru wyposazenia robocze-
go 1 doboru metod pracy eliminuja-
cych jej monotonig,

- stosowanie niebezpieczenstwa,
rozwijanie ogolnej polityki pre-
wencyjnej,

- priorytetowe traktowanie ochro-
ny zbiorowe;j,

- odpowiednie szkolenie pracow-
nik6w.

Bezpieczne
macierzynstwo

Regulacje wspolnotowe nie

przewiduja szczegdlnej ochrony

pracy kobiet, ani nie wprowadza-
4 zakazow zatrudnienia pan przy
pracach cigzkich lub szkodliwych.
Byloby to bowiem uwazane za na-
ruszenie zasady roéwnosci trakto-
wania pracownikoéw obu pici.

Zupelnie inaczej rzecz sigma z
ochrong macierzynstwa. Jest ona
przedmiotem jednej z nowszych
regulacji socjalnych Wspélnoty -
Dyrektywy nr 85 z 19 pazdzierni-
ka 1992 r. Nakazuje ona wprowa-
dzenie srodkow stuzacych popra-
wie bezpieczenstwa i zdrowia pra-
cownic cigzarnych oraz w okresie
poporodowym.

Dyrektywa zobowigzuje praco-
dawcow do przeprowadzenia oce-
ny rodzaju i stopnia zagrozen wo-
bec kobiet cigzarnych i karmia-
cych, ktére pracuja na stanowi-
skach wymienionych w wykazie
dotaczonym do unijnego doku-
mentu. Po rozpoznaniu musza oni
podja¢ wszelkie §rodki zaradcze
oraz poinformowac o tym zainte-
resowane kobiety. Jesli okaze sig,
ze istnieje jakiejkolwiek ryzyko

(dla zdrowia kobiety, przebiegu
cigzy lub karmienia), pracodawca
zobowigzany jest dostosowaé wa-
runki pracy do wymogéw zdro-
wotnych tak, by wyeliminowaé
niebezpieczenstwa, a gdy nie jest
to mozliwe, przyszla mama po-
winna zostac przeniesiona na inne
stanowisko lub otrzymac urlop na
caly okres konieczny do ochrony
jej bezpieczenstwa i zdrowia.

Dyrektywa zawiera rowniez za-
kaz rozwiazania stosunku pracy z
kobieta od poczatku c1qzy do kon-
ca urlopu macierzynskiego (poza
przewidywanymi przez prawo kra-
Jowe wyjatkowymi przypadkami,
nie zwigzanymi z przyjsciem na
Swiat dziecka) oraz zatrudnienia
pracownic cigzarnych lub karmia-
cych w porze nocnej. Jest w niej
takZe zapisany obowiazek udziele-
nia mtodym matkom urlopu macie-
rzyfiskiego w wymiarze co najmniej
14 tygodni.

Ochrona miodych
pracownikéw

Pod réwnie $cista ochrong znaj-
duja si¢ w Unii pracownicy mtodo-
ciani ,,Biata Ksigga dla krajow Eu-
ropy érodkowc -Wschodniej” suge-
ruje, ze najpilniejszych zmian w
przepisach krajéw aspirujacych do
U wymagaja zagadnienia omoéwio-
ne Dyrektywa nr 33 z 22 czerwca
1994 r. dotyczaca ochrony pracy
nieletnich pracownikow.

W $wiecie unijnych przepisow
mtody pracownik™ oznacza osobg w
wieku nie przekraczajacym 18 roku
zycia, za$ dziecko - wieku ponizej 15
roku zycia (lub podlegajace obowiaz-
kowi szkolnemu), Termin ,,mfodocia-
ny” okresla mlodziez 15-18 -letnig
objeta juz obowiazkiem szkolnym.
Dyrektywa ta wprowadza :

- zakaz zatrudnienia dzieci,

- $cisla reglamentacje i ogblng
ochrong pracy miodocianych,

- cigzacy na pracodawcy obowig-
zek dostosowania warunkow pracy
miodych pracownikéw do wymo-
g6w ich wieku.

Dyrektywa zawiera takize posta-
nowienia dotyczace minimalnego
wieku dla wykonywania okre$lo-
nych zadan, maksymalnego czasu
pracy w poszczegolnych przedzia-
tach wiekowych, zasad faczenia pra-
cy z nauka oraz zakaz pracy nocnej,
dlugos¢ odpoczynku dobowego,
urlopow corocznych oraz dziennych
przerw w pracy.

Potega negocjacji

TWE i przyjety w 1991 r. w Ma-
astricht Protokot w sprawie polity-
ki socjalnej(wraz z porozumieniem
o0 tej same] nazwie), okreslane po-
tocznie jako ,,Social Chapter of the
Maastricht Treaty”, uznaja rolg dia-
logu spotecznego jako filaru integra-
cji europejskiej. Przyjmuje on dwie
podstawowe formy :

- negocjacji prowadzacych do sto-
sunkow uktadowych (ukladéw zbio-
rowych pracy i wszelkiego rodzaju
porozumien),

i

- zasady informowania i konsul-
towania z pracownikami spraw do-
tyczacych ich interesow.

Stosunki uktadowe

Prawo wspélnotowe nie wiraca sig
do krajowych uktadéw zbiorowych
pracy, ani porozumien pomiedzy
partnerami spolecznymi traktujac je
Jako domeng prawa i s)raktykl we-
wnetrznej panstw cztonkowskich
(zgodnie z zasadg subsydiarnosci).
W krajach europejskich zawieranie
ukladow zbiorowych pracy jest
zreszta od dawna praktyka po-
wszechng, uksztaltowana pod wply-
wem wskazan Migdzynarodowe;j
Organizacji Pracy.

Porozumienie w sprawie polityki
socjalnej z Maastricht zachgca na-
tomiast do podejmowania w skali
krajowej nowego typu wspotdziata-
nia mig¢dzy partnerami spofecznymi
(np. organizacjami pracodawcow,
zwiazkami zawodowymi, itp.), po-
legajacego na zobowiazaniu sig do
wprowadzenia w zycie, w drodze
uktadow, dyrektyw wspolnotowych
- niejako w zastqpstwne wiadz pan-
stwowych (nie zwalnia ich to jed-

W dniu 30 styczniu 2003 r. w
Kancelarii Prezesa Rady Mini-
stréw odbylo sie spotkanie pre-
miera Leszka Millera z Kierow-
nictwem OPZZ.

W spotkaniu uczestniczyli
réwniez wicepremier finansoéw
Grzegorz W. Kolodko, minister
gospodarki, pracy i polityki spo-
fecznej Jerzy Hausner, minister
skarbu panstwa Slawomir Cy-
trycki, minister - czlonek Rady
Ministrow Lech Nikolski oraz
Dagmir Dlugosz podsekretarz
stanu w ministerstwie gospodar-
ki, pracy i polityki spolecznej.

Ogolnopolskie Porozumienie
Zwiazkow Zawodowych repre-
zentowali: przewodniczacy
OPZZ Maciej Manicki, wice-
przewodniczacy OPZZ Ryszard
Lepik, Jan Guz, Wieslawa Ta-

ranowska, Jan Kisielinski, prze-
wodniczacy Komisji Rewizyjnej
OPZZ Wiadyslaw Mucha oraz
Alicja Milewska czlonek prezy-
dium OPZZ, koordynator branzy
,Ochrona zdrowia i ubezpiecze-
nia spoleczne.”

Spotkanie poswigcone bylo
oméwieniu najistotniejszych po-
stulatow zgloszonych przez Ogol-
nopolskie Porozumienie Zwiaz-
kow Zawodowych dotyczacych
m.in.: prawa pracy, ubezpieczen
spotecznych, wynagrodzen oraz
pakietow socjalnych. W kwestii
prawa pracy zwigzkowcy zaapro-
bowali m.in. mozliwo$¢ wydhuze-
nia dobowego czasu pracy w wy-
padku wyszczeg6lnionych profe-
sji zawodowych, jesli to wydhi-
Zenie nastgpowaloby na wniosek
zakladowej organizacji zwiazko-

SPOTKANIE PREMIERA | MINISTROW
Z KIEROWNICTWEM OPZZ

wej lub za jej zgoda. Postulowali
roéwniez o wprowadzenie do Ko-
deksu Pracy zasady, ze wyplata wy-
nagrodzen dla osb kierujacych za-
kiadem moze nastapié po dokona-
niu wyplaty wynagrodzen i innych
$wiadczen pracownikom tego za-
ktadu. Szczegolnie istotng kwestia.
w dziedzinie prawa pracy porusza-
na na spotkaniu byl wniosek OPZZ
dotyczacy uregulowania spraw wy-
powiadania ukladéw zbiorowych
pracy, po-wyroku Trybunalu Kon-
stutycyjnego w tej sprawie, wyda-
nego w zwiazku z wnioskiem or-
ganizacji, pracy i polityki spolecz-
nej Jerzy Hausner zapowiedzial, ze
w tej sprawie przedstawi wkrotce
kompromisowa propozycjg.

W kwestii ubezpieczen spotecz-
nych szezegdlny nacisk przewod-
niczacy OPZZ polozyl na sprawe

emerytur pomostowych. Obie
stron dzisiejszego spotkania usta-
lity, ze z poczatkiem kwietnia part-
nerzy spoleczni otrzymaja propo-
zycje rozwizan w tej sprawie.
Podczas spotkama omawiano
rowniez sprawe wynagrodzen pra-
cowniczych. Minister Hausner za-
‘powiedzial, Ze nalezy poszukiwac
mechanizmu ksztaltowania plac w
polskiej gospodarce i sektorze pu-
blicznym. Zaproponowal rowniez,
aby caly blok _pmblemowy doty-
 byf przedmi

czacy 0=
tem wspolnych prac partnerow
spotecznych i rzadu.

Po zakonczeniu spotkania jego
uczestnicy podkreslili, ze w zde-
cydowanie wigkszej ilosci postu-
latow obie strony uzgodnily satys-
fakcjonujace sposoby rozwigzania
najistotniejszych problemow.

nak z odpowiedzialnosci wobec in-
stytucji Wspdlnoty za realizacjg ich
Wymogow).

Wspdlnota aktywnie promuja
stosunki ukladowe pomiedzy part-
nerami spolecznymi w skali euro-
pejskiej. Porozumienie z Ma-
astricht daje podstawg do zawiera-
nia Europejskich Uktadéw Zbioro-
wych Pracy, przy czym moga one -
wedle zyczenia stron - by¢ wpro-
wadzane w zycie samodzielnie lub
poprzez decyzje Rady.

Konsultacje
przede wszystkim

Nakaz informowania i konsulto-
wania z pracownikami spraw doty-
czacych ich interesow jest stalym
elementem calego niemal socjalne-
go ustawodawstwa Wspélnot. Jed-
nak po raz pierwszy wylacznie tym
problemem zajmuje si¢ przyjeta po
wieloletnich przygotowaniach Dy-
rektywa nr 435 z 22 wrze$nia 1994
r. dotyczaca tworzenia Europej-
skich Rad Zakladowych lub innych
organizméw stuzacych informowa-
niu i konsultacjom w firmach dzia-
tajacych w skali europejskiej lub w
grupach przedsiebiorstw (musza
one zatrudnia¢ nie mniej niz 100
pracownikéw krajach czlonkow-
skich lub obejmowaé minimum dwa
zaktady w réznych panstwach UE,
z ktérych kazdy zatrudnia co naj-
mniej 150 pracownikow).

W takich przedsigbiorstwach
tworzy si¢ Europejskie Rady Zakla-
dowe lub uruchamia alternatywne
procedury informowania i konsul-
tacji. Powstaja one w drodze poro-
zumienia pomi¢dzy centralnym kie-
rownictwem a przedstawicielami
zalogi. ERZ powinna sklada¢ sig co
najmniej z trzech, a maksimum z 30
czlonkow, spotkac sig z kierownic-
twem firmy przynajmniej raz w
roku (a takze zawsze w wyjatko-
wych sytuacjach dotyczacych inte-
resow pracownikow). Koszty dzia-

falnosci Rady obciazaja kierownic-
two przedsigbiorstw.

Czas zmian

To, co przedstawiliSmy w tej bro-
szurze, jest raptem niewielkim wy-
cinkiem unijnego prawa pracy. Ale
wystarczajacego, by przekonac sig,
Jjak konstruowane sa przepisy, co
Jest w nich najwazniejsze. Z tego
przegladu wida¢ zreszta wyraznie,
ze polscy przedsigbiorcy beda mu-
sieli w niektorych przypadkach (od
praktycznej realizacji rownoupraw-
nienia kobiet poczawszy, a na wdra-
zaniu zasad bhp skonczywszy) do-
kona¢ znaczacych zmian w stosun-
kach firma-pracownik. Wspdlnoto-
we przepisy umozliwiaja zatrudnio-
nym znacznie czgstsze odwolywa-
nie sn; do decyzji sadu, Jeéll uzna-
Jja, ze ich prawa sa w jakiejkolwiek
sposdb naruszone. Aby uniknaé w
przysziosci nieprzyjemnych sytu-
acji, wladciciele i menadzerowie
powinni juz dzi§ zacza¢ wyrabia¢
w sobielawyk stosowania i respek-
towania unijnych przepiséw regu-
lujacych stosunki migdzy praco-
dawca a pracownikiem.

Radny Miasta:
Stanistaw Iwaniuk

Radny Powiatu:
Jerzy Dabski

- Pelniq dyzur:
w pierwszy poniedzialek
kaidego miesiqen
w Klubie Zwigzkowym
Swidnik ul. Norwida 2
w godz. 14.00 - 16.00
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BEZPLATNE LECZENIE W PRZYCHODNI ZDROWIA

»,LOT - Medical”

przy WSK PZL - Swidnik S.A.

Zapewniamy wicie bezptatna opieke medyczna lekarza ro-
dzinnego, pielegniarki érodowiskowo - rodzinnej i potoznej Srodowi-
skowo - rodzinnej w ramach podstawowej opieki zdrowotnej dla pa-
cjentdw ubezpieczonych w Lubelskiej i Branzowej Kasie Chorych,

Warunkiem objgcia bezptatna opieka przez Praktyke Lekarza Rodzin-
nego jest zlozenie zaswiadczenia o rezygnacji w poprzedniej przychodni
i wypetnienie na miejscu deklaraciji objecia opieka.

Zapraszamy réwniez do poradni okulistycznej, laryngologicz-
nej, neurologicznej i ginekologicznej, udzielajacych bezptatnych
porad pacjentom ubezpieczonym w Lubelskiej Kasie Chorych - ab-
solutnie wszystkim chetnym, w tym takze zapisanym do lekarzy w in-
nych przychodniach.

Nie jest wymagane skierowanie do okulisty i ginekologa.

Badania laboratoryjne dla os6b ze skierowaniem od naszego leka-
rza rodzinnego lub specjalisty s bezptatne.

Wszelkie informagje na temat funkcjonowania naszej przychodni
moga Panstwo uzyskac pod numerami telefonow:

751-25-41 lub 751-20-61 wew. 55-81 rejestracja.

R-14

Przychodnia Zdrowia

,,LOT-Medlcal”

poleca kompleksowe wykonanie w quu 1 dnia
badan profilaktycznych pracownikéw i kierowcow
(wszystkie kategorie) oraz oséb ubiegajgcych sie lub
posmdtﬂqcych pozwolenie na bron
tnos¢ uzaleiniona
od siunowuku i charakteru pracy.

Mozliwos$¢é negocjacji cen.

W cenie ustugi bezptatna wizyta lekarska, %

a dla kobiet takze wizyta u ginekologa.
Przychodnia czynna jest od pn. do pt. w godz. 8-18.
Szczegotowe informacje pod nr tel. 751-25-41

lub 751-20-61, wew. 55-81.
R- 84

Spotki zadluzone kupie.
Tel. 0-501-276-045

Skuteczna egzekucja diugow
bezzaliczkowo - cata Polska.
Tel. 0-605-40-04-99

NZ01 Poradnie Neurologiczne
A. £obiriska  B. Stychno.
Lotnikéw Polskich 22, 21-040 Swidnik

PORADY NEUROLOGICZNE
KINEZYTERAPIA

o FIZYKOTERAPIA:laseroterapia,
magnetronik,ultradzwieki,interdyn,

diadynamik jonoforeza,
elektrostymulacja

751-40-41 zapraszamy codziennie

WESELA

Organizacja przyjec weselnych i okolicznosciowych

Przygotowywanie potraw na zamdwienie

w Stkale Podstawowej nr 3, tel. 751-64-26 i Szkole Pnﬂsuwqu nr 7, tel. 468-52-94.
Informacja: tel. domowy 468-05-72 po 15.00

GABINET GINEKOLOGICZNY

Zapraszamy w godz. 17-19

Swidnik ul. Norwida 2
(z ttu za nowym szpitalem)

Tanie obiadowe - 3,50 zl/obiod ’l‘el. 751‘54-54
SP2,SP3,5P7 i Moiliwo$c rezerwacji
k-2 3 godziny przyjecia
il R-1]
Rehalulttacja -
Masaz leczniczy | | CLIVE HARRIS W SWIDNIKU
Stawomir Terelak 4 marca 2003 r.
Tel. 468-71-82,
0 501 560-267 Osobom potrzebujacym, pragnacym skorzystac
R-46 z postugi Uzdrowiciela, bezptatne bilety beda wy-
3 dawane we wtorek 25 lutego 2003 r. o godz.
i Tﬂ'g;";!&daﬁk‘;‘:jl‘ 15.00 w Spoétdzielczym Domu Kultury, ul. Krucz-

-———
il

Czekamy na sygnaty

-
]

Tresc ..

Imig i nazwisko
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Komputerowe przepisywanie
tekstow. Tel. 468-50-18, 0 603
501-730.

B-293
Zdjecia §lubne, chrzty. Tel. 468-
50-18, 0 603 501-730.
B-294

Sprzedam dzialke budowlano -
® rolng 7598 mkw, uzbrojona Fran-
® ciszkéw k/Swidnika. Tel. 468-16-
533, B-295
w _ PIT-y - tanio, szybko i solidnie.
u Tel. 468-33-76, po godz. 16.00.
B-296
s Sprzedam dzialke budowlang
® 0,92 ha 3x 0,30 ha w Lysolajach
® przy szosie Biskupice - Milejow.
™ Tel, 468-51-97. B-297
' Dzialka rolna 1,5 ha z dobrym
du;azdemu Krepeu; 15 km od Lu-
bllnn Tel. 0-691-378-255. B-298
. Szukam pracy: sprzatanie do-
u mow, posesje lub opieka nad oso-
u ba niepelnosprawng. Tel. 0 606
m 145 567. B-299
m J. angielski u dyplomowanego
® pauczyciela. Solidnie. Przystepna
® cena. Tel. 751-31-65. B-300
' J. polski, przygotowanie do ma-
Iurv, korepetycje. Tel. 751-52-77.
. B-301
a Sprzedam 16 uli warszawskich
u poszerzanych z pszczolami. Cena
u 170 zl za ul. Tel. 751-66-12. B-302
u Dzialka rolna 0,22 2 z dobrym
u dojazdem na trasie Krepiec - Pia-
® gki. Tel. 0-691-378-255. B-303
®  Sprzedam mieszkanie 3 pokojo-
® we, 70 mkw, cena 95 tys. zL. Tel.
= 751-71-47. B-304
Sprzedam lub wydzieriawi¢ bu-

[ u dynek produkeyjny o pow.4000

= mkw na dzialce 2,5 tys. mkw. Fran-
m ciszkéw, ul. Przemyslowa 2. Tel.
m 468-52-44, 0 607 590 161.
" B-305
B  Sprzedam garai murowany w
'Smdmkm ul. Spadochroniarzy 1
'(ohok Kosciola NMP). Tel. 468-
u32.07. B-306
Drewniany budynek gospodar-
m €Zy 0 wym. 4m x 6m na dzialkg bu-
m dowlang sprzedam. Tel. 468-14-
m 04,
- B-307

kowskiego 6a.
llos¢ biletow jest ograniczona. W zwiazku z tym,
kazda osoba bedzie mogta uzyskac tylko jeden

bilet.

EEEE
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Sprzedam lodowke Miisk 16. Ta-
nio. Stan dobry. Tel. 468-06-96.
B-308
Sprzedam tanio fotel rozkladany z
pujemmklem na posciel. Tel. 751-67-
B-309
Sprzedam 3 pokojowe mieszkanie
60 mkw na I pigtrze, Tel. 0-505-029-
939, B-310
Matematyka-korepetycje. Li-
ceum, gimnazjum. Tel. 751-78-47.
B-311
Sprzedam 3 pokoje 43,77 mkw, IV
pigtro, wlasnosciowe, 1500 zI za
mkw. Tel. 751-42-61. B-312
Angielski-korepetycje u student-
ki. Potwierdzona skutecznos¢. Tel.
468-73-80. B-313
‘Wynajme¢ mieszkanie dwupokojo-
we w Swidniku, umeblowane. Tel.
468-03-17. B-314
Jezyk rosyjski-korepetycje, przy-
gotowanie do matury. Tel. 751-24-
32, 0-607-996-393. B-315
PIT-y - rozliczenia podatkowe,
profesjonalnie, solidnie, tanio. Tel.
0-609-956-840, 445-14-21. B-316
Sprzedam uiywana maszyne do szy-
cia ,Singer” ze stolikiem. Tel. 751-
37-30. B-317
Sprzedam dzialke budowlang 40 a.
w Krepeu. Tel. 751-37-30. B-318
Mieszkanie do wynajecia, 2 poko-
je z kuchnig, dla malzenstwa. Tel.
751-37-30. B-319
Sprzedam 2 komplety wypoczyn-
kowe. Tel. 751-37-30. -320
Matematyka, nauczyciel, solldlue.
matura, pelny zakres. Adampol. Tel.
723-54-19, 0-506-299-510. B-321
Zaopiekujg si¢ domem lub starszq
osobg. Dzwonié w godz. 16.00-17.30.
Tel. 751-73-76. B-322
Rozliczanie PIT-6w. Tanio i szyb-
ko. Tel. 468-75-53. B-323
Wydzierzawig¢ hale 70 mkw we
Franciszkowie. Tel. 468-36-97, po
godz. 18.00. B-324
Chalupnictwo-przyjme szycie na
umowg. Tel. 468-45-46. B-325
Sprzedam garaz przy ul. Akacjowej.
Tel. 741-66-28. B-326

1 03-30, 468-08-04 lub.0-601-782-

Sprzedam mieszkanie, 78 mkw,
wlasnosciowe, w Swidniku, 4 po-
koje, 4 pigtro, komfortowe, pilnie.
Tel. 751-27-50, 0-601-802-261.

B-327

Sprzedam dzialki w Nowym
Krgpeu, 11 17 arow. Tel. 468-78-
66, po godz. 19.00. B-328

Sprzedam biurko mlodziezowe,
pralke automat, tanio, stan dobry.
Tel.468-42-43. B-329

Wynajmg garaz na ul. Kusocin-
skiego. Tel. 468-42-43. B-330

Cisnieniomierze elektroniczne.
Tel. 468-34-97. B-331

Jezyk angielski, korepetycje.
Gimnazjum, liceum. Tel. 751-26-
05, B-332

Matematyka-mgr inz., szkola
podstawowa, gimnazjum, przygo-
towanie do matury. Tanio, solid-
nie. Tel. 468-61-84, 0-501-233-
216. B-333

Sprzedam lub wynajme lokal w
centrum. Tel. 751-43-00, w godz.
10.00-17.00. B-334

Sprzedam kawalerke 35,2 mkw,
p.0/4, balkon, os. Wschad - lub za-
mienig¢ na M-3 lub M-4. Tel. 468-
53-61. B-335

Sprzedam mieszkanie 3 pokoje,
59 mkw. Tel. 751-41-51, 0-604-
542-814. B-336

Sprzedam kawalerke 26 mkw,
Warszawa-Mokotéw, blisko me-
tra, SGH, Politechnika. Tel. 0-601-
299-262. B-337

Sprzedam mebloscianke mlo-
dziezows z funkcja spania. Tel.
468-08-41 po godz. 18.00. B-338

Sprzedam dzialke 0,60 ar, Kre-
piec, ul. Szkolna. Tel. 468-33-04.

B-339

Zamieni¢ mieszkanie spoldziel-
cze 39 mkw na 3 pokoje. Tel. 0-
605-405-024. B-340

Zamieni¢ mieszkanie 37 mkw w
Chelmie na podobne lub mniejsze
w Swidniku. Tel. 468-46-19.

B-341

Sprzedam lub wynajme¢ garai
metalowy przy dworcu PKP
Wschéd. Tel. 468-46-19. B-342

Sprzedam mieszkanie 2-pokoje
z kuchnig, nowe okna. Tel. 468-
08-04, 0601-782-808. B-343

Sprzedam mieszkanie 3-pokoje
z kuchnig, nowe okna. Tel. 468-

808 B-344
Sprzedam dzialkg budowlang,
pow. 0,38 ha, Franciszkéw. Tel.
751-49-23. B-345
Garaz do wynajecia w podworzu,
$wiatlo, woda. Franciszkéw, ul.

Szeroka 19. Tel. 751-27-95.
B-346

R
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Powoli dobiegaja konca rozgrywki
Powiatowej Amatorskiej Ligi w halowej
pilce noznej pigcioosobowej sezonu
2002/2003 zorganizowane ﬁ;:&: Staro-
stwo Powiatowe i Ognisko TKKF Swit w
Swidniku, Do zakoiczenia rywalizacji we
wszystkich ligach pozostaly juz tylko
dwie kolejki spotkan, ktére odbed sig
2i 8 marca. Sytuacja nie jest jeszcze
przesadzona, dlatego tez do ostatniego
ka sedziowskiego na parkiecie hali

i

p 1] P jnr 7 go—
winno by¢ niezwykle interesujaco. Po-
nizej prezentujemy ostatnie wyniki, ak-
tualne tabele oraz czolowki w klasyfika-
cjach na najlepszych strzelcow.

1 LIGA

* Kupcy-Cukiernia Buchajska- Me-

el e

Tehand 0:5 * Rethmann — Metal-World
1:5 * Car Lux — Hanyang 2:2 * pauzo-

wat Pegimek.

Tabela:

1. Tehand 10 27 374
2. Henpol-CMK 102 71
3. Hanyang 10 22 3416
 Manpabones 10 18 2610
5 omela 2

6. Car Lux 10 16 2516
7. Metal- World 10 15 2217
8. Ky 10 14 1319
9. 1. Remontowy 10 13 17:11
10. Rethmann 10 12 25:31
11. Pegimek 11 13:20
12. Comelot 1M 0 948
13. Media Team 10 0 958

N.njlepsl strzelcy: 12 bramek -
Dominik P: :

talowcy 2:1 * Piekarnia Adampol

Dyskoteka Kometa — Camelot 4:1 *
Media Team - Henpol-CMK 0:6 * Za-
klad Remontowy PZU Zycie S.A. -

Pierwszy sparing
pitkarzy Avii

Z Victoria

k (Henpol-CMK), 8
bramek - Pawel Ferens (Car Lux),
Piotr Jurkowski (Metal World), 7 bra-
mek - Jarostaw Blaszczak (Metalow-
cy). Stawomir Sliwa i Sylwester Cy-
bulski (obaj Tehand).

11 LIGA
* Neptun-Atakante — Dywany Eusz-
czow 4:0 * Franciszkéw - Perta 2:5 *
Bystrzejowice - TKKF Swit 5:2 * Pie-
kamia R.J. Sudzik — Kroll Club 1:3 *
Propaganda — Lider-Trans Karat 2:3 *
NSZZ Solidarno$¢ PZL-Swidnik ~

na remis

Generaly 1:3 * Lider-Trans Karat -
Kos-Wit 2:1.

Futboli$ci Gminno-Powiatowego .
Towarzystwa Sportowego Avia Sw?d- ; :'""d.v . ” :z ;gfg
nik przygotowujacy sie do rundy wio- - Bysirzejowice -
sennej IV ligi zaliczyli pierwszy mecz 3. Neptun-Atakante 1 24 5420
kontroiny. W sobote na bocznym bo- 4. Kroll Club 123 3415
isku treningowym zmierzyli sig ze 5. Propaganda 119 2512
Swolm Rgowym rywalem par 3 6. Perla 118 3931
Victoria remisujac 1:1. i 2 :

Swidniczanie rozpoczgli mecz w 7. Frondszkiw 1113 2435

8. TKKF Swit 1113 3149

skladzie: Gieresz, Kagankiewicz, Le-

wandowski, Iwan, Perduta, Chojnac- 9. Solidarnos¢ PZL 11 13 20:4
ki, Orzedowski, Styrnik, Eadniak, A 10. Piekornia Sudzik 11 12 22:24
Koziet i J. Koziel. Na zmiany weszli: 11. LACH-US 10 10 14:2%
Zawadzki, Duda, Marczuk, Boro- 12. Lider-Trans Karol 11 9 21:39
wiec oraz Drozd. Prowadzenie dla
; 3 13. Kos-Wit 10 8 7238
Sei w 23 ; 2 rszk
gosci w 23" zdobyl Lukasz Ryszko, 14. Dywany 1 6 1545

a wyréwnat w koricéwce drugiej po-
lowy Sebastian Orz¢dowski. — Po-
mimo niespryjajgeych warunkéw at-
mosferycznych byt to poiyteczny
sprawdzian dla mojego zespotu. Mi-
tym zaskoczeniem byta postawa mto-
dyvch zawodnikdw, kidrzy doprowa-
dzili de wyréwnania. W kolejnych
meczach begdziemy cheieli poiwier-
dzi¢ swoje dobre przygotowanie —
powiedzial do spotkaniu trener Avii
Marek Maciejewski. Z ,nowych
twarzy” zagrali Arkadiusz Perduta.
Krystian Zawadzki i Maciej Duda.
Kolejnym sparingpartnerem z6lto-
niebieskich bgdzie Stal Krasnik.

ZAPISY

Swidnickie Ognisko TKKF
»Swit” w dalszym ciggu pro-
wadzi zapisy druzyn do dru-
giej edycji amatorskiej ligi w
pilce siatkowej. Wszelkich in-
formacji organizacyjnych na
temat rozgrywek udzielaja:
Robert Wladysiuk — tel.: 505-
123-041 i Ryszard Rzedzicki—
tel.: 751-63-65.

Swidniccy tenisisci grali w t ecznej

Walczyli w finatach

Na kortach w tecznej odby! sie Wojewddzki Turniej Klasyfikacyjny w ka-
tegorii kadetow i kadetek. Wréd chtopcow najlepiej z reprezentantow Gmin-
no-Powiatowego Towarzystwa Tenisowego Swidnik wypadt Jakub Grzys,
ktéry dotart do finalu, gdzie ulegt Kamilowi Marczewskiemu z Returnu Za-
mosé 4/6, 5/7.

Wezesniej Kuba w éwieréfinale zwycigzyl Barttomicja Marca z Gérnika Egcz-
na 6/3, 6/1, a w pétfinale wygral z innym lecznianinem Mateuszem Marcem 6/2,
6/2. Radoslaw Siczek w ¢wiercfinale pokonal Kamila Tymczaka z Returnu 6/0,
6/1, by ulec w nastgpnym pojedynku Marczewskiemu 3/6, 4/6. W ¢wiercfinale
odpadl z turnieju Krystian Kielbasa, ktéry przegral z Mateuszem Marcem w
dwdch setach 2/6, 2/6. Natomiast juz w pierwszej rundzie przegral swéj pojedy-
nek Zbigniew Mréwka. Swidniczanin ulegl zawodnikow1 Gérnika Mikolajowi
Remisiewiczowi 6/7 (5). W grze podwdjnej chlopcéw para Grzys-Kielbasa nie
sprostata deblowi Gornika Marzec-Marzec przegrywajgc w walce o pierwsze
miejsce 6/7 (5), 3/6.

Natomiast w gronie dziewczqt Patrycja Lemieszek awansowata do finalu, w
ktérym musiala uznaé wyzszo$¢ zawodniczki gospodarzy Pauliny Klimkiewicz

przegrywajac 2/6, 1/6.
N N RN NN

YXI kolejka serii B 1 ligi pili siotkowej - sobota 01.03.2003 r.
STOLARKA WOLDMIN - ASPS AVIA SWIDNIK

arenane »
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Adres lub nr tel.
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oosobowej

Najlepsi strzelcy: 22 bramki - Ar-
kadiusz Ciesielka (Neptun-Atakante),
20 bramek - Grzegorz Gal (Generaly),
18 bramek — Pawet Galka (Neptun-
Atakante), 11 bramek - Tomasz Fili-
piuk (Franciszkéw), Pawel Gawroriski
1 Marek Faderski (obaj Perta), Ludwik
Kawalec (TKKF Swit).

11 LIGA

* UKS Orzel Wspélnota Swidnicka
- Mitex 2:3 * Osiedle Adampol - Fe-
nix-Kentucky 0:4 * Sitodruk — Jané-
wek 5:0 * Internet Cafe — Prohamot 3:1
* EC GiGA - Test Projekt 5:1 * pau-
zowaly: Orleta Zurawniki i Delfin.

1. Fenix-Kentucky 1 24 3812

2. Infernet Cafe 9 3 257
3.ECGiGA 9 19 28:13
tSi?udm% 10 17 31:2
5. Orleta Zurowniki 916 39:4
6. Osiedle Adampol 9 13 1812
7. Mitex 12 23:26
8. Prohamot 912 231
9. Delfin 9 91620
10. UKS Orzel 9 71829
11. Test Projekt 9 61148
12.) 9 3 945

Najlepsi strzelcy: 12 bramek - Ra-
fat Kazimierski (Orleta Zurawniki), 10
bramek - Krzysztof Tryk (Fenix-Ken-
tucky), 9 bramek - Tomasz Rozek
(UKS Orzet Wspélnota Swidnicka).
Adrian Szadura (Sitodruk).

Szczegély dotyczgce Powiatowe)
Amatorskiej Ligi w halowe;j pilce noz-
nej mozna znaleZ¢ w internecie na stor-
nie: Www,

SPORT - SPORT - SPORT

Siatkarze ASPS Avia podejmujg
wicelidera tabeli

- - =
Jak ograc Gornika?

Po zwyciestwie 3:0 z BBTS Bielsko-Biata i wyjazdowej porazce 0:3 z
przodownikiem tabeli serii B | ligi AZS Politechnika Warszawa siatkarze
swidnickiej Avii utrzymali czwarta lokate w ligowej stawce. Do zakoncze-
nia zasadniczej czesci sezonu 2002/2003 pozostaly jeszcze tylko dwie
kolejki spotkan.

Aby realnie mysle¢ o zajgciu miejsca wsrod czterech najlepszych dru-
zyn Avia musi wygra¢ przynajmniej jedno z dwoch ostatnich spotkan.
Najlepiej juz w najblizsza sobotg we wlasnej hali, kiedy to podopieczni
trenera Krzysztofa Lemieszka podejmowa¢ beda aktualnie drugi ze-
spot tabeli Gornika Radlin. W pierwszej rundzie przeciwnicy okazali
sig lepsi wygrywajac na wiasnym parkiecie 3:1. Teraz pora na rewanz,
tym bardziej, ze do skladu powinien powréci¢ kontuzjowany Mariusz
Kowalski oraz wracajacy do petni sit kapitan druzyny, rozgrywajacy
Mml-c?in Ogenowski. Poczatek sobotniego meczu tradycyjnie o godzi-
nie 17.

LKS Swidniczanka najlepsza
w sttrzeiowic_ach
Ostatnie przetarcie

W najblizsza sobote 22 lutego w hali sportowej Szkoly Podstawowej nr 7 w
Swidniku o godzinie 10.30 rozpocznie sig turniej mi atowy do mistrzostw
wojewddztwa lubelskiego LZS w halowej pilce noznej pigcioosobowej. Na tym
szczeblu nasz powiat reprezentowaé bedzie zespot Swidniczanki, ktéry kilka
tygodni temu wygrat eliminacje powiatowe w Melgwi. Rywalami naszych pitka-
rzy beda: Legion Tomaszowice, Spartan Nieledew i Ludwiniak Ludwin.

Ostatnim sprawdzianem formy dla
swidniczan byl udzial w pigtej edy-
cji turnieju o puchar Burmistrza
Piask. Na zawodach rozegranych w

Bystrzejowicach nasi futbolisci wy-

Bardzo dobrze podczas halowego turnieju w Parczewie zaprezentowali
sie najmiodsi futbolisci Gminno-Powiatowego Towarzystwa Sportowego Avia
Swidnik. Adepci futbolu urodzeni w roku 1992 i miodsi, od kilku miesigcy
éwiczacy w szkélce pilkarskiej pod fachowym okiem trenera Grzegorza Mar-
tyniuka, zajeli wysokie trzecie miejsce w miedzynarodowym gronie dziesie-
ciu zespotow. Zawody byly rozgrywane pod patronatem prezesa PZPN Mi-
chata Listkiewicza, a gtownym trofeum byf puchar ufundowany przez Bur-

mistrza Miasta Parczew.

W meczach grupowych $widni-
czanie zremisowal z CPO Bialorus
1:1 (bramka: Piotr Bednarek),
zwycigzyli UKS , Kiks™ Dorohusk
5:0 (Bednarek, Radoslaw Pawlow-
ski, Mikolaj Makowski, Arka-
diusz Skoczylas i Jakub Kedzio-
ra), pokonali UKS ,,TOP 54" Biala
Podlaska 1:0 (Wojciech Mazurek)
oraz UKS , Jedynke” Parczew 2:1
({’awlowski, Bednarek). Po zajeciu
pierwszego miejsca w swojej gru-
pie niestety ulegli w meczu potfi-
nalowym druzynie UKS , Wisetka
I” Pulawy 0:2. Natomiast w walce
o trzecie miejsce w zawodach nasi
pitkarze ponownie zmierzyli si¢ z
CPO Bialorus$ remisujac w normal-
nym czasie gry 1:1 (Adrian Kali-
ta), ale wygrywajac w rzutach kar-
nych 2:0 (Kalita, Makowski).
Pierwsza lokatg w turnieju zdobyla
»Gwiazda BGU” Minsk po finato-
wym 1:0 nad zespolem z Putaw.
Na zdjeciu— gomy rzad od lewej:
Patryk Mizura, Adrian Glos, Woj-
ciech Mazurek, Jakub Kedziora,
Radostaw Pawlowski, Arkadiusz
Skoczylas, Patryk Kalita, Adrian
Kalita, Grzegorz Martyniuk (tre-

ner). Dolny rzad od lewej: Piotr
Bednarek, Mikotaj Makowski, Ma-
teusz Kot, Michat Kowal, Szymon
Tarkowski, Patryk Muzyka i Miko-
aj Mazur.

grali wszystkie swoje mecze pokonu-
Jac kolejno: GRKS Victorig Rybcze-
wice 9:0, UKS Orzet Swidnik 4:1,
LKS Olesnig Ole$niki 12:0, LKS Pia-
skovig Piaski 3:0 i LKS Wierzcho-
wiska 3:2. Druzyna grala w skiadzie:
Piotr Bialoszewski, Pawel Denis,
Michal Skoczylas, Eukasz Nowo-
sad (najlepszy strzelec — 10 bramek),
Eukasz Wach, Michal Blaszczak,
Sebastian Kowalczuk, Artur Pizon,
Rafal Galas, Piotr Eada, Konrad
Cegielka i Pawel Rodak. Najlep-
szym zawodnikiem turnieju zostal
Henryk Olko, a najlepszym bramka-
rzem Pawel Kwit — obaj z LKS
Wierzchowiska. Kolejne lokaty w
turnieju zajely: 2. Wierzchowiska, 3.
Piaskovia, 4. Orzel, 5. Olegnia, 6.
Rybczewice.

Klasyfikacja
TOPSPORTU

Kiicchspert”

Aktualna sytuacja:

1. Radostaw Koniec 143
2. Lukasz Zydek 115
3. Lukasz Easocha 114
4. Krzysztof Pydys 113
5. Piotr Kepa 109
6. Lukasz Kasperck 103

Jakub Solarski 103
8. Mariusz Paczko 93
9. Robert Kalicki 91
10. Sylwia Poniewozik 83

Furfiatorem glownej nagrody w
naszej klasyfikacji jest Przedsig-
biorstwo Handlowo-Uslugowe
TOPSPORT Teresy Kosinskiej ofe-
rujjce m. in. puchary i trofea spor-
towe.

Juniorzy ASPS Avia idg jak burza

Bez straty seta

W Bialej Podlaskiej rozegrano
plerwszy finatowy turniej ligi woje-
wodzkiej junioréw w siatkdwce.
Wsréd czterech druzyn bezkonku-
rencyjni okazali si¢ mlodzi $widni-
czanie z Avii. Podopieczni trenera
Mieczystawa Rzedzickiego i kierow-
nika Lecha Maja wygrali wszystkie
swoje mecze i to bez straty setal Na-
sza druzyna byla bardzo dobrze
przygotowana do tego turnieju, a za-
procentowal przede wszystkim
wezesniejszy oboz w Bialej Podla-
skiej.

Swidniczanie zanotowali nastepuja-
ce rezultaty: z Piastem Buszczéw 3:0
(25:15, 25:5, 25:10), z Cukrownikiem
Lublin 3:0 (25:10, 25:18, 25:17) i z
AZS AWF Biata Podlaska 3:0 (25:19,
25:20, 25:20). W innych meczach: AZS

— Cukrownik 3:2 (21:25, 25:23, 25:21,
18:25, 15:11), AZS - Piast 3:0 (25:9,
25:15, 25:13) i Cukrownik - Piast 3:0
(25:12, 25:13, 25:13).

Tabela po [ turnieju:

1. AVIA 9 18 27:1

2. AZS 9 14 17:14
3. Cukrownik 9 13 14:16
4. Piast 99 027

Druzyna Avii wystgpowala w skla-
dzie: Rafal Gosik (kapitan), Jakub
Guz, Rafal Terlecki, Andrzej Jasz-
czuk, Kamil Wybranski, Grzegorz
Majewski, Lukasz Bogusz (libero)
oraz Pawel Harasymiuk, Eukasz Ra-
czek, Przemyslaw Bzowski. Na szcze-
goélne wyrdznienie zastuzyli: Gosik,
Guz i Terlecki. Drugi turniej finalowy
ligi wojewddzkiej junioréw odbedzie
si¢ w najblizszy weekend w Swidniku.
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Charytatywnie po raz trzeci

Jedna z atrakcji wieczoru byl pokaz mody prezentowany
iespotu Szkot Zawodowych nri. Dziewczeta
zademonstrowaly réwniez kolekcje wyrobéw skérzanych lu-

przez uczennice

belskiej firmy Sagan.

DEBOWY

Dokoriczenie ze str. 1
stanowilaby problememu, gdyby nie
fakt, ze sg juz na nich widoczne §la-
dy peknig€ i spréchnienia, -W ubie-
glym roku jedna z grubych galgzi
urwala si¢ i spadla na bawigce sig¢
dzieci - méwi pani Alina. -To cud, ze
nie doszlo do nieszczgscia. Coraz czg-
sciej nawiedzajg nas silne wichury i
burze. Drzewa rosng po zachodnicj
stronie domu wigc, jesli galaZ peknie,
to wiatr na pewno zniesie jj na nasz
budynek. Same drzewa nam nie prze-
szkadzajg. Chcieliby$my jedynie po-
prosi¢ ktérgs z miejskich stuzb o przy-
cigcie galgzi. Jednak zaréwno gmina,
jak i powiat odmawiajq, twierdzac, ze
utrzymanie ulicy Traugutta nie lezy w
zakresie ich obowigzkow.

Korespondencja w sprawie przycig-
cia drzew migdzy wspomnianymi urzg-
dami a rodzing Bolibokéw trwa od
2000 roku.W sierpniu ub. roku wice-
burmistrz Swidnika Ryszard Sudol na-
pisal, m.in.: ,\ W zwigzku z przestanym
przez Powiatowy Zarzad Drég w
Swidniku pismem pani A. Bolibok (...)
pragng przypomnic¢, ze ulica Traugut-
ta zgodnie z ustawg z dnia 13 paZzdzier-
nika 1998 r. ,Przepisy wprowadzajg-
ce ustawy reformujace administracje
publiczng” (Dz. U. z dnia 29 paZdzier-
nika 1998 r.) na mocy prawa z dniem 1
stycznia 1999 r. w/w ulica i grunt pod
nig stal si¢ z mocy prawa mieniem wla-
sciwych jednostek samorzadu teryto-
rialnego tj. Starostwa Powiatowgo w
Swidniku i to powiat przejal wszelkie
zobowigzania, dotyczace tej drogi”.

Akapit nizej czytamy: , Pozbawie-
nie ul. Traugutta kategorii drogi po-
wiatowej i nie zaliczenie jej do zad-
nej innej kategorii spowodowalo, iz
stala si¢ ona drogg wewnglrzng a
zgodnie z ustawg z dnia 21 marca
1985 . ,,O drogach publicznych™ obo-
wigzek jej utrzymania, zarzadzania i
oznakowania nalezy do zarzadcy te-
renu tj. Starostwa Powiatowego w
Swidniku (...)".

for. Jan Mazur

e »

Co innego uslyszeliSmy jednak w
Powiatowym Zarzgdzie Drég. -
Uchwalg Rady Powiatowej ul. Trau-
gutta zostala pozbawiona kategorii
drogi powiatowej we wrzesniu 2000
r. - méwi Witold Brzezifiski, dyrektor
PZD. Zgodnie z ustawg o Drogach
Publicznych z dn. 1 stycznia 2001 r.
zostata wylgczona z sieci drég powia-
towych i w zwigzku z art. 8 pkt. |
ustawy o Drogach Publicznych dro-
ga nie zaliczona do zadnej Kategorii
drég publicznych - bo gmina jej nie
przyjeta - pozostaje drogg wewngtrz-
ng. Utrzymanie jej nalezy do wlasci-
cieli przyleglych terenéw. W tej chwili
powiat nie otrzymuje na nig pienig-
dzy. Z tego co wiem, Wydzial Geo-
dezji i Kartografii wystapi do ministra
infrastruktury, aby nadal on jej status
drogi gminnej przymusowo. Wedlug
ustawy o drogach publicznych jest to
klasyczna droga gminna, miejska,
kategorii ,,Z", czyli zbiorcza, bo do
niej prostopadle dochodzg inne dro-
gi. Miasto si¢ nie zapiera, Powiedzia-
lo, ze przyjmie t¢ drogg, jesli my ure-
gulujemy stan prawny gruntéw. Jesli
miasto nie potrafito uporad si¢ z tym
problemem przez 20 lat, to dlaczego
my mieliby§my zrobi¢ to w ciggu
roku.

Z argumentacjq takq nic zgadza sig
wiceburmistrz R, Sudol. , To byla
wezesniej droga wojewodzka, p6i-
niej stala si¢ drogg powiatowg, wige
w jaki sposéb moglismy regulowac jej
stan prawny? Od dluzszego czasu nie
mozemy doczeka¢ si¢ od PZD mate-
rialéw pozwalajacych wniesé na po-
siedzenie RM projekt uchwaty w
sprawie przejgcia przez nas ulicy.
Chodzi o wykaz ze stanem prawnym
nieruchomosci gruntowych zwigza-
nych z przebiegiem pasa drogowego,
dostarczenie pelnych operatéw geo-
dezyjnych dzialek na droge i opraco-
wanie map zwigzanych z przebiegiem
drogi. Poza tym uchwala Rady Powia-
tu o pozbawieniu ulicy kategorii dro-

Przed aukcjq dziet sztuki
przekazanych do licytacji
przez artystow swidnic-
kich, uczestnicy balu mogli
przyjrzeé im sie z bliska i
wybraé cos dla siebie.

Konkurencja dla przygry-
wajacego do tanca zespotu
Konwers byly wystepy ka-
peli z Krasnobrodu, ktéra
specjalnie na balowa noc za-
witata do Swidnika.

PAT

gi powiatowej nie jest dla gminy wig-
zaca. Ustawa o drogach publicznych
mowi, ze powiat powinien uchwali¢
stanowisko, za$§ Rada Miejska musi
przyja¢ je w drodze uchwaly. Nie
mozemy uchwaty podjaé, gdyz bra-
kuje potrzebnych materialéw. Jeszcze
w tym miesigcu bedziemy rozmawiad
o problemie ze starostq Mirostawem
Krélem. Zobowigzal si¢ poméc w
Jjego rozwigzaniu’.

Burmistrz Sudol potwierdzil, ze
gmina wezesniej czy péZniej przejmie
ulicg Traugutta. Jest ona nawet ujgta
w wieloletnim planie inwestycyjnym,
ale nastgpi to dopiero po... uregulo-
waniu spraw wlasnosciowych.

Co zatem pozostaje rodzinie Boli-
bokéw, mieszkajgcej w cieniu niebez-
piecznych drzew? Moze czekac na
rychie i pomy¢lne zakoriczenie sporu
migdzy dwoma urzgdami, a sprawa
ta zmierza -jak ustyszelismy - w do-
brym kierunku. Paristwo Boliboko-
wie mogg ewentualnie podcigé gale-
zie wlasnymi sitami. Takg przynaj-
mniej radg ustyszelismy w Powiato-
wym Zarzgdzie Drég. -Podcinka
drzew nalezy do gospodarza terenu,
czyli mieszkaficow. My niestety, nie
mozmy w tym pomée, bo droga nie
nalezy do nas - upierajg si¢ urzedni-
Cy starostwa.

-W tej konkretnej sprawie miesz-
karicy mogg wystapi¢ z wnioskiem
Do Wydzialu Ochrony Srodowiska
UM-replikuje R. Sudol. -Rzeczo-
znawca obejrzy i potwierdzi czy drze-
wa s istotnie w zlym stanie. Jesli tak,
to my oczywiscie *vyrazimy zgodg na
przycinkg. Ale wykona¢ jg musi ad-
ministrator terenu, na ktérym rosng
drzewa, czyli Zarzad Drég Powiato-
wych.

Mamy nadziejg, ze spér do kogo
nalezy ulica Traugutta i kto powinien
dokonaé przycigcia drzew rozstrzy-
gnie si¢ jeszcze przed nadejsciem wio-
sennych wichur i burz.

(sis)
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Rozmowa z Justyng Kozak,

Miss Powiatu Swidnickieqo

Mieszka w Swidniku. Ma
20 lat. Studiuje na drugim
roku pedagogiki na UMCS
w Lublinie. Jest zodiakal-
na Panna, chociaz -jak
sama przyznala - do astro-
logii i horoskopow podcho-
dzi zduzym dystansem. Jej
wymiary to: 90/61/90. Dwa
tygodnie temu, po raz
pierwszy w Zyciu, wziela
udzial w konkursie pigkno-
$cii wygrata. Mimo to uwa-
#a, ze powodzenia i szcze-
écia w zyciu nie mozna
opieraé wylgcznie na uro-
dzie. Swoje zycie zamierza
poswiecic dzieciom. Takw
wielkim skrécie wyglada
dossier Justyny Kozak,
Miss Powiatu Swidnickie-
go.
* Przez kilka ostatnich lat
konkursy pigknosci nie odbywaly
sie w Swidniku z réinych przy-
czyn, migdzy innymi dlatego, ze
dziewczeta po prostu nie zglaszaly
si¢ na eliminacje. W tym roku bylo
inaczej. Co Panig sklonilo do pod-
jecia decyzji o udziale w wyborach
Miss Powiatu Swidnickiego?

- Naméwil mnie méj chlopak,
ktéry pracuje w bystrzejowickim
klubie Grota, gdzie zorganizowano
koenkurs. Przyznam szczerze, po-
czgtkowo wahalam si¢ czy wysta-
pi¢. Jednak po usilnych namowach
rodziny 1 kolezanek powiedzialam
- dlaczego me'! Uznalam, ze bedzie
to fajna zabawa, nowe doswiadcze-
nie w moim zyciu. I nie pomylilam
sig. Tytul miss, ktéry zdobylam
réwniez bardzo ucieszyl mojg ro-
dzing i przyjaciél. Juz zapowiedzie-
li, ze bgdg mnie wspiera¢ na dal-
szym etapie konkursu,

* Podczas prezentacji finalo-
wych sprawiala Pani wraienie
osoby opanowanej, pewnej sie-
bie. Poruszala si¢ Pani po scenie
bez cienia tremy. Czy to kwestia
odpowiedniego przygotowania?

-To wrazenie nie do korica praw-
dziwe. Na pewno muszg jeszcze po-
pracowaé nad chodem. Jednak istot-
nie bardzo dobrze czutam si¢ w ukla-
dach tanecznych, Taricz¢ od dziecin-
stwa, na poczatku byly to zajecia w
Szkole Podstawowej nr 5, péZniej w
szkole tarica. Poza tym, bgdac jesz-
cze nastolatkg marzylam o tym, aby
wystepowaé przed wigkszg publicz-
noscig. Tak wigc taniec i otwartos¢
to atuty, ktére pozwolily mi opano-
wag stres i tremg,

= Jakie korzysci dal Pani udzial
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mnie j iowania.
Z drugiej strony, wigkszos¢ ludzi pro-
wadzi dosy¢é monotonne zycie. U
mnie przeklada sig to na studia. Nic
poza tym, bo na wigcej nie pozwala-
Ja obowigzki. Teraz to si¢ trochg zmie-
nito. Poznalam nowych ludzi, zdo-
bylam nowe doswiadczenia, Zaws.
marzylam, by wzig¢ udzial w profe-
sjonalnej sesji fotograficznej. I to row-
niez si¢ spelnilo.

* Czy uroda pomaga w Zyciu?

- Czasami pomaga, ale czasem
tez bywa przeszkodg. Zbyt czgsto
zwraca si¢ uwagge na wyglad czlo-
wieka, a nie na jego duchowe wng-
trze. A przeciez to nie uroda czy
idealna figura przesadza o tym, czy
ktos jest wartosciowym czlowie-
: kiem. Czasami odczuwam takie
u Nastawienie ludzi wobec mnie.
« * Wspomniala Pani o studiach.
= Dlaczego wybrala Pani pedago-
u gike?
® . Zawsze chcialam pracowaé z
® dzie¢mi i mlodziezg, pomaga¢ im
w W trudnych sytuacjach zyciowych.
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Uroda to nie wszystko
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W przyszlosci zamierzam zostad ku- =
ratorem. Marzylam o tym jeszcze w ®
VIII klasie podstawéwki, chociaz ®
jeszcze nie wiedzialam, czy bcd{::
studiowac pedagogike opiekuriczo- g
wychowawczg czy resocjalizacje. m
Dzis, po latach wracam do swej m
dawne) szkoly -,,Pigtki”, aby zaczac¢ ®
kolejng dwutygodniowq praktyke u ®
szkolnego pedagoga. .
* A czy zastanawiala si¢ Pani g
nad tym, aby pracowaé, na przy- u
klad jako modelka? [
- Jesli w czasie studiéw mogla- ®
bym pracowaé w zawodzie model- *
ki, to byé moze sprabowatabym. ®
Wolg jednak pracowac z dzie¢mi. g
To jest moja pasja. Moim stalym g
miejscem pracy bedzie szkola lub w
kuratorium. -
* Co Miss Powiatu Swidnickie-
go robi w wolnych chwilach? s
- Moje zainteresowania zwigza- 4
ne sg gléwnie ze studiami. Poma- g
gam jako wolontariuszka w pogo- =
towiu opiekuriczym lub w swie- ®
tlicy srodowiskowej. W czasie ®
wakacji lubig jeZdzi¢ w Bieszecza-
dy. Kocham zwierzgta. Przez cate g
zycie znositam do domu bezdom- g
ne i chore zwierzaki. M&j tata mial m
chyba dosy¢ tego tego ,,przytul- =
ku”. Do niedawna mialam cztery ®
koty, teraz mam jednego. Lubig ¥
takze czyta¢ ksigzki o drugiej 4
wojnie §wiatowej, szczegélnie in- g
teresuje mnie kwestia holocaustu. =
Nie mam czasu na kino. Za to czg- ®
sto slucham muzyki, Podoba mi ®
si¢ zaréwno hip hop, jak i muzy-:
ka filmowa Ennio Moricone, -
* Przed Panig kolejny etap kon-
kursu pigknosci. Gdzie i kiedy? =
- Zakwalifikowalam si¢ do finatu =
Wyboréw Miss Lubelszezyzny, ki6- ®
ry odbgdzie si¢ 3 maja w Kurowie, :
Trzymamy za Pania kciukiizy- 4
czymy powodzenia. "

Rozm.i fot. Stawomir Socha :

:BIURO
RACHUNKOWE

® ksigzki przychodow
i rozchodow
® rozliczenia z ZUS i US

L]

® ryczoht

* sprawy kadrowo-pracownicze
Tel. 468-33-76
kom.0 692 276-663|
po godz. 16.00 |
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